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Anna Koiuh

Innowacyjna edukacja:
tworcza szkota — kreatywny nauczyciel — zdolny uczer

Tworczosé to jedna z podstawowych cech nowoczesnej szkoty. Kreatywny
uczen, innowacje pedagogiczne i metody zaje¢, w ktérych odchodzi sie od
schematdéw oraz stereotypdw, nie sg jednak zagadnieniami zupetnie nowy-
mi. W literaturze dotyczacej ksztatcenia i edukacji na przestrzeni ostatnich
kilkudziesieciu lat problem ten byt poruszany wielokrotnie, dotyczyt zaréw-
no twdrczych uczniéw, jak i kreatywnych nauczycieli i niemal za kazdym ra-
zem przyjmowat zamiennie rézne imiona. Wéréd nich mozna miedzy innymi
odnalez¢ okreslenia: wychowanie do twdrczosci, wychowanie skierowane
ku przysztosci, wychowanie antycypacyjne, wychowanie do i przez sztuke,
wychowanie do wolnosci, edukacja z wyobraZnig lub szkota kreatywnosci.
W gronie autoréw, ktérzy poruszali ten problem w polskojezycznej literaturze
sq miedzy innymi Dobrotowicz, Giza, Leksicka, Limont, tukaszewicz, Moroz,
Necka, Schulz, Smak, Suchodolski, Szmidt i Zechowska {Dobrotowicz 1995;
Giza 2006; Leksicka 1997; Limont 1994; tukaszewicz 1994; Moroz 1996; Nec-
ka 1998; Schulz 1994; Smak 1997; Suchodolski 1976; Szmidt 2001; Zechow-
ska 1996).

W otaczajagcym $wiecie coraz wyrazniej dostrzega sie zmiany, ktérym
szkota powinna sprostaé, przygotowujac uczniéw do zycia w taki sposob, aby
w tworczy sposdb kreowali rzeczywistosé. Stad tez coraz czesciej poddaje sie
analizie wszelkie dziatania edukacyjne prowadzone w tym zakresie w réznych
czesciach $wiata. Okazjg do zgtebienia zatozen teoretycznych, a takze boga-
tych doswiadczen obszaru pracy z uczniem zdolnym jest proponowana ksigz-
ka Oteny Boczarowej Pedagogiczne wsparcie dzieci uzdolnionych w szkotach
Polski i Ukrainy. Autorka koncentruje sie w niej na pracy szkot i nauczycieli
oraz na ich dziataniach edukacyjnych, ktére umozliwiajg uczniom zdolnym
doskonalenie talentéw. Wiele miejsca Autorka poswieca analizie oddziaty-
wan pedagogicznych, bo to wspdtczesny nauczyciel ma by¢ tym, ktéry roz-
wija w uczniach aktywnosc i ksztaftuje ich twdrcze postawy. Dziatalnos¢ na
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polu twérczosci, nawet dla kreatywnego nauczyciela, jest jednak zadaniem
odpowiedzialnym i bardzo trudnym. Jednym z powoddw tych trudnosci jest
fakt, ze kompetencje te czesto wykraczajg poza wiedze i umiejetnosci zdobyte
w procesie standardowego ksztatcenia, przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Analiza teorii dotyczacych twérczosci w edukacji sktania
do wyodrebnienia kilku obszaréw rozwazan. Jednym z nich niewatpliwie jest
istota postawy twérczej. Charakteryzuje sie ona przede wszystkim umiejet-
noscig zestawienia zagadniert réznigcych sie od siebie, tatwoscig dostrzega-
nia tego, co dla innych jest niezauwazalne oraz podchodzenia do problemu
z réznych punktéw widzenia. Wiodaca cechg tworczosci jest tez umiejetnosé
poszukiwania wielu réznych sposobdéw rozwigzania tego samego problemu.
W mysl tej definicji twdrczos¢ polega miedzy innymi na podwazaniu przyj-
mowanych zatozen, a tym samym na poszukiwaniu nowych mozliwosci oraz
lepszych rozwigzan. Tworczy nauczyciel i jego tworczy uczniowie bardzo cze-
sto uzywajg wiec wyobrazni, sg zorientowani na przysztos¢, czesciej niz ich
mniej kreatywni koledzy podejmujg ryzyko oraz potrafig dostosowa¢ sie do
zachodzacych w otoczeniu zmian. Ponadto niezwykle szybko dostrzegaja oni
zwiazki miedzy elementami, ktdre na pierwszy rzut oka wydajg sie nie by¢
ze sobg powigzane. Dodatkowo w postawie tworczego nauczyciela wazne sg
réwniez komponenty emocjonalne, takie jak empatia, komunikacja interper-
sonalna, umiejetnosé aktywnego stuchania, otwartos¢ na nieznane, odwaga
w podejmowaniu decyzji oraz poczucie humoru. Konieczna jest tez pomysto-
wos¢ nauczyciela, jego wyobraznia, zdolno$¢ wyjscia poza przyjete schematy,
odwaga w obalaniu i przefamywaniu stereotypéw myslenia oraz dzialania,
a takze podazanie szlakiem, ktéry nie byt dotychczas odkryty. To taki nauczy-
ciel i proponowany przez niego rodzaj zaje¢ wptywa na wszechstronny rozwdj
ucznia. Nie mozna przeciez zapomina¢, ze to wiasnie edukacja twércza ma za-
gwarantowacé uczniom — absolwentom poszczegdélnych typdw szkét — zyciowy
sukces, czyli umiejetnosé szybkiego i rozsgdnego reagowania na zmiany oraz
poczucie spetnienia.

Podjeta przez Autorke niniejszej ksigzki i poddana gtebokiej analizie prak-
tyka wsparcia uczniéw uzdolnionych jest szczegdlnie cenna, poniewaz by
uczen potrafit twérczo rozwigzywad problemy, nie wystarczy mu teoria i sama
znajomos¢ zasad tworczego dziatania. Najbardziej rozwijajace sg warsztaty,
ktére umozliwiaja odkrywanie tajemnic $wiata zupetnie nowymi sposobami.
Z tej perspektywy nalezy rowniez spojrzeé na koniecznos¢ przygotowania za-
wodowego nauczyciela i na proces jego nieustannego rozwoju. Tak wtasnie
zrodzito sie popularne hasto ,tworczy rozwdj nauczyciela”, o ktorym pisze
B. Zechowska ,,moze by¢ ono rozumiane i jako teoretyczna wizja, mozliwos¢,
szansa i jako realny proces, wéréd realnych nauczycieli” (Zechowska 1996: 54).
Zdaniem tej autorki znaczacy udziat w twdrczym rozwoju nauczyciela majg
dwie odmiany potencjalnych zdolnosci. Sg nimi kompetencje interpretacyjne,
wyrazajgce sie w zdolnosci widzenia $wiata, innych i siebie w nieustannych
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przeobrazeniach, czyli uswiadomienie sobie dynamiki swiata, ktéra prowo-
kuje do zadawania pytan i poszukiwania nowych, nieschematycznych, twoér-
czych odpowiedzi oraz kompetencje autokreacyjne, definiowane jako zdolno-
$ci nauczyciela do podejmowania dziatan innowacyjnych i swiadomej pracy
nad soba.

W rozwazaniach nad twdrczoscig, w tym nad ksztatceniem kreatywnego
nauczyciela oraz nad wsparciem ucznia uzdolnionego, na szczegdlng uwa-
ge zastuguje wcigz udoskonalany, tréjpierscieniowy model funkcjonowania
zdolnosci J. Renzullego (1998). Wedtug tej koncepcji zdolnosci rozwijaja sie
poprzez interakcje trzech czynnikéw. Pierwszy z nich stanowig uzdolnienia,
wérdd ktérych wyrdzniamy uzdolnienia intelektualne, artystyczne, psycho-
motoryczne oraz spoteczne. Drugi czynnik wskazany przez autora modelu to
motywacja, czyli zaangazowanie w zadanie. Trzecim czynnikiem tej interakgcji
sg zdolnosci twdrcze, do ktdrych nalezg miedzy innymi myslenie dywergen-
cyjne, oryginalnos¢, pomystowosé¢ oraz fantazja. Koncepcje teoretyczng Ren-
zullego rozwingt w swoim triadowym ujeciu F. Monks (Limont 1994). Autor
uwypuklit przede wszystkim ztozonos¢ struktury zdolnosci poprzez wskazanie
na zaangazowanie w nie wielu sfer osobowosci oraz interakcje ze srodowi-
skiem spotecznym. Model zblizony do teorii Renzullego i Ménksa opracowat
w Polsce S. Popek (2001). Koncepcja ta opiera sie na ,triadzie” zdolnosci inte-
lektualnych, uzdolnien specjalnych i uzdolnien twdrczych, ktére wchodza ze
sobg w interakcje o réznym nasileniu. Autor triady podkresla, ze twdrczosé
powinna staé sie stylem pracy kazdego nauczyciela i kazdej szkoty, poniewaz
nawet najdoskonalsza metoda staje sie martwym schematem, jezeli czynno-
sci pedagogiczne nauczyciela charakteryzuja dziatanie nasladowcze. Popek
postawe twdrcza ujmuje jako interakcyjny uktad ztozony z dwdch sfer, wyréz-
niajac sfere poznawcza i charakterologiczng. Sfera poznawcza jest okreslana
jako zachowania heurystyczne i wigze sie ona z takimi cechami jak: samodziel-
no$¢ obserwacji, wyobraznia twdrcza, myslenie dywergencyjne, elastycznosc
intelektualna, aktywnosé poznawcza, wysoka sprawnosc¢ intelektualna oraz
umiejetnosci konstrukcyjne. Sfera charakterologiczna natomiast to posta-
wa tworcza okreslana przede wszystkim jako nonkonformizm. Zawiera ona
w sobie takie cechy jak: niezalezno$¢, aktywnosé, ekspresje, tolerancje oraz
wysokie poczucie wiasnej wartosci (Popek 2004). Nalezy takze podkreslic,
2e prawdziwy twoérca docenia pomysty i to nie tylko wiasne. Autor uwypu-
kla, ze pozadang umiejetnoscig osoby kreatywnej jest zachecanie innych do
generowania oryginalnych rozstrzygnie¢ w rozwigzywaniu problemoéw oraz
zdolno$¢ tworzenia pozytywnej atmosfery, sprzyjajacej rozwojowi motywa-
cji. Motywacje rozwija réwniez fascynacja, bo jak pisze T. Olearczyk , dziecko
zafascynowane jakims przedmiotem, czynnoscia, z checig wykonuje zadania”
(Olearczyk 2010: 194).

Motywacja wewnetrzna wystepuje tylko woweczas, kiedy wykonanie czyn-
nosci stanowi cel sam w sobie oraz dostarcza wewnetrznych nagrod i zadowo-



10 Anna Koiuh

lenia. Tworzenie klimatu dla rozwoju kreatywnosci w szkole to pozostawienie
uczniowi zyczliwej swobody oraz autonomicznosci w dziataniu, a takze zgoda
na popetnianie przez niego bteddw, eksperymentowanie i podejmowanie ry-
zyka. Twdrczy nauczyciel inspiruje uczniéw réwniez w taki sposéb, ze potra-
fi wytworzy¢ w procesie edukacyjnym sytuacje nie do korica okreslone lub
zdefiniowane. Nauczyciel wspiera w ten sposéb uczniéw w rozwijaniu mozli-
wosci uczenia sie i doskonalenia w samodzielnie wybranych przez ucznia za-
gadnieniach. W wymienionych dziataniach niezwykle istotne jest stosowanie
przez nauczyciela oceny ksztattujgcej, ktora odnoszac sie do wytwordw pracy
ucznia i jego sukcesdw, rozwija jego motywacje i podnosi poziom umiejetno-
$ci oraz wiadomosci. Wéréd wazniejszych czynnikdw warunkujgcych proces
tworczy oraz ksztattowanie sie twdrczej osobowosci ucznia czesto wymienia
sie tez poczucie wolnosci, pracowitos¢ oraz zadania i problemy stanowigce
wyzwania. Liste te Dobrofowicz uzupetnia o element wspétpracy i wzajem-
nego zrozumienia intencji. Autor pisze miedzy innymi, ze ,,skonczyty sie czasy
indywidualnych odkrywcow i wynalazcéw [...] sukces jest wynikiem wspdt-
pracy, ktérg moze wyzwoli¢ tak zwany efekt synergetyczny” (Dobrotowicz
1995: 155).

Wspomniany wyzej tréjpierscieniowy model funkcjonowania zdolnosci
J. Renzullego (1998) stat sie tez punktem wyjscia do stworzenia podstaw inne-
g0 ujecia teoretycznego w Polsce, okreslanego modelem Ligezy i Piotrowskie-
go. W odrdznieniu od koncepcji Renzullego, efektem interakcji wyrdznionych
obszaréw u Ligezy i Piotrowskiego, nie jest talent oraz zdolnosci specjalne, ale
rozwdj kompetencji kreatywnej. Zalozeniem modelu jest przede wszystkim
opis interakcji czynnikéw, ktére oddziatujg na dzieci w wieku od 3 do 12 lat.
Autorzy modelu, po ponad szesciu latach prowadzenia zajec z dzie¢mi, wska-
zujg na dodatkowe korzysci ptyngce ze zdefiniowania pojecia kompetencji
kreatywnej. Podstawowg zaletg, ktdrg wskazujg autorzy, jest sposéb szkole-
nia nauczycieli do twérczej edukacji (Ligeza, Piotrowski 2001). Kompetencja
kreatywna w rozumieniu zatozet modelu Ligezy i Piotrowskiego obejmuje
zdolnos¢ do tworczej aktywnosci w réznych sytuacjach spotecznych i niespo-
tecznych. Sktada sie na nig miedzy innymi umiejetnos¢ dostrzegania i rozwig-
zywania problemoéw odpowiednich do wieku, wprawa w postugiwaniu sie
operacjami umystowymi, biorgcymi udziat w procesie twérczym, umiejetnosc
wykorzystywania emocji pozytywnych, zwigzanych z procesem twérczym oraz
radzenie sobie z pojawiajgcymi sie emocjami negatywnymi. Autorzy wskazujg
tez na rozwdj w dziataniach twérczych zdolnosci do ekspresji oraz sponta-
nicznosci w réznych sytuacjach, a takze na umiejetnosc¢ wspotpracy w grupie
i umiejetnosci autoprezentacji. Na szczeg6lng uwage w modelu Ligezy i Pio-
trowskiego zastuguje obszar wptywu srodowiska, w ktérym najwazniejsze sg
zintegrowane zabiegi wychowawcze, polegajgce na wspétpracy szkoty z ro-
dzicami oraz na szkoleniu nauczycieli oraz wychowawcow z tematyki psycho-
pedagogiki tworczosci. Koncepcja ta szczegdlnie mocno wpisuje sie w tresé
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niniejszego opracowania, bowiem Otena Boczarowa wiele miejsca poswiecita
na omodwienie wszelkich uwarunkowar efektywnosci wsparcia ucznia uzdol-
nionego, w tym na prace z rodzicami oraz oméwienie cech nauczyciela ucznia
uzdolnionego.

Wéréd teorii twoérczosci w Polsce na uwage z pewnoscig zastuguje kon-
cepcja procesu twdérczego Edwarda Necki (Necka 1998, 2001). Proces twérczy
jest przez autora postrzegany jako interakcja pomiedzy celem, czyli tym, co
cztowiek pragnie, aby osiggnac cos$ nowego i wartosciowego, a strukturami
prébnymi, czyli tym, co cztowiek tworzy w odpowiedzi na wymagania celu.
Autor traktuje proces tworczy jako zjawisko podlegajgce zasadzie samoorga-
nizacji na poziomach sterowania i wykonania. Waznym elementem modelu
E. Necki s operacje umystowe, ktdre bezposrednio wptywajg na interakcje
twdrcza. Do twdrczych operacji poznawczych autor zalicza: rozumowanie de-
dukcyjne, rozumowanie indukcyjne, myslenie metaforyczne, dokonywanie
skojarzen, abstrahowanie oraz dokonywanie transformacji. Operacje te wy-
stepujg takze w innych formach aktywnosci poznawczej, jednak w twérczosci
mamy do czynienia ze specjalnym ich przebiegiem, dzieki czemu powstajace
dzieto wykazuje wtasciwosci nietypowe i niespotykane.

W literaturze poswieconej problematyce uczniéw uzdolnionych podej-
mowany jest tez problem ograniczen i barier w rozwoju kreatywnosci. Na te
bariery wskazuje takze autorka niniejszej ksigzki. Problem przeszkéd w pro-
cesie twdrczym pojawia sie réwniez w oméwionym wyzej modelu E. Necki.
Autor wymienia wséréd barier rozwoju kreatywnosci procesy, ktére uznaje za
antagonistyczne w stosunku do twérczosci. Zalicza do nich miedzy innymi me-
chanizmy niedopuszczajace do zapoczatkowania procesu twérczego, wéréd
ktorych wymienia antykreatywne przekonania oraz konkurencje motywéw.
Kolejne przeszkody to mechanizmy powodujgce przedwczesne zakoriczenie
interakcji, do ktérych autor zalicza niecierpliwo$¢ w oczekiwaniu na wynik.
Necka uwypukla tez mechanizmy zaktécajace swobodny przebieg interakgji
twérczej, ktérymi sg rywalizacja, nacisk i konformizm oraz mechanizmy po-
zbawiajace interakcje pozytecznych kierunkéw rozwoju, wsréd ktdrych wyli-
cza nadmierng wiedze oraz inercje mentalna. Aby wskazanym przeszkodom
przeciwdziataé, Necka i inni autorzy opracowan o pracy z uczniem uzdolnio-
nym postuluja o tworczg edukacje, oparta na treningach twérczoéci i stosowa-
niu réznorodnych metod aktywizujacych (Necka 1998; Sliwerski 2007; Szmidt
2000). Barierg w rozwoju kreatywnosci pedagoga i jego uczniéw bywa czasem
takze Srodowisko pracy. W spotecznosci nauczycielskiej i klasowej zdarzajg sie
sytuacje, w ktérych twérczy nauczyciel lub twérczy uczen z powodu ,innego”
podejscia do nauki lub pracy nie zawsze jest lubiany oraz doceniany w gro-
nie kolezanek i kolegéw. Inng przeszkodg w rozwoju i wspieraniu ucznidéw
zdolnych jest przygotowanie kadry na uczelniach. W wielu uczelniach peda-
gogicznych na kierunkach przygotowujacych nauczycieli nie wprowadzono
dotad odrebnego przedmiotu z obszaru metod pracy z grupg zréznicowang,
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a zwtaszcza z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi. Stad tez uczen ze specjal-
nymi uzdolnieniami i potrzebami stanowi dla nich problem, a nie wyzwanie
pedagogiczne. Kolejnym ograniczeniem pracy z uczniem uzdolnionym sg zbyt
liczne klasy oraz niewystarczajaca wspétpraca miedzy szkotami, polegajaca na
wymianie doswiadczen w tym zakresie. Ciggle niezadowalajaca jest tez liczba
szkolen dla nauczycieli z zakresu kreatywnosci oraz specyficznych form i me-
tod pracy z uczniem zdolnym. Majgc na uwadze wymienione stabosci oraz
przeszkody w pracy z uczniem uzdolnionym Ministerstwo Edukacji Narodowej
w Polsce powotato w roku 2008 zespot ekspertdw, ktérego zadaniem stato
sie opracowanie projektéw zmian w systemie oswiaty pod katem specjalnych
potrzeb edukacyjnych ucznidw, zwitaszcza zmian dotyczacych poprawy jakosci
ksztatcenia nauczycieli z zakresu umiejetnosci pracy z grupg zréznicowang,
w tym z uczniem uzdolnionym. Opracowania te stuzg przede wszystkim wcze-
snej identyfikacji zdolnosci i potrzeb ucznia, a nastepnie udzielaniu pomocy
w jego najblizszym srodowisku. Wsréd dokumentdw pojawity sie rozporza-
dzenia zmieniajace warunki i sposéb oceniania ucznidw, ich klasyfikowania
oraz promowania, a takze rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i orga-
nizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach oraz szkotach
publicznych (Wojdyta 2010). Koncepcje te bardzo scisle wigza sie z reforma
programowa systemu oswiaty w Polsce. Warto wymieni¢ réwniez dwa wazne
projekty systemowe znane pod nazwami ,,Opracowanie i wdrozenie komplek-
sowego systemu pracy z uczniem zdolinym” oraz ,,Podniesienie efektywno-
$ci ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”. Powyzsze
zmiany zaczety obowigzywaé w przedszkolach, gimnazjach i placéwkach od
roku szkolnego 2011/12, a w szkotach podstawowych i ponadgimnazjalnych
zostang wprowadzone od roku szkolnego 2012/2013. Wprowadzane zmiany
zbiegty sie z podsumowaniem niezwykle cennej inicjatywy, ktéra przebiega-
ta w roku szkolnym 2010/2011. Byt to w Polsce Rok Odkrywania Talentow,
a szczegllnie wiele miejsca poswiecono uczniom uzdolnionym matematycz-
nie. Od 2010 roku matematyka stata sie ponownie obowigzkowym przedmio-
tem maturalnym, a w zwigzku z tym, e nie jest specjalnie popularna wsréd
miodziezy jako kierunek dalszego ksztatcenia, wprowadzono stymulacje na
tych kierunkach studiéw w postaci wysokich stypendiow. Warto podkresli¢
fakt, ze w polskich szkotach zachodzg tez silne procesy selekcji uczniéw do
szkét wyiszego poziomu. Powoduje to wylanianie sie szkét skupiajacych mto-
dziez o najwyzszych wynikach w nauce oraz olimpijczykdéw z poszczegdinych
przedmiotéw ksztatcenia. Szkoty te nie sg jednak nazywane szkotami dla
uczniéw uzdolnionych, ale faktycznie stajg sie one instytucjami skupiajgcy-
mi miodziez najlepiej zmotywowana do nauki. Ponadto w Polsce w ostatnich
latach wyraznie zwiekszyta sie oferta zaje¢ pozalekcyjnych. S one dostepne
dla uczniéw we wszystkich typach szkét. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze
w Polsce istnieje precyzyjne rozgraniczenie terminologiczne pomiedzy zaje-
ciami pozalekcyjnymi a zajeciami pozaszkolnymi. Niezwykle cenng inicjatywa,
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ktdra zostata podjeta w zwigzku z oferta zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkoinych,
jest uruchomienie juz od 1997 roku przez Akademie Pedagogiki Specjalnej
w Warszawie nowej specjalnosci na kierunku pedagogika pod nazwa ,,psy-
chopedagogika kreatywnosci”. Gtéwnym celem ksztatcenia na tej specjalno-
$ci jest przygotowanie pedagogow do pracy w réznych placéwkach edukacyj-
nych, podejmujacych dziatania o charakterze twdérczym. Psychopedagogika
kreatywnosci to specjalnos¢ studiow, ktéra jest odpowiedzig na wspotczesne
potrzeby edukacyjne, bedace konsekwencja dynamiki i tempa zmian otacza-
jacej rzeczywistosci. Absolwent jest tym samym przygotowany do wspétor-
ganizowania i organizowania réznych innowacyjnych form edukacji w swoim
srodowisku oraz do pracy w instytucjach podejmujacych tego typu dziatal-
nosc¢. Posiada on umiejetnosci diagnozowania, czyli trafnego rozpoznawania
ucznidw o réznych zdolnosciach. Jest on takze przygotowany do rozwijania
umiejetnosci, zdolnosci i postaw twdérczych swoich podopiecznych. Zdobyte
podczas studidw informacje w zakresie metodyki ksztatcenia umozliwiajg mu
prowadzenie treningéw, szkolen i lekcji twdrczosci w szkotach oraz innych
placéwkach edukacyjnych. Z punktu widzenia przysztej praktyki pedagogicz-
nej duze znaczenie majg zajecia z zakresu diagnozowania zdolnosci i postaw
tworczych, podczas ktérych studenci poznajg metody stuzace do identyfika-
cji potencjatu twérczego. Pozwala to na zaznajomienie sie z mozliwosciami
pomiaru, poczynajac od narzedzi opartych na tradycyjnych testach Guilfor-
da i Torrance’a az do wspodfczesnych pomiaréw, dotyczacych inteligencji in-
tuicyjnej, klimatu twoérczego czy tez zastosowania metod jakosciowych, jak
wywiad, obserwacja, ocena wytworu, czy metoda portfolio.

Analize licznych inicjatyw podejmowanych na rzecz odkrywania talentéw
podjeta Otena Boczarowa, wskazujac na dziatalno$¢ réznych instytuciji w Pol-
sce i na Ukrainie. Autorka omoéwita instytucje zajmujace sie diagnostyka zdol-
nosci oraz wspierajace rozwéj utalentowanych dzieci, a takze podjeta prébe
poréwnania systemdéw wsparcia ucznidw wybitnie uzdolnionych, oferowa-
nych w Liceum przy Narodowym Uniwersytecie w Doniecku oraz Gimnazjum
i Liceum Akademickim przy Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.
Stawianie ucznidéw w sytuacji tworzenia, rozumianego jako powotywanie do
istnienia czego$ w zmaganiu sie z okreslonym tematem, moze by¢ wydarze-
niem zmieniajacym ich dotychczasowe przekonania, poglady i wartosci. Moze
nawet okazac sie wydarzeniem pozwalajagcym na gtebsza wewnetrzng prze-
miane. Zachodzi zatem konieczno$¢ umotliwiania uczniom szkét na wszyst-
kich progach edukacyjnych, zaréwno w Polsce, jak i na Ukrainie, stawania sie
twdércami oraz towarzyszenia im w drodze rozwoju. Towarzyszenie to nalezy
rozumie¢ jako rodzaj wsparcia oraz aktywizacji do twérczego i samodzielnego
myslenia. Nalezy réwniez zadbaé o to, aby poméc uczniom w otwieraniu sie
na przezycia aksjologiczne. Jednym ze sposobow poszukiwania takich rozwia-
zani w edukacji jest wykorzystywanie metod aktywizujgcych oraz podejmowa-
nie odpowiednich zabiegéw dydaktycznych, ktérych celem jest pobudzanie
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i zdynamizowanie aktywnosci umystu, emocji i wyobrazni ucznidow. Zadaniem
kreatywnego pedagoga jest o$mielanie i dodawanie odwagi uczniom w kre-
owaniu niecodziennych rozwigza#h i zgtaszaniu nieszablonowych pomystow.
Wiaze sie to z koniecznoscig podejmowania przez nauczyciela pracy nad sobg,
wiasnymi kompetencjami poznawczymi i osobowosciowymi, zdolnosciami
nauczyciela oraz jego warsztatem metodycznym i badawczym.

Wspéiczesna szkota chyba jeszcze zbyt czesto zamyka sie w schematach.
Ciagle zbyt wiele miejsca poswieca sie w niej na nauke tresci merytorycznych
kosztem nauki myslenia. Taka szkota daje uczniom zbyt mato szans na rozwaj
kreatywnosci, pomimo ze taki potencjat w nich z pewnoscig drzemie. Aby go
odnalezéi przebudzi¢, potrzebny jest kreatywny nauczyciel, ktory nie tylko roz-
winie odnaleziony potencjat i drzemigce w uczniu mozliwosci, ale tez pomoze
uczniowi doceni¢ te kompetencje. Fundamentem tego rodzaju dziatan eduka-
cyjnych jest wspoétpraca i wzajemna stymulacja nauczyciela i ucznia, takze na
poziomie miedzynarodowej wymiany doswiadczen. Stymulujacy nawzajem
swa kreatywnos$¢ nauczyciele i uczniowie mogg sprawic, ze szkota stanie sie
dla wszystkich uczestnikdw procesu edukacyjnego miejscem, ktére nie tylko
pozwala doswiadczaé¢ magii odkrywania wiedzy i trenowania umiejetnosci,
ale umozliwia takze petny rozwdj indywidualnych zdolnosci i wykorzystanie
wszystkich mozliwosci zaréwno nauczyciela, jak i ucznia. Diatego tez ksigz-
ka Ofeny Boczarowej Pedagogiczne wsparcie dzieci uzdolnionych w szkotach
Polski i Ukrainy jest cenng publikacja z obszaru pedagogiki zdolnosci umozli-
wiajaca wymiane i wzbogacenie doswiadczenia teoretykéw oraz praktykéw
z Ukrainy i Polski w tym obszarze. Dla wnikliwego Czytelnika, zainteresowane-
go problematykg ksztatcenia uczniéw zdolnych w tej czesci Europy, zaprezen-
towana w publikacji analiza poréwnawcza wsparcia dla zdolnych w Polsce i na
Ukrainie z pewnoscig okaze sie niezwykle cenna zaréwno w obszarze pracy
z uczniem uzdolnionym, jak i w obszarze przygotowania oraz doskonalenia
pedagogdw do pracy z uczniami zdolnymi. Nie mozna przeciez zapominac, ze
twdrcze dziatania nauczyciela i umiejetnosci w zakresie kreatywnosci wyma-
gaja nie tylko dobrych i ugruntowanych podstaw, zdobytych w trakcie trwa-
nia studiéw pedagogicznych, ale réwniez ciggtego ich doskonalenia. Tworczy
nauczyciel jest zmuszony do cigglego weryfikowania efektow wtasnej pracy
oraz refleksji nad podjetymi krokami edukacyjnymi. Ponadto charakteryzuje
go taka postawa, ktora sktania zaréwno nauczyciela, jak i ucznia, do ciggte-
go niepokoju w celu poszukiwania lepszych rozwigzan. Nauczyciel twérczy,
to niewatpliwie nauczyciel pomystowy, otwarty na pomysty innych, stale
wzbogacajacy swa wiedze merytoryczng i podnoszacy swoje kwalifikacje za-
wodowe. Uczniowie potrzebujg nauczycieli, ktérzy beda prowokowaé ich do
myslenia twérczego oraz do samodzielnych poszukiwan. Nowoczesnej szkole
potrzebni sg nauczyciele, ktdrzy nie tylko przekazuja wiedze, ale pozwalajg na
jej doswiadczanie, sg przewodnikami w poszukiwaniu i odkrywaniu rzeczy-
wistosci przez ucznia. Nauczyciel powinien kazdego dnia umozliwi¢ uczniowi
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»zobaczenie tego, co skrywa ludzka natura, co jest jej duchowym bogactwem
i potencjatem, dzieki czemu staje sie on osobg swiadomie realizujaca siebie”
(Sliwerski 1998: 14). Aby postulat ten mozna byto urzeczywistni¢, nauczy-
ciele powinni sobie uswiadomié¢ potrzebe zaangazowania w swojg prace.
Kreatywny nauczyciel jest zatem osoba pomystowg, zaangazowang w to, co
robi, odpowiedzialng, oryginalng, wytrwatg w dazeniu do wytyczonego celu
i charakteryzujaca sie elastycznoscig myslenia. Nauczyciel ten akceptuje sa-
mego siebie — swoje zalety i wady, by méc je réwniez akceptowa¢d u swoich
wychowankow, lepiej ich rozumie¢ oraz skuteczniej pomagaé im w rozwoju
kompetencji. W taki wtasnie cigg wielu pozytecznych inicjatyw edukacyjnych
wpisuje sie ksigzka Oteny Boczarowej.
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Wstep

W podwyzszeniu efektywnosci dziatan, ukierunkowanych na identyfikacje,
edukacje i wychowanie dzieci uzdolnionych, waine znaczenie ma zbadanie
doswiadczen w tym zakresie pedagogodw z innych krajow. Wylonienie i rozwdj
dzieci uzdolnionych zajmuje istotne miejsce w polityce oswiatowej parstw
europejskich, poniewaz przeklada sie na bogactwo spoteczenstwa, na jego
rozwdj naukowo-techniczny i intelektualne zasoby panstwa.

Staty wzrost liczby dzieci rozpoczynajacych nauke we wczesnym wieku
przektada sie na wzrost liczby przedszkoli, w ktdrych dzieci juz w wieku 5 lat
realizujg programy szkolne, oraz otwieranie szkét dla dzieci uzdolnionych.

W wiekszosci rozwinietych krajow Swiata od dawna istnieje przekonanie,
ze sukces narodowy coraz bardziej zalezy od dzieci uzdolnionych, niezaleznie
od ich pochodzenia czy statusu socjalnego. Przedstawiciele wladz oswiato-
wych juz nie poprzestajg wytacznie na poszukiwaniach dzieci uzdolnionych,
ale coraz czesciej podejmujg dziatania ukierunkowane na stworzenie w spo-
teczenstwie atmosfery sprzyjajgcej samorealizacji takich jednostek.

W zwigzku z powyzszym zadaniem wspdtczesnej oswiaty staje sie stwo-
rzenie odpowiednich warunkdéw pedagogicznych w celu ksztatcenia dzieci
uzdolnionych w kierunku ich petnowartosciowego rozwoju i pielegnowania
ponadprzecietnych talentéw. Warto pokresli¢, ze wilasnie dzieci uzdolnio-
ne, w warunkach kryzysu demograficznego, dajg spoteczeistwu mozliwosé
kompensowania potrzeb w ekstensywnym odtworzeniu intelektualnego po-
tencjatu ludzkiego. Kazde panstwo wypracowato wtasne rozwigzanie tego
problemu. Poniewaz Polska i Ukraina majg rézne ideologie ksztatcenia (elita-
ryzm — egalitaryzm) w tej dziedzinie, wiele pozytku moze przynies¢ wymiana
doswiadczen nt. pracy z dzie¢mi uzdolnionymi miedzy naukowcami obydwu
krajow. Wymiana ta bedzie sprzyja¢ ukazaniu i analizie stanu, podstawowych
tendencji i prawidtowosci rozwoju edukacji dzieci uzdolnionych, wytonieniu
pozytywnych aspektéw miedzynarodowego doswiadczenia pedagogiczne-
go, a takze form i sposobéw jego wykorzystania w obydwu krajach. Bada-
nia teoretyczne i osiggniecia praktyczne dotyczace kwestii edukacji dzieci
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uzdolnionych pozwolg wypracowaé naukowe podstawy rozwigzania tychze
probleméw.

Niniejsza monografia pt. Pedagogiczne wsparcie dzieci uzdolnionych
w szkotach Polski i Ukrainy zawiera analize poréwnawczg wsparcia pedago-
gicznego udzielanego dzieciom uzdolnionym w obydwu krajach.

W rozdziale pierwszym — Poréwnanie wsparcia uczniéw na Ukrainie
i w Polsce — ukazano znaczenie pojecia ,,uzdolnienie” i rozpatrzono jego pod-
stawowe rodzaje. Przeprowadzono analize ogdlnokrajowych i regionalnych
programoéw wsparcia dzieci uzdolnionych, przedstawiono sie¢ placéwek
oswiatowych dla tych uczniéw na Ukrainie {licea, gimnazja, zespoty szkét edu-
kacyjno-naukowych) i w Polsce {Towarzystwo Szkét Tworczych).

Rozdziat drugi pt. Praktyka wsparcia dzieci uzdolnionych poswiecony zo-
stat organizacji pracy szkolnej i pozaszkolnej na rzecz dzieci uzdolnionych,
ukazuje tez jej cele i zadania. Oméwiono réwniez mozliwosci materialnego
wsparcia na rzecz rozwoju uzdolnient ucznidw polskich i ukrainskich. Ukaza-
no takze wskazniki osiggnieé uczniéw liceum dziatajacego przy Uniwersytecie
Narodowym w Doniecku.

Rozdziat trzeci zostat poswiecony Uwarunkowaniom efektywnosci wspar-
cia uczniow uzdolnionych. Ukazano w nim cechy osobiste nauczyciela pracu-
jacego z dzieckiem uzdolnionym, a takze formy pomocy placéwek oswiato-
wych udzielanej rodzicom w wychowaniu dzieci uzdolnionych.

W tej czesci monografii zostata przeanalizowana dziatalnos¢ réznych in-
stytucji, m.in. polskich (Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci, fundacje Jolan-
ty Kwasniewskiej i Aleksandra Kwasniewskiego itd.), wspierajacych rozwdj
zdolnosci dzieci utalentowanych, umozliwiajacych im udziat w konkursach,
festiwalach itp. Autorka dokonata analizy dziatalnosci centréw psychologicz-
no-pedagogicznych zajmujacych sie diagnostyka zdolnosci dzieci.

W rozdziale czwartym Poréwnanie systemow wsparcia ucznidow wybitnie
uzdolnionych Liceum przy Narodowym Uniwersytecie w Doniecku oraz Gim-
nazjum i Liceum Akademickiego przy Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w To-
runiu przeanalizowano dziatalnos¢ pedagogiczng i wychowawcza polskiej
i ukrainskiej szkoty, metody i formy ich pracy z dzieémi uzdolnionymi.

Skierowanie uwagi naukowcéw i pedagogdw na jedno z aktualnych $wia-
towych zagadnien, jakim sa ponadprzecietne uzdolnienia uczniéw, przyczyni
sie do podwyzszenia jakosci ksztatcenia tej grupy, a tym samym i do rozwoju
kazdego kraju.



Rozdziat 1

Pordwnanie wsparcia uczniow na Ukrainie i w Polsce

1.1. Uzdolnienie: definica i typologia

Znaczenie fenomenu uzdolnienia ksztattowato sie w $wiadomosci spote-
czenstw od lat za sprawa codziennych obserwacji zwyktych ludzi, poszukiwa-
nia naukowe filozoféw i dziataczy oswiatowych.

W XX wieku w nauce i praktyce psychologiczno-pedagogicznej odbywaty
sie dyskusje na temat ucznidéw wybitnie uzdolnionych, natomiast w prakty-
ce oswiatowe]j wytaniano jednostki uzdolnione, organizowano ich edukacje
poprzez opracowanie i wdrazanie specjalnych programéw nauczania fub
wprowadzanie dodatkowych zajeé. Jednoczesnie brakowato jasnych definicji
uzdolnienia i odpowiedzi na pytanie, jakie instrumenty nalezy wykorzystac
w celu jego wytonienia? W konsekwencji naukowcy postugiwali sie dziesigt-
kami definicji uzdolnienia i nie posiadali zadnej niezawodnej i pewnej meto-
dyki identyfikacji uczniéw uzdolnionych.

Polska badaczka Matgorzata Siekariska uwaza, ze nie ma mozliwosci wy-
odrebnienia cech wyrdzniajacych dzieci uzdolnione od pozostatych. W celu
potwierdzenia tej tezy wskazuje na nastepujgce argumenty:
~ zdolnosci intelektualnych nie mozna wymierzy¢ tak doktadnie, jak wskaz-

nikéw fizycznych cztowieka (waga, wzrost);

— psycholodzy i pedagodzy nie zawsze sg zgodni co do tego, jaki poziom
zdolnosci reprezentowany przez dziecko jest wystarczajacy, zeby mozna
byto go zaliczy¢ do kategorii uzdolnionych;

— oceniajac zdolnosci ucznia, nalezy zwréci¢ uwage na warunki i czynniki
wptywajace na rozwoj jego zdolnosci.

W zwigzku z powyzszym nauczyciel na prosbe scharakteryzowania ucznia
uzdolnionego przede wszystkim wskazuje na jego inteligencje i zdolnosci do

1 M. Siekanska, Koncepcje zdolnosci a identyfikacja uczniéw zdolnych, [w:] Psy-

chologia zdolnosci. Wspdtczesne kierunki badan, red. A.E. Sekowski, Warszawa
2004, s. 115-124.
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osiggniec. Takie rozumienie uzdolnienia jest dos¢ rozpowszechnione i dlatego
czesto znajduje odzwierciedlenie w definicjach naukowych. Wedtug M. Sie-
karskiej ,uzdolnienie” swiadczy o tym, ze uczen wykazuje nadzwyczajne zdol-
nosci do nauczania samodzielnego, a takze myslenia abstrakcyjnego i nieza-
leznego.

Przez dtugi czas uzdolnienie byto kojarzone wytgcznie ze zdolnosciami in-
telektualnymi cztowieka. Takie kryterium jako gtéwne znajduje sie u podstaw
badani Karen D. Arnold, Miraci U.M. Gross, Reny F. Subotnik, Lewisa M. Ter-
mana.

Uzdolnienie intelektualne zawsze przejawia sie w ponadprzecietnych
wskaznikach dziatalnosci intelektualnej, ocenianej na podstawie standardo-
wych testdw psychometrycznych, podczas ktorych maksimum punktéw uzy-
skuje okoto 2% badanych.

Z uptywem czasu na podstawie przeprowadzonych badan naukowych oraz
w wyniku pewnego nacisku spofeczno-politycznego w teorii i praktyce rozsze-
rzyt sie obszar przejawiania sie uzdolnienia cztowieka. Oprdcz intelektualnych
wyodrebnia sie uzdolnienia twdrcze, spoteczne i ruchowe.

Jednoczesnie, wyodrebnienie takiej liczby typéw uzdolniert prowadzi do
ukazania réznic miedzy uzdolnieniem i talentem. Jak zaznacza znany badacz
ukraiiski lwan Wotoszczuk: , jezeli tendencja ta nie zostanie zahamowana po
pewnym czasie bedziemy mieli do czynienia z sytuacjg, w ktérej kazdy badacz
problemu uzdolnienia bedzie »odkrywac« wiasny typ autorski lub propono-
wac autorska definicje tego pojecia”?.

Pod koniec XX wieku odnotowano znaczacy postep w dziedzinie badan
uzdolnienia i okreslenia jego definicji. Taki skok zostat uwarunkowany poli-
tycznym, technicznym, ekonomicznym, kulturalnym i spotecznym rozwojem,
sprzyjajacym wzmocnieniu pogladéw na temat waznosci rozwigzania proble-
mu nauczania dzieci uzdolnionych.

Psycholog holenderski Franz J. Ménks podkresla, ze w literaturze psy-
chologiczno-pedagogicznej istnieje ponad piecdziesigt definicji zdolnosci
i utalentowania, w ktore badacze wktadaja rézne znaczenia i rézne kontek-
sty. Monks podzielit istniejgce definicje uzdolnienia na cztery grupy, kon-
centrujgce sie na:

— zdolnosciach,

— osiggnieciach,

— zwiagzku zdolnosci z poziomem i jakoscig mozliwosci poznawczych i meta-
poznawczych cztowieka,

- mozliwosci rozwigzywania probleméw spoteczno-kulturowych?®,

I. Bonowyk, O60aposaricms: cymHicms i munonoezia, [w:) HasuanHsa i euxoeaH-
HA 060aposaHoi dumuHU: meopia ma NPakmuKa: 36ipHUK HaYKOBUX Npaub, Bu-
nyck 2, Kuis 2009, s. 276.
F.J. Ménks, I.H. Ypenburg, Jak rozpoznac uzdolnione dziecko. Poradnik dla rodzi-
cow, Krakéw 2007, s. 125.
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Do grupy pierwszej FJ. Mdnks zalicza definicje senatora Marlanda, ktéra
zostata przyjeta w Stanach Zjednoczonych w latach 70. XX wieku: ,,Uzdolnione
i utalentowane dzieci to te, ktore zostaty zidentyfikowane przez doswiadczo-
nych specjalistéw, jako posiadajgce predyspozycje do wybitnych osiaggniec. Sg
to dzieci wymagajace specjalistycznych programéw nauczania. Perspektywy
takich dzieci s3 wyznaczane poprzez poziom ich osiggnieé i potencjalnych
mozliwosci w jednej lub kilku dziedzinach: intelektualnych osiggnie¢ akade-
mickich, myslenia twérczego i produktywnego, mozliwosci nawiazywania
kontaktéw miedzyludzkich i przewodniczenia grupom, dziatalnosci artystycz-
nej lub sportowe;j”*.

Do drugiej grupy badacz zalicza modele definicji koncentrujacych sie na
osiggnieciach i cechach swiadczgcych o predyspozycjach cztowieka do wyko-
nywania pewnej dziatalnosci. Grupa trzecia — definicja poznawcza — dotyczy
rodzajoéw i wspotdziatania elementarnych operacji myslowych zwigzanych ze
zdolnosciami. Grupa czwarta — definicje spoteczno-kulturowe — okresla kon-
tekst otoczenia cztowieka.

Warto podkresli¢, ze o wybitnych zdolnosciach, uzdolnieniach cztowieka
Swiadczg produkty jego dziatalnosci, osiggniecia, uznawane przez spoteczeni-
stwo za wartosciowe lub ktére doprowadzity do znaczgcych zmian w spote-
czenstwie.

Najbardziej znane definicje opieraja sie na podejSciu humanistycznym
i stwierdzaja, ze kazde dziecko posiada pewien rodzaj zdolnosci w réinych
dziedzinach dziatalnosci. Pomimo faktu, ze takie podejécie jest dos¢ dysku-
syjne dla wielu psychologéw i pedagogéw, pozwala ono zastosowaé teorie
uzdolnienia w praktyce wspotczesnej szkoty.

Brak jednoznacznosci w okresleniu pojecia ,uzdolnienie” doprowadzito
do powstania problemu obiektywnosci w wytanianiu jednostek uzdolnionych.
Opisany problem dotyczy zaréwno jakosciowego, jak i ilosciowego podejscia
do identyfikacji tej kategorii dzieci. W zwigzku z powyzszym przede wszystkim
postaramy sie wyjasni¢ pojecie ,uzdolnienie”, ktérego znaczenie zmieniato
sie w ciggu dziesiecioleci.

Jednym z pierwszych badaczy problemu uzdolnienia byt wybitny uczony
angielski Francis Galton, ktéry ttumaczyt przejawy uzdolnienia czynnikami ge-
netycznymi, zajmujac stanowisko, ze zdolnosci i talenty s3 dziedziczone. Teo-
rie F. Galtona daty poczatek naukowemu etapowi badani uzdolnienia®.

Nastepnym krokiem w rozwoju teorii o genialnosci stato sie badanie
uzdolnienia intelektualnego. Pomimo wieloznacznosci naukowych okresler

* S.P. Marland, Education of the Gifted and Talented, US Congress Report 72—
5020, Washington 1971; por. tez: I. Czaja-Chudyba, Kofo mysli twdrczej, ,,Prob-
lemy Opiekuriczo-Wychowawcze” 1997, nr 6, s. 12-14.

. lanbroH, HacnedcmaeHHOCMs ManaHma, ee 3axKoHb! U nocaedcmeus, CaHkT-
MNeTtepbypr 1875, s. 319.
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pojecia ,intelekt”, termin ,uzdolnienie intelektualne” w psychologii nabrat
tresci na poczatku XX wieku dzieki postepowi w psychodiagnostyce i psycho-
metrii, w duzej mierze zawdzieczanemu badaniom psychologa francuskiego
Alfreda Bineta.

Wedtug uczonego francuskiego, ktérego stanowisko naukowe podzie-
lali jego zwolennicy i uczniowie, uzdolnienie, intelekt przejawiajg sie w sy-
tuacjach odkrycia nowej wiedzy, w zdolnosci do zaadaptowania tej wiedzy
w nowej sytuacji, w umiejetnosci jej wykorzystania podczas rozwigzywania
nowych i oryginalnych problemoéws®.

Znana jest takze definicja pojecia ,uzdolnienie” Lewisa M. Termana, ktory
za jednostki uzdolnione uwaza osoby uzyskujace wysokg ocene w rezultacie
badan zdolnosci intelektualnych (1Q)’. Natomiast wedtug Paula A. Witty’ego
jednostka uzdolniong jest osoba, ktérej osiggniecia w potencjalnie waznej
dziedzinie dziatalnosci cztowieka sg dostrzegalne®.

Jedna z najbardziej catosciowych koncepcji uzdolnienia w psychologii
Swiatowej jest teoria trzech kot Josepha Renzulliego. Ten amerykariski psy-
cholog zaproponowat nastepujacg definicje uzdolnienia: ,,uzdolnienie to
wynik potgczenia trzech cech: ponadprzecietnych zdolnosci intelektualnych,
podejscia twérczego i wytrwatosci”. Podkreslmy, ze oprécz powyzszych cech,
w teoretycznym modelu uczony bierze pod uwage réwniez wiedze, bazujaca
na doswiadczeniu (erudycja) i sprzyjajace otoczenie. Autor ten zauwaza, ze
dzieki jego koncepcji liczba dzieci uzdolnionych moze by¢ znaczgco wyisza
niz ta, wynikajaca z identyfikacji takich jednostek za pomoca testéw na in-
teligencje lub osiggnieé. Badacz nie wigze pojecia ,uzdolnienie” wytgcznie
z osiggnieciem wysokich wskaznikéw z kazdego parametru. Teoria Renzullie-
go jest uwazana za egalitarna, poniewaz pozwala zalicza¢ do kategorii uzdol-
nionych takze dzieci, ktére uzyskaty wysokie wskazniki tylko wedtug jednego
parametru®.

John F. Feldhusen wigze uzdolnienie z ogélnymi zdolnosciami intelektual-
nymi i motywacjg do osiggniec¢®. Charles E. Spearman uwazat, ze podstawowg

A. buH3, Memoos! usmepeHua ymemseHHol odapeHHocmu, nog pea. C.J1. Py-

buHwTeMHa, Kues 1923, s, 178.

7 L.M. Terman, Genetic Studies of Fenius. Mental and Physical Characteristics of
a Thousand Gifted Children, Vol. 1, Standford 1925.

8 P. Witty, Who Are the Gifted?, [w:] Education for the Gifted. The 57" Yearbook of
the National Society for the Study of Education, red. N.B. Henry, Part ll, Chicago
1958, s. 42—-63.

® J.S. Renzulli, The Three-ring Conception of Giftedness: A Developmental Model
for Creative Productivity, [w:] Conception of Giftedness, red. R.J. Sternberg, J.E.
Davidson, New York 1986, s. 53-92.

10 J.F. Feldhusen, A Conception of Giftedness, [w:] Conception of Giftedness, red.

R.J. Sternberg, J.E. Davidson, op. cit., s. 112~127.
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cechg uzdolnienia jest wysoki poziom ,energii umystowej, wchodzacej do
wszystkich rodzajéw dziatalnosci umystowej %,

W ukrainiskiej Encyklopedii psychologicznej pod redakcjg O.M. Stepanowa
pojecie ,,uzdolnienie” zostato scharakteryzowane jako poziom rozwoju zdol-
nosci ogdlnych, wyznaczajacych zakres intelektualnych zdolnosci cztowieka
i zabezpieczajacych osiggniecie znaczgcych sukceséw podczas wykonywania
réznych rodzajéw dziatalnosci. Uzdolnienie ogdine jest podstawg dla ksztatto-
wania wielu zdolnosci i rezultatem rozwoju zdolnosci specjalnych. Zdaniem
Stepanowa, we wspétczesnej nauce wiekszos¢ badaczy wyodrebnia dwa ro-
dzaje uzdolnienia ogdlnego: intelektualne i twdrcze (kreatywnosé)®.

Wedtug innego badacza ukrainskiego — Watentyna O. Molako — podstawo-
wymi funkcjami uzdolnienia s3: maksymalna adaptacja do otoczenia; odnaj-
dywanie rozwigzan w kazdej sytuacji, w ktérej pojawiajg sie nieprzewidywal-
ne problemy wymagajgce podejscia tworczego. Badajgc strukture uzdolnienia
tworczego, W.0. Molako wyodrebnit sze$¢ jego podstawowych parametréow:
1) obszar realizacji uzdolnienia, jego typ dominujacy;

2) przejawy tworczosci;

3) przejawy intelektu;

4) dynamika dziatalnosci;

5) poziom osiggnie¢;

6) zabarwienie emocjonalne.

Zdaniem Molako, cztowiek posiada pewien potencjat mozliwosci {czynni-
kéw dziedzicznych i nabytego doswiadczenia). W zwiazku z tym nie mozna
uwazac¢ uzdolnienia za zjawisko rzadkie.

W pracach badaczy rosyjskich Siergieja Rubinsztejna i Borisa Tieptowa po-
jecia uzdolnienie, zdolnosci, talent maja wspélng podstawe:
¢ sukcesy w dziatalnosci;

* zdolnosci uksztattowane podczas dziatalnosci na podstawie predyspozy-
cji;

¢ cechy indywidualno-psychologiczne wyrdzniajgce jedng jednostke od dru-
giej i wyznaczajgce sukces w dziatalnosci;

¢ uzdolnienie ogdlne — zdolno$¢ do szerokiego spektrum dziatalnosci.

Wiadimir Szadrikow scharakteryzowat uzdolnienie jako catosciowy prze-
jaw zdolnosci w trakcie dziatalnosci, oraz jako ogdlng ceche zintegrowanego
w dziatalnosci catoksztattu zdolnosci. Pojecie uzdolnienie w rozumieniu tego
uczonego poczatkowo dotyczyto tylko cztowieka dorostego, ktory osiggnat

1 C. Spearmen, ,General Intelligence” Objectivity Determined and Measured,

»American Journal of Psychology” 1904, Vol. 15, s. 201-293.

0O.M. CrenaHos, llcuxonoziyna eHyuxknonedis, Knis 2006, s. 228.

13 Ibidem.

B.O. Monsko, lpobniemsl ncuxonoz2u meopvecmea u paspabomka noxoda
K u3ydyeHuto odapeHHocmu, ,,Bonpocsl ncuxonorn” 1994, nr 5, s. 86-95.
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wybitne, znaczgce sukcesy, z czasem jednak ewoluowato i rozciggneto sie tak-
ze na osiggajace sukcesy w uczeniu sie dzieci.

Szereg przeprowadzonych w latach 60. XX wieku badan pozwolito dojs¢
do wniosku, Zze natura uzdolnienia jest jeszcze bardziej polifoniczng, m.in. do
czesci sktladowych uzdolnienia zostata zaliczona kreatywnosé.

Od tego czasu w literaturze $wiatowej ukazywato sie wiele publikacji
na temat uzdolnienia. W 1972 roku Kongres Standéw Zjednoczonych podjat
uchwate, w mysl ktdrej wszystkie dzieci uzdolnione powinny mie¢ mozliwos¢
skorzystania z pomocy federalnego funduszu. Na czele struktury, ktéra zarza-
dzata funduszem, stanat Sidney P. Marland, byty cztonek Amerykarnskiej Ko-
misji Edukacyjnej zajmujacej sie problemami nauczania i wsparcia uczniéw
uzdolnionych. Dokument zostat opracowany przez grupe badaczy i znany jest
jako Raport Marlanda.

W raporcie tym podkreslono, ze do kategorii uczniéw uzdolnionych mozna
zaliczy¢ 3-5% ucznidéw. Uwzgledniajac definicje Marlanda w ciggu nastepnego
dziesieciolecia wielu badaczy prébowato identyfikowac zdolnosci wedtug po-
danych przez niego kryteriéw, i w ten sposéb udoskonala¢ programy naucza-
nia. W rezultacie wiele programéw zostato zunifikowanych, ale procedury
wytaniania tych uczniéw nadal bardzo sie réznity®®. Z uptywem czasu Kongres
Standw Zjednoczonych w uchwalanych aktach normatywnych wielokrotnie
zmieniat definicje Marlanda.

Warto podkredli¢, ze wszyscy badacze gtéwna role w strukturze jednostki
uzdolnionej wyznaczali jej zdolnosciom intelektualnym. Jednak traktowanie
uzdolnienia jako wytgcznie wysokiego poziomu rozwoju zdolnosci intelektu-
alnych moze doprowadzi¢ do pewnej niejasnosci, ze wzgledu na fakt, ze okre-
$long krytyczng wartosc¢ poziomu zdolnosci intelektualnych jednostka moze
osiggna¢ zaréwno ze wzgledu na posiadane predyspozycje, jak i ze wzgledu
na wptyw pewnych czynnikdéw spoteczno-pedagogicznych.

Wedtug czesci uczonych, uzdolnienie moze by¢ rozpatrywane jako
zespo6t zdolnosci, predyspozycji i zatozen. Dodajmy kilka definicji pojecia
,uzdolnienie”.

Wiktor Jurczuk okresla uzdolnienie jako ,ceche specyficznych korelaciji
zdolnosci podmiotu, zabezpieczajgcych sukces wykonania tych lub innych
dziatah, natomiast suma zdolnosci, tworzacych oryginalny model, pozwala
jednostce kompensowa¢ negatywny wptyw tych lub innych cech kosztem
priorytetowej ewolucji innych”?¢,

5 EW. Judy, J.F. Smutny, Jak ksztafci¢ uzdolnienia dzieci i mfodziezy, Warszawa

1998, s. 215.

»OfapPeHHOCTbL —CBOMCTBO cneuuduueckux Koppensaumi cnocobHocTel cybbek-
Ta, KOTOpble obecneunBaloT yCNEWHOCTb BbINONHEHUSA TEX MU UHbIX AEACTBUN,
a cama cymmauma cnocobHocTe, NpeacTaBAAIOWNX OPUTMHANLHYIO MOAENb,
N03BONAET UHAMBUAY KOMMNEHCUPOBATb HETATUBHOCTb TEX UM MHbIX Ka4ecTs,
33 cyeT NnpuopuTeTHOM 3Booumun apyrux”, B.B. KOpuyk, CospemeHrHbili criosape
no ricuxonozuu, MuHck 2000, s. 145.
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Wedtug A.l. Sawienkowa uzdolnienie to ,genetycznie uwarunkowany
komponent zdolnosci, ktére w znacznej mierze wyznaczajq zaréwno wynik
koricowy, jak i tempo rozwoju”?’.

Ukrainska badaczka Ofena Kulczycka uwaza, ze ,uzdolnienie jest ztozonym
i kompleksowym zjawiskiem, zawierajgcym zespét kognitywnych, sensorycz-
nych iindywidualnych cech cztowieka”. Wedtug uczonej pojecie ,uzdolnienie”
zawiera takie sktadowe, jak: wysoki poziom intelektualny; zdolnos¢ cztowieka
do tworczosci; wytrwatosc¢ — stanowigca podstawowa ceche jednostki; pra-
gnienie osiagniecia sukcesu; emocjonalne zafascynowanie sprawg oraz zain-
teresowanie pewng dziedzing nauki, ktérg zajmuje sie cztowiek™.

Andriej Chutorski uwaza, ze ,,uzdolnienie to stopien twérczej samorealiza-
cji jednostki w tej lub innej dziedzinie dziatalnosci”t®.

Natomiast autorzy stownika psychologicznego pod redakcjg Artura Pie-
trowskiego dodaja, ze ,,zdolnosci sg indywidualnymi cechami psychologiczny-
mi jednostki, warunkujacymi sukces wykonywanej przez nig dziatalnosci”?.

Jak widac z przytoczonych definicji, badacze zgadzajg sie, ze uzdolnienie to
genetycznie zatozona cecha jednostki. Takie podejscie do analizy uzdolnienia
jest najbardziej rozpowszechnione. Istnieje tez teoria, ze uzdolnienie rozwija
sie w trakcie procesu nauczania. Z tego punktu widzenia, uzdolnienie stanowi
»Fozwijajaca sie w ciggu zycia systemowa cecha psychiki, wyznaczajacq mozli-
wosci osiggniecia przez cztowieka wysokich, nadzwyczajnych wynikéw w dzia-
talnosci w poréwnaniu z innymi ludzmi”?; , efektywny rozwdj przez cztowieka
istniejacych cech, taczacy normalny genotyp ze sprzyjajgcymi warunkami jego
rozwoju”?; ,synteze wzajemnie umacniajgcych sie cech jednostki, aktywne-
go i pozytywnego stosunku jednostki do dziatalnosci, tzw. predyspozycji do
pewnego rodzaju dziatalnosci oraz wytrwatego wysitku”2,

Rosyjscy badacze Diana Bogojawlenska i Wtadimir Szadrikow okresla-
ja uzdolnienie jako ceche psychiki, ktéra systemowo rozwija sie i wyznacza

7 A.WN. CaBeHkos, Jemckaa odapeHHOCMb U npobnema codeprarus GOWKoMbHO-

20 obpa3osaHuA, ,JowkonbHoe socnuTaHmne” 1999, nr 12, s. 2—4.

O.. Kynbunubka, O6daposanicme: npupoda i cyme, ,,06papoBaHa gutmHa”
2007, nr 1, s. 16—-24.

A.B. XyTopckoit, Passumue odapeHHocmu wkonoHUKoe: Memoduka npooyk-
mueHozo obyyeHus: llocobue dna yyumena, Mocksa 2000, s. 27.

Kpamxkuli ncuxonoauveckull cnogaps, nog pep. A.B. Netposckoro u M.I. fipo-
wesckoro, Poctos-Ha-[oHy 1998, s. 129.

A.U. CaBeHkoB, OdapéHHble demu: 0COBEHHOCMU MICUXUYECKo20 pa3eumus,
»Maructp” 1997, nr 5, s. 81-95.

H.N. AybuHuH, feHemuka, nosedeHue, omsemcmaeeHHocme: O npupode aH-
muobwecmeeHHbIX TOCMYNKo8 u nymsax ux npedynpexdeHus, Mocksa 1989,
s. 46.

B.H. Macuwues, Mpobnemes! cnocobHocmeli 8 cosemckoll ncuxonoauu u ee éau-
walduwue 3adayvu, [w:] Mpobnemsi cnocobHocmeli, Mocksa 1962, s. 245.
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mozliwos¢ osiggniecia przez cztowieka wyzszych rezultatéw w jednej lub kilku
dziedzinach dziatalnosci w poréwnaniu z innymi ludZmi®.

Ukrainski badacz lwan Wotoszczuk okresla uzdolnienie jako potencjat
umystowy, catosciowa, indywidualng charakterystyke mozliwosci poznaw-
czych i zdolnosci do nauczania®.

Rosyjski badacz Aleksiej Matiuszkin podchodzi do problemu uzdolnienia
z punktu widzenia twoérczego potencjatu jednostki. Do komponentdw struk-
turalnych uzdolnienia uczony zalicza: dominujgcg role motywacji, aktywno$é
badawczg i twérczg przejawiajaca sie w odkrywaniu nowego, w okresleniu
i rozwigzywaniu zagadniend. Wedtug Matiuszkina, uzdolnienie opiera sie nie
na intelekcie, ale na tworczym potencjale, natomiast czynnik umystowy jest
traktowany jako nadbudowa?.

Waina cechg wspdtczesnego rozumienia uzdolnienia jest fakt rozpatrywa-
nia go nie jako wartosci statycznej, ale dynamicznej?’.

Boris Tieptow okresla uzdolnienie jako specyficzne potaczenie zdolnosci,
od ktérego zalezy sukces wykonywanej dziatalnosci. Uczony twierdzit, ze ,nie
mozna moéwic¢ o ogdlnym uzdolnieniu w szerokim sensie, jako o uzdolnieniu,
ktére moze sie przejawi¢ w wielu dziedzinach dziatalnosci”?,.

»Mowiac o dziecku uzdolnionym — pisze Natan Lejties — nalezy rozumie¢
wyisze, nizeli u funkcjonujgcych w takich samych warunkach réwiesnikow,
przejawy tworczosci”?,

Z kolei Aleksandr Sawienkow uwaza, ze ,uzdolniong mozna nazywac
jednostke, ktéra w sposob wyrainy przewyzsza niektére srednie mozliwosci
wiekszosci ludzi”*, W innym opracowaniu autor ten proponuje stosowac roz-
réznienie miedzy pojeciami ,uzdolnienie dzieciece” i ,dzieci uzdolnione”?;
mowiac o ,dzieciach uzdolnionych” nalezy rozumieé szczegdlng kategorie
dzieci.

2 pabouas koHyenyua odaperHocmu, nopg, pea. [.6. boroasnexckol, B.A. Waa-

puKoBa, 2-e u3g,., Mockea 2003, s. 76.

B. lWenoTbKko, OpaaHizayia Ha84aHHA 060apo8aKUX i MaNaHOBUMUX WKONAPIE.
Has4anbHuit nocibHuK, ,,PigHa wkona” 2006, Ne 2, s, 31.

A. MartiowkuH, KoHyenyua meopyeckoil odapeHHocmu, ,,BONpocbl NCMXONo-
rmn” 1989, nr 6, s. 29-33.

A.WU. CaseHKoB, Jemckas odapeHHOCMb U nNpobnema codepxaHus..., op. cit.,
s. 2-4.

b. Tennos, CriocobHocmu u odapeHHocms, {w:] U3bparHble mpydsbl, Mocksa
1985, t. 1, s. 14-15.

Mcuxonozua odapeHHocmu Oemeli u nodpocmkos, nog peg. H.C. Nelteca,
Mocksa 1996, s. 416.

A. CaBeHKOB, [lemckas o0apeHHOCMb U WKoNbHoe obyqeHue, ,LIKoAbHbie Tex-
Honornn” 1999, nr 1-2,s. 121-123.

A. CaseHkoB, OdapeHtble demu 8 06b1yHOl wikane, ,HapogHoe ob6pasosaHne”
1999, nr9,s. 121-131.
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Wedtug Wiktora Panowa, z pedagogicznego punktu widzenia sg to ,,dzieci,
ktérych poziom rozwoju zdolnosci wyrdznia ich od réwiesnikéw lub od $rodo-
wiska spotecznego”*2.

Podsumowujac zaprezentowany powyzej przeglad definicji pojecia ,,uzdol-
nienie”, mozna stwierdzi¢, ze pod definicjg tg nalezy rozumieé zesp6t predys-
pozycji jednostki, na ktéry ma wptyw otocznie, i ktéry ewoluuje w trakcie wy-
chowania i nauczania.

Waznym problemem w rozwoju dzieci uzdolnionych jest okreslenie typu
uzdolnienia. Rozpatrzmy wiec kryteria, ktére w tym zakresie mozna znalez¢
w literaturze przedmiotu. Diana Bogojawlenska proponuje klasyfikacje uzdol-
nied wedtug pieciu nastepujacych kryteriéw:

1) wedtug formy;

2) wedtug stopnia uksztattowania;

3) wedtug stopnia ujawniania sie w réznych rodzajach dziatalnoéci;

4) wedtug cech wieku rozwojowego;

5) wedtug rodzajow dziatalnosci i sfery psychiki, ktéra je zabezpiecza®.

Sprébujmy scharakteryzowac typy uzdolniern w my$l powyzszych kryte-
ridw.

Wedtug formy mozna wyodrebni¢ uzdolnienie jawne, wystepujgce w sy-
tuacji, gdy przejawia sie ono u dziecka bardzo wyraznie i uzdolnienie utajone,
zawoalowane.

Wedlug stopnia uksztaltowania uzdolnienie bywa potencjalne, wystepu-
jace w sytuacji, gdy dziecko wykazuje pewne mozliwosci, potencjat do wybit-
nych osiagnieé, ktdry na tym etapie pozostaje niezrealizowany ze wzgledu na
braki funkcjonalne oraz uzdolnienie aktualne ujawnione i zauwazone przez
psychologéw i rodzicow.

Wedtug stopnia ujawniania sie w réznych rodzajach dziatalnosci mozna
wyodrebni¢ uzdolnienie ogdlne i specjalne. Na pierwsze sktadajg sie zdolno-
$ci uniwersalne, niezwigzane ze specjalng dziatalnoscig, ale ukazujgce poziom
rozumienia tego, co sie odbywa, giebie emocjonalng oraz motywacyjne za-
angazowanie w dziatalnoé¢, efektywnos¢ w wyznaczaniu celdw oraz stopien
samoregulacji. Z uzdolnieniem specjalnym mamy do czynienia w sytuacji, gdy
sg widoczne konkretne zdolnosci, przejawiajace sie w pewnym rodzaju dzia-
falnosci.

Wedtug cech wieku rozwojowego mozna wyodrebni¢ wezesne uzdolnie-
nie, przejawiajace sie w dziecinstwie oraz uzdolnienie pézne — obserwowane
w wieku dojrzatym.

Wedtug rodzajow dziatalnosci i sfery psychiki, ktéra je zabezpiecza roz-
réznia si¢ uzdolnienie intelektualne, akademickie, artystyczne, twércze (kre-

32 B. NaHoB, He mosneko dap, HO u ucnsimaxue, ,JupekTop wkons” 2000, nr 3,
5. 58.

3 Paboyana koHuenyua odapeHHocmu..., op. cit., s. 95.
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atywne), przywoddcze i spoteczne. Rozpatrzmy pokrotce kazde z tych uzdol-
nien.

Uzdolnienie intelektualne pozwala dziecku zademonstrowa¢ wysokoro-
zwiniete zdolnosci w wielu dziedzinach. Intelektualne uzdolnione dzieci tatwo
opanowujg rézne przedmioty, jednak poziom osiggnie¢ podczas przyswaja-
nia wiedzy jest uwarunkowany wybidrczym stosunkiem do poszczegéinych
przedmiotéw.

Uzdolnienie akademickie przejawia sie w skutecznym opanowaniu kon-
kretnego przedmiotu szkolnego i uwazane jest za bardziej wybidrcze. W tego
typu uzdolnieniach mozna wyodrebni¢ uzdolnienie matematyczne, lingwi-
styczne, a takze uzdolnienie przejawiajace sie w takich dziedzinach, jak fizyka,
chemia, biologia itd.

Uzdolnienie artystyczne {malarskie, literackie, muzyczne, teatralne itd.)
zaklada wysokie osiggniecia w dziedzinie twdrczosci artystycznej, np. w mu-
zyce, malarstwie, rzezbiarstwie, twdrczosci aktorskiej.

Uzdolnienie tworcze jest traktowane jako zdolnos¢ produkowania, odkry-
wania, proponowania nowych idei i hipotez. Jest ono traktowane jako samo-
dzielny typ zdolnosci, pomimo faktu, ze stanowi nieodtgczng czesc jakiegokol-
wiek uzdolnienia.

Uzdolnienie przywddcze (zdolnosci organizatorskie) cechuje zdolnosé ro-
zumienia innych ludzi, nawigzania z nimi konstruktywnych stosunkow, kiero-
wania nimi. Jak uwaza wielu badaczy, uzdolnienie przywddcze przewiduje wy-
soki poziom intelektu, dobrze rozwinieta intuicje, rozumienie uczuc i potrzeb
innych ludzi, zdolnos¢ do empatii, posiadanie poczucia humoru. Uzdolnienie
spoteczne jest rozpatrywane jako zjawisko ztozone i wieloaspektowe, ktdre
czesto ma decydujace znaczenie w nawigzywaniu dobrych relacji z ludzmi®.

Do wskazanych wyzej typéw uzdolnien Robert J. Stenberg dodaje jeszcze
uzdolnienie praktyczne, ktérego podstawowa cechg jest wiedza o swoich
mocnych i stabych stronach oraz zdolnos¢ wykorzystywania tej wiedzy.

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze uzdolnienie to sg ogdlne zdolnosci
warunkujgce skale mozliwosci cztowieka, poziom i oryginalnosc¢ jego dziatal-
nosci, potencjat intelektualny, catosciowg indywidualng ocene mozliwosci
poznawczych i zdolnos$¢ do nauczania.

Wedtug polskiej badaczki Wiestawy Limont przez pojecie ,uzdolnienie”
nalezy rozumied specjalne zdolnosci cztowieka pozwalajace uzyska¢ wybitne
osiggniecia w konkretnej dziatalnosci, np. w matematyce, muzyce, sztukach
pieknych®.

Warto zauwazy¢, ze w polskiej literaturze przedmiotu bardziej wyraznie
okreslono réznice miedzy ,,zdolnosciami” i ,,uzdolnieniem” nizeli w badaniach

3 Tcuxonoausn odapeHHocmu demeli u nodpocmkos..., op. cit., s. 86-97.

35 W. Limont, Uczeri zdolny. Jak go rozpoznad i jak z nim pracowad, Gdarisk 2005,
s. 317.
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ukrainskich. Stanistaw Popek na przyktad uwaza, ze istota ,zdolnosci” przeja-
wia sie w efektywnosci i bezbtednosci wykonywania dziatalnosci w pewnych
dziedzinach (intelektualneji wykonawczej)*. Oprécz tego badacz wskazuje, ze
na ,uzdolnienie” majg wptyw czynniki wewnetrzne, zdolnosci i cechy psycho-
fogiczne cztowieka, umozliwiajgce osigganie wysokich rezultatéw w pewnej
dziedzinie dziatalnosci oraz podkresla znaczenie czynnikéw indywidualnych,
ktére bezposrednio nie sg zwigzane ze specyfika zdolnosci.

Zdolnosci sg zaliczane do aktualnych mozliwosci cztowieka, natomiast
»uzdolnienie” dotyczy mozliwosci potencjalnych, lub takich, ktére jednostka
przejawia tylko w sytuacji wykonywania pewnego rodzaju dziatan. Pzez poje-
cie ,uzdolnienie specjalne” rozumie sie indywidualny rodzaj mozliwoéci, nie-
zbednych dla ujawnienia pewnych predyspozycji, umozliwiajacych cztowieko-
wi (dzieki réznorodnym formom ekspresji i komunikacji) zmienianie kultury
i cywilizacji®’.

Inna polska badaczka — Maria Ledziriska — zaproponowata ptynne przej-
Scie od pojecia ,,zdolnosci indywidualne do jednostki uzdolnionej”.

Natomiast jeszcze inaczej podchodzi do tego zagadnienia polski psycholog
Jan Strelau, wedtug ktérego ,zdolnosci tworzg konstrukcje dotyczaca trwa-
tych wewnetrznych warunkéw cztowieka, wyznaczajacych efektywnoéé jego
dziatai”**. Uczony ten takze wyjasnia pojecie ,, zdolnosci specjalne”, ktére cha-
rakteryzuje jako zdolnosci zwigzane z dziataniami cztowieka w ramach pew-
nej dziatalnosci (zdolnosci artystyczne, matematyczne). Badacz podkredla, ze
zdolnosci wyizsze od przecietnych $wiadczg o uzdolnieniu cztowieka.

Analizujac przytoczone okreslenia, mozna dojs¢ do wniosku, ze uzdolnie-
nia z jednej strony taczg sie z wysokimi zdolnosciami intelektualnymi, nato-
miast z drugiej — s zwigzane ze specyficznym potaczeniem predyspozycji, sta-
nowiacych gwarancje wysokich zdolnosci intelektualnych i umozliwiajacych
uzyskanie wybitnych osiggnie¢ w dziatalnosci poznawcze;.

Podsumowujac powyisze rozwazania, nalezy konstatowaé, ie wiérdd
wspdtczesnych koncepcji uzdolnienia najbardziej rozpowszechnionym jest
model skfadajacy sie z trzech komponentdw: zdolnosci (ogéine i specjaine)
wyzsze od przecigtnych; kreatywnosc¢ jednostki; motywacja (ukierunkowanie,
wytrwatosé) jednostki na pewien rodzaj dziatalnosci.

Warto réowniez zaznaczyé, ze poniewaz wytanianie dzieci uzdolnionych nie
jest celem samym w sobie, ale czescig sktadowa szeregu dziatar w organizacji
nauczania dyferencjalnego i rozwoju zdolnosci, uwaza sie, ze kryteria uzdol-
nienia maja by¢ takie, zeby ogéina liczba zidentyfikowanych dzieci uzdolnio-

¥ S. Popek, Czfowiek jako jednostka twdrcza, Lublin 2001, s. 120.

37 Ibidem.

# M. Ledzinska, Przetwarzanie informacji przez uczniéw o zréinicowanym pozio-

mie zdolnosci a ich postepy szkolne, Warszawa 1996, s. 39.
3 ). Strelau, Inteligencja cztowieka, Warszawa 1997, s. 223.
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nych odpowiadata mozliwosciom praktycznej pracy ukierunkowanej na ich
wsparcie i rozwoj.

Wybitny psycholog radziecki Aleksiej Leontjew wielokrotnie podkreslat, ze
rozwoj dziecka odbywa sie przy wsparciu innych ludzi, poniewaz od wcze-
snego dziecinstwa otrzymuje ono nowa wiedze, interpretacje, ocene przed-
miotdw i zjawisk $wiata zewnetrznego. Stad waing role odgrywaja pierwsi
nauczyciele dziecka — rodzice. Poprawnie zdefiniowane przez rodzicéw zdol-
nosci, pozwalaja im odnajdywaé odpowiednie stymulatory przy$pieszajgce
rozwdj intelektu.

Sam fakt istnienia utalentowania dzieciecego, mozliwos¢ jego wczesnego
przejawienia sie nie pozostawia watpliwosci. Rozpoznane we wtasciwym cza-
sie uzdolnienie dzieciece moze szybko rozwija¢ sie juz we wczesnym wieku.
Jednak doswiadczenie wskazuje, ze nie zawsze z potencjalnie zdolnego dziec-
ka wyrasta genialny cztowiek, poniewaz geniusz niekoniecznie byt uwazany za
,cudowne dziecko” i odwrotnie.

W ogdlnym zarysie uzdolnienie dzieciece jest okreslane jako podwyiszo-
ny poziom rozwoju jednej lub kilku zdolnosci, na podstawie ktérych dziecko
ma mozliwos¢ osiggngc wybitne sukcesy w spotecznie waznych rodzajach
dziatalnosci, i ktére wyrdzniajg go sposrdd rowiesnikdw. Np. istniejg istotne
rozbieznosci miedzy zwyktym szkolnym (akademickim) uzdolnieniem, prze-
jawiajacym w wysokich ocenach z przedmiotéw i uzyskanych wynikow te-
stéw a uzdolnieniem twdrczo-produkcyjnym, ktérego rezultatem sg produkty
tworcze. Pierwsze z tych uzdolnien przynosi osiaggniecia na przestrzeni jakie-
gos$ odcinku czasowego (czasami s3 to tylko tygodnie), drugie — owocuje osig-
gnieciami, na ktdre s3 potrzebne miesigce, a nawet lata. Pierwsze nie zawsze
jest taczone z gtebokim zaangazowaniem, fascynacjami, drugie — obowigzko-
wo. Podsumowujgc —w naszym rozumieniu — ,,uzdolnienie” to wysoki poziom
rozwoju jakichkolwiek zdolnosci, a dzieci uzdolnione — to jednostki z wysoko
rozwinietymi zdolnosciami.

lak wiadomo, tempo rozwoju kazdego dziecka jest indywiduaine. Proces
ten cechuja skoki i spowolnienia, a kazdy grupa wiekowa ma swoje plusy
i minusy. Wynika z tego, ze istnieje uzdolnienie wiekowe. Wyraine przejawy
uzdoinienia wiekowego stanowig podstawy, na ktorych mogg rozwinaé sie
zdolnosci wybitne.

Siergiej L. Rubinsztejn*® podkreslat, ze , proces rozwoju zdolnosci cztowie-
ka jest jednoczesnie procesem catosciowego rozwoju cztowieka. Opanowa-
nie przez cztowieka pewnej wiedzy i sposobdw dziatait ma swoje przestanki
w odpowiednim poziomie rozwoju intelektualnego — rozwoju zdolnosci umy-
stowych”.

Wedtug Borisa Tieptowa, méwiac o istocie uzdolnienia, nalezy zacza¢ od
okreslenia zdolnosci. Badania zdolnosci cztowieka majg bogatg przesztosc

40 C. PybuHwTeitH, MNpobnemor 0bwield ncuxonoauu, Mockea 1973, s. 277.
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i jednoczesnie krétka historie. Cztowiekiem zdolnym byta nazywana jednost-
ka uzyskujaca wybitne osiggniecia, odkrywajaca zaskakujgce i ciekawe wyj-
$cia z trudnej sytuacji, tworzaca co$ zasadniczo nowego, lekko opanowujaca
nowg wiedze, czynigca to, co inni uwazali za niemozliwe. Sukces cztowieka
w pewnej dziatalnosci tradycyjnie jest kojarzony ze zdolnosciami.

Przy tym, jak zaznacza Watentyn O. Molako, pojecia ,uzdolnienie” nie
mozna rozpatrywac¢ w oderwaniu od pojecia , predyspozycje” i ,zdolnosci”,
m.in. aktualnym pozostaje problem wyznaczenia akcentéw w szeregu ,,zdol-
nosci — uzdolnienie — talent — genialno$¢”. Jednak wtasnie te problemy jeszcze
pozostajg niewystarczajgco zbadane zaréwno w aspekcie teoretycznym, jak
i praktycznym, co ma istotny wptyw na praktyczng dziatalno$¢ nauczycieli*t.

Termin ,zdolnosci” juz od dawna jest szeroko wykorzystywany w termino-
logii naukowej, pomimo to badacze do tej pory niejednoznacznie podchodzg
do interpretacji jego istoty. Najbardziej szerokie i dawne okreslenie zdolno-
$ci traktuje je jako cechy duszy cztowieka, ktére nalezy rozumiec jako zespét
proceséw i stanéw psychicznych. W psychologii XVIII=XIX wieku zdolnosci
byty rozumiane jako wysoki poziom rozwoju ogdlnej i specjalistycznej wie-
dzy, umiejetnosci i nawykdw, zabezpieczajgcych pomysinosé w wykonywaniu
przez cztowieka réznych rodzajoéw dziatalnosci. Obecnie wiekszos$¢ uczonych
uwaza, ze zdolnosci nie moina sprowadzac¢ wytacznie do wiedzy i umiejet-
nosci, jednak daja one podstawy do ich szybkiego opanowania, utrwalenia
i efektywnego wykorzystania w dziatalnosci praktycznej*.

Wspdtczesna nauka psychologiczna wyodrebnia dwa gtéwne podejscia do
badania i zastosowania pojecia ,zdolnosci” — ogélnopsychologiczne i dyfe-
rencjalno-psychologiczne®.

Podejscie ogdlnopsychologiczne przez pojecie ,zdolnosci” rozumie ja-
kikolwiek przejaw mozliwosci cztowieka (teza wyjsciowa — cztowiek zdolny
moze wykonywac pewna dziatalnosc). Stad problem zdolnosci nabiera cech
psychologiczno-pedagogicznych i wywotuje podstawowe pytanie: jak efek-
tywnie nabywaé mozliwosci, m.in. wiedze i umiejetnosci? Z pozycji tego po-
dejécia wszyscy ludzie sg zdolni i wszyscy wszystko moga.

Podejsicie dyferencjalno-psychologiczne (indywidualno-psychologiczne),
na odwroét, podkresla wrodzone réznice miedzy cztowiekiem a zdolnoscia-
mi. Na przyktad B.M. Tieptow okresla zdolnosci jako cechy indywidualno-

1 B.0. Monsko, Mpobnema o6daposaHocmi: Hosi emanu ncuxonoziyHux docni-

OxweHb ma ix npakmuyHa peanizauis, [w:] Akmyanshi npobaemu ncuxonozii:
36ipHuUK Haykosux npaus, 3a 3ar. peg. C.[. Makcumetka, Kuis 2002, sun. 3
(1 yactuHa), s. 11-15.

K.C. Opo3geHko, 3azanbHa ncuxonozis 8 mabauuax i cxemax: HasyanbHull no-
ci6bHuk, Kuis 2004, s. 286.

E.N. Unbun, Mcuxonozua: yaebHuk 0ns cpedHux y4ebHbix 3asedeHuli, CaHKT-lMe-
Tepbypr 2004, s. 98.
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-psychologiczne cztowieka przejawiajgce sie w dziatalnosci, ktore stanowig
przestanke efektywnego jej wykonywania. Szczegdlnie badacz ten zwracat
uwage, ze zdolnosci s takimi cechami indywidualno-psychologicznymi, kté-
re odrdzniajg jednego cztowieka od drugiego; zdolnosciami okresla sie nie
wszystkie cechy indywidualne, a tylko te, ktére majg wptyw na efektywne
wykonywanie jednej dziatalnosci lub kilku dziatalnosci; zdolnosci nie sprowa-
dzaja sie wytgcznie do wiedzy i umiejetnosci, ktdre posiada pewien cztowiek,
ale sprzyjaja ich szybkiemu i tatwemu opanowaniu®,

Podsumowujac, zdolnosci to cechy indywidualno-psychologiczne jednost-
ki, zabezpieczajgce sukces dziatalnosci i komunikaciji, tatwos¢ opanowywania
wiedzy, umiejetnosci, nawykow. Zdolnosci nie mozna sprowadza¢ do wiedzy
i umiejetnosci cztowieka, jednak zabezpieczajg one ich szybkie opanowanie,
utrwalenie i efektywne wykorzystanie. Sukces dziatalnosci zabezpiecza sie nie
jedng, ale catym systemem réznych zdolnosci, przy tym cechuje je mozliwosé
wzajemnego uzupetnienia sig*.

Wspétczesna nauka traktuje zdolnosci jako wyrazny przejaw pewnej cechy
funkgji, uwarunkowanej predyspozycjami wrodzonymi. Funkcje cechuje zdol-
nos¢ tego czy innego organu do odgrywania roli wybranej mu przez nature.
Kazda funkcja ma szereg cech, wedtug ktdrych mozna wymierzy¢ poziom ich
realizacji.

W ten sposob psychofizjologiczng podstawa rozwoju zdolnosci sg organy
funkcjonalne, natomiast realizacje odpowiednich zdolnosci w dziatalnosci za-
bezpieczaja systemy nerwowo-miegsniowe, ktdre tworzg sie w przeciggu zycia
cztowieka®.

Kazdy cztowiek ma te wszystkie cechy, jednak poziom ich ujawnienia u kon-
kretnej osoby jest rézny. Jezeli ocena funkcji cztowieka przewyzsza sredni po-
ziom, to mamy przestanki do twierdzenia o posiadaniu przez niego pewnej
zdolnosci, natomiast jezeli poziom ten jest o wiele nizszy — o braku zdolnosci.
Pojecie ,,zdolnos¢” mozna wiec zastosowac przy identyfikacji ludzi, u ktérych
ocena pewnej funkcji przejawia sie znacznie wyzej niz zazwyczaj. Zaznaczmy,
ze nie ma ludzi nieposiadajacych zadnych zdolnosci. S3 ludzie z niskim pozio-
mem rozwoju pewnej zdolnosci, co przeszkadza im w osiggnieciu w pewnym
rodzaju dziatalnosci wysokich wynikéw. Dlatego nalezy méwic¢ o réznym stop-
niu ujawnienia u czfowieka zdolnosci (wysokim, srednim, niskim), a nie o ich
obecnosci czy catkowitym braku.

W ten sposdb wyjasnienie istoty uzdolnienia wigze sie z wyjasnieniem tresci
takich poje¢ psychologicznych, jak predyspozycje, zdolnosci, sktonnosci.

4 K.C. po3aeHkKo, 302a16HA NCUXonoeis..., op. cit., s. 304,

4 C.0. CvcoeBa, llcuxonoeia i nedaeoeika: niopy4HUK 618 cmyodeHmie 8UUUX Ha-
evanbHux 3aknadie nedaeoziyHozo npogimo mpaduyilinoi i ducmanyitiHoi
opm HasuaHHsa, Kuis 2005, s. 81.

4 |bidem, s. 81.



Rozdziat 1. Pordwnanie wsparcia uczniéw na Ukrainie i w Polsce 35

Predyspozycje — to s3 wrodzone cechy anatomiczno-fizjologiczne syste-
mu nerwowego, mdzgu czlowieka, stanowigce naturalng podstawe rozwoju
zdolnosci. Predyspozycje, chociaz nie sg specyficznymi w odniesieniu do kon-
kretnego rodzaju dziatalnosci, jednak w réznych kombinacjach skfadaja sie na
podstawe rozwoju réznorodnych zdolnosci cztowieka.

Podsumowujac, wiekszo$¢ badaczy zgadza sie, ze predyspozycje to s3 ge-
netycznie uwarunkowane cechy anatomiczno-fizjologiczne réznych systemow
organizmu. Za najbardziej poprawnga uwaza sie hipoteze o zwigzku predyspo-
zycji z mikrostrukturg mdézgu oraz organami zmystéw, oraz z dyferencjalnymi
cechami proceséw nerwowych (sita, rbwnowaga, dynamika systemu nerwo-
wego, a takze jego typ)*¥. Na przyktad analizator wzrokowy zawsze przejawia
sie w zdolnosciach, wymagajacych jego udziatu, a cechy o$rodkéw mowy mé-
zgu sg widoczne w dziatalnosci zwigzanej ze zdolnosciami jezykowymi*.

Twdérca empirycznego podejscia do rozwigzania kwestii zdolnosci oraz au-
torem gtéwnych metod, wykorzystywanych przez badaczy takze obecnie, byt
Francis Galton. Badacz ten starat sie wyjasni¢ indywidualne réznice miedzy
ludZzmi wptywem czynnikdw genetycznych, uwazajac, ze zdolnosci i talenty sg
dziedziczone®.

William Lewis Stern udowodnit, ze istnieje nie tylko ogdlna dla wszystkich
dzieci w okre$lonym wieku norma rozwoju zdolnosci, ale takze norma indywi-
dualna, charakteryzujaca konkretnego cztowieka.

Grzegorz Szumski, polski pedagog, uwaza, ze zdolnosci cztowieka s3 ce-
chami instrumentalnymi, ktére mozna uksztattowac*®.

W polskiej literaturze psychologiczno-pedagogicznej pojecie ,,zdolnosci”
jest stosowane w czterech znaczeniach:

1. Pierwsze dotyczy poziomu efektywnosci dziatan jednostki w sytuacjach
poréwnywalnych, bez poszukiwania przyczyn i réznic miedzy ludzmi.

W takim wypadku:

— zdolnosci sa rozpatrywane jako synonim terminéw ,szybkosé i spraw-

no$¢” w wykonywaniu dziatan. Np. jedna dziewczynka w poréwnaniu
z inng szybciej i lepiej buduje domek z klockéw. A wiec o pierwszej
mozemy powiedzie¢, ze jest ona bardziej zdolna w tej dziatalnosci, niz
druga;

— zdolnosci sa rozpatrywane jako wiekszy potencjat niektérych proceséw

poznawczych. Np. jeden uczen zapamietuje wiecej informacji podczas
lekcji niz drugi, tj. pamiec pierwszego ucznia jest lepsza niz drugiego;

47 C.A. MakcumeHKo, 3a2aabHa ncuxonozia: HasuansbHuill nocibHuk, Kuis 2004,

5. 272,

% B. llenotbko, OpeaHizayis Hag4aHHA 060aposaHux..., op. cit., s. 32.

9 AA. Nanin, JupeperyiancHa ncuxonozis: HasyansHuil nocibHuk, Kunis 2010,

s.234.
T. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania proceséw identyfikowania oraz roz-
woju zdolnosci uczniow w szkole, Kielce 2006, s. 21.
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— zdolnoéci sa kojarzone z wyzsza jakoscia, gtebia i stopniem operacji in-
telektualnych. Np. jeden uczen szybciej i poprawniej rozwigzuje zada-
nie z matematyki niz drugi.

2. Drugie dotyczy mozliwosci wykonywania przez jednostke pewnej dziatal-
nosci. W takich wypadku:

— zdolnoéci sg rozpatrywane jako aktualna mozliwos¢ wykonywania cze-
gos, np. umiejetnos¢ narysowania drzewa;

— zdolnosci mogg by¢ rozumiane jako potencjalne mozliwosci opanowy-
wania umiejetnosci, ktérymi jednostka jeszcze sie nie postuguje. Np.
dziecko moze nauczy¢ sie czytac i pisaé, chociaz, majgc dwa lata, dzieci
jeszcze tego nie potrafig;

— zdolnosci sa rozumiane jako maksymalny poziom wynikdw, ktory dziec-
ko osigga dzieki predyspozycjom wrodzonym, w optymalnych warun-
kach i przy odpowiednim treningu. Np. wiele dzieci uczy sie w szkotach
muzycznych pierwszego stopnia, ale ich osiggniecia sg bardzo réine
i tylko niektére sposréd nich kontynuujg nauczanie w szkotach muzycz-
nych wyzszego stopnia.

3. Trzecie dotyczy aspektu instrumentalnego, w ktérym zdolnosci sprzyjajg
powstaniu pewnych cech:

— cechy poznawcze jednostki s przyczyna niejednakowych rezultatéw
W nauczaniu czy tez w innej dziedzinie dziatalnosci (matematyce, tech-
nice);

— wspofczynnik intelektu powyzej sredniego. Za zdolnego uwaza sig
ucznia, ktdry z tatwoscig opanowuje i wykorzystuje wiedze w pewnej
sytuaciji.

4. Czwarte znaczenie zdolnosci jest rozpatrywane jako cecha ztozona i wielo-
aspektowa.

W tym wypadku zdolnosci to sg indywidualne cechy cztowieka, dzieki kté-
rym moze on osiggnac¢ rézne sukcesy w pewnej dziatalnosci, tj. za poziom
osiggnieé cztowieka odpowiadajg nie tylko jego mozliwosci poznawcze i inte-
lektualne, ale takze takie cechy indywidualne, takie jak: sktonnos¢ do podej-
mowania ryzyka, ambicje, wytrwatos¢, pracowitosé.

Wedtug polskiego badacza Bolestawa Hornowskiego zdolnosci obejmujg
indywidualne cechy cztowieka, dzieki ktérym mozna wyksztatci¢ réznego ro-
dzaju umiejetnosci i nawyki®t.

Zbigniew Pietrasinski zdolnosciami nazywa takie ,réznice indywidualne,
ktére sprawiaja, ze przy jednakowej motywacji i uprzednim przygotowaniu
poszczegdlni ludzie osiggajg w poréwnywalnych warunkach zewnetrznych
niejednakowe rezultaty w uczeniu sie i dziataniu”*2.

51 B. Hornowski, Rozwdj inteligencji i uzdolnieri specjalnych, Warszawa 1986,

s. 263.

Z. Pietrasinski, Zdoinosci, {w:] Psychologia, red. T. Tomaszewski, Warszawa 1976,
s. 736.
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Psycholog holenderski Franz J. M6nks podaje nastepujaca definicje: ,,zdol-
nosciami sg indywidualne potencjalne cechy cztowieka, przejawiajgce sie
w wybitnych osiaggnieciach w jednej lub kilku dziedzinach”*3,

Wedtug ukraiiiskiego psychologa Anatolija Palija zdolnosci to sg indywi-
dualno-psychologiczne cechy, warunkujace efektywne wykonywanie pewnej
dziatalnosci produktywnej; nie sg one sprowadzane tylko do wiedzy i umiejet-
nosci, ale zabezpieczajg lekkosé i szybkos¢ w ich opanowywaniu i przyswaja-
niu. Wedtug tego autora, badanie zdolnosci odbywa sie na podstawie:

— teorii dziedziczenia. Zdolnosci s rozpatrywane jako zjawiska determino-
wane biologicznie, ktérych rozwdj i przejaw zalezy od odziedziczonego ge-
notypu (F. Galton);

— teorii zdolnosci nabytych. Przedstawiciele tej teorii uwazaja, ze zdolnosci
powstajg w wyniku zatozen wrodzonych i pracowitosci (C.A. Helvétius);

— podejscie faczace wrodzone i nabyte czynniki zdolnosci. Zdolnosci s3
ksztattowane w dziatalnosci i dlatego zalezg od ich tresci, od komunikacji
z dorostymi, ktérzy przekazujg dziecku wzorce dziatan i osiggniec {P. Gal-
perin, B. Tieptow).

Zdolnosci sg opisywane za pomoca odpowiednich ocen. Cechuje je jako$é
{wyznaczajq te dziatalnosé, ktorej sprzyjajg) i ilosé (stopien przejawienia sie).
Wedtug jakosci wyodrebnia sie: zdolnosci ogélne i specjalne. Ocena ilo$ciowa
charakteryzuje stopien przejawienia sie; jest mierzona za pomoca specjalnych
zadan i testéw.

Wiestawa Limont zaznacza, 7ze w polskiej psychologii pojecia ,zdolnosci”
uzywa sie w okresieniu tych cech cztowieka, ktore umozliwiajg mu efektywne
wykonywanie dziatalnosci w pewnej dziedzinie.

Zdolnosci mogg byé rozumiane dwojako:

— po pierwsze, jako podstawowe zdolnosci intelektualne, ktére sg potencja-
tem wrodzonym, tzw. zdolnosci naturalne;

— po drugie, jako zdolnosci ztozone, umozliwiajgce wykonywanie dziatan na
wysokim poziomie, w konkretnej dziedzinie dziatalnosci i okreslane jako
zdolnosci faktyczne lub specyficzne.

Ten drugi podziat zdolnosci ksztattuje sie pod wptywem zaréwno srodowiska
spotecznego, jak i edukacyjnego®. Najczesciej pod terminem ,zdolnosci” rozu-
mie sie zdolnosci ogdlne, intelekt, zdolnosci akademickie lub szkolne, oprécz
tego wiaze sie go z tempem nauczania, pamiecig i mysleniem logicznym.

Wiestawa Limont uwaza, ze zdolnosci to s cechy indywidualne, ktére obej-
muja takie funkcje, jak pamie¢, uwaga, rozumienie i obrébka informacji®®.

% FJ. Monks, M.W. Katzko, Giftedness and Gifted Education, [w:] Conceptions of
Giftedness, red. R.J. Stenberg, J.E. Davidson, wyd. 2, Cambridge 2005, s. 191

5 W. Limont, Uczeri zdolny..., op. cit., s. 16.

5 Ibidem, s. 17.
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Méwiac o zdolnosciach cztowieka, nalezy wzig¢ pod uwage nie tylko to,
na ile cztowiek jest zdolny, ale i to, do czego jest on zdoiny. Podsumowujac,
zdolnosci w odroznieniu od predyspozycji nie s wrodzonymi cechami ana-
tomiczno-fizjologicznymi jednostki, ale sg ksztattowane w procesie dziatal-
nosci na bazie predyspozycji. Jako zdolnosci rozumie sie cechy indywidual-
no-psychologiczne, odrézniajace jednego cztowieka od drugiego. Jednak nie
jakiekolwiek cechy, ale tylko te, dotyczgce efektywnego wykonywania pew-
nego rodzaju dziatalnosci; przy tym pojecie zdolnos¢ nie sprowadza sie tylko
do posiadanej przez cztowieka wiedzy i umiejetnosci.

Siergiej Rubinsztejn zwracat uwage na dialektyczng istote zdolnosci (z jed-
nej strony — zdolnos¢ jest przestanka do wykonywania dziatan, z drugiej — jest
ona formowana w procesie dziatan), wigzac je nie tylko z konkretng dziatalno-
$cig, ale z czynnikiem wyzszym — psychicznym, odpowiadajacym za konkretng
dziatalnos¢.

Podobnej mysli jest takze Natan Lejties, ktory taczy zdolnosci z wytwarza-
niem mozliwosci efektywnej dziatalnosci®®.

Przeglad definicji pojecia ,zdolnosci” wskazuje na ztozonosc i wieloznacz-
nos¢ tego terminu. Okreslenie ,,zdolnosci” jest rozumiane réznie, w zaleznosci
od przyjetej definicji i teorii. Diagnostyka zdolnosci zalezy takze od przyjetych
kryteridow, np.: szybkosci nauczania w szkole, rezultatow osiggnie¢ sporto-
wych, rozwigzywania problemoéw w sposdb niekonwencjonalny.

Pojecie ,zdolnosci” jest faczone z ogdlnymi lub specyficznymi cechami
jednostki, powigzanymi z jej aktywnoscig. Podkresimy w tym miejscu, ze
wiekszo$¢ omoéwionych pojeé, ukazujacych rozumienie zdolnosci oraz liczne
rodzaje zdolnosci, znacznie utrudnia zadanie, nie pozwalajac jednoznacznie
okresli¢, czym sg zdolnosci i jakie ich definicje najbardziej przystajg do jed-
nostki.

W celu zobrazowania pojecia ,,zdolnosci” omoéwimy nastepujacy przyktad.
Cztowiek, ktéry moze grac na pianinie, posiada zdolnosci ogélne {aktualne).
Natomiast jednostki rdinia sie od siebie sposobem i poziomem wykonania
prostego utworu muzycznego. Jednostka, ktdra wykonata to lepiej (bardziej
rytmicznie), jest zdolniejsza od innej. Jednak s3 takze jednostki, ktére wyko-
nujg skomplikowane utwory muzyczne i malujg piekne obrazy. W tym przy-
padku mamy do czynienia z jednostkami uzdolnionymi®’.

W ostatnim czasie uwaga pedagogow i uczonych zostata skierowana na
dzieci uzdolnione, ktére ze wzgledu na sytuacje socjalng majg niewielkie moz-
liwosci, by rozwinaé swoje zdolnosci i potencjat. Ludzie réznig sie poziomem
zdolnosci specjalnych i w rezultacie osiggajg rozne wyniki w pracy. Auten-
tyczne uzdolnienie wielokierunkowe przejawia sie bardzo rzadko. Najczesciej
cztowiek ma uzdolnienie w jednej dziatalnosci.

%6 B. lLenoTtbKo, Op2aHi3zayis Hag4yaHHA 060aposaHux..., op. cit., s. 32.

57 R.E. Bernacka, Zdolnos¢ a uzdolnienie, ,Wychowawca” 2006, nr 1, s. 5-6.
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Wedtug Ryszardy Bernackiej, uczern majacy wysokie oceny ze wszystkich
przedmiotdw jest zdolny do uczenia sie, ale nie jest uzdolniony. Uzdolniony
matematycznie uczen, zazwyczaj nie wykazuje zadnych innych uzdolnien;
osigga on wysokie rezultaty tylko w pewnych przedmiotach, np. w naukach
Scistych, i ma problemy z naukami humanistycznymi®.

Nie ma potrzeby dodatkowo potwierdzaé faktu, ze ludzie rodza sie niejed-
nakowi — r8znig sie wzrostem, budowa ciata, systemem nerwowym. Rdznice
w funkcjonowaniu systemu nerwowego s podstawa rozwoju uzdolnien spe-
cjalnych i odpowiadajg za predyspozycje wrodzone. Uzdolnienie jest wyni-
kiem zestawienia zdolnosci ogdlnych i specjalnych. Przyktadowo dla rozwoju
zdolnosci matematycznych cztowiek powinien posiada¢ nawet kilkadziesigt
predyspozycji wrodzonych.

Podkreslajac znaczenie czynnikdw wrodzonych, warto okresli¢ role zdol-
nosci dziedzicznych i talentow specjalnych. W wiekszosci wypadkow rodzice
uzdolnieni matematycznie z duzg doza prawdopodobieristwa bedg posiadac
uzdolnione matematycznie dziecko.

Miedzy zdolnosciami i predyspozycjami istnieje zwigzek wielopoziomowy
i wieloznaczny. Predyspozycje sg tylko przestanka rozwoju zdolnosci i punk-
tem wyjsciowym. Predyspozycje cechuje to, ze nie sg one zdefiniowane jako-
$ciowo i nie posiadajg komponentu tresciowego. Zdolnosci rozwijajg sie na
podstawie predyspozycji, s3 nimi uwarunkowane, ale nie sg zdefiniowane.
Predyspozycje wplywaja {(ale nie w sposdb decydujacy) na proces ksztatto-
wania i rozwdj zdolnosci i formuja sie w procesie dziatalnosci i wychowania.
Jakie konkretnie zdolnosci ksztattujg sie na podstawie predyspozycji zalezy
nie od predyspozycji, ale od warunkéw Zzycia, wychowania i nauczania. Swi-
ttana O. Sysojewa na przyktad podkresla, ze na podstawie tych samych pre-
dyspozycji ludzie mogg rozwinac rézne zdolnosci®®. Predyspozycje warunkujg
réine drogi ksztattowania zdolnosci i wptywaja na poziom osiagnieé, szybkos¢
rozwoju zdolnosci. Wedtug Jewgienija P. lljina cechg charakterystyczng pre-
dyspozycji jest to, ze mogg one jednoczesnie by¢ czedcig sktadowg réznych
zdolnosci. Poziom rozwoju zdolnosci zalezy nie tylko od jakiejs predyspozyciji,
ale od ich liczby i specyfiki potgczenia. Jednak jedna jednostka moze posiadac
trzy lub cztery predyspozycje dotyczacych pewnej funkcji, natomiast inna tyl-
ko jedna lub dwie. Ot6z, czym wiecej cztowiek ma predyspozycji, tym wyzszy
poziom rozwoju jego zdolnosci®.

Wspdtczesna psychologia wyrdznia zdolnosci ogdine i specjalne. Zdolno-
$ci ogodlne to sg cechy jednostki warunkujace zakres mozliwosci cztowieka:
zdolno$¢ do opanowania wiedzy, nauczania, réznych rodzajéw dziatalnosci.
Zdolnosci specjalne sg cechami jednostki zabezpieczajgcymi efektywnos¢

8 Ibidem, s. 5—6.
% C.0. Cucoesa, lMcuxonozia i nedazoeika..., op. cit., s. 254.

€ E.M. UnbuH, llcuxonoaus..., op. cit., s. 560.
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wykonywania pewnej dziatalnosci. Charakteryzuje je rowniez czynnik wielo-
poziomowy i w zwigzku z tym opierajg sie one na odpowiednich predyspo-
zycjach, wymagajg wptywu na ich rozwdj systematycznej i wytrwatej pracy,
przewiduja stosunek jednostki do nich, jako do sposobu rozwigzywania zycio-
wo waznych zadan. W sytuacji, gdy poziom ogdlnych i specjalnych uzdolnief
jest wysoki, mozemy moéwié o ogdlnej lub specjalnej zdolnosci — przestance
osiggnied twérczych.

Problem natury uzdolnien jest kwestig bardzo ztozong, poniewaz predys-
pozycje wrodzone wpltywaja na rozwdj zdolnosci, ale ich nie okreslaja. 2dol-
nosci sg ,,szlifowane” w rezultacie rozwoju indywidualnego i wytrwatej pracy
jednostki. Cztowiek matematycznie uzdolniony nie zostanie wybitnym mate-
matykiem tylko dzieki swoim predyspozycjom wewnetrznym, jezeli ich nie od-
kryje, a jednostka utalentowana muzycznie nie rozwinie swoich zdolnos$ci bez
wytrwatej i ciezkiej pracy. Z drugiej strony — dziecko nieposiadajgce wrodzo-
nych predyspozycji muzycznych réwniez ich nie rozwinie, mimo wysitku i zy-
czen rodzicow. Czynniki zewnetrzne majg takze wazny wptyw na wewnetrzne
predyspozycje cztowieka i wspdtdziatajg z nimi. Z jednej strony méwimy tu
o cztowieku (ogdlne i specjalne zdolnosci), a z drugiej — o zewnetrznym wpty-
wie srodowiska {rodzina, grupa réwiesnikéw, szkota), od ktérego zalezy iden-
tyfikacja, aktywnos¢ i rozwdj zdolnosci®t.

Podsumowujgc te rozwazania, mozna stwierdzi¢, ze uzdolnienie zawiera
w sobie optymalne pofaczenie otrzymanych przy narodzeniu cech anatomicz-
no-fizjologicznych, wyznaczajgcych umystowe zdolnosci jednostki, charakter
jej wtasciwosci moralno-wolicjonalnych i energii psychiczne;.

Dzieci uzdolnione znacznie wyrdzniaja sie w grupie rowiesnikéw, niektére
juz w wieku trzech lat potrafig czyta¢, rozwigzywaé skomplikowane zadania,
mie¢ wtasny punkt widzenia na przyrode i stosunki miedzyludzkie. Pierwsze
sukcesy akademickie uczniowie ci osiggajq podczas nauki w szkole, wyréznia-
jac sie tym, ze czytajg duzo ksigzek. W trakcie lekgji, gdy wiekszos¢ dzieci do-
piero zaczyna rozwigzywac zadanie, uczniowie uzdolnieni proszg, by da¢ im
kolejne zadania, bardziej skomplikowane, co sprzyja rozwojowi ich zdolnosci.

Na rozwoj zdolnosci intelektualnych wptywajg zaréwno czynniki pozytyw-
ne, jak i negatywne, w nastepstwie ich oddziatywania uzdolnienie intelektu-
alne przejawia sie bardziej wyraznie lub zanika catkowicie. Pierwsze problemy
pojawiajq sie w sytuacji, gdy nauczyciel stara sie wytoni¢ zdolnosci tych dzieci,
ktére majg potencjat ukryty (uzdolnienie utajone). Wytonienie potencjalnie
zdolnych dzieci sposrdd innych ucznidw szkoty jest przyczyng licznych kontro-
wersji. Pedagodzy pracujacy z dzie¢mi uzdolnionymi réznie rozumiejg pojecie
»uzdolnienie” i w zwigzku z tym oczekujg na pomoc naukowcéw, badaczy po-
siadajgcych doswiadczenie w tej dziedzinie.

8 R.E. Bernacka, Zdolnos¢ a uzdolinienie..., op. cit., s. 5-9.
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Podsumowujac te czes¢ rozwazan, mozna wyodrebnié takie cechy jed-
nostki uzdolnionej, jak:

— uniwersalno$¢ wiedzy i pogtebianie proceséw badawczych lub obiektdw,
dajaca mozliwo$é poznania prawidtowosci wewnetrznych i przewidzenia
ich dalszego rozwoju;

— oryginalno$¢ myslenia i twdrczosci, zdolno$é wzbogacenia nauki i sztuki
o nowe idee fundamentalne, odkrycia prowadzace do powstania nowych
nauk i odkrycia nowych dziedzin wiedzy, nowych teorii, paradygmatow,
kierunkdw lub styléw w sztuce, ktére w koncowym wyniku moga dopro-
wadzi¢ do rewolucyjnego zwrotu (postepu) w kulturze ludzkosci lub do
nowej interpretacji starego, znanego;

—~ niezaleznos¢ i wolno$¢ myslenia: znaczacy wplyw (niekoniecznie za zycia)
na spoteczne i duchowe zycie spoteczenstwa; wytrwato$¢ w osigganiu ce-
lowe2,

1.2, Pafistwowe i regionalne programy wsparcia dzieci uzdolnionych

Kazde cywilizowane panstwo dba o swojg przysztosé, ktérej fundament sta-
nowi mtodziez. Cztowiek moze nauczyC sie oryginalnego myslenia i dziatania
tylko w sytuacji, gdy od wczesnych lat bedzie wspierany jego rozwdj, samo-
realizacja, samodzielnos¢ i samoocena. Jednym z priorytetowych kierunkéw
panstwowej polityki oswiatowej jest troska o uzdolniong i utalentowang mto-
dziez, jej rozwdj twodrczy, intelektualny, duchowy i fizyczny, poniewaz mto-
dziez jest tym potencjatem panstwa, ktéry bedzie wyznaczaé kierunki rozwo-
ju nauki, techniki, gospodarki i sztuki.

W rozwinietych krajach zachodnich kwestie uzdolnienia zaczeto intensyw-
nie bada¢ od potowy XX wieku. W tym samym czasie powstaty pierwsze szko-
ty dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej. W 1972 roku w Stanach Zjednoczonych
zostat opracowany Program Rozwoju Uzdolnien, a od 1975 roku dziata Mie-
dzynarodowe Stowarzyszenie Dzieci Uzdolnionych. W Wielkiej Brytanii powo-
tano Centrum Badan Dzieci i Mtodziezy Uzdolnionej, dziata Stowarzyszenie na
rzecz Dzieci Uzdolnionych. W Niemczech otwarto specjalne biuro udzielajace
pomocy socjalnej w nauczaniu dzieci uzdoinionych. We Francji od potowy lat
80. w niektérych placéwkach oswiatowych powstaty klasy dla dzieci uzdolnio-
nych. W kwietniu 1989 roku w Moskwie przy Instytucie Psychologii Akademii
Nauk Pedagogicznych zostato otwarto Centrum Uzdolnienia Twérczego, na
bazie ktérego zaczety powstawac szkoty dla dzieci uzdolnionych.

W opracowanym ha poczatku lat 90. XX wieku w Ministerstwie Edukacji
Narodowej RP, w ,,Projekcie reformy systemu edukacji” znajdujg sie zapisy, ze
jednym z zadan szkoty jest wypracowanie metod zaspokajania potrzeb dzieci

82 H.B. ToHuapeHKo, leHuil 8 uckyccmeae u Hayke, Mocksa 1991, s. 432.
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uzdolnionych. Pierwszym krokiem w rozwigzaniu tej kwestii byto powotanie
w czerwcu 1998 roku przy Ministerstwie Edukacji Narodowej Wydziatu Szans
Edukacyjnych i Wspierania Uzdolnier. W pracach tego wydziatu biorg udziat
naukowcy i pedagodzy zajmujacy sie problemem uzdolnienia, przedstawicie-
le centrow psychologiczno-pedagogicznych i szkét. Juz w trakcie pierwszego
spotkania rozpatrzono szereg zagadnien dotyczacych m.in. metod wyfaniania
uczniéw uzdolnionych, ich wsparcia materialnego. O wadze tego problemu
$wiadczy takze zainteresowanie naukowe takich badaczy, jak Teresa Giza, An-
drzej Géralski, Wiestawa Limont, Danuta Nakoneczna, Edward Necka, Andrzej
Sekowski i innych.

W polskiej praktyce oswiatowej warto przytoczy¢ dwa projekty systemo-
we: ,Opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu pracy z uczniem
zdolnym” oraz ,Podniesienie efektywnosci ksztatcenia ucznidw ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi”, a takze zmiany w ustawie o systemie oswiaty.

W listopadzie 2010 roku minister Katarzyna Hall podpisata sze$¢ rozpo-
rzadzen regulujacych zasady ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi®,

Na poczatku lat 90. XX wieku réwniez na Ukrainie zaczefa ksztaftowac sie
szkota naukowa zajmujaca sie problemami uzdolnienia {Otena Kulczycka, Wa-
tentyn Molako). Juz w 1991 roku badacze ukrainscy opracowali, zatwierdzo-
ny przez Kolegium Prezydium Akademii Nauk Ukrainy, Ministerstwo Edukacji
i Szkolnictwa Wyzszego, Ministerstwo Sportu i Mtodziezy i Ministerstwo Zdro-
wia, obszerny i jednoczesnie realistyczny program pt. ,Uzdolnienie twoércze”.

Obecnie na Ukrainie istnieje caty szereg aktéw normatywnych dotycza-
cych kwestii uzdolnienia, m.in. Ustawa Ukrainy o oswiacie (1996), Celowy pro-
gram kompleksowy ,Nauczyciel” (1996}, Program narodowy ,,Dzieci Ukrainy”
(2001), Doktryna narodowa rozwoju o$wiaty na Ukrainie w XXI wieku {2002),
Koncepcja parfistwowego programu pracy z miodziezg uzdolniong w latach
2006-2010 (2007) itd. Podstawowym celem tych dokumentdw jest stworze-
nie siatki placéwek oswiatowych dla mtodziezy uzdolnionej. Juz od kilku lat
ukazuje sie czasopismo ,,Dziecko Uzdolnione”, na famach ktérego publikowa-
ne s3 artykuty uczonych i pedagogéw z Rosji, Biatorusi, Kanady i innych kra-
jow. Wszystko to pokazuje, ze pedagodzy, psycholodzy, socjolodzy i urzednicy
podzielajg wspdlny poglad o koniecznosci identyfikacji we wtasciwym czasie
mtodziezy utalentowanej i rozwijania jej zdolnosci.

Praktyka wskazuje, ze dla stworzenia systemu oraz struktur o$wiatowych
sprzyjajacych rozwojowi uczniéw uzdolnionych muszg powsta¢ odpowiednie
akty normatywne i rozporzadzenia pozwalajace realizowac konkretne progra-
my edukacyjne. Np. w zwigzku z wprowadzeniem reformy w polskim systemie

8 E. Wojdyta, Nowe regulacje prawne w obszarze ksztatcenia uczniow ze specjalny-

mi potrzebami edukacyjnymi, [w:] Podniesienie efektywnosci ksztafcenia uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Materialy szkoleniowe, cz. | za: www.
efektywnoscksztalcenia.aps.edu.pl
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oswiatowym zostaty przyjete nowe ustawy i rozporzadzenia, dzieki ktérym

dzieci uzdolnione majg mozliwos¢ zaspokajania swoich potrzeb.

Przyktadem takich dziatart sg opracowywane od kilkunastu juz lat w Mi-
nisterstwie Edukacji Narodowej RP dokumenty i rozporzadzenia dotyczace
nauczania i wsparcia uczniéw uzdolnionych, w tym:

* Artykut 1 ust. 6 Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty, za-
pewnia uczniom uzdolnionym opieke poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukoriczenie szkoty kazdego
typu w skréconym czasie;

o Artykut 22 ust. 2, pkt 6 Ustawy podkresla koniecznos$é prowadzenia dzia-
talnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez szkoty i placéwki;

e Artykut 5 ust. 3b Ustawy daje mozliwos¢, po uzyskaniu zezwolenia MEN,
prowadzenia publicznych szkét i placéwek o charakterze eksperymental-
nym dla dzieci uzdolnionych;

¢ Artykut 66 Ustawy zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok na-
uki (takie pozwolenie uczen otrzymuje od dyrektora szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedago-
gicznej). (Zarzadzenie MEN z dnia 27 kwietnia 1992 r. w sprawie szczegéto-
wych zasad i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki; Monitor
Polski nr 13, poz. 92).

Z rozwojem umiejetnosci i wiedzy ucznidw uzdolnionych jest scisle zwia-
zany system konkurséw, olimpiad i turniejéw przedmiotowych. Warunki ich
przeprowadzenia i organizacji sg okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. (Dz.Urz. MEN Nr 7, poz. 31 z pdi-
niejszymi zmianami)®,

Ustawa o systemie oswiaty RP przyczynita sie do powstania kilku rozporza-
dzen, ktdre wprost dotyczag nauczania i wsparcia dzieci uzdolnionych:

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999 r.
w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stu-
chaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw w szkotach pu-
blicznych uczniéw uzdolnionych (Dz.U. Nr 41, poz. 413). W dokumencie
zaznaczono roéwniez, ze sukcesy w nauczaniu sg podstawg przyznawania
Swiadectwa z wyréznieniem.

* Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 czerwca 1992 r. w spra-
wie ramowego statutu szkét publicznych dla dzieci i mtodziezy (Dz.Urz.
MEN Nr 4, poz. 18); rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 lutego 1999 r. w sprawie ramowych statutéw publicznej szescioletniej
szkoty podstawowej, publicznego gimnazjum oraz publicznego przedszko-
la (Dz. U. Nr 14, poz. 131), ktére to dokumenty wspomagajg rozwoj zain-

% Ministerstwo Edukacji Narodowej o uczniu zdolnym, oprac. W. Ksigzek, Warsza-
wa 1999, s. 40.
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teresowar uczniéw uzdolnionych i jednoczesnie umozliwiajg pobieranie
nauki wedtug programoéw indywidualnych oraz ukoriczenie szkoty w przy-
spieszonym terminie;

e Zarzadzenie nr 18 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 czerwca 1993 r.
w sprawie zasad i warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eks-
perymentalnej przez szkoty i placéwki publiczne (Dz.Urz. MEN Nr 6, poz.
20) umozliwiajgce wprowadzenie nowych organizacyjnych i metodycz-
nych rozwigzan, ktérych zadanie polega na poszerzeniu celow i tresci na-
uczania, wychowania i wsparcia mtodziezy szkolnej;

* Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 1993 r. w sprawie wa-
runkéw, form, trybu przyznawania i wypfacania oraz wysokosci pomocy
materialnej dla uczniéw (Dz.U. Nr 74, poz. 350 z pdin. zm.) przewiduje
przyznawanie stypendiéw Ministra Edukacji Narodowej i Rady Ministrow
uczniom osiagajacym wybitne wyniki w nauczaniu;

¢ Zarzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 1991 r. w spra-
wie zasad i warunkdw uczestniczenia wybitnie uzdolnionych ucznidw w za-
jeciach przewidzianych tokiem studiow na kierunkach zgodnych z uzdol-
nieniami oraz zasad zaliczania tych zaje¢ (M.P. 1991, Nr 10, poz. 72)%.

Pierwszym kompleksowym dokumentem wspierajgcym dzieci uzdolnione na
Ukrainie byt zatwierdzony przez prezydenta Ukrainy ,,Program pracy z mfo-
dzieza uzdolniong w latach 2001-2005". Celem tego programu byto stworze-
nie sprzyjajagcych warunkéw dla rozwoju potencjatu twdrczego, wytaniania,
wsparcia i stymulowania intelektualnie i tworczo uzdolnionych dzieci i mto-
dziezy, ich twdrczej samorealizacji we wspdtczesnym spoteczenstwie®.

Szczegdlng uwage w tym dokumencie zwrdcono na naukowo-metodyczne
zabezpieczenie pracy z mtodziezg utalentowang m.in.: opracowanie nauko-
wo-teoretycznych zasad i odpowiednich ogdinych i specjalnych metodyk oraz
programow dla identyfikacji, rozwoju i wsparcia dzieci uzdolnionych, mio-
dziezy licealnej i studenckiej, mtodych uczonych i pracownikéw twérczych;
wprowadzenie do plandéw nauczania i programéw przygotowania kadry pe-
dagogicznej specjalnych kurséw ukierunkowanych na prace z dzie¢mi i mto-
dziezg uzdolniong; przygotowanie naukowo-metodycznych rekomendacji
dotyczgcych ksztattowania odpornosci psychologiczno-fizycznej, profilaktyki
stresu, umystowych, emocjonalnych i innych przecigzen dzieci i mtodziezy
uzdolnionej, a takze ksztattowanie u nich patriotyzmu i postaw obywatelskich
w procesie nauczania i wychowania.

8 Ibidem.

% [porpama poboTm 3 06gaposaHo monoaato Ha 2001-2005 poku: YKas npesu-
AeHTa YKpainu sig, 8 n1o1.2001 p. Ne 78/2001; http://zakon.rada.gov.ua/cgi-bin/
laws/main.cgi?nreg=78%2F2001.
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W programie podkreslono réwniez koniecznos$¢ powotania miedzyresor-

towego informacyjnego banku danych ,Uzdolnienie” i zamieszczenie odpo-
wiedniej informacji w internecie.

W sprawie nauczania, wychowania i rozwoju miodziezy uzdolnionej doku-

ment wyraznie okresla kierunki dziatarh w tym zakresie:

analiza i podsumowanie rezultatéw badan, prowadzonych w placéwkach
pedagogicznych;

przeprowadzenie dziatah majacych na celu rozszerzenie siatki placéwek
pedagogicznych, realizujacych krajowe i zagraniczne programy oraz inno-
wacyjne metodyki pedagogiczne dotyczace rozwoju uzdolnien;
doskonalenie metod, form i sposobéw wytaniania, nauczania i wychowa-
nia dzieci i mtodziezy uzdolnionej;

organizacja i przeprowadzanie olimpiad internetowych z réznych przed-
miotéw;

poszerzenie siatki kétek zainteresowan;

doskonalenie form i metod pracy pozaszkolnej; prowadzenie dziatan skie-
rowanych na udoskonalenie pracy Matej Akademii Nauk Ukrainy;
opracowanie programéw, poradnikéw dla nauczycieli, wyktadowcdw i wy-
chowawcéw pracujgcych z dzieémi i mtodziezg uzdolniong;

publikacja wydan popularnonaukowych dla dzieci i mtodziezy, czasopism
naukowych, zbioréw literatury pieknej, dziet mtodych ukrairiskich poetéw,
prozaikéw, uczonych;

stworzenie nowych dydaktycznych i poznawczo-dydaktycznych progra-
méw radiowo-telewizyjnych dla dzieci i mtodziezy; propagowanie w $rod-
kach masowego przekazu informacji o osiggnieciach mtodziezy, ich uczest-
nictwie w konkursach, olimpiadach i innych przedsiewzieciach;
poszerzenie sieci regionalnych specjalistycznych placéwek oswiatowych
typu internatowego z nauczaniem pogtebionym i profilowym;

ukoniczenie ksztattowania sieci zawodowo-technicznych placéwek oswia-
towych nowego typu w celu stworzenia warunkéw dla zawodowego ukie-
runkowania mtodziezy uzdolnionej;

usprawnienie dziatania regionalnych szkét letnich, obozéw dla dzieci i stu-
dentéw uzdolnionych;

organizacja konferencji, seminaridw, kurséw ukazujacych zdobycze in-
nowacyjne, spotkann dyskusyjnych dotyczacych identyfikacji, nauczania
i rozwoju talentéw dzieci, uczniéw i studentéw uzdolnionych, mtodych
naukowcéw; ksztatcenie kadry pedagogicznej i psychologéw;

organizacja i przeprowadzenie wystaw, targéw, konkurséw ukierunko-
wanych na powstanie nowych technicznych i metodycznych srodkéw
nauczania.
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W celu zabezpieczenia bazy socjalno-prawnej wysunieto nastepujgce pro-
pozycje:

— stworzenie systemu teleadresowego uczniow i studentéw uzdolnionych
— zwyciezcow ogdlnokrajowych olimpiad, konkurséw, turniejow, a takze
mtodych naukowcow;

— zabezpieczenie polepszenia warunkéw socjalno-bytowych w akademikach
i internatach placéwek oswiatowych;

— wprowadzenie ulg przy korzystaniu z bibliotek, muzeéw, wystaw, teatréw,
imprez sportowych dla ucznidw i studentow — zwyciezcow ogodlnokrajo-
wych olimpiad, konkurséw, turniejow; sprzyjanie funkcjonowaniu cen-
tréw mtodziezowych; wspieranie staran uzdolnionych studentéw i absol-
wentéw uczelni w poszukiwaniach pracy;

— opracowanie bazy normatywnej umozliwiajgcej wprowadzenie systemu
odbywania stazdw i nauczania absolwentéw szkét srednich na uczelniach
wyzszych — zwyciezcdw ogdlnokrajowych i miedzynarodowych olimpiad,
konkursow, turniejéw;

— opracowanie i wdrozenie systemu materialnego motywowania dla pracow-
nikdw oswiaty, ucznidw i studentéw — zwyciezcow ogodlnokrajowych i mie-
dzynarodowych olimpiad, konkurséw, turniejéw szkolnych i studenckich®.
Nalezy podkresli¢, ze przyjety na poziomie miedzyresortowym program

znacznie ufatwit zycie uczniom uzdolnionym. Wtasnie w tym czasie nowo po-

wstate licea i gimnazja otrzymaty plany pracy z takimi uczniami.

Nastepnym dokumentem byto przyjecie ,,Planu dziatann Ministerstwa Edu-
kacji i Nauki Ukrainy” umozliwiajgcego realizacje ,Paristwowego programu
pracy z mtodziezg uzdolniong w latach 2006—-2010" skierowanego na zabez-
pieczenie ksztattowania potencjatu intelektualnego spoteczenstwa ukrain-
skiego poprzez stworzenie optymalnych warunkéw do wytonienia mtodziezy
uzdolnionej i okazania jej wsparcia w rozwoju potencjatu twérczego, samore-
alizacji i statego samodoskonalenia duchowego®.

Celem tego Programu bylo wychowanie obywateli w duchu patriotyzmu
i wartosci demokratycznych, stworzenie warunkéw do okazania systemowe-
go wsparcia dla mtodziezy uzdolnionej, jej rozwoju twdrczego, intelektualne-
go, duchowego i fizycznego.

Podstawowymi zadaniami Programu sg:
¢ udoskonalanie aktéw normatywnych, podwyzszenie poziomu zabezpie-

czenia naukowo-metodycznego pracy z mtodziezg uzdolniong;

¢ wytyczenie wiodacych kierunkéw pracy z mtodziezg uzdolniong, wprowa-
dzenie innowacyjnych metod pracy;

57 Ibidem.
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¢ podwyiszenie spotecznego statusu mtodziezy uzdolnionej i jej nauczy-
cieli;

¢ zabezpieczenie skoordynowanej dziatalnosci centralnych i miejscowych
organow wiladzy wykonawczej oraz organéw samorzadowych, placéwek
oswiatowych i organizacji spotecznych wspierajacych rozwdj mtodziezy
uzdolnionej;

* poglebienie wspdétpracy miedzynarodowej w zakresie wspétczesnych
technologii pedagogicznych identyfikacji, nauczania i wychowania mto-
dziezy uzdolnione;j.

Realizacja Programu odbywata sie zaréwno na poziomie ogoéinokrajowym,
jak i regionalnym, co dato obwodom i regionom mozliwosé opracowania wita-
snych programdw rozwoju talentéw dzieci uzdolnionych.

Na poziomie panstwowym przewiduje sie:
® organizacje pracy ze spoteczefistwem w celu stworzenia sprzyjajgcych wa-

runkow dla rozwoju i samorealizacji mtodziezy uzdoinionej;

¢ stworzenie systemu identyfikacji, nauczania, wychowania mitodziezy
uzdolnionej i okazanie jej wsparcia socjalno-pedagogicznego;

¢ stworzenie na podstawie informacji o mtodziezy uzdolnionej, nadchodza-
cych z regionainych bankéw danych, Ogélnoukraifiskiego Banku Danych
»Uzdolnienie” oraz jego systematyczne uzupetnianie;

¢ doskonalenie aktéow normatywnych dotyczacych wsparcia miodziezy
uzdolnionej;

¢ realizacje badan naukowych w Akademii Nauk Pedagogicznych, m.in. w za-
kresie opracowan naukowo-metodycznych skierowanych na identyfikacje
i wsparcie mtodziezy uzdolnionej (ze srodkéw Akademii, przeznaczonych
na te cele);

¢ opracowanie indywidualnych programéw wsparcia psychologiczno-peda-
gogicznego mtodziezy uzdolnione;j;

¢ wytyczenie alternatywnych kierunkow efektywnej realizacji twérczych
zdolnosci miodziezy uzdolnionej;

e opracowanie projektu powstania i umiejscowienia panstwowe]j specja-
listycznej szkoty z internatem dla dzieci uzdolnionych intelektualnie jako
jednostki oswiatowej oraz centrum koordynacji pracy naukowo-meto-
dycznej szkét obwodowych dla miodziezy uzdolnionej;

¢ organizacje ogdlnokrajowych olimpiad, konkurséw, turniejow i festiwali
oraz zabezpieczenie uczestnictwa mtodziezy uzdolnionej w miedzynaro-
dowych konkursach intelektualnych i twérczych;

¢ wprowadzenie najnowszych osiggnie¢ miedzynarodowych dotyczgcych
pracy z mtodziezg uzdolniong;

¢ podwyzszenie zawodowego przygotowania pracownikdw oswiaty oraz
doskonalenie metodologicznej bazy pracy z mtodzieza uzdolniong;

* zabezpieczenie ciggtosci w pracy z mtodzieza uzdolniong w szkotach ogél-
noksztatcacych i organizacjach pozaszkolnych, m.in. w szkotach artystycz-
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nych (szkoty wychowania estetycznego), szkotach zawodowych, uczel-

niach wyzszych;

* opracowanie programdw nauczania oraz unowoczesnienie technicznych
srodkéw nauczania; wydawanie podrecznikdw i opracowan; organizacja
kursow dotyczacych rozwoju zdolnosci mtodziezy uzdolnionej;

¢ opracowanie i wdrozenie systemu wsparcia socjalnego i systemu nagréd
dla miodziezy uzdolnionej;

* popularyzacja wiedzy o rezultatach realizacji przewidzianych przez Pro-
gram przedsiewzie¢ w srodkach masowego przekazu i w internecie.

Na poziomie regionalnym Program jest realizowany na podstawie za-
twierdzonych programéw miejscowych, uwzgledniajacych wytyczne progra-
mu centralnego, ktére przewiduja:

e powstanie regionalnego banku danych o mtodziezy uzdolnionej;

e wspieranie dziatann skierowanych na powstanie obwodowych specjali-
stycznych szkét z internatami dla dzieci uzdolnionych intelektualnie;

e zwiekszenie liczby licedw, gimnazjow oraz innych placdwek oswiatowych
z poszerzonym oraz profilowym nauczaniem poszczegdélnych przedmio-
tow;

e opracowanie i wdrozenie wspofczesnych metodyk identyfikacji, nauczania
i wychowania miodziezy uzdolnionej oraz okazanie jej wsparcia socjalno-
-pedagogicznego;

¢ zabezpieczenie efektywnej dziatalnosci szkot ogdlnoksztatcacych i pozasz-
kolnych placéwek oswiatowych w celu stworzenia warunkéw dla rozwoju
jednostki i ksztattowania u niej oryginalnych cech zawodowych;

* organizacja przygotowania {przekwalifikowania) i podwyzszenia kwalifika-
cji kadry pedagogicznej pracujacej z mtodziezg uzdolniong;

¢ aktywne witaczenie mtodziezy uzdolnionej do dziatalnosci naukowo-ba-
dawczej, eksperymentalnej, twdrczej w kétkach i filiach Matej Akademii
Nauk Miodziezy Szkolnej itd.;

¢ popularyzacja osiggnie¢ mtodziezy uzdolnionej oraz metod pedagogicz-
nych pracy z ta miodzieza;

¢ opracowanie efektywnych mechanizméw stymulowania miodziezy uzdol-
nionej oraz jej nauczycieli.

W sprawach zarzadzania procesem wytaniania i rozwoju zdolnosci, talen-
tow oraz efektywnego funkcjonowania systemu pracy z mtodzieza uzdolniona
kluczowa role odgrywaja instytucje regionalne, posiadajgce najwieksze zaso-
by i mozliwosci dalszego doskonalenia panstwowej dziatalnosci w tym kie-
runku. Analiza tresci pracy obwodowych organow wtadzy wykonawczej daje
petny obraz ukrainskiego systemu pracy z dzie¢mi uzdolnionymi, ukazuje jego
mocne i stabe strony.

Przeprowadzone badanie realizacji ,,Koncepc;ji strategii wsparcia i rozwoju
uzdolnien u dzieci” obejmujacej okres do 2020 roku przez doniecka admi-
nistracje obwodowa, dato mozliwos¢ wytonienia podstawowej grupy zagad-
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nien, na ktérej koncentruje sie praca z mtodziezg uzdolniong i utalentowana
(zob. Aneks A).

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

zabezpieczenie metodyczne;

bank danych dzieci uzdolnionych;

stypendia;

organizacyjne wsparcie dziatalnosci naukowej mtodziezy szkolnej i akade-
mickiej;

ksztattowanie przyjaznego srodowiska i warunkdéw rozwoju dzieci uzdol-
nionych;

organizacja przedsiewzie¢ z udziatem dzieci uzdolnionych;

ochrona socjalna.

Wymienione kierunki dziatalnosci organdéw obwodowych umozliwiajg

ukazanie petnego zakresu pracy prowadzonej w regionach z dzie¢mi uzdol-
nionymi, ukazujg ukraifiski system organizacji pracy skierowanej na rozwoj
intelektualnego i twdrczego potencjatu miodziezy.

Zgodnie z decyzjg Prezydium Akademii Nauk Pedagogicznych Ukrainy

zdnia 7 lutego 2007 r. (protokot nr 1-7/2045) zostat powotany Instytut Dziec-
ka Uzdolnionego®.

Podstawowymi zadaniami tego instytutu sa:

prowadzenie fundamentalnych badan dotyczacych opracowania nowych
kierunkéw pracy z uczniami i studentami uzdolnionymi poprzez stworze-
nie teoretyczno-metodologicznych i metodycznych zasad rozwoju efek-
tywnych systeméw identyfikacji, nauczania i zawodowej preorientacji
mtodziezy uzdolnionej;

sprzyjanie maksymalnemu zblizeniu nauczania i wychowania dzieci na
Ukrainie do zdolnosci kazdego ucznia, ksztattowanie jednostki innowacyj-
nej, propagowanie w edukacji zasady wychowania skoncentrowanego na
jednostce;

opracowanie, wyprébowanie i wdrozenie technologii pedagogicznych
wsparcia uzdolnien kazdego dziecka w konkretnych dziedzinach dziatalno-
$ci cztowieka i pedagogiczne wsparcie jego rozwoju twdrczego, intelektu-
alnego i fizycznego;

przygotowanie kadry naukowej i naukowo-pedagogicznej posiadajacej
odpowiednie kwalifikacje do pracy z mtodziezg uzdolniong;

organizacja i przeprowadzenie naukowych, metodyczno-naukowych i na-
ukowo-praktycznych konferencji, kongresow, sympozjow, seminariéw do-
tyczacych probleméw identyfikacji i wsparcia mtodziezy uzdolnionej;
dziatalnos¢ naukowo-oswiatowa, zaznajomienie obywateli Ukrainy z re-
zultatami dziatalnosci Instytutu oraz popularyzacja osiggniec dzieci i mto-
dziezy uzdolnionej;

pogtebienie wspdtpracy miedzynarodowej w dziedzinie nowych technologii
pedagogicznych nauczania i wychowania dzieci i mfodziezy uzdolnione;j.
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Oprécz wyzej opisanych zadan, perspektywicznym kierunkiem dziatalnosci
Instytutu jest opracowanie koncepcyjnych zasad oraz ksztattowanie panstwo-
wej polityki w dziedzinie wsparcia mtodziezy uzdolnionej. Instytut Dziecka
Uzdolnionego posiada wtasng strone internetowg, na ktérej mozna zapozna¢
sie z jego dziatalnoscig. Nowo powstata jednostka aktywnie uczestniczy w re-
alizacji wyzej wymienionych programoéw panstwowych, poszerza wspétprace
naukowg z uczelniami, organizuje konferencje naukowo-metodyczne, rozwija
zwigzki ze szkotami i instytucjami pozaszkolnymi, organizacjami spoteczny-
mi, zaprasza do prowadzenia seminariow i wyktadow wybitnych pedagogéw
i psychologéw (Joseph Renzuili, Watentyn Molako, Aleksandr Sawienkow)”.

Wsparcie dzieci uzdolnionych na Ukrainie odbywa sie na kilku poziomach:
ministerialnym, obwodowym, regionalnym i miejscowym (szkoty). Na podsta-
wie wieloletniej analizy badan zainteresowania tym tematem rodzicéw, dzie-
ci, pedagogdw, naukowcow oraz opinii publicznej, mozna stwierdzi¢, ze obec-
nie zostaty wypracowane podstawowe zasady panstwowej polityki wsparcia
dzieci uzdolnionych.

Ciekawe doswiadczenia w pracy z uczniami uzdolnionymi majg réwniez pol-
scy naukowcy. O znaczeniu i wadze tego problemu $wiadczy réznorodnos¢
wojewddzkich i miejscowych programéw.

Na poczatku roku szkolnego 2009/2010 Ministerstwo Edukacji Narodowej
wprowadzito nowe rozwigzania do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem pro-
gramu jest podwyzszenie efektywnosci polskiego systemu oswiaty. W ramach
programu zaplanowano realizacje projektu pt. ,Podniesienie efektywnosci
pracy z uczniem zdolnym w latach 2010-2013", okreslajagcym najwazniejsze
kierunki dziatan w tym zakresie.

Projekt przewiduje stworzenie w kazdej szkole Centrum Pomocy Uczniom
Zdolnym, ktdrych zadaniem bedzie coroczne sprawdzenie efektywnosci po-
mocy okazanej uczniom, korygowanie zmian w programach indywidualnych.
Jednym z najwazniejszych elementéw pracy z dzie¢mi uzdolnionymi bedzie
opracowanie indywidualnych programow wsparcia.

Nowoscig jest takie wprowadzenie Karty Potrzeb i Swiadczer dla dzieci
uzdolnionych, ktére bedg wydawane przez centra psychologiczno-pedago-
giczne, opiekujace sie dang szkota. Karta ta bedzie obowigzywac do 21 roku
zycia. Zakres obowigzkow centréw polega na: monitorowaniu rozwoju zdol-
noscii umiejetnosci ucznia, ktdre nalezy rozwijac podczas nauczania w szkole;
wydawanie opinii okreslajacych jakg nalezy okaza¢ pomoc uczniowi w celu
podwyzszenia efektywnosci pracy z nim. Pracownicy centréw psychologiczno-

0 Pomoc paristwa i instytucji pozarzgdowych dla dzieci zdolnych, Kancelaria Sena-

tu. Biuro Analiz i Dokumentacji, Warszawa 2010.
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-pedagogicznych beda takze nadzorowaé¢ wykonywanie udzielonych przez
siebie rekomendacji™.

1 lutego 2010 roku w Polsce wprowadzono w zycie projekt systemowy
MEN pt. ,,Opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu pracy z uczniem
zdolnym”. Realizacja tego programu ma na celu: wprowadzenie rozwigzan le-
gislacyjnych, organizacje i finansowanie konkurséw i olimpiad. W ramach pro-
jektu zaplanowano takze podwyzszenie kwalifikacji nauczycieli pracujgcych
z dzie¢mi uzdolnionymi. W projekcie biorg udziat dyrektorzy szkét, nauczycie-
le, rodzice, przedstawiciele osrodkéw pozaszkolnych, centréw psychologicz-
no-pedagogicznych, kuratorzy oswiaty i organa samorzadowe. Celem realiza-
cji trzyletniego projektu jest zaspokojenie potrzeb dzieci uzdolnionych.

W 2009 roku specjalisci Centralnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
opracowali program pt. ,Krajowy System Wspierania Zdolnosci i Talentow”.
Celem programu jest wprowadzenie do systemu szkolnictwa polskiego zasady
réwnosci szans. Oznacza to, ze kazde dziecko moze osiggnac sukces i dlatego
powinno mie¢ odpowiednie warunki, zeby ujawnié¢ caty swdj potencjat. Stwo-
rzenie Krajowego Systemu byto mozliwe dzieki dziatalnosci Banku Informacji
i Dobrych Praktyk, ktéry za posrednictwem portalu internetowego pozwala
pedagogom wymieniaé sie doswiadczeniami i wiedzg, a takze dzieki takim
instytucjom i inicjatywom jak: Dolnoslaski System Wspierania Uzdolnien,
Wroctawska Koncepcja Edukacyjna, Mazowieckie Talenty, Projekt DIAMENT
{Nowy Sacz), realizowany w wojewddzkie matopolskim Projekt Feniks, pro-
jekt ,Taki jak Mozart” {Kielce).

Ze wzgledu na powstanie nowych projektéw europejskich pomocy
uczniom uzdolnionym, finansowanych ze srodkéw unijnych, w Polsce rokrocz-
nie zwieksza sie zainteresowanie uczestnictwem w tych przedsiewzieciach.
Ciekawym przyktadem jest tu dziatalno$¢ Dolnoslgskiego Systemu Wspierania
Uzdolnien. Jest to nowatorski projekt {2002 r.), pierwsza préba systemowego
rozwigzania kwestii wsparcia ucznidow uzdolnionych i mtodziezy na poziomie
wojewddztwa. Aktywny udziat w projekcie biora: Urzad Marszatkowski Wo-
jewédztwa Dolnoslgskiego, Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu, Dolnoslgskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej, Fundacja Edu-
kacji Miedzynarodowej, a takze Kolegium Rektoréw Szkét Wyzszych (Wroctaw,
Opole). Jest to wiec inicjatywa, w ktérej uczestniczg instytucje panstwowe,
samorzadowe i pozarzadowe, co tez swiadczy o jej randze i aktualnosci.

Warto podkredli¢, ze podstawg dla powotania Dolnoslaskiego Systemu
Wspierania Uzdolnien byto przekonanie miejscowych wtadz oswiatowych, ze
kazde dziecko posiada potencjat i rola szkoty polega na stymulowaniu jego
rozwoju. Nalezy w tym miejscu powiedzieé, ze organy wiadz samorzgdowych
wojewddztwa biorg aktywny udziat i pomagaja dzieciom uzdolnionym, ponie-
waz sg $wiadome, ze nauczanie i wsparcie tej kategorii dzieci nie jest wytacz-

1 Ibidem, s. 21.
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nie zadaniem szkoty, ale catego spoteczenstwa, w tym réwniez administracyj-

nych wiadz miasta i wojewddztwa.

Powotanie Dolnoslaskiego Systemu Wspierania Uzdolnieri byto odpowie-
dzig na przedstawiony w 2000 roku Raport Kuratorium Qswiaty ,w sprawie
stanu i warunkéw ksztatcenia uzdolniert w regionie” W dokumencie tym za-
znaczono, ze uczniowie ze szkét wiejskich i matych miasteczek majg o wiele
mniejsze szanse na rozwdj swoich uzdolnien i talentéw. Juz na samym po-
czatku Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu przyjeto koncepcje wyréwnywa-
nia szans edukacyjnych wszystkich uczniéw. W 2000 roku zostato powotane
Centrum Wspierania Uzdolnien, a nastepnie Dolnoslgski System Wspierania
Uzdolnien. Zadaniem tych instytucji stato sie propagowanie koniecznosci ob-
jecia specjalna opieka dzieci uzdolnionych oraz wypracowanie wspélnych pro-
cedur identyfikacji i wsparcia tych uczniéw. Poczynajac od 2001 roku wtadze
oswiatowe wojewodztwa zatwierdzity i przyjety regulamin akredytacji szkét
oraz placéwek dydaktyczno-wychowawczych wspierajacych rozwéj dzieci
uzdolnionych wojewddztwa dolnoslaskiego (w 2003 r. zasady akredytacji byty
Zmienione)”,

O aktywnym udziale szkét w tym projekcie wskazuja dane statystyczne:
w 2002 roku do sieci wstapito 7 placowek, w 2003 — 5 placéwek, w 2004 ~
4 placéwki, w 2005 — 6 placdéwek, w 2006 — 4 placéwki, w 2007 — 5 placéwek,
w 2008 — 2 placéwki i w 2009 — 4 placowki.

Komisja Ministerstwa Edukacji Narodowej sprawdzajgca dziatalno$é
uczestnikow projektu w 2010 r. (21 szkét podstawowych i 14 gimnazjéw) po-
zytywnie ocenita prace tych placéwek, o czym $wiadczyty przede wszystkim
wybitne osiaggniecia uczniéw.

Obecnie dziatalnos¢ Dolnoslaskiego Systemu Wspierania Uzdolnier kon-
centruje sie na trzech aspektach:

e Aspekt pierwszy dotyczy bezposredniego wsparcia szkét i nauczycieli. Re-
alizacja tej czesci projektu jest prowadzona we wspétpracy z Dolnoslgskim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu. Podstawowe zadanie
Centrum polega na doskonaleniu pracy nauczycieli pracujgcych z dzieé-
mi uzdolnionymi oraz przygotowanie koordynatoréw szkolnych wspiera-
jacych tych uczniéw. Centrum tworzy programy rozwijajace zaintereso-
wania uczniéw. Od 2002 roku odbywa sie konkurs , Nauczyciel Zdolnego
Slazaka”, ktérego celem jest wsparcie nauczycieli pracujacych z uczniem
uzdolnionym, propagowanie ich sukcesow zawodowych oraz autorskich
programow nauczania.

W ciggu ostatnich dziesieciu lat w ramach projektu dolnoslaskiego zorga-
nizowano ponad sto seminariéw i konferencji, w tym osiem miedzynarodo-
wych, ktérych uczestnicy szukali odpowiedzi na pytanie: Jak nalezy tworzyé
miejscowe programy wsparcia uczniéw zdolnych? W konferencjach uczest-

2 http://dodn.wroclaw.pl/dswu/dswu.htm.
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niczyli przedstawiciele wielu instytucji oswiatowych. Przedsiewziecia te za-

poczatkowaly proces konsolidacji dziatan, skierowanych na wsparcie dzieci

uzdolnionych.

e Aspekt drugi dotyczy stworzenia sieci szkét realizujgcych zadania projektu.
Dziatalno$¢ tych szkét opiera sie na nastepujgcych zasadach:

— réwnouprawnienie — kazda szkota ma takie same prawa i obowigzki;

— masowos¢ — wiagczenie do sieci szkét mozliwie jak najwiekszej liczby

placéwek oswiatowych;

— aktywnosé — kazda szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjna sprzyjaja-

€3 rozwojowi zdolnosci;

— otwartos¢ — dotyczy Scistej wspétpracy miedzy szkotami;

— s$rodowiskowo$¢ — ma na uwadze zaangazowanie do wspdtpracy réz-

nych podmiotéw lokalnej spotecznosci oraz wtadz samorzadowych.

Przedstawiciele projektu przeprowadzili wiele wyktadéw popularnonau-
kowych dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej, a takze 16 kurséw ,,Szkolny/Lo-
kalny System Wspierania Uzdolnien”. W tych przedsiewzieciach wzieto udziat
ponad 400 nauczycieli.

Wainym elementem projektu jest wspdtpraca z uczelniami, ktore przygo-
towujq interesujace propozycje dla ucznidéw uzdolnionych: lekcje, spotkania
z pracownikami naukowymi. Juz kilkanascie lat uczelnie wojewdédztwa dolno-
$laskiego organizujg Dolnoslaski Festiwal Nauki.

Uczestnicy projektu corocznie organizujg takze cieszace sie duzym zainte-
resowaniem wojewddzkie konkursy: ,zDolny Slazak Gimnazjalista”, ,,zDolny
Slazak” dla uczniéw szkét podstawowych. Wedtug zawartej umowy miedzy
Kuratorium Oswiaty i Okregowga Komisjg Egzaminacyjng laureaci trzeciej klasy
gimnazjum i uczniowie széstej klasy szkoty podstawowej sg zwolnieni z egza-
minéw kompetencyjnych. W latach 2000-2010 odbyto sie dziewie¢ konkur-
séw ,.zDolny Slazak Gimnazjalista” i ,,zDolny Slazak”, w ktérych wzieto udziat
54 tys. uczniéw.

e Aspekt trzeci dotyczy udzielania pomocy finansowej, np. przyznawanie
stypendiéw dla ucznidéw, nauczycieli, studentéw i pracownikéw nauko-
wych. Srodki na te stypendia pochodza z Fundacji Edukacji Miedzynaro-
dowej, Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Dolnoslgskiego, Fundacii
im. Stefana Batorego, datkéw przedstawicieli biznesu. W latach 2000-
2010 stypendium otrzymato ponad 600 uczniow z catego wojewédztwa,
a fundusz stypendialny stanowit 800 000 ztotych™.

W 2008 roku Kuratorium Os$wiaty otwarto Dolnoslaskie Centrum Wsparcia
Ucznia Uzdolnionego, uruchamiajac projekt ,Szlifiernia diamentéw”. Celem
powstatego Centrum jest organizacja zaje¢ dla uzdolnionych uczniéw gimna-

#  Dolnoslaskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej,

http://www.dodn.wroclaw.pl (12.05.2010).
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zjow i licedw oraz nawigzaniu wspétpracy z rodzicami i nauczycielami’. Obec-
nie prowadzone sg prace nad stworzeniem catosciowego systemu wsparcia
zdolnosci dzieci i mtodziezy wojewodztwa’™.

Ciekawg inicjatywa jest Program ,Uwaga! Zdolnosci!” skierowany do szkét
wszystkich pozioméw nauczania: od szkoty podstawowej po liceum. Mottem
tego programu statly sie stowa Alberta Humberta: ,Istnieje co$ bardziej nie-
spotykanego, co$ o wiele lepszego niz zdolnosci. To jest zdolnos¢ rozpozna-
wania zdolnosci”. Podstawowym zadaniem programu w szkofach jest iden-
tyfikacja zainteresowan, zdolnosci, talentéw, a takze efektywna pomoc dla
uczniéw.

Taka pomoc uzdolnieni uczniowie otrzymujg réwniez od , Uniwersytetu
Dzieci” zatozonego przez krakowska Fundacje Dziatarh Twérczych w Kulturze
i Edukacji Paideia. Uniwersytet Dzieci pomaga dzieciom w wieku od 6 do 14 |at
odkrywaé swoje talenty i zdolnosci. W dziataniach uniwersytetu uczestnicza
przedstawiciele uczelni wyiszych, muzedw, mediéw. Na stronie tej instytucji
mozna przeczytaé, ze ,celem [uniwersytetu] jest zapoznanie dzieci z rézno-
rodnymi dziedzinami nauki i kultury, podsycanie ich naturalnej ciekawosci
oraz zainspirowanie ich do poznawania i rozwijania wtasnych zainteresowan
i talentéw”.

Uniwersytet Dzieci rozpoczat swoja dziatalnos¢ w Krakowie 26 maja 2007 r.
Juz w nastepnym roku otwarte zostaty filie w Warszawie i Wroctawiu. 0d 2010
roku zajecia prowadzone przez wyktadowcow wyzszych uczelni odbywaja sie
w czterech miastach: Krakowie, Wroctawiu, Warszawie i Olsztynie, w grupach
wiekowych: 6-7 lat; 8-9 lat, 10-11 lat, uczniowie 6 klasy i gimnazjow. Row-
niez dzieci i mtodziez z innych miejscowosci z catej Polski moga rozwijac swo-
je zainteresowania dzieki interaktywnemu portalowi internetowemu?, dzigki
ktéremu majg mozliwos¢ wymieniania sie wiedza z rowiesnikami.

Interaktywna cze$¢ portalu stanowig kluby naukowe dla najmtodszych —
8-12-letnich internautéw. Kazde dziecko ma mozliwo$¢ stworzenia wtasnego
klubu, w ktérym moze publikowac swoje prace i wypracowania tworcze. Tres¢
portalu zacheca dzieci do rozwoju zainteresowan w ramach pieciu kategorii
tematycznych. Szdsta kategoria (Moja szkota) jest zarezerwowana dla klubéw
szkolnych. Uczniowie razem z nauczycielami moga korzystac z portalu podczas
zaje¢ szkolnych: uczestniczy¢ w tematycznych klubach naukowych, pogtebiaé
swojg wiedze i otrzymywac nowe informacje. Dzieci majg takze mozliwo$é
brania udziatu w pracy innych klubéw, korzystania z réznorodnych informa-
¢ji, rozwigzywania zadan, poznawania zainteresowan innych dzieci. W 2010

III

" Dolnoslgskiego Centrum Wsparcia Ucznia Uzdolnionego ,Szlifiernia diamen-

tow”, http://www.fem.org.pl (13.04.2011).
s |bidem.

76 https://www.uniwersytetdzieci.pl.
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roku Uniwersytet Dzieci zainicjowat program ,,Planeta Szkota”, w ktérej moga
uczestniczy¢ cate klasy”.

Nie mozna w tym miejscu pomina¢ takze dziatalnosci Specjalistycznej Po-
radni Psychologiczno-Pedagogicznej ,,Uniwersytet dla Rodzicow” z Warszawy.
Celem poradni jest propagowanie idei opieki nad dzieckiem uzdolnionym,
wsparcie rozwoju uczniéw zdolnych, pomoc rodzinie w stworzeniu odpo-
wiednich warunkéw i mozliwosci dla rozwoju dziecka. W zajeciach poradni
moga uczestniczyé rodzice i dzieci w wieku 5-13 lat. Zajecia te koncentruja sie
na rozwoju kreatywnego myslenia i wyobrazni, ksztattowaniu pozytywnego
obrazu dziecka jako jednostki, poznaniu nowych technik i strategii nauczania,
formowaniu umiejetnosci komunikacyjnych i wspotpracy w grupie.

W 2006 roku Komisja Europejska za posrednictwem Ministerstwa Edu-
kacji Narodowej RP przeprowadzita ankiete na temat okazywania wsparcia
uczniom uzdolnionym?®. Po zakoriczeniu tego ogdlnoeuropejskiego projektu
przeprowadzono analize systeméw oswiaty 30 krajéw. Okazato sie, ze naj-
wazniejsze pytanie ankiety, wzbudzajace dodatkowe zainteresowanie na-
ukowcow, dotyczyto kwestii przygotowania nauczycieli do pracy z uczniami
uzdotnionymi.

W trakcie opracowania uzyskanych danych okazato sie, ze w jednych kra-
jach {Austria, Francja) problem ten stanowi obowigzkowe zagadnienie w trak-
cie przygotowania nauczycieli, natomiast w innych (Wielka Brytania, Polska,
Hiszpania, Niemcy) rozpatrywany jest czagstkowo. W niektérych panstwach
problem uzdolnienia stanowi tres¢ osobnych przedmiotéw akademickich,
w innych — jest czescig zaje¢ psychologicznych.

W 18 krajach, bioracych udziat w ankiecie, nauczyciele moga na zasadzie
nieobowigzkowej podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe w tym zakresie. Za-
zwyczaj kursy podnoszenia kwalifikacji sa poswiecone metodom identyfikacji
zdolnosci ucznidw, wytyczeniu ich potrzeb o$wiatowych. Czas trwania kursow
waha sie od kilku dni do kitku miesiecy, po czym stuchacze otrzymujg certyfi-
katy ukoriczenia kursow podyplomowych.

W takich krajach, jak Francja, Hiszpania, Stowenia sg organizowane spe-
cjalne kursy dla szkolnych psychologéw i pedagogdw, natomiast w Austrii,
Holandii, Portugalii, Wielkiej Brytanii dziatajg prywatne i panistwowe osrodki
szkolgce nauczycieli.

Réwniez wtadze Uniwersytetu Mikotfaja Kopernika w Toruniu podjety de-
cyzje o otwarciu kurséw podwyzszenia kwalifikacji nauczycieli, ktorych celem
byto przekazanie stuchaczom odpowiednich informacji, wiedzy i umiejetnosci

7M. Jantos, Uzdolnione dzieci, opracowanie na stronie internetowej krakowskiej
Platformy Obywatelskiej, www.krakow.platforma.org/pracujemy.php?id=26.

8 Wyniki uzyskanych odpowiedzi zostaty wydrukowane w publikacji Wspieranie
rozwoju uczniéw zdolinych: specjalne rozwigzania stosowane w szkotach w Euro-
pie, opracowanie Eurydice, Komisja Europejska, Dyrekcja Generalna ds. Edukacji
i Kultury, Warszawa 2008.
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pozwalajacych identyfikowac i diagnozowaé zdolnosci dzieci, wspieraé i roz-
wijac ich zainteresowania. Zaktad Edukacji Artystycznej uniwersytetu wspol-
nie z Gimnazjum i Liceum Akademickim w Toruniu organizuje ogdlnopolskie
konferencje metodyczno-naukowe pt. ,Teoretyczne i praktyczne aspekty
edukacji uczniéw zdolnych”. Celem tych corocznych konferencji jest wymiana
informacji i doswiadczen w tej kwestii, a materiaty pokonferencyjne ukazuja
sie drukiem.

Powyzsze dziatania ministerstw edukacji, wladz centralnych i samorzagdowych,
uczelni wyzszych, inicjatyw spotecznych swiadczg o tym, ze zardwno na Ukra-
inie, jak i w Polsce czynione s3 dziatania zmierzajace do systematyzacji i ukie-
runkowania pracy z uczniami uzdolnionymi. Polscy i ukrainscy naukowcy oraz
dziatacze oswiatowi sg zgodni, ze szkota jest miejscem ksztafcenia talentow.
W zwigzku z tym istnieje koniecznos$¢ stworzenia szkolnych, miejscowych,
regionalnych i ogélnokrajowych systeméw wspierajacych uczniow uzdolnio-
nych. Wtadze ministerialne i samorzgdowe wnoszg istotny wktad w rozwigzy-
wanie tego problemu, poniewaz pomoc w identyfikacji, diagnostyce i rozwoju
zdolnosci ma duze znaczenie we wsparciu mtodziezy uzdolnione;j, stojacej na
progu dorostego zycia.

1.3. Sie¢ ogolnoksztatcacych szkot dla dzieci uzdolnionych

Obecnie, w okresie reformowania i modernizacji systemu oswiaty, coraz
wieksza role odgrywajg innowacyjne placowki o$wiatowe. Nalezg do nich
jednostki, ktdre samodzieinie realizujg nowe, catosciowo opracowane, pro-
gramy o$wiatowe oraz zmieniajg charakter stosunkdw, tresci i warunki pracy
w poréwnaniu z tradycyjnym systemem edukacji. Zazwyczaj do takich placé-
wek uczeszczajg dzieci, przejawiajace zdolnosci w réznorodnych dziedzinach
dziatalnosci.

Wspodifczesnymi placéwkami oswiatowymi na Ukrainie, w ktérych ucznio-
wie majg mozliwo$é rozwijania swoich zdolnosci, sg szkoty, licea i gimnazja,
specjalizujace sie w pogtebionym nauczaniu wybranych przedmiotéw, cho-
ciaz odpowiednie warunki dla rozwoju uzdolnionej i utalentowanej mfodziezy
uczniowskiej majg mozliwos$¢ stworzenia takze i zwykle szkoty ogdlnoksztat-
cace.

Wysokie wyniki placowki oswiatowa moga osiaggna¢ pod warunkiem za-
stosowania niestandardowych proceséw dydaktyczno-wychowawczych, ma-
jacych na celu zabezpieczenie wspotdziatania procesu edukacyjnego, pracy
wychowawczej i dziatalnosci naukowo-badawczej. Wszystkie te czynniki
powinny by¢ skierowane na catosciowy rozwdj jednostki twérczej. Na tresé
organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego skfadajg sie dziatania pe-
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dagogiczne wykorzystujace metody nauczania i wychowania, ktére czynig go
catosciowym i cigglym, sprzyjaja tworczemu samorozwojowi i samodoskona-
leniu jednostki.

Termin ,,szkota innowacyjna” zostat upowszechniony w potowie lat 90. XX
wieku. Obecnie przez pojecie oswiatowa placéwka innowacyjna wielu teore-
tykow i praktykéw rozumie kazda szkote stosujgcg w swej pracy rézne inno-
wacje. Biorgc pod uwage fakt, ze wspotczesne szkoty w swojej dziatatnosci
wykorzystujg nowoczesne technologie i techniki nauczania, metodyki autor-
skie, za innowacyjne mozna uwazac wiekszos¢ placowek oswiatowych.

Innowacyjna placéwka oswiatowa nie tylko eksperymentalnie adaptuje
i wprowadza nowe idee, teorie, technologie i metodyki pedagogiczne, ale
i w sposdb istotny zmienia i udoskonala proces dydaktyczno-wychowawczy
w poréwnaniu z systemem tradycyjnym. Ukrainska badaczka flona Dycz-
kiwska podkresla, ze innowacyjna szkota jest przejawem nowej praktyki
osSwiatowej™.

Szkota innowacyjna jako$ciowo rézni sie od szkoty tradycyjnej. Natalia Po-
birczenko nastepujace cechy takiej placdwki uwaza za podstawowe:

— ukierunkowana dziatalno$¢ badawcza pedagogéw;

— jakosciowo inny charakter zycia spotecznosci szkoty;

- nowe formutowanie filozofii szkoty;

— wprowadzenie innowacji systemowych do praktyki pracy placéwki oswia-
towej;

— sprzyjajace warunki nauczania i rozwoju uczniow;

- weryfikacja efektywnosci innowacji oraz jej rozpowszechnienie®®.

Wsrod wymienionych cech szkoty innowacyjnej szczegélne znaczenie majg
innowacje systemowe i badawcza dziatalno$¢ pedagogow®:.

W szkole tradycyjnie nauczyciele zazwyczaj realizujg gotowe koncepcje
i programy nauczania. Ciggta adaptacja réznych zalecen metodycznych lub ich
modyfikacja, nagromadzone z latami doswiadczenia pedagogiczne, udosko-
nalajg system pracy pedagogdw, ukazujg nowe efektywne sposoby nauczania.
Jednak tryb funkcjonowania szkoty tradycyjnej nie pozwala w petni rozwingé
badan w tym zakresie, w zwigzku z czym indywidualna naukowo-metodyczna
praca kazdego konkretnego nauczyciela w kierunku udoskonalania wyktada-
nych przez niego przedmiotow staje sie wytgcznie indywidualng inicjatywa
samych nauczycieli.

.M. AnukiBcbKa, IHHoBaUilHI nedazoz2iyHi mexHonozii: Has4anbHUl NOCIBHUK,

Kuis 2004, s 352.

O. WanpaH, CyyacHi iHHosayilini HaguyanbHi 3aknadu: piaHO8UOU MA NPAKMUKA
pobomu 3 ob6daposarumu dimemu, ,,[ymaHitapHui sicHuk ABH3: 36ipHuK Ha-
YKOBWX Mpaub”, Bun. 18, Nepescnas-XmenbHuubKui 2009, s, 268-272.

T. KoBanvoBa, /HHO8ayiliHa oceima: nidpyyHuk dna dupexkmopa, Knis 2005,
s. 120.
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Z zasadniczo inng sytuacjg mamy do czynienia w warunkach szkoty inno-
wacyjnej, tworzacej nowoczesny model oswiatowy lub opracowujacej inno-
wacyjne technologie organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego. Od-
bywajacy sie w naszych czasach proces oswiatowy wymaga jawnosci dziatan
pedagogicznych i badawczych. Konsekwentne wprowadzenie przez grono pe-
dagogiczne nowych rozwigzan systemowych oraz uzyskana dzieki badaniom
wiedza pedagogiczna pozwala okresla¢ konkretng szkote jako innowacyjna.

Najbardziej rozpowszechnionymi rodzajami placéwek innowacyjnych sa
szkoty autorskie, alternatywne i eksperymentaine.

W Ukrairiskim stowniku pedagogicznym autorstwa Semena Honczarenki
znajduje sie nastepujaca definicja , szkoty autorskiej”: jest to oryginalny, ogél-
nopedagogiczny, dydaktyczny, metodyczny lub wychowawczy system opra-
cowany z uwzglednieniem zdobyczy psychologii, pedagogiki, fizjologii wieku
rozwojowego oraz innych nauk, krajowego i zagranicznego doswiadczenia
pedagogicznego; system ten jest wdrazany pod kierownictwem lub z udzia-
tem autora {autoréw) przynajmniej w jednej placéwce dydaktyczno-wycho-
wawczej. Zazwyczaj szkota autorska nosi imie jej tworcy (np. szkota Wasilija
Suchomlifiskiego). Szkoty autorskie sg jednym z typéw eksperymentatorskich
rozwigzan pedagogicznych®,

Wedtug wydanej rowniez na Ukrainie Encyklopedii oswiaty pod redakcja
W.H. Kremenia szkota autorska jest placéwka dydaktyczno-wychowawcza,
realizujgcg nowy system pedagogiczny opracowany przez konkretnego peda-
goga lub zesp6t pedagogiczny. Przewainie szkoty autorskie powstajg w od-
powiedzi na palace potrzeby doskonalenia praktyki oswiatowej, spotecznie
uzasadnionych idei z zakresu nauczania, wychowania i rozwoju dzieci.

Kazda szkota autorska ma perspektywe przeksztatcania sie w szkote alter-
natywng pod warunkiem wypracowania zasadniczo nowego modelu eduka-
cyjnego. We wspotczesnej pedagogice szkotami alternatywnymi okreslane
sq takie placowki, w ktérych zostaty zakwestionowane koncepcyjne podsta-
wy budowy tradycyjnego procesu pedagogicznego. Podejscia alternatywne
w o$wiacie istniejg od ponad 100 lat. Wtasnie w tamtych czasach autorskie
szkoty Célestina Freineta, Marii Montessori, Rudolfa Steinera i innych prze-
ksztatcity sie w alternatywne systemy oswiatowe.

Semen Honczarenko podkresla, ze szkoty alternatywne dziatajg réwnole-
gle lub zamiast szkot tradycyjnych i zabezpieczajg alternatywne tresci ksztat-
cenia i metody pracy z uczniami®®. Szkoty alternatywne powstaty pod koniec
lat 60. XX wieku jako placéwki antyautorytarne.

W literaturze przedmiotu czesto pojecia ,szkota innowacyjna”, ,szkota au-
torska”, ,,szkota alternatywna” i ,szkota eksperymentalna” uzywane sa w tym
samym znaczeniu, chociaz miedzy tymi terminami istniejg pewne réznice.

82 C.Y. loH4apeHKo, YkpaiHcokuli nedazozivHull cnosHuk, Kuis 1997, s. 376.

8 Ibidem, s. 269.
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Ot6z, alternatywne placéwki oswiatowe s3 laboratoriami eksperymental-
nymi, w ktérych powstaja i s adaptowane rézne innowacje, odbywa sie pro-
ces poszukiwania perspektywicznych kierunkow i sposobow rozwoju oswiaty.
Watpliwe, 2eby powszechna szkota parnistwowa z jej tradycyjnym podejsciem
i tresSciami edukacyjnymi byta w stanie przekazac catg ztozonos¢ priorytetow
oswiatowych nowym pokoleniom. Bardzo ciekawe w tym zakresie jest do-
$wiadczenie ukrainskich gimnazjow, licedw i zespotéw oswiatowych jako
wspétczesnych innowacyjnych placowek oswiatowych.

* Gimnazjum - absolwenci wspétczesnego gimnazjum ukrainskiego zdo-
bywaja wyksztatcenie srednie (petne), posiadajg pogtebiong znajomos¢
dwéch-trzech jezykéw obcych, jezykdw klasycznych, literatury antycznej
i obcej, historii sztuki®.

Do gimnazjéw uczeszczajq dzieci w wieku 6~7 i 10-11 lat, zdolne opanowac¢
ogolnoksztatcgce programy pogtebionej wiedzy humanistycznej. Dzieci wyta-
niane sg na podstawie konkurséw, ktérych zasady zawierajg statuty gimnazjow.
Chociaz szkoly te s ukierunkowane na prace z uczniami zdolnymi, przewazaja-
ca wiekszos¢ ucznidw gimnazjéw posiada sredni poziom intelektu.

Dyrekcja gimnazjow zasadniczg wage przywiazuje do charakteru proce-
su edukacyjnego. Jak wskazuje doswiadczenie, wiekszos¢ szkét nowego typu
wykorzystuje juz opracowane, najbardziej progresywne modele o$wiatowe.
Udany wybér takiego modelu wyznacza poziom innowacyjnosci placowki
o$wiatowej; ma tez szczegdine znaczenie w warunkach istniejgcych potrzeb
oraz intensywnego rozwoju spotecznego. Catosciowy system poszukiwan,
identyfikacji i rozwoju uczniéw uzdolnionych, bazujacy na specjalnym modelu
organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, zostat stworzony w liceum
przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym.

Gimnazjum ukrainskie wigze swoj rozwdj z innowacjami i zaadaptowa-
niem najlepszych wzorcdw zagranicznych z jednoczesnym zachowaniem
tradycji narodowych. Podstawowymi zadaniami gimnazjéw s3: wychowanie
obywatela Ukrainy, ktérego swiatopoglad opiera sie na rozumieniu wartosci
ogodlnoludzkich; zabezpieczenie szerokiej wiedzy humanistycznej uczniom,
z uwzglednieniem rozwoju ich predyspozycji, zainteresowan, zdolnosci; stwo-
rzenie sprzyjajacych warunkdéw dla petnowartosciowego wychowania etycz-
nego, psychicznego i fizycznego gimnazjalistow; uksztattowanie jednostki
tworczej, kreatywnej, zdolnej do produktywnej pracy w dynamicznie rozwija-
jacym sie swiecie®®. Gimnazja dziatajg na podstawie wtasnych statutéw, opie-
rajgcych sie na ,Przykladowym statucie ogdlnoksztatcgcej placowki oswia-
towej”, zatwierdzonym Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej
Ukrainy z dnia 29.04.2002 r., Nr 284%,

8 Ibidem, s. 270.
8 EHyuknaonedia ocsimu, ron. pep. B.T. Kpemenb, Kuis 2008, s. 1040.
% Q. WanpaH, CyyacHi iHHo8auiliHi Ha84anbHi 3aknadu..., op. cit., s. 268-272.
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* Nastepna ogdlnoksztatcaca szkoig Ilf poziomu® z nauczaniem profilowym
i przedzawodowym jest liceum.

Dziatalnos¢ licedw opiera sie na pogtebionym nauczaniu poszczegdlnych
przedmiotéw programu szkolnego, ma takze na celu stworzenie Srodowiska,
ktérego priorytetem jest ksztattowanie zainteresowan naukowych. Liceum
proponuje uczniom opanowanie wiedzy wykraczajacej ponad panistwowe
minimum oswiatowe, prowadzi naukowo-praktyczne przygotowanie mio-
dziezy szkolnej.

Licea réznig sie miedzy sobg profilem nauczania, organizacyjnymi szcze-
gétami procesu dydaktyczno-wychowawczego, réznorodnoscig podejs¢ do
wprowadzenia technologii innowacyjnych. Wspédtczesne licea ukrainskie re-
alizujg zadania zawarte w ,,Koncepcji nauczania profilowego szkét starszych”.
Wedtug tej Koncepcji podczas nauczania profilowego, szczegdlng uwage zwra-
ca sie na ksztafcenie przyrodniczo-matematyczne, spoteczno-humanistyczne,
techniczne, sportowe i artystyczno-estetyczne®.

Priorytety funkcjonowania licedw wyznaczane s3 $cista wspodipraca
z uczelniami wyzszymi (w zakresie organizacji procesu dydaktyczno-wycho-
wawczego i opracowania wspolnych kierunkéw dziatalnosci w przygotowaniu
przedzawodowym mtodziezy licealnej) oraz organizacja praktyk zawodowych
licealistéw.

e Zespoly oswiatowe i dydaktyczno-naukowo-produkcyjne sg perspekty-
wicznymi innowacyjnymi placéwkami oswiatowymi; to jednostki tacza-
ce kilka panstwowych i prywatnych zaktadéw dydaktyczno-wychowaw-
czych.

Zespot dydaktyczno-naukowo-produkceyjny jest zwigzkiem szkét wszyst-
kich typow, przedsiebiorstw, instytucji naukowych i uczelni wyzszych. Celem
organizacji takich zespotow jest zabezpieczenie kompleksowosci i ciggiosci
edukacji, indywidualnego podejscia do kazdego ucznia i studenta.

Doswiadczenia wyniesione z funkcjonowania tych zaktadéw majg duze
znaczenie naukowo-praktyczne w zwigzku z tym, ze na ich przyktadzie mozna
zaobserwowac ogdlna dla catej Ukrainy tendencje do integracji dziatalnosci
wszystkich placowek oswiatowych, zaczynajac od przedszkoli, poprzez szkoty
$rednie, a koficzac na uczelniach wyzszych w jeden system dydaktyczno-wy-
chowawczy. Jezeli gimnazjum i liceum sg innowacyjnymi zaktadami edukacji
$redniej, to funkcjonowanie zespotdw oswiatowych jest najbardziej perspek-

87 System oswiaty ogolnoksztatcacej na Ukrainie przewiduje 12-letni okres naucza-

nia i jest podzielony na trzy poziomy: | poziom — szkota poczgtkowa zabezpiecza
poczatkowe wyksztatcenie ogdlne (klasa 1-4); Il poziom — szkota podstawowa
zabezpieczajgca podstawowe ogdlne wyksztatcenie srednie (klasa 5-9); 1l} po-
ziom — tzw. starsza szkota zabezpieczajaca petne wyksztatcenie Srednie, zapew-
nia takze nauczanie profilowe (10-12). Szkoty kazdego poziomu mogg funkcjo-

nowac jako placowki wspdine lub samodzielne [przyp. ttum].

8 Q. WanpaH, CyvacHi iHHosayilini Hag4yansHi 3axknadu..., op. cit., s. 270.
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tywicznym modelem udoskonalania systemu nie tylko oswiaty sredniej, ale
i wyzszej.

Szczegdbinego znaczenia na Ukrainie nabywa coraz wieksza, wielokierun-
kowa wspétpraca miedzy uczelniami wyzszymi I-IV poziomu akredytacji®.
Uczelnie majg mozliwos¢ formowania grupy studentéw; prowadzenia wspdl-
nego nauczania ucznidow pierwszego i drugiego roku, zapewniajac im wykfady
prowadzone przez wyktadowcdw uniwersytetow, college’dw, wyzszych szkoét
pedagogicznych, a nastepnie umozliwiajac kontynuacje nauki na uniwersyte-
tach. Uczelnie wyzsze llI-IV poziomow akredytacji, posiadajace wspdine pro-
gramy nauczania i potagczone w zespoty oswiatowe z uczelniami |-l poziomu
akredytacji, maja prawo przyjmowa¢ absolwentéw tych ostatnich do konty-
nuacji edukacji wedtug specjalnie opracowanych programéw ze skréconym
terminem przygotowania specjalistow.

Dzieki powstaniu zespotéw oswiatowych uczelnie wyzsze -l poziomu
akredytacji otrzymujg mozliwosé kontynuacji zawodowego przygotowania
swoich absolwentéw na uczelniach IH-IV poziomu akredytacji. Jak wiadomo,
rekrutacja na uniwersytety studentéw z dyplomem bakatarza czy miodszego
specjalisty jest dla pafistwa ekonomicznie bardziej optacalna, nizeli nauczanie
studentéw od pierwszego roku®.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze funkcjonowanie innowacyjnych pla-
cdwek oswiatowych umotliwia: eksperymentalne sprawdzenie w praktyce
modelu doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego; prowadzenie
prac doswiadczalnych; dokonywanie stopniowego przejscia od nizszych do
wyzszych poziomdéw w systemie edukacji cigglej; stwarzanie sprzyjajacych
warunkéw do promowania idei twérczych; wprowadzenie innowacji syste-
mowych do dziatalnosci praktycznej; unikniecie dublowania nauczania przed-
miotéw w systemie edukacji ciggtej dzieki wspdélnemu ,,ciggowi technolo-
gicznemu” itd. Innowacyjne placowki oswiatowe stopniowo zajmujg miejsce
szkoty tradycyjnej oraz otwierajg nowe perspektywy dla szkét przysztosci.

W Polsce, z wyjatkiem Gimnazjum i Liceum Akademickiego w Toruniu, nie
istniejg specjalne szkoly zajmujgce sie nauczaniem dzieci uzdolnionych. Wiek-
sz0$¢ dzieci uczeszcza do ogdlnoksztatcacych szkét, gimnazjow i licedw. Pod

8 Na Ukrainie istniejg cztery poziomy akredytacji uczelni wyzszych. Poziom

pierwszy obejmuje technika, college’e i uczelnie wyzsze majace odpowiednie
uprawnienia; poziom drugi — college’e i uczelnie wyisze majgce odpowiednie
uprawnienia; poziom trzeci i czwarty (w zaleznosci od wynikéw akredytacji) —
szkoty wyisze, akademie, uniwersytety. Ukoriczenie poszczegdlnych pozioméw
ksztatcenia wyzszego przewiduje uzyskanie nastepujacych stopni naukowych:
mtodszy specjalista (uczelnie pierwszego poziomu akredytacji), bakatarz (drugi
poziom akredytacji), specjalista, magister (trzeci i czwarty poziom akredytacji)
[przyp. ttum.).

% 0. Wanpan, CyyacHi iHHosayilini Has4yaneHi 3axknadu..., op. cit., s. 270.
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pojeciem ,szkota ogdlnoksztatcgca” ma sie na uwadze szkote panstwowa
(spoteczng), znajdujaca sie w miejscu zamieszkania dziecka, do ktoérej nie jest
prowadzona specjaina rekrutacja. Podstawowg zasada organizacji szkoty pol-
skiej jest rownos¢ w oswiacie.

Zasadniczo polscy dziatacze oswiatowi wychodzg z zatozenia, ze wszystkie
dzieci rodzg sie z podobnymi zdolnosciami umystowymi, a réznice ich rozwo-
ju sg uwarunkowane wptywem srodowiska. Praktyka wskazuje, ze zazwyczaj
dzieci utalentowane pochodzga z rodzin, w ktérych istniejg odpowiednie wa-
runki dla ich rozwoju. Chociaz problem wychowania dzieci zdolnych w Polsce
zajmuje duzo miejsca w badaniach naukowych, jednak specjalne klasy, nawet
po przeprowadzeniu odpowiednich testéw, nie sg tworzone. Polscy pedago-
dzy podkreslajg, ze wspodtczesna szkota powinna wytania¢ utalentowanych
i wybitnie zdolnych uczniéw, wykorzystujgc metody nauczania sprzyjajace
ich rozwojowi i zaspokajajgce ich potrzeby. Jak podkresla sie w literaturze
polskiej, zdolnosci wigza sie nie tylko z czynnikami naturalnymi, ale takze ze-
wnetrznymi (rodzina, otoczenie szkolne i spoteczne). Identyfikacja zdolnosci,
ich przeksztatcenie ze stanu potencjalnego w rzeczywisty, wymaga glebokiej
wiedzy pedagogicznej i psychologicznej. Zazwyczaj do kategorii uzdolnionych
zalicza sie ucznidw z ponadprzecietnymi zdolnosciami umystowymi. Najcze-
$ciej zostajg oni zidentyfikowani na podstawie ocen szkolnych, wynikéw te-
stow i konkurséw, a takze obserwacji nauczycieli.

Generalnie nauczanie uczniéw uzdolnionych bazuje na podejsciu indywi-
dualnym. Jest to podstawowa zasada psychologiczno-pedagogiczna, zgodnie
z ktérg podczas nauczania nalezy uwzgledniaé indywidualnos¢ kazdego dziec-
ka, jego cechy psychologiczno-fizjologiczne, niepowtarzalnosé i oryginalnosc.

Indywidualizacja moze dotyczy¢ kaidego elementu systemu edukacyj-
nego: celéw, tresci, metod i form. Celem nauczania indywidualnego jest
sprzyjanie rozwojowi potencjatu kazdego ucznia. Pod potencjatem indywidu-
alnym ucznia nalezy rozumie¢ catoksztatt jego zdolnosci — organizacyjnych,
poznawczych, tworczych, komunikacyjnych. W procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym nalezy uwzgledniaé zdolnosci ogélne i specjalne, zainteresowania,
tempo pracy ucznia. Takie podejscie znajduje odzwierciedlenie w psychologii
réznic indywidualnych®,

Obecnie w polskich szkotach, podobnie jak wiekszosci szkét Europy, funk-
cjonuje system klasowo-lekcyjny opracowany przez czeskiego pedagoga Jana
Amosa Komenskiego. Biorac pod uwage organizacyjne i ekonomiczne zalety
tego systemu, pomimo statych modernizacji i ulepszen, pozostaje on najbar-
dziej efektywng formg nauczania. Reformy w dziedzinie oswiaty w potaczeniu
z systemem klasowo-lekcyjnym zaczeto wprowadzac na poczatku XX wieku,
w czasie powstawania idei szkoty tworczej, jako przeciwwagi dla tradycyjnej,
bazujgcej na aktywnej roli nauczyciela i pasywnej postawie ucznia.

% T. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania..., op. cit., s. 89.
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Idea szkoty twdrczej znalazta odzwierciedlenie w dziatalnosci szkoty Johna
Deweya, bedacej podstawg sformutowania wielu koncepcji, w ktorych szcze-
gdlnie miejsce zajmowat wiasnie uczen. Koncepcja Dewey’a zostata w sposdb
znaczacy poszerzona i wzbogacona przez Helene Parkhurst, Petera Petersena,
Celestyna Freineta. Tres¢ pracy i propozycje naukowcow dotyczace dziatalno-
sci szkoty twdrczej zostaty opisane w ksigzce polskiego naukowca Tadeusza
Lewowickiego pt. Ksztafcenie uczniow zdolnych®.

Warto podkresli¢, ze juz od wielu lat w polskich szkotach sg wykorzystywa-
ne rézne formy pracy z uczniami uzdolnionymi. Inicjatorem takich ekspery-
mentéw i innowacji pedagogicznych jest Towarzystwo Szkot Twérczych (TST),
ktorego ,wiodacym zadaniem jest przeksztatcanie tradycyjnych, systemow
szkolnych w nowoczesne, zindywidualizowane, wszechstronnie ksztatcace
i wychowujace szkoty na miare wspétczesnych potrzeb i oczekiwan spotecz-
nych”, a jego cztonkowie ,,53 gotowi do projektowania i wdrazania innowacji
edukacyjnych wptywajacych na state podnoszenie poziomu nauczania i wy-
chowania”. Szkoty nalezace do Towarzystwa realizujg opracowane i zaapro-
bowane koncepcje, programy edukacyjne i wychowawcze ukierunkowane
na uczniéw uzdolnionych. Towarzystwo Szkét Twérczych, jako oddolny, refor-
matorski ruch oswiatowy, zostato zatozone przez Danute Nakoneczng w roku
1983. Innowacyjne szkoty zrzeszone sg takze w powstatym w 1993 roku Sto-
warzyszeniu Szkét Aktywnych i zatozonym w 2000 roku Stowarzyszeniu Na-
uczycieli Olimpijskich. Wszystkie te organizacje $cisle ze sobg wspdtpracuja.

Organizatorka ruchu D. Nakoneczna, rozpoczeta swojg dziatalnosé jeszcze
w latach 1970-1974 prowadzac badania naukowe w klasach matematyczno-
-fizycznych w Liceum Ogdlnoksztatcacym im. A.. ks. Czartoryskiego w Puta-
wach, a nastepnie kierujgc szkotg autorska w LX Liceum Ogdlnoksztatcgcym
im. Wojciecha Gorskiego w Warszawie, w ktorym wprowadzita wiele inno-
wacji, np. ,,Klub Promocji Talentéw”® oraz szkoty zimowe, proponujac posze-
rzone programy edukacyjne, a takze organizujac zawody jazdy na nartach®.
Towarzystwo Szkét Tworczych zaczeto swojg dziatalnosé wiasnie w LX Liceum
Ogdlnoksztatcacym. Obecnie, dzieki inicjatywie D. Nakonecznej, powstajg
nowe Stowarzyszenia regionalne {oddziaty TST), wspierajace wszechstronny
rozwdj uczniow.

Koncepcja dziatalnosci opracowana przez Towarzystwo Szkot Tworczych
i Stowarzyszenie Szkét Aktywnych opiera sie na nastepujgcych postulatach:
1. Ekwiwalentnosé procesow nauczania, wychowania i samowychowania;
2. Stymulowanie zdolnosci jednostki w potgczeniu ze stat3 modernizacjg

pracy placowki, w ktérej uczy sie dziecko;

%2 Por. Ibidem, s. 89; T. Lewowicki, Ksztafcenie uczniéw zdolnych, Wydawnictwa

Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1986.
% http://www.akademia-kultury.edu.pl/index.php (25.01.2010).
% http://www.21slo.pol.pl/szk_zimn.htm (25.01.2010); http://www.21slo.edu.pl.
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Przekonanie, ze optymalnym miejscem do nauczania uczniéw uzdolnio-
nych jest dobra, wspétczesna, dostepna, posiadajaca klasy autorskie,
szkota, ktdra przy maksymalnej integracji wszystkich uczniéw zapobiega
separacji dzieci, od ktérych moina oczekiwaé wysokich osiggniec.
Koncepcja ta opiera sie na nastepujgcych zasadach pedagogicznych:
Przyspieszenie rozwoju zdolnosci i zainteresowan uczniéw w trakcie pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego (praca wedtug programéw indywidu-
alnych; metody i tempo pracy sprzyjajagce rozwojowi zdolnosci, zaintere-
sowar i umiejetnosci uczniéw; wymiana informacji o metodach nauczania
miedzy nauczycielami);

. Aktywna i samodzielna praca uczniéw, ich uczestnictwo w procesie dy-

daktyczno-wychowawczym (wykonywanie funkgcji asystenckich nauczycie-
la; ocena pracy kolegéw; prowadzenie zajeé pozaszkolnych; uczestnictwo
w naradach pedagogicznych);

. Wzbogacenie wiedzy uczniéw (odejscie od typowych programéw), orga-

nizacja réznych form prac edukacyjnej (pozaklasowa i pozaszkolna, np.

miedzyszkolna wymiana doswiadczen w opracowywaniu poszczegélnych

tematéw lekcyjnych, zajecia nieobowigzkowe, kétka naukowe, miedzysz-
kolne kluby zainteresowan, wspétpraca z rodzing uczniéw, wspétpraca

z instytucjami naukowymi)®>.

Organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego dzieci uzdolnionych

i utalentowanych ma na celu:

— Powotanie klas autorskich, uwzgledniajacych zainteresowania i zapo-
trzebowania dzieci;

— Zrdznicowanie wymogow i zadan stawianych przed uczniami w trakcie
lekcji oraz podczas wykonywania zadart domowych, opracowanie za-
dan o réznym stopniu ztozonosci;

— Korekte systemu klasowo-lekcyjnego w celu umozliwienia uczniom
uzdolnionym nauki wedtug programéw indywidualnych;

— Organizacje lekcji z podziatem ucznidw na grupy: jednorodne
(z uwzglednieniem zdolnosci) i intelektualnie zréznicowane (wzajem-
na pomoc w rozwigzywaniu probleméw).

— Zaangazowanie w proces edukacyjny uczniéw (przydzielenie im funkgji
asystenckich, organizacja pomocy kolegom, prowadzenie lekcji).

. Organizacja procesu pozalekcyjnego ma na celu:

— Uczestnictwo ucznidw w klubach zainteresowan o charakterze po-
znawczym i artystycznym,;

— wsparcie indywidualne w przygotowywaniu do olimpiad i konkurséw
przedmiotowych; nadanie uczniowi prawa samodzielnego wybierania
nauczyciela jako konsultanta, organizatora zajec i badan naukowych;
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D. Nakoneczna, Towarzystwo Szkét Twérczych, [w:] Modele opieki nad dziec-
kiem zdolnym, red. M. Partyka, Warszawa 2000, s. 148-151.
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— ufatwienie uczniom — laureatom olimpiad i konkurséw przedmiotowych
— mozliwosci taczenia nauki w szkole podstawowej i Sredniej, a takze
w liceum i uczelni wyzszej wedtug programoéw indywidualnych;

— Wzmocnienie u uczniéw poczucia wlasnej wartosci poprzez wigczenie
ich do prowadzenia zaje¢ w Klubach Promociji Talentéw i Klubach Po-
mocy Pozaklasowej;

— Potaczenie nauki szkolnej z zajeciami organizowanymi w placéwkach
pozaszkolnych i stowarzyszeniach oswiatowych.

lll. Dziatalno$é¢ miedzyszkolna sprzyjajgca rozwojowi zdolnosci dzieci uta-
lentowanych ma na celu:

— Nadanie uczniom gimnazjéw mozliwosci intensywnej nauki jezyka ob-
cego;

— Uczestnictwo ucznidw ostatnich klas szkoty podstawowej i gimnazjow
w zajeciach Klubéw Promocji Talentéw, w ktérych mozna uzyskac po-
moc indywidualng w rozwoju witasnych zdolnodci i zainteresowan.
Dzigki takiej wspétpracy dzieci uzdolnione ze szkét wiejskich i mato-
miasteczkowych uzyskajag pomoc dydaktyczna, bedg mogly korespon-
dencyjne uczestniczyé w zajeciach Klubow Promocji Talentéw, a raz
w miesigcu braé udziat w lekcjach licealnych;

— Organizacje pracy obozéw naukowych podczas ferii i wakacji;

— Organizacje olimpiad i konkurséw przedmiotowych wsréd szkot —
cztonkéw Towarzystwa Szkét Twérczych, a takze festiwali teatralnych;

— Stworzenie wewnetrznego funduszu nagréd dla uczniéw i nauczycieli,
przyznawanych za wysokie osiggniecia w nauce oraz za rozwdj zdolno-
$ci i zainteresowan®.

W swojej pracy TST kieruje sie hastem: ,,maksimum integracji — minimum
separacji’, tj. stara sie stworzy¢ w szkole sprzyjajgcg atmosfere dla rozwoju
widocznych zdolnosci ucznidw. Licea naleigce do Towarzystwa szczegding
wage przywigzujg do niesienia pomocy wiejskim szkolom podstawowym
i gimnazjom. Podobne cele majg Stowarzyszenie Szkot Aktywnych (SSA) i Sto-
warzyszenie Nauczycieli Olimpijskich (SNO) — integrujace nauczycieli uczniow
- laureatéw ogdlnopolskich i miedzynarodowych olimpiad. SNO stara sie na-
wigzac wspétprace miedzy nauczycielami uczniéw uzdolnionych i maksymal-
nie wspoméc swoich wychowankdéw zaspokajajgc ich potrzeby edukacyjne.

W procesie dydaktyczno-wychowawczym przewiduje sie wprowadzenie
zmian do systemu klasowo-lekcyjnego w celu indywidualizacji nauczania oraz
nawigzanie $cistej wspdtpracy gimnazjéw i licedw z uczelniami wyzszymi.
Zmiany w programach edukacyjnych maja polega¢ na wiaczeniu do nich za-
je¢ w pracowniach uniwersyteckich oraz uczestnictwo w studenckich kotach
naukowych. Wainym elementem realizacji koncepcji jest wprowadzenie me-
tody tutoringu, pozwalajacej uczniom klas starszych wykonywac role asysten-
téw nauczyciela.

% Ibidem, s. 149-150.
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Dzieki dziataniom Towarzystwa Szkot Twérczych udato sie opracowac sys-
tem nauczania uczniéw uzdolnionych opierajacy sie na zasadach indywidu-
alizacji poprzez wzbogacenie i przyspieszenie programdw nauczania. Opraco-
wane i zaaprobowane strategie wychowawcze, a takze system przygotowania
i doskonalenia nauczycieli, sg skierowane na wymiane wiedzy i doswiadczen
zdobytych w praktyce pedagogicznej.

Analizujac dziatalnos¢ TST i SSA, warto wymieni¢ chociaz kilku znanych
licedw, ktore s jego cztonkami:

— LXIVLO im. Stanistawa Witkiewicza w Warszawie — posiada certyfikat War-
szawskiego Systemu Wspierania Uzdolnionych. Uczniowie liceum moga li-
czy¢ na pomoc nauczycieli, psychologéw, rodzicow, a takie absolwentéw
dziatajgcych w Stowarzyszeniu Przyjaciét Liceum im. Witkacego ,,Nienasy-
cenie”.

— IV LO im. Tadeusza Kosciuszki w Toruniu — jedno z najlepszych licedw
w kraju; szczegdlng pomoc okazuje uczniom uzdolnionym matematycz-
nie — uczestnikom ogolnopolskich olimpiad i konkurséw matematycznych
i fizycznych.

— XIV 1O im. Polonii Belgijskiej we Wroctawiu — wspotpracuje z wieloma pla-
cowkami oswiatowymi. Od wielu lat uczniowie liceum uczestniczg w zaje-
ciach uczelni wyzszych.

— NI LO im. Marii Sktodowskie-Curie w Opolu — znane z sukceséw w pracy
z uczniami o uzdolnieniach humanistycznych. Szkota ta wspétpracuje z Uni-
wersytetem i Politechnikg Opolska, a takze z Towarzystwem Szkét Zjedno-
czonego Swiata im. prof. Pawta Czartoryskiego — fundatorem stypendiéw
dla studentéw polskich studiujgcych na uczelniach zagranicznych, gtéwnie
w Wielkiej Brytanii oraz Stanach Zjednoczonych.

— | LO im. Marszatka St. Matachowskiego w Ptocku — przywigzuje duza wage
do pracy z uczniami uzdolnionymi. Matachowianka — najstarsza szkota
w Polsce (zatozona okoto roku 1180) — taczy wielowiekowe tradycje z no-
watorskimi ideami®’.

Tadeusz Lewowicki zaleca pedagogom pracujacym z uczniami uzdolnionymi:
stosowac nauczanie problemowe i wielopoziomowe, dawaé uczniom role
asystentow nauczyciela, okazywac pomoc podczas przygotowywania zadan,
sprawiad, aby uczniowie brali udziat w konkursach i olimpiadach, prowadzi¢
dodatkowe zajecia komputerowe, nauczac jezykdw obcych, poszukiwad i wy-
korzystywa¢ roznorodne formy wsparcia uczniow uzdolnionych oraz zaktada¢
specjalistyczne szkoty®.

9 D. Nakoneczna, Towarzystwo Szkét Tworczych, [w:] Szkice do pedagogiki zdoino-

$ci, red. A. Goralski, Warszawa: 1996, s. 27-31.
% |bidem, s. 91.
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Wszystkie te zalecenia stara sie spetnia¢ istniejgca sie¢ szkét dla uczniow
uzdolnionych zaréwno na Ukrainie (gimnazja, licea, zespoty o$wiatowe), jak
i w Polsce (licea zrzeszone w Towarzystwie Szkot Twérczych). Podstawowym
zadaniem tych placéwek jest stworzenie przyjaznego srodowiska dla rozwo-
ju zdolnosci uczniéw. Takie podejscie pomaga zainteresowanemu pewnym
przedmiotem uczniowi opanowywaé go we wiasnym tempie i objetosci,
ksztatci¢ sie wedtug programu indywidualnego, uczeszczaé na zajecia pozasz-
kolne, taczyé nauke w szkole $redniej z zajeciami na uczelniach wyzszych, pro-
wadzi¢ prace badawczg w pracowniach szkolnych i uniwersyteckich, uczestni-
czy¢ w szkolnych i studenckich kotach naukowych, asystowac w pracy nauczy-
ciela, udziela¢ pomocy uczniom klas mtodszych®.

Podsumowanie

Po analizie istniejgcej literatury psychologiczno-pedagogicznej traktujacej

o problemie uzdolnienia, a takze doswiadczen oswiatowych dotyczacych

nauczania i wychowania dzieci uzdolnionych, mozna wyciggna¢ nastepujace

whioski:

1. W nauce nie istnieje jednoznaczne okreslenie pojecia ,uzdolnienie”. Psy-
cholog holenderski Franz J. Mdnks doliczyt sie ponad piecdziesieciu defi-
nicji zdolnosci i utalentowania, ktérym badacze nadajg rézne znaczenia
i rézne konteksty. Rozpatrujac pojecie ,uzdolnienie” wielu uczonych do-
szto do wniosku, ze uzdolnienie to ogdlne zdolnosci, warunkujace szerokie
mozliwosci cztowieka, poziom i oryginalno$é jego dziatalnosci, potencjat
umystowy, catosciowa indywidualng charakterystyke mozliwosci poznaw-
czych i zdolnosci do ksztatcenia.

W zwiagzku z powyzszym wydaje sie, ze najbardziej trafnym jest tu stano-
wisko rosyjskiej badaczki Diany Bogojawlenskiej, proponujacej klasyfikowanie
uzdolnien wedtug nastepujacych kryteridw: 1) formy; 2) stopnia uksztattowa-
nia; 3) stopnia ujawniania sie w réznych rodzajach dziatalnosci; 4) cech wieku
rozwojowego; 5) rodzajéw dziatalnosci i sfery psychiki, ktdra je zabezpiecza.

Biorac pod uwage powyisze kryteria, udato sie wyodrebni¢ nastepujace
rodzaje uzdolnienia:

1) wedtug formy (uzdolnienie jawne i utajone);

2) wedtug stopnia uksztattowania {uzdolnienie potencjalne i aktualne);

3) wedtug stopnia ujawniania sie w réznych rodzajach dziatalnosci (uzdolnie-
nie ogdlne i specjalne);

4) wedtug cech wieku rozwojowego (uzdolnienie wczesne i poine);

5) wedtug rodzajow dziatalnosci i sfery psychiki, ktéra je zabezpiecza (uzdol-
nienie intelektualne, akademickie, artystyczne, twoércze [kreatywne],
przywodcze i spoteczne).

% |bidem, s. 27-31.
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Podzielajgc stanowisko Roberta J. Stenberga do powyzszego spisu nalezy
réwniez dodad uzdolnienie praktyczne.

W trakcie prowadzonych w tym zakresie badan udato sie potwierdzi¢, ze
wyjasnienie istoty uzdolnienia ma Scisty zwiazek z wyttumaczeniem tresci ta-
kich poje¢ pedagogicznych, jak predyspozycje, zdolnosci, sktonnosci.

Analizujgc badania réznych uczonych udato sie ustalic, ze predyspozycje
to sg wrodzone cechy anatomiczno-fizjologiczne systemu nerwowego, mé-
zgu cztowieka, stanowigce naturalng podstawe rozwoju zdolnosci. Natomiast
pojecie zdolnosci mozna ttumaczy¢ jako mozliwos¢ cztowieka do wykazania
sie w tej czy innej dziatalnosci, zwieniczona osiggnieciem wybitnych wynikéw
i efektow pracy.

Nalezy takze podkreslic, ze poniewaz identyfikacja dzieci uzdolnionych nie
jest celem samym w sobie, a czescig sktadowa szeregu przedsiewzie¢ w orga-
nizacji nauczania zréznicowanego, rozwoju zdolnosci, w zwigzku z czym kry-
teria uzdolnienia majg by¢ takie, zeby ogdlna liczba wytonionych dzieci uzdol-
nionych odpowiadata mozliwosciom praktycznych zaje¢ z nimi, ich wsparcia
i rozwoju.

2. W wyniku prowadzonych na ten temat badan udato sie potwierdzi¢, ze
wsparcie dzieci uzdolnionych odbywa sie na wszystkich poziomach: mi-
nisterialnym, wojewédzkim (obwodowym), regionalnym, miejscowym
i szkolnym. Swiadcza o tym akty normatywne przyjete w obydwu kra-
jach:

— Obowigzujacy na Ukrainie pakiet aktéw normatywnych dotyczacych
kwestii uzdolnienia, m.in.: Ustawa Ukrainy o oswiacie (1996); Celo-
wy program kompleksowy ,Nauczyciel” {1996); Program narodowy
,Dzieci Ukrainy” (2001); Doktryna narodowa rozwoju oswiaty na Ukra-
inie w XXI wieku (2002); Koncepcja pariistwowego programu pracy
z mlodziezg uzdolniong w latach 2006-2010 (2007); Program pracy
z mtodziezg uzdolniong w latach 2001-2005 oraz szereg rozporzadzen
Ministerstwa Edukacji i Nauki Ukrainy, a takze dokumenty Prezydium
Akademii Nauk Pedagogicznych Ukrainy powotujace Instytut Dziecka
Uzdolnionego (2007).

— Przyjeta w Polsce Ustawa o systemie oswiaty; Rozporzadzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy; Zarzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej w sprawie zasad i warunkéw prowadzenia dziatalnosci inno-
wacyjnej i eksperymentalnej przez szkoty i placowki publiczne; Rozpo-
rzadzenie Rady Ministréw w sprawie warunkéw, form, trybu przyzna-
wania i wyptacania oraz wysokosci pomocy materialnej dla uczniéw;
Zarzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad i warunkéw
uczestniczenia wybitnie uzdolnionych uczniow w zajeciach przewidzia-
nych tokiem studiéw na kierunkach zgodnych z uzdolnieniami.
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Réznorodnos¢ istniejacych w Polsce wojewddzkich i regionalnych progra-
méw takze $wiadczy o znaczeniu i wazkosci danego problemu, a nowe, reali-
zowane ze Srodkdw unijnych, projekty europejskie wspieraja uczniéw uzdol-
nionych i stanowig zachete do udziatu w tych przedsiewzieciach. Rezultatem
tych dziatan byto powstanie Dolnoslgskiego Systemu Wspierania Uzdolnien
— nowatorskiego projektu skierowanego na systemowe rozwigzania kwestii
wsparcia dzieci i mfodziezy uzdolnionej na poziomie wojewédztwa.

Ciekawg inicjatywa pracy z dzie¢mi uzdolnionymi byto wprowadzenie Kar-
ty Potrzeb i Swiadczer dla dzieci uzdolnionych, ktére beda wydawane przez
centra psychologiczno-pedagogiczne, opiekujace sie dang szkota. Zakres obo-
wigzkéw centréw polega na: monitorowaniu rozwoju zdolnosci i umiejetnosci
ucznia, ktére nalezy rozwijaé podczas nauki w szkole; wydawanie opinii okre-
$lajgcych, jakg pomoc nalezy okazac uczniowi w celu podwyiszenia efektyw-
nosci pracy z nim.

Wszystkie te fakty swiadcza o tym, ze ministerstwa edukacji narodowej,
wtadze centralne i samorzadowe, uczelnie wyisze, instytucje spoteczne za-
réwno na Ukrainie, jak i w Polsce czynig starania w celu systematyzac;ji i ukie-
runkowania pracy z uczniami uzdolnionymi.

3. Podczas badania zagadnienia udato sie ustali¢, ze innowacyjne placéwki
oswiatowe sg swoistymi laboratoriami eksperymentalnymi, tworzacymi

i wdrazajgcymi rézne innowacje, a takze poszukujgcymi perspektywicz-

nych kierunkéw i sposobdéw rozwoju oswiaty.

Na Ukrainie nie zostat dotad opracowany spéjny, jedyny program naucza-
nia profilowego, a nauczanie uczniéw uzdolnionych odbywa sie we wspot-
czesnych innowacyjnych szkotach eksperymentalnych: gimnazjach, liceach,
zespotach oswiatowych.

Gimnazja ukrainskie realizujg powszechne programy wyksztatcenia $red-
niego {petnego), zapewniajgc swoim uczniom pogtebiong nauke przedmio-
téw humanistycznych, nauczanie dwéch-trzech jezykéw obcych, jezykdw kla-
sycznych, literatury antycznej i obcej, historii sztuki.

Dziatalnos¢ liceéw opiera sie na pogtebionym nauczaniu poszczegdlnych
przedmiotéw programu szkolnego, a takze ma na celu stworzenie srodowiska,
ktdrego priorytetem jest ksztattowanie zainteresowan naukowych. Liceum
proponuje uczniom opanowanie wiedzy wykraczajacej ponad panstwowe
minimum o$wiatowe.

Zespoty oswiatowe i dydaktyczno-naukowo-produkcyjne sg jednostkami
taczacymi kilka paistwowych i prywatnych zaktadéw dydaktyczno-wycho-
wawczych, a takze przedsiebiorstwa, instytucje naukowe i uczelnie wyzsze.

W Polsce obowiazujg silne procedury selekcji uczniow do szkot wyzszego
poziomu na podstawie egzamindw zewnetrznych i srednich ocen. Nie istniejg
natomiast specjalne szkoty dla dzieci uzdolnionych, z wyjagtkiem Gimnazjum
i Liccum Akademickiego w Toruniu. Wiekszo$¢ dzieci uczeszcza do ogdlno-
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ksztatcacych szkot, gimnazjow i licedow. Podstawowg zasadg organizacji pol-
skiej szkoty jest rownos¢ szans edukacyjnych.

Do specyficznych placdwek oswiatowych z innowacyjnymi metodami pra-
cy nalezy zaliczy¢ szkoty wchodzace do Towarzystwa Szkot Twoérczych, ktore
powstato jako oddolny ruch oswiatowy z inicjatywy Danuty Nakonecznej
w 1983 roku. Innowacyjne szkoty zrzeszone s3 takze w zatozonym w 1993
roku Stowarzyszeniu Szkot Aktywnych i pracujacym od 2000 roku Stowarzy-
szeniu Nauczycieli Olimpijskich.

Gtéwnym celem Towarzystwa Szkét Tworczych jest state doskonalenie
procesdw nauczania i wychowania z wykorzystaniem projektowania i wdra-
zaniem innowacji pedagogicznych. Instytucja ta opracowata, opierajacy si¢ na
zasadach indywidualizacji, system nauczania uczniéw zdolnych, proponujac
im przyspieszone programy edukacyjne; stworzyta nowe strategie wycho-
wawcze, system przygotowania i przekwalifikowania nauczycieli, bazujgcy na
wymianie doswiadczen zdobytych w praktyce pedagogiczne;j.

Podsumowujac, nalezy powiedzied, ze zadanie szkoty kazdego typu polega
na stworzeniu $rodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdolnosci uczniéw. Takie
podejscie do pracy z uczniami uzdolnionymi daje im mozliwos$¢ opanowywa-
nia wiedzy we wtasnym tempie i zakresie, ksztatcenia si¢ wedtug programu
indywidualnego, brania udziatu w zajeciach pozaszkolnych, taczenia nauki
w liceum z uczeszczaniem na zajecia uczelni wyzszych, prowadzenia pracy ba-
dawczej w pracowniach szkolnych i uniwersyteckich, uczestniczy¢ w szkolnych
i studenckich kotach naukowych.

W praktyce oznacza to koniecznosé stworzenia catosciowego systemu na-
uczania i wsparcia jednostek uzdolnionych, poprzez opracowanie i wprowa-
dzanie do procesu edukacyjnego specjalnie przygotowanych metodyk, maja-
cych na celu rozwdj zdolnosci i talentéw uczniéw.



Rozdziat 2

Praktyka wsparcia uczniow uzdolnionych

2.1. Drganizacja nauczania

We wspdtczesnym Swiecie kazdy kraj dba o wilasny intelektualno-twérczy
potencjat narodowy, tworzac warunki niezbedne do petnowartosciowego
rozwoju i maksymalnej realizacji zdolnosci intelektualnych swych obywateli,
wdrazajac w tym celu setki programéw edukacyjnych.

Szerokie zastosowanie zindywidualizowanego i zréznicowanego przygoto-
wania ucznidw, zgodnie z ich zdolnosciami, mozliwosciami, zainteresowania-
mi, jest waznym zadaniem wspdiczesnej szkoty.

Naukowo uzasadnione tworzenie programéw dla dzieci uzdolnionych, za-
bezpieczajacych rozwdj twérczy, nie jest mozliwe bez uwzglednienia ogoinych
przestanek tworczego rozwoju i ksztattowania sie jednostki, specyficznych
potrzeb i mozliwosci dzieci zdolnych. Jezeli nauczyciel okaze pomoc kazdej
uzdolnionej jednostce w wytyczeniu zadan odpowiadajacych jej zaintereso-
waniom, opanowaniu metod, nawykdéw badawczych w celu rozwiniecia jej
potencjatu, wtedy cel nauczania zostanie osiggniety.

Program dla uczniéw uzdolnionych to pofgczenie naukowo ugruntowane;j
teorii udostepnienia dodatkowych Swiadczen oswiatowych wymienionej ka-
tegorii uczniow i wywazonej strategii, ukierunkowanej na osiagniecie wyso-
kich rezultatow (w dziedzinie edukacji, wychowania lub rozwoju).

Kazdy program dla uczniéw uzdolnionych powinien zawieraé precyzyjnie
okreslone cele pracy z takimi uczniami; zalecane organizacje form jego reali-
zacji i metod nauczania; spis efektywnych srodkow wptywu pedagogicznego
na wychowankéw; walidacyjne i sprawdzone metodyki ich diagnozowania
psychologicznego; sposoby kontroli rezultatéw posrednich i kericowych dzia-
tan; etapy planowania realizacji przedsiewzie¢; wymogi wobec kadry pedago-
gicznej. Praktyka wskazuje, ze efektywnos¢ realizacji programu dla uczniow
uzdolnionych zalezy od tego, na ile rzetelnie zostat on przemyslany i jakoscio-
WO przygotowany.

Anatolij Dorowski wyrdznia nastepujace cele programoéw dla uczniow
uzdolnionych:
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programy edukacyjne powinny przewidywaé stopief samopoznania
uczniéw uzdolnionych. Granice sukcesu i osiggnie¢ kazdej jednostki zmie-
niajg sie na pewnych odcinkach czasowych. Samopoznanie powinno
uwzglednia¢ rozwdj intelektualny, emocjonalny i spoteczny;

wainym celem jest zaspokojenie potrzeby zdobywania nowych informa-
cji. Dziecko uzdolnione powinno by¢ dobrze poinformowane, poniewaz
cechuje je samodzielno$¢ w ,,wyprébowaniu” wiedzy, dziatalno$¢ twoércza
oraz niepohamowany pocigg do nowosci;

jednym z celéw programu jest adaptacja komunikacyjna. Dzieci uzdol-
nione sg przesycone symbolami werbalnymi, koncepcjami, projektami,
uogdlnieniami, hipotezami, posiadaja zdolno$¢ manipulowania nimi.
Szkota powinna wychowywaé umiejetno$é werbalnego wspétdziatania.
Zadaniem uczniéw jest doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych po-
przez wcielenie swoich wyobrazen w rézne formy, przyktadem ktorych jest
pisanie prac tworczych, dyskusje, prezentacje, opracowania itd.;

wainym celem programu pozostaje pomoc uczniom uzdolnionym w sa-
morealizacji. Przede wszystkim mamy tu na uwadze ich twoércze ukierun-
kowanie; nie wyjasnianie tez teoretycznych, ale wyrazanie uczu¢, emociji,
postaw, co mozna osiggna¢ poprzez udziat w réznorodnej dziatalnosci ar-
tystycznej (kotka, grupy zainteresowan)®.

Programy dla dzieci uzdolnionych powinny:

umozliwia¢ poglebiong nauke tematéw wybieranych przez ucznidéw;
zabezpiecza¢ samodzielno$¢ w nauczaniu, tj. nauczanie kierowane przez
samo dziecko;

rozwija¢ metody i nawyki pracy badawczej;

rozwija¢ myslenie kreatywne, krytyczne i abstrakcyjno-logiczne;
zachecad i stymulowaé wysuwanie nowych idei, podwazajacych przyjete
stereotypy i powszechne poglady;

sprzyja¢ rozwojowi samopoznania, Swiadomosci oryginalnych zdolnosci
wtasnych, a takze indywidualnych cech innych ludzi;

uczy¢ oceniania wynikéw wtasnej pracy, wykorzystujac réznorodne kry-
teria®.

Program nauczania dzieci uzdolnionych powinien odpowiada¢ specyficz-

nym zapotrzebowaniom i mozliwosciom, a takze celom edukacji tej kategorii
uczniéw.

1

Mozna wyodrebnié trzy rodzaje organizacji nauczania dzieci uzdolnionych:
Nauczanie rozdzielne (zréznicowane) — szkoty specjalne dla dzieci uzdol-
nionych;

1 AW. Noposckuit, Cmo cosemos no passumuio odapeHHocmu demell. Podume-

AAMm, gocnumamenam, ydumenam, Mockea 1997, s. 271.
J1.10. CowHwukoBa, MHAUsuUOyanusayus u duggeperHyuayusa yuebHoli deamens-
Hocmu 8 cospemeHHOl 3apybexcHol nedazozuveckol npakmuke, ,Apocnasc-
KWl neparormueckuit sectHMk” 2009, nr 2 (59), s. 78-82.



Rozdziat 2. Praktyka wsparcia uczniéw uzdolnionych 13

2. Nauczanie rozdzielno-zintegrowane — obecnos$¢ w szkotach ogdlnoksztat-
cacych klas z réznym poziomem i charakterem edukacji;

3. Nauczanie zintegrowane — dzieci uzdolnione ucza sie w zwyktej klasie
szkoty ogdinoksztatcgcej wspdlinie z réwiesnikami.

Wszystkie wymienione rodzaje organizacji nauczania maja plusy i minu-
sy. Jednak, jak stusznie zauwaza Aleksander Sawienkow: ,niezaleznie od tego
ile specjalnych klas i szkét dla uzdolnionych zostanie stworzonych, duza cze$c¢
tych dzieci pobiera i bedzie pobieraé nauki w »zwyktych«, »normalnych,
»masowych« szkotach. W zwigzku z tym wiekszos¢ specjalistow uwaza, ze
pod warunkiem stosowania podejscia zréznicowanego i zindywidualizowane-
g0, nauczanie zintegrowane pozostanie najbardziej perspektywicznym i efek-
tywnym”3,

We wspétczesnej Swiatowej praktyce oswiatowej istniejq trzy podstawo-
we podejscia do rozwigzania problemu nauczania i rozwoju dzieci uzdolnio-
nych:

1. Najprostszym rozwigzaniem, niewymagajacym dodatkowych kosztéw fi-
nansowych i wysitkéw na opracowanie i realizacje nowych programow jest
przyspieszenie nauczania. Uczniowie z wybitnymi zdolnosciami, w spo-
séb znaczacy intelektualnie wyprzedzajacy réwiesnikéw ucza sie wedtug
programoéw standardowych, ale majg mozliwosc realizowania ich w tem-
pie odpowiadajacym ich mozliwosciom indywidualnym. Tacy uczniowie
najczesciej koriczg kilka lat nauczania w ciggu roku i zostajg absolwentami
szkét wezesniej od rowiesnikéw. Przyspieszenie nauczania uwzglednia tyl-
ko jedna ceche dzieci uzdolnionych — szybki rozwdj indywidualny i roz-
wigzuje jeden problem z tym zwiazany: pozwala unikngé¢ monotonnosci
i zniechecenia do zdobywania wiedzy. Jednak podejscie to nie przewiduje
wprowadzenia korekt i zmian do programoéw nauczania, a takze powoduje
problemy zwigzane z wyjsciem tych ucznidw ze srodowiska réwiesnikéw
oraz wczesniejszym przejsciem do zycia dorostego, co moze by¢ przyczyna
streséw, depresji itd. Otéz nauczanie przyspieszone nie jest wystarczajgco
efektywne, poniewaz nie sprzyja spotecznej adaptacji takich dzieci w spo-
teczenstwie.

2. Kolejny kierunek przewiduje zmiane oraz wzbogacenie tresci nauczania.
Podejicie to proponuje pogiebione nauczanie wybranych przedmiotéw
i dziedzin naukowych, pozwalajac dzieciom z wysokim poziomem zdolno-
sci lepiej i szybciej opanowywac szereg zagadnien i przedmiotéw, ktére je
interesujg. Podejicie to ma szerokie, chociaz nie do konca realizowane,
mozliwosci, ale takze istotne braki. Najwazniejszym z nich jest zoriento-
wanie nauki na rozwdj intelektualny i kompetentnos¢ w jednej lub kilku

A.U. CasenkoB, OdapeHHbie Oemu: memoOuKu QUAZHOCMUKU U cmpame2uu
obyyerus, ,AvpeKkTop WwKonb” 1999, nr 5, s. 55-63.



L} Rozdziat 2. Praktyka wsparcia uczniow uzdolnionych

dziedzinach wiedzy naukowej. Mamy tu do czynienia z brakiem specjal-

nej uwagi poswiecanej harmonijnemu rozwojowi jednostki i realizacji jej

mozliwosci twoérczych. Oprécz tego istnieje niebezpieczenstwo narzuce-
nia niedojrzatemu dziecku specjalizacji i jednostronnego rozwoju ucznia

w kierunku wybranego rodzaju dziatalnosci.

3. Trzecikierunek rozwigzania problemu wigze sie z rewizjg i zmiang samych
celéw nauczania. Jego dominantg jest rozwdj jednostki twdrczej i jej my-
$lenia. Wychodzac z powyzszego, zmianom ulega sama tres¢ nauczania
i zakres tych umiejetnosci i nawykéw, w ktére nalezy wyposazaé dzieci.
Takie podejscie, oparte na modelu Joya P. Guilforda ,,Struktura intelektu”,
jest uwazane w psychologii i pedagogice za najbardziej perspektywicz-
ne. Programy na nim zbudowane dajg mozliwos¢ uwzglednienia socjal-
nych zapotrzebowar spoteczeristwa i specyficznych potrzeb i mozliwosci
dzieci’.

Podkreslmy w tym miejscu, Zze u podstaw pracy z uczniami uzdolnionymi
zaréwno w polskich, jak i ukraidskich szkotach, wykorzystywane sa metody
i formy nauczania skierowane na systematyczne, samodzielne zdobywanie
wiedzy, informacji naukowej oraz wykorzystanie wiadomosci teoretycznych
w praktyce.

Zastosowanie réznych metod i form pracy z dzieémi uzdolnionymi ma na
celu:

* przyspieszenie rozwoju zdolnosci i zainteresowan ucznidw;

e wzbogacenie ich wiedzy, wymiane informacji o sposobach nauczania i do-
skonalenie wiedzy nauczycieli;

s wspétprace z rodzinnym Srodowiskiem ucznidéw oraz z instytucjami na-
ukowymi.

Na kariere szkolng uczniéw uzdolnionych maja wptyw zaréwno czynniki
subiektywne, ktore zalezg od samych ucznidw, jak i obiektywne — niezalezne
od nich. Do czynnikdéw subiektywnych nalezg: wysoki poziom intelektu, zdol-
nosci specjalne, wytrwata praca, zainteresowania, pociagg do wiedzy i samo-
dzielno$é przejawiajaca sie podczas podejmowania decyzji.

Czynnikami obiektywnymi sa: praca pod kierownictwem nauczyciela; ma-
terialny status rodziny, sprzyjajgca atmosfera domowa; przyjacielskie stosun-
ki z réwiesnikami; odpowiednia organizacja zaje¢ w szkole; dostep do réznych
zrédet dodatkowych itd.

Potgczenie wymienionych czynnikéw prowadzi do harmonijnego i opty-
malnego rozwoju zdolnosci ucznidw.

Wsrdd sposobow indywidualizacji nauczania ucznidéw mozna wyodrebnic
nastepujace:

4  OdapetHHocmb U 803pacm. Pa3gumue mMaop4YecKo20 NOMeHYUAAa 00aPEHHbIX

demeli: y4yebHoe nocobue, nog pes. A.M. MaTowknHa, Mocksa—BopoHex
2004, s. 192.
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¢ wariantowe wykorzystanie elastycznego planu nauczania;

¢ szeroki zakres materiatu edukacyjnego, dajgcego mozliwos¢ wyboru réz-
nych tresci uwzgledniajgcych zainteresowania i zdolnosci ucznia;

¢ kompilacja wielu programéw nauczania o réznych tresciach, mozliwo-
$ciach opanowania i ztozonosci;

¢ wybdr indywidualnego tempa nauczania oraz sposobow opanowania pro-
gramu z uwzglednieniem wynikéw diagnostyki i kontroli edukacyjnej;

¢ opracowanie réznych podejs¢ do diagnostyki indywidualnych cech i moz-
liwosci ucznidw;

¢ okreslenie poziomu osiggnie¢ edukacyjnych;

¢ wsparcie uczniéw w trakcie procesu edukacyjnego, m.in. wykorzystujac
metode konsultacji indywidualnej, projektowania przez nauczyciela indy-
widualnego wspotdziatania z uczniami;

¢ motywacja edukacyjnej dziatalnosci ucznia, ksztattowanie u niego poczu-
cia odpowiedzialnosci za nauke.

O znaczeniu nauczania indywidualnego, tgczonego z organizacjg réznych
form wsparcia dzieci w klasie, szkole, a takze w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych,
pisze w Nowym stowniku pedagogicznym Wincenty Okon: , Indywidualizacja
w nauczaniu jest uwzglednieniem w systemie dydaktyczno-wychowawczym
réznic w rozwoju poszczegblnych uczniéw oraz dostosowanie tresci, metod
i organizacji dziatart pedagogicznych do tych réznic. Réznice owe dotyczg
zdolnosci ogdlnych, zainteresowan i uzdolnien specjalnych, tempa pracy [...]
Celem indywidualizacji w nauczaniu jest zapewnienie maksymalnych mozli-
wosci rozwoju uczniom o réznych zdolnosciach”®.

Przyspieszenie tempa nauczania uczniéw uzdolnionych moina osiagnaé
dzieki indywidualnym programom nauczania, polegajacych na potaczeniu
réznego tempa nauki i zréznicowanych tresci nauczania. Jednak podczas skie-
rowania ucznia do klasy pracujgcej wedtug przyspieszonego programu nalezy
uwzgledniaé nie tylko jego poziom intelektualny, ale takze stan emocjonalny,
spoteczny i fizyczny.

Poszerzenie tresci programowych i nadprogramowych jest lepszym roz-
wigzaniem, poniewaz pozwala uczniowi pozostaé w zwyklej klasie i ma duze
znaczenie dla spotecznego i intelektualnego rozwoju wszystkich uczniow.

Radykalng metoda wzbogacenia tresci programoéw s3g programy specjalne
dla uczniéw uzdolnionych. Ich realizacja wigze sie z organizacjg dodatkowych
zaje¢ w szkole, uczestnictwem w wyktadach uniwersyteckich. Z takimi ucznia-
mi pracujg nauczyciele z duzym doswiadczeniem zawodowyms®.

Obecnie w wielu szkotach odbywa sie intensywne poszukiwanie form,
kierunkow i metod indywidualnego, zréznicowanego podejscia do nauczania,
ktore cechuje:

5 W. Okon, Nowy sfownik pedagogiczny, Warszawa 2007, s. 490.
& Ibidem, s. 81.
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e opracowanie roznych rodzajéw diagnostyki indywidualnych cech ucznia;

e tworzenie programdw nauczania z réznym stopniu ztozonosci;

¢ mozliwos$¢ wyboru tempa pracy;

e wsparcie uczniéw poprzez udzielenie konsultacji indywidualnych;

e tworzenie elastycznego programu dydaktycznego o duzej zawartosci
materiatu edukacyjnego, pozwalajacego sprosta¢ potrzebom wszystkich
uczniow’.

Najbardziej rozpowszechnionymi formami nauczania uczniéw uzdolnio-
nych sg: przyspieszenie nauczania; wzbogacenie tresci nauczania; dziatalno$¢
pozaszkolna; podziat wedtug ztozonosci tematéw; powotanie specjalnych
klas i szkot dla dzieci uzdolnionych; pogtebiona nauka poszczegdlnych przed-
miotéw; zréznicowane zadania domowe; wylonienie i specjalne nauczanie
uczniéw uzdolnionych.

Rozpatrzmy bardziej szczegétowo dwie alternatywne strategie nauczania:
akceleracja (przyspieszenie) i wzbogacenie, ktére w ostatnim czasie zdobyly
najwiekszg popularnos¢ w krajach europejskich.

Przyspieszenie wigze sie z szybszym od przewidzianego w programach
tempem wzbogacenia nauki, tj. z bardziej pogtebionym i zréznicowanym na-
uczaniem niz zaktada to program podstawowy. Mowiac inaczej, przyspiesze-
nie nauczania zawiera elementy wzbogacenia, a oprécz tego uczen w wigk-
szym zakresie opanowuje materiaf, niz jest to przewidziane w programie
danej klasy?.

Przyspieszenie ma wiekszg efektywnosé w klasach profilowanych, w kté-
rych odbywa sie specjalizacja programéw edukacyjnych zgodnie z zaintereso-
waniami ucznidw, ich predyspozycjami do pewnej dziedziny wiedzy, a takze
w szkotach prywatnych, w ktérych czesto uczg sie dzieci z wysokim poziomem
rozwoju intelektualnego. Taka strategia najczesciej przynosi efekty w procesie
nauczania dzieci ze zdolnosciami matematycznymi i lingwistycznymi. jedno-
czesnie nauczyciel powinien pamietac, ze dzieci, ktore ,,powoli ruszaja, szybko
jada”, tj. opanowujg materiat powoli, ale gruntownie, ich wiedza jest funkcjo-
nalna i efektywna. Przy prawidtowej organizacji procesu przyspieszenia na-
uczania nie powinny powstawac¢ skutki negatywne.

Przyspieszenie ma nastepujace formy:

a) weczesniejsze rozpoczecie nauki w szkole;

b) podwdjna promocja (,,przeskakiwanie” klas);

¢) organizacja szkét i klas z przyspieszonym trybem nauczania;

d} nauka jednego lub kilku przedmiotéw uczelni wyzszych;

e} grupowanie ucznidw zgodnie ze zdolnosciami i wiedzg;

7 Ibidem.
& ). Piirto, Talented Children and Adults: Their Development and Education, Upper
Saddle River 1999, s. 64—65.
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W praktyce oswiatowej wykorzystuje sie przyspieszenie zwigzane z weze-
$niejszym rozpoczeciem nauki w szkole poczgtkowej, srednieji wyzszej. Dzieci
uzdolnione, ktdre jeszcze nie osiggnety wieku szkolnego, moga wczesniej roz-
pocza¢ nauke, pod warunkiem ze ich rozwdj poznawczy odpowiada dojrzato-
sci szkolnej. Jednak, jak juz to zostato udowodnione w praktyce, nie wszystkie
dzieci uzdolnione moga wczesniej rozpoczac nauke w szkole, poniewaz czesc
z nich nie jest w stanie podotac¢ obcigzeniom wynikajagcym z obowigzkow
szkolnych. Dzieci, ktére wczesniej rozpoczynajg nauke w szkole, cechujg roz-
winiete zdolnosci i zainteresowania poznawcze, szeroka wyobraznia, ambicja
i entuzjazm do nauki®. Brak tych charakterystycznych cech moze prowadzi¢
do tego, ze uczniowie beda osiggac nizsze wyniki od swoich mozliwosci.

Wielu badaczy wskazuje na negatywne strony nauczania przyspieszonego,
np.: niepoprawne stosunki ze starszymi kolegami i pozbawienie dziecinstwa.
Oprécz tego nauczanie przyspieszone zaktada opanowanie przez dziecko sze-
rokiego zakresu materiatu. Takie przecigzenie moze prowadzi¢ do streséw
oraz do ,przedwczesnego wygasniecia zainteresowan dziecka”. Sformutowa-
nie to po raz pierwszy zostato wprowadzone przez Ellen Winner i dotyczyto
dzieci, ktére we wczesnym wieku wykonywaty wiele zadan oraz duza czesé
dnia poswiecatly doskonaleniu swojej wiedzy i umiejetnosci. Pozniej, u czesci
z nich, mozna byto zaobserwowaé brak zainteresowania nauka, a w niekté-
rych wypadkach nawet obnizenie aktywnosci, co miato negatywny wptyw na
ich rozwoje.

Niskie osiagniecia w edukacji sg takze wynikiem braku gotowosci dziecka
do tak typowego zjawiska, jakim jest wspdtzawodnictwo szkolne, a nauczanie
w grupie starszych ucznidw moze prowadzi¢ do rozczarowan i do obnizenia
ich zdolnosci, m.in. przywddczych.

Praktyka wskazuje, ze istnieje wielu rodzicédw, ktorzy wysytajg dzieci do
szkoty przedwczesnie, kiedy nie sg one jeszcze gotowe do podotania obo-
wigzkom szkolnym. W niektdrych wypadkach taki krok ma uzasadnienie, ale
kazdy przypadek dziecka wysytanego do szkoty przedwczesnie, nalezy rozpa-
trywad indywidualnie, szczegétowo analizujac jego predyspozycje, gwaran-
tujace, ze wczesniejsze rozpoczecie edukacji nie bedzie miato negatywnego
wplywu na jego rozwdj. Dziecko, ktére wczesniej rozpoczyna nauke w szkole,
powinny cechowac: iloraz inteligencji co najmniej 130 i wyzej, dobry wzrok
i stuch, umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem, rozwiniete myslenie logiczne.
Charakterystyczng cechg jest takze odpowiedni stan emocjonalny oraz dobry
rozwdj fizyczny. Podejmujac decyzje o wczesniejszej nauce w szkole nalezy

® J.F. Feldhusen, lidentification of Gifted and Talented Youth, [w:] Handbook of
Special Education: Research and Practice, red. M.C. Wang, M.C. Reynolds, H.J.
Walberg, New York 1991, s. 7-12.

W. Limont, Uczeri zdolny. Jak go rozpoznac i jak z nim pracowad, Gdansk 2010,
s.129.
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uwzglednic réznice w tempie dojrzewania dziewczat i chtopcéw. Dziewczynki,
rozwijajac sie wczesniej niz chtopcy, lepiej radza z problemami wynikajacymi
z wczedniejszego rozpoczecia nauki.

Podsumowujac, nalezy powiedzied, ze wczesniejsze rozpoczecie edukacji
jest uzasadnione tylko w tym wypadku, kiedy rozwdj intelektualny dziecka
jest znacznie wyiszy od Sredniego, a rozwdj emocjonalny, spoteczny i fizyczny
przebiega zgodnie z wiekiem dziecka.

Kolejnym rodzajem przyspieszenia jest wczesniejsze rozpoczecie nauki na
uczelniach wyzszych, na ktdrych uczen spotyka sie z problemem szybkiej zmia-
ny stylu nauczania w poréwnaniu do trybu szkolnego. W edukacji uczniéw
uzdolnionych wykorzystywana jest rdwniez koncepcja programéw podwoéj-
nych, taczacych nauke w szkole z nauczaniem na wybranej uczelni wyzszej.

Podobne strategie wykorzystywane sg takze podczas nauki uzdolnionych
studentéw, realizujgcych program na podstawie planéw indywidualnych
z elementami przyspieszenia i wzbogatenia“.

Kolejnym typem przyspieszenia w nauczaniu uczniéw uzdolnionych jest
»przeskakiwanie klas”, okreslone przez Tadeusza Lewowickiego jako ,po-
dwajna promocja”, ktéra czesciej jest stosowana w szkotach podstawowych
niz érednich??.

T. Lewowicki wskazuje na duze znaczenie semestralnego (pdtrocznego)
przyspieszenia, polegajacego na wykorzystywaniu czasu wolnego pozostaja-
cego po opanowaniu programu danej klasy. Zaoszczedzony czas mozna po-
$wieci¢ opanowywaniu programu klasy nastepnej®®. Dzieki temu uczen w cig-
gu jednego roku szkolnego opanowuje materiat dwdch klas i w kolejnym roku
zaczyna nauke, ,pomijajac” juz zaliczone tresci programowe. Dodatkowgq za-
letg takiego nauczania jest przyzwyczajenie dzieci do systematycznej i inten-
sywnej pracy. Przyspieszenie nauczania daje szczegdlne korzysci w przypadku
uczniéw uzdolnionych, osiggajacych niskie wyniki w nauce.

Nauczanie ucznidw klas starszych sprzyja wzrostowi ich motywacji do na-
uki oraz daje im mozliwosé wykorzystywania catego swojego potencjatu, po-
zwalajacego osiggna¢ wysokie rezultaty.

W ten sposéb ,przeskakiwanie klas” wymaga od dziecka samodzielnosci
w opanowywaniu przedmiotéw kolejnej klasy i dlatego taka forma jest za-
lecana wytacznie dzieciom uzdolnionym, wyrdzniajgcym sie dyscypling we-
wnetrzng, ambicjg i pragnieniem zdobywania wiedzy.

11 ).S. Renzulli, S.M. Reis, The Schoolwide Enrichement Model, [w:] International

Handbook of Giftedness and Talent, red. K.A. Heller, F.J. Monks, R.J. Sternberg,

R.F. Subotnik, Oxford—New York 2000, s. 367-382.

T. Lewowicki, Ksztafcenie uczniow zdolnych, Warszawa 1980, s. 81.

13 Ibidem, s. 85.

14 S.B. Rimm, K.J. Lowance, The Use of Subject and Grade Skipping for the Preven-
tion and Reversal of Underarchievement, ,Gifted Child Quarterly” 1992, nr 36,
s. 100-105.
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Uczniowie z zapotrzebowaniami specjalnymi majg mozliwos¢ skorzysta-
nia z przyspieszenia czastkowego, zwigzanego z nauka jednego przedmiotu.
Np. poczynajac od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen uzdolniony ma-
tematycznie moze realizowac program z matematyki klasy szdstej, a uczen
szkoty Sredniej jednoczesnie moze by¢ studentem wybranego kierunku uczel-
ni wyzszej.

Charakterystyczng cechg przyspieszenia czastkowego jest samodzielne
opanowywanie materiatu podczas lekcji. Przyspieszenie czastkowe zazwyczaj
dotyczy opanowywania matematyki i jezykéw obcych. Warto podkresli¢, ze
jednostki uzdolnione wysoko cenig mozliwos¢ korzystania z przyspieszonego
nauczania, pozwalajgcego zdobywaé wiedze szybko i dogtebnie.

Omawiana forma przyspieszenia zapobiega powstawaniu ,luk” w naucza-
niu, a oprécz tego uczniowie systematycznie opanowujg caly materiat szyb-
ciej od innych. Tadeusz Lewowicki wskazuje takze na mozliwosci przyspieszo-
nego nauczania podczas wakacji w trakcie opanowywania programu kolejnej
klasy®. Jednak wiekszos$¢ pedagogdw nie zgadza sie takg formg pracy, podkre-
$lajac, ze pozbawia ona dziecko odpoczynku letniego.

Jest takze wielu nauczycieli, ktérzy zajmujg stanowisko przeciwne, majg
negatywny stosunek do nauczania przyspieszonego, udowadniajac, ze na-
uczanie to prowadzi do powstania brakéw w wiedzy ucznidw, co w przysztosci
utrudnia opanowywanie nowego materiatu i jest przyczyng zaniku motywacji
i zainteresowania edukacjg. Wywotuje takze wyobcowanie z grupy starszych
kolegdw.

Pomimo tych zastrzezen i krytyki nauczania przyspieszonego, rezultaty ba-
dan wskazuja, 7e przyspieszenie zwieksza motywacje ucznidw do edukacji,
umachnia ich wiare we wiasne sity i mozliwosci'®.

Jedng z form nauczania przyspieszonego ucznidéw uzdolnionych jest ich
grupowanie, pozwalajagce modyfikowac i dostosowywac programy do ich
mozliwosci?’.

Grupowanie przybiera nastepujgce formy: wedtug poziomu zdolnosci
oraz wedtug rodzajow zdolnosci.

W grupowaniu dzieci wedtug poziomu zdolnosci podstawg do stworze-
nia klasy jest poziom intelektu lub osiggnie¢ szkolnych. Nauczanie grupy
uczniéw o jednakowym poziomie zdolnosci w klasie ogélnej, wedtug specjal-
nego programu, cze$¢ nauczycieli uwaza za dyskryminowanie mniej zdolnych
ucznidw.

15 bidem, s. 95.

1 J. van Tassel-Baska, Theory and Research on Curriculum Development for the

Gifted, [w:] International Handbook of Giftedness and Talent, red. K.A. Heller,
F.J. Ménks, R.J. Stenberg, R.F. Subotnik, wyd. 2, Oxford 2000, s. 179-196.
Regulamin studiéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, Torun 2008,
s. 7-8.
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Drugim typem jest grupowanie dzieci z jednakowym poziomem zdolnosci
w osobnej klasie. W takim wypadku uczniowie w tym samym wieku s3 dzie-
leni na trzy lub wiecej grup, a praca z nimi odbywa sie na trzech lub wiecej
poziomach o réznym stopniu zfozonosci.

Innym rodzajem jest grupowanie ,,zespotu ucznidw”, ktérzy szybko opa-
nowujg materiat z elementami nauczania wzbogaconego i pogtebionego, ale
nie s3 nadmiernie obciazeni zajeciami dodatkowymi. Takie zespoty taczg sied-
mioosobowe grupy, ktdre uczeszczajg na dodatkowe zajecia i moga liczy¢ na
dodatkowe konsultacje specjalistow. W tym rodzaju grupowania wazne zna-
czenie ma wytonienie ucznidéw uzdolnionych wsréd réwiesnikow.

Grupowanie uczniéw wedtug poziomu zdolnosci jest wykorzystywane
w nauczaniu dzieci w mfodszym wieku szkolnym, a grupowanie wedtug ro-
dzajéw zdolnosci — w klasach starszych®®,

Grupowanie mozna stosowac nie tylko w trakcie lekgcji, ale takze podczas
zaje¢ pozaszkolnych. Istnieje takze grupowanie czastkowe, z ktérym mamy do
czynienia w sytuacji, gdy czes¢ czasu uczniowie spedzajg w klasach zwyczaj-
nych, a drugg — uczestniczac w zajeciach kétek tematycznych.

Nauczanie przyspieszone ucznidéw uzdolnionych i utalentowanych moz-
na stosowac zaréwno w szkole podstawowej, jak i Sredniej. Jezeli w procesie
nauczania przyspieszonego okaze sie, ze uczen nie moze podotac stawianym
zadaniom, zawsze istnieje mozliwos¢ jego przejscia do klasy zwyktej.

Wielu uczonych i praktykdw uwaza, ze nauczanie przyspieszone to efek-
tywna forma nauki, posiadajaca szereg zalet: wezesniejsze rozpoczecie nauki
w szkole; podwéjna promocja; wczesniejsze rozpoczecie nauki na uczelni wyz-
szej; przyspieszenie nauczania w klasie zwyktej dzieki indywidualizacji nauki
dla kilku uzdolnionych uczniéw (pod warunkiem ich zainteresowania przed-
miotem i samodzielnego wykonywania zadan). Przyspieszenie jest mozliwe
takze dzieki uczeszczaniu na lekcje klas starszych (pod warunkiem istnienia
nauczycieli, otwartych na twoércza i intelektualna prace z uczniami zdolnymi).
Przyspieszenie jest takze bardzo efektywne w klasach profilowanych, w kto-
rych odbywa sie specjalizacja programéw dydaktycznych, odpowiadajgcych
zainteresowaniom i predyspozycjom ucznidw?®.

Zauwaimy w tym miejscu, ze samo przyspieszenie w nauczaniu wykorzy-
stuje sie rzadko, najczesciej jest ono taczone ze wzbogaceniem.

Wozbogacenie nauczania oznacza wigksze zréznicowanie propozycji oswia-
towych i moze dotyczy¢ zaréwno catego programu, jak i jego poszczegélnych
czesci. Praca dydaktyczna z uczniami uzdolnionymi tworzy szczegblnie sprzy-
jajace srodowisko do prowadzenia pedagogicznych eksperymentéw i inno-

18 Ibidem, s. 133.

¥ M. TaTapeHKo, 3aKOHU OlUKYMeHU: po36umoK meop4oi ocobucmocmi monod-
WUX WKOAAPIe WAAXOM meampansHoi nedazoziku, ,PiaHa wkona” 2000, nr 4,
s. 44,
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wacji. Wiekszos¢ skierowanych do tej kategorii dzieci programéw ma charak-
ter tradycyjny, opierajacy sie na metodyce klasycznej, a réznice polegajg na
objetosci informaciji, ktére uczniowie powinni opanowac. Propozycje zmiany
takiej sytuacji sg zawarte w koncepcjach, podkreslajgcych znaczenie progra-
moéw miedzydyscyplinarnych, nauczania problemowego, nauki z wykorzysty-
waniem metody projektéw.

Wzbogacenie polega na dostosowaniu nauczania do intelektualnych moz-
liwosci ucznia, w wyniku czego zwieksza sie intensywnos¢ jego pracy. Tresci
takich programodw zawierajg dodatkowy materiat, ktéry nie wchodzi do zwy-
ktych programdéw nauczania.

Szeroko wykorzystywang strategia w edukacji jednostek uzdolnionych
jest wzbogacenie programéw nauczania, majacych na celu zaproponowanie
uczniom modyfikacji standardowego programu dydaktycznego. Wzbogace-
nie moze dotyczy¢ zaréwno catego programu, jak i poszczegdlnych jego cze-
$ci, a wprowadzenie zmian lub dodatkowych elementéw odnosi sie do tresci
lub metod nauczania®.

Rozrdinia sie wzbogacenie pionowe (przewidujace szybkie przejscie do
wyzszych pozioméw wiedzy z konkretnego przedmiotu) i poziome (skierowa-
ne na poszerzenie dziedziny wiedzy przedmiotu). W przypadku wzbogacenia
pionowego wiedza jest pogtebiana, uczniom proponuje sie coraz bardziej
zfozone zadania, tj. praca odbywa sie na coraz wyiszym poziomie ztozono-
$ci. Natomiast przy wzbogaceniu poziomym wiedza uczniéw pogtebia sie na
podstawie zapoznania sie z dodatkowg literaturg przedmiotu, witgczeniu do
programu nowych tematdéw lub opanowywanie wybranych przedmiotéw?*.

Idealng modyfikacjg jest opracowanie programu indywidualnego dla
ucznia uzdolnionego, uwzgledniajacego intelektualne i osobiste cechy dziec-
ka. Programy wzbogacenia nauczania moga by¢ zorientowane na procesy
oswiatowe, tresci programéw. Celem programu zorientowanego na procesy
oswiatowe jest rozwdj zdolnosci poznawczych, specjalnych i twdérczych. Nato-
miast w sytuacji nauczania wzbogacanego, skierowanego na tresci programu,
uwaga pedagogéw koncentruje sie na poszczegdlnych czesciach materiatu.
Celem tego rodzaju nauczania jest poglebienie i poszerzenie tresci progra-
mu. Takiego rodzaju wzbogacenia dotyczg matematyki, nauk przyrodniczych
i spotecznych. Proponowany uczniom dodatkowy materiat mobilizuje ich
do zwiekszenia wysitku w osiggnieciu zaplanowanych celéw. Programy te
s3 realizowane we wspétpracy z innymi instytucjami — muzeami, centrami

2 SW. Schiever, C.J. Maker, New Directions in Enrichment and Acceleration, [w:]
Handbook of Gifted Education, 3rd ed., red. N. Colangelo, G.A. Davis, Boston
2003, s. 163-173.

2 J1.10. CowHukosa, MHAusUAyanusayua u dugpgpepeHyuayus...
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naukowo-badawczymi?2. Minusem programéw wzbogaconych jest czesto
zbyt maty zwigzek dodatkowego materiatu z materiatem przedstawianym na
lekcjach.

Programy wzbogacone sg wykorzystywane podczas opracowywania indy-
widualnego programu nauczania, dzieki ktéremu nauczyciel i opiekun ucznia
uzdolnionego moga rozszerzy¢ materiat dydaktyczny®. Dotyczy to prawie
wszystkich etapéw nauczania, poczynajac od szkoty podstawowej, sredniej,
a konczgc na studiach wyzszych.

Uzdolnieni studenci rowniez maja prawo do nauczania indywidualnego
na uczelniach wyzszych?. Indywidualne programy nauczania studentéw po-
szerzajg zakres wiedzy, taczg dwie lub kilka specjalnosci jednego lub dwéch
kierunkéw nauczania, zachecaja studentéw do badan naukowych prowadzo-
nych wspdinie z naukowcami. Nauka wedtug indywidualnych programéw
moze prowadzi¢ do przyspieszenia nauczania i wczesniejszego zdobycia dy-
plomu uczelni wyiszej.

Chociaz wzbogacenie nie powoduje wydatkowania dodatkowych $rodkéw
finansowych ze strony szkoty, to jednak wymaga od nauczyciela doswiadcze-
nia i duzo czasu na przygotowanie sie do lekcji. Nauczyciel moze wykorzy-
stywaé wzbogacenie w swej pracy, jezeli ma mozliwos¢ konsultowania sie
i wspdtpracy z innymi nauczycielami.

Przy nauczaniu wzbogaconym nalezy zmodernizowac nie tyle cate progra-
my nhauczania, ile tresci tradycyjnych przedmiotéw. Tylko w sytuacji, gdy oma-
wiane programy sg zwigzane z programem podstawowym majg one szanse
by¢ efektywnymi. Programy te powinny uwzglednia¢ dziatalnos¢ kétek zainte-
resowan, prowadzone zajecia pozaszkolne, indywidualne konsultacje nauczy-
cieli (co moze mie¢ kluczowe znaczenie np. podczas przygotowywania sie do
olimpiad i konkursow).

Jeszcze jedng formg pomocy dla uczniéw sg konsultacje nauczycieli i wy-
ktadowcdw uczelni wyzszych?.

Opisane wyzej metody pracy nauczyciela z uczniami majq na celu oddzia-
tywanie na podswiadomos¢ dziecka. Wiekszo$¢ pedagogdw i psychologéw
badajacych rozwéj zdolnosci dzieci uzdolnionych podkresla znaczenie wtasnie
aktywnych metod pracy wptywajacych na pod$wiadomosé, tj. operujacych
na granicy pedagogiki i psychologii.

Podsumowujgc, mozna stwierdzic, ze przyspieszenie, grupowanie i wzbo-
gacenie sg formami pracy z uczniem, ktére mozna aktywnie wykorzystywac
w typowym systemie klasowo-lekcyjnym?®. Akcent jest stawiany nie tyle na

2 T. Lewowicki, Ksztafcenie uczniéw zdolnych...

2 Regulamin studiéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika..., s. 7-8.

24 ), Piirto, Talented Children and Adults..., s. 64—71.

% W. Limont, Uczeri zdolny. Jak go rozpoznad i jak z nim pracowac...

% 7. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania proceséw identyfikowania oraz roz-

woju zdolnosci uczniow w szkole, Kielce 2006, s. 90.
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stymulowanie rozwoju ucznidw, ile na przystosowanie ich do tempa naucza-
nia. Grupowaniu dzieci sprzyja nauczanie wedtug programoéw autorskich. Re-
zultaty badan $wiadczg, ze dzieki specjalnym programom autorskim ucznio-
wie majg mozliwos¢ wczesniej, niz przy nauczaniu tradycyjnym, opanowywac
pewne umiejetnosci?’.

W ten sposéb strategie realizacji programu nauczania mozna podzieli¢ na
dwie grupy: nauczanie przyspieszone i wzbogacone. Przyspieszenie (lub wy-
przedzenie) ma na uwadze szybsze tempo opanowywania materiatu, nato-
miast wzbogacenie — zwigkszenie zakresu materiatu dydaktycznego®.

Profilowane szkoty dla uczniow uzdolnionych (matematyczne, muzyczne,
artystyczne). Poczynajac od roku szkolnego 1970/1971 w polskich liceach
ogolnoksztatcacych istniejg klasy profilowane (matematyczno-fizyczne, huma-
nistyczne, biologiczno-chemiczne). Szczegdlng uwage polski system oswiaty
poswieca uczniom uzdolnionym matematycznie. Od 2010 roku matematyka
wchodzi do obowigzkowych przedmiotéw maturalnych. Jedng z form pracy
z uczniami uzdolnionymi matematycznie sg klasy eksperymentalne o naucza-
niu poszerzonym. Podobne klasy istnieja w duzych miastach we wszystkich
wojewddztwach. Nabér do tych klas odbywa sie na podstawie testow, a lekcje
czesto prowadza wyktadowcy uczelni wyiszych.

Licea i klasy o poszerzonym nauczaniu jezykéw obcych sg kolejng forma
edukacji, rozwijajacej lingwistyczne zdolnosci i zainteresowania uczniéw. Do
tych szkdt przyjmowani sg zaréwno uczniowie, ktdrzy pisza odpowiednie te-
sty kompetencyjne, jak i uczniowie z tzw. zerowq znajomoscig jezykéw, ale
przejawiajgce zdolnosci jezykowe. Dla tych ostatnich tworzone s3 osobne
klasy. Oprocz tego w Polsce funkcjonujg réwniez licea, w ktérych nauka pie-
ciu przedmiotdw odbywa sie w jezyku obcym. Natomiast w Krakowie istnie-
je Kolegium Europejskie — prywatne liceum oraz gimnazjum, w ktérym 70%
przedmiotéw jest wyktadanych w jezyku obcym. Po ukoriczeniu tej placow-
ki uczniowie uzyskujg Mature Miedzynarodowg, pozwalajacy studiowaé na
uczelniach wyzszych Polski i catej Europy.

Metody pracy z uczniami uzdolnionymi sg bardzo specyficzne. Zastosowa-
nie wielu z nich daje mozliwos¢ praktycznego realizowania zasady indywidu-
alizacji. Wedtug polskiego badacza Ludwika Bandury w celu aktywizacji dzia-
falnosci ucznidw uzdolnionych moina wykorzystywa¢ w grupach nauczanie
wielopoziomowe, metody aktywne, dobrze przemyslane zadania domowe,
zachecac ucznioéw do uczestnictwa w olimpiadach i konkursach®.

27 Ibidem, s. 92.

% /. Nunosa, Cneyugika HasyaHHs o0b6daposarHux dimeli, ,PinHa wrona” 2003,
nr7,s.8.

¥ T. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania..., s. 90.
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Nauczyciele pracujacy z uczniami zdolnymi powinni przestrzegac w swojej

dziatalnosci nastepujacych zasad:

1

Materiat dydaktyczny powinien uwzgledniaé¢ mozliwosci ucznia, a zadania
zachecac do ,,wyprébowania wtasnych sit” i cechowad sie optymalnym po-
ziomem ztozonosci.

Nauczanie powinno koncentrowad sie zaréwno na tej dziedzinie, w ktdrej
uczen wykazuje wysoki poziom zdolnosci, jak i na innych.

Oceniajac prace dziecka uzdolnionego (co nastrecza wielu trudnosci), na-
lezy uwzglednic, ze taka jednostka istotnie rozni sie od innych i nie mozna
wobec niej stosowa¢ standarddw, wedtug ktorych ocenia sie dziatalnos¢
zwyktych uczniow.

Nauczanie ucznidw uzdolnionych taczy sie z koncentracjg wysitkéw na
osiggnieciu wyraznie okreslonego celu i wymaga od nich posiadania pew-
nych cech osobistych: zainteresowania, dyscypliny wewnetrznej, wytrwa-
tosci.

Nauczanie dzieci uzdolnionych powinno uwzglednia¢ wartos¢ talentu oraz
gotowosé dzielenia sie posiadang przez nich wiedza i umiejetnosciami
zinnymi.

Proces nauczania wymaga od nauczyciela:

Wykorzystywania metod aktywizujgcych procesy myélowe ucznia, zache-
cania go do pracy samodzielnej;

Okreslenia zagadnien problemowych, sprzyjajacych pobudzeniu myslenia
konwergencyjnego, dywergencyjnego i oceniajacego.

Wykorzystywania zadan jezykowych, wzbogacajgcych zasob stownikowy
dzieci.

Podczas nauczania matematyki — wykorzystywania elementéw algebry
i wykonywania ztozonych zadan matematycznych, rozwijajgcych zdolnosci
poznawcze i pamieé. Zadawania samodzielnych zadan podczas lekgji, za-
checania do zdobywania wiedzy z réznych zrédet.

Zindywidualizowania procesu nauczania: podziat dzieci na grupy w zalez-
nosci od poziomu zdolnosci uczniow.

Aktywizacje myslenia uczniow uzdolnionych {przygotowywanie do roz-
wigzywania specjalnie dobranych, ztozonych zadan, wykraczajgcych poza
ramy mozliwosci uczniow).

Zindywidualizowania zadan domowych (trudniejsze zadania dla dzieci
zdolnych; zadania dodatkowe).

Zachecanie ucznidw do udziatu w pozalekcyjnych kétkach przedmioto-
wych, dziatajgcych na terenie szkoty; czytania czasopism technicznych
i naukowych; ogladania naukowo-popularnych programoéw telewizyjnych,
stuchania tematycznych audycji radiowych, odpowiadajgcych zaintereso-
waniom ucznidw.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze uczniowie uzdolnieni i utalentowani

majq specyficzne potrzeby oswiatowe, jednoczesnie nie istniejg uniwersalne
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zalecenia dotyczace nauki takich dzieci, poniewaz kazde z nich jest jednost-
ka unikatowg, posiadajgca wtasne wady i zalety. W zwigzku z tym jedynym
wspolnym zaleceniem do pracy z nimi jest wykorzystywanie podejscia indy-
widualnego.

2.2. Organizacja dziatalnosci pozalekcyjne)

We wspotczesnym swiecie istnieje palacy problem podwyzszenia efektywno-
$ci pracy z dzieémi uzdolnionymi oraz rozwoju ich potencjatu w warunkach
szkoty, jako podstawowej przestrzeni o$wiatowej°.

Celem oswiaty jest wszechstronny rozwdj cztowieka jako jednostki oraz
najwyzszej wartosci spoteczeristwa, rozwdj jej talentéw, zdolnosci umysto-
wych i fizycznych, budowania prawidtowych postaw moralnych, ksztattowa-
nia obywateli zdolnych do $wiadomych wyborow spotecznych, wzbogacenia
potencjatu intelektualnego, tworczego i kulturalnego narodu, wyposazenia
gospodarki kraju w wysoko wykwalifikowanych specjalistéw?3?.

Obecnie w oswiatowych systemach krajéw europejskich mozna zaobser-
wowa¢ tendencje doskonalenia tradycyjnych metod pracy z uczniami oraz
poszukiwania nowych, alternatywnych technologii, bardziej efektywnych,
optymalnych i skutecznych. Podstawowym zadaniem jest przejscie do tech-
nologii oswiatowych zorientowanych na konkretng jednostke. W zwigzku
z tym zmieniaja sie zasadnicze tresci procesu zdobywania oswiaty: powinien
to by¢ proces nie tyle przekazywania jakiego zasobu wiedzy i informaciji, po-
wielania gotowych modeli informacyjnych i rezultatow, ile proces ksztattowa-
nia kompetencji zyciowych, doswiadczen, samorealizacji, bazujgcy na danych
naturalnych i rozwoju zdolnosci dziecka®2.

Perspektywicznym kierunkiem pracy z uczniami zdolnymi jest dziatalnos¢
pozalekcyjna. Wiasnie praca pozalekcyjna posiada wszelkie niezbedne dla
rozwoju uzdolnien przestanki i zasoby. Nowe wymagania stawiane wobec sys-
temu oswiaty determinuja tworzenie nowych podejs¢ do nauczania, w tym
réwniez do dziatalnosci pozalekcyjnej. Zajecia klasowe sg uzupetniane syste-
mem pracy pozalekcyjneji pozaszkolnej (wykonywanie przez ucznia zadan wy-
kraczajacych poza program nauczania, udziat w kétkach przedmiotowych oraz
masowych przedsiewzieciach tematycznych: wieczorki poetyckie i teatralne,
konkursy dziatalnosci artystycznej i technicznej, spotkania z uczonymi itd.).

Indywidualne formy pracy pozalekcyjnej przewidujg wykonywanie przez
ucznidw réznorodnych zadan, uczestnictwo w olimpiadach. Duze znaczenie

30 H.M. Bonkosa, ledazozika: HasuanbHull nocibHuk, Kuis 2003, s. 616.
31 3akoH Ykpainu ,Mpo ocsity”, 3a ctaHom Ha 23 TpasHa 1991 p., BepxosHa Papa
Ykpaiuu. OdiyinHe sugaHHsa, Kuis 2006, s. 36.

32 [Ipo HayioHanbHy O0KMPUHY po3eumky ocsimu...
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ma ukierunkowanie wybieranych przez uczniéw lektur nieobowigzkowych.
Nauczyciele powinni nawigzywacé kontakty z placéwkami pozaszkolnymi, do
ktdrych uczeszczaja ich wychowankowie. Badajgc zainteresowania i skfonno-
$ci ucznidw nauczyciel powinien im pomdc w wyborze profilu zaje¢ pozasz-
kolnych.

W pracy z omawiang kategorig uczniéw wazne jest nie tylko stworzenie
sprzyjajacych warunkéw dia ich rozwoju w trakcie lekcji i dziatalnosci poza-
lekcyjnej, ale takze ich przygotowanie psychiczne do podejmowania wysit-
ku tworczego. Uczniowie powinni mie¢ swiadomod¢, ze rozwingé zdolnosci
i osiggnac sukces moze tylko ten, kto jest gotowy przezwyciezaé trudnosci.
Brak talentu nalezy wyjasnia¢ nie warunkami naturalnymi, ale nie wystarcza-
jacym przejawem sity woli, wytrwatosci, dyscypliny w samoksztatceniu i sa-
mowychowaniu, brakiem krytycznego podejscia do ogdlnoprzyjetych norm,
stereotypdw, poszukiwan nowego.

Praca pozalekcyjna — to system zajec, przedsiewziec i zorganizowanego
nauczania uczniéw, odbywajgcy sie na terenie szkoty i poza nim pod kierow-
nictwem nauczyciela, instytucji spotecznych, organéw samorzadu uczniow-
skiego33.

System szkolnego wychowania pozalekcyjnego ma na celu wsparcie wie-
lostronnego rozwoju ucznidw i jest mozliwy wytacznie w sytuacji, gdy caty
zasob technologii wychowawczych i metodyk pracy z dzie¢mi stwarza warun-
ki do samorealizacji jednostki. Samorealizacji uczniéw sprzyja rozwéj u nich
motywacji poznawczej oraz zainteresowan, zdolnosci twérczych, umiejetno-
$ci poszukiwania niezbednej informacji.

System pracy pozalekcyjnej powinien cechowad sie wspdlnoty celéw, za-
sad, tresci, form i metod dziatalnosci. Charakteryzuje sie on réwniez sp6jnoscig
intelektualnego, moralnego, estetycznego i fizycznego wychowania uczniow,
réznorodnoscia rodzajow dziatalnosci ogdlnoszkolnej, klasowej i grupowe;.

System pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej cechuje rowniez ztozona struk-
tura. Mozna jg rozpatrywac jako catos¢ wzajemnie powigzanych kilku ele-
mentdéw: planowania, organizacji i analizy dziatalnosci. Przy tym brak jakiego-
kolwiek z wymienionych elementéw prowadzi do rozkiadu catego systemu.
Jednoczesnie system ten posiada dynamizm, ruch wewnetrzny: zmieniajg sie
zadania i cele, tresci, struktura i metody stajg sie bardziej ztozone. Oproécz
tego system dziatalnosci pozalekcyjnej cechuje sie potaczeniem czynnikéw
kierowniczych i samorzadnych, podstawowym jego zadaniem jest rozwdj
i pomoc w realizacji inicjatyw i samodzielnej pracy uczniow.

Jednym ze sposobdw intensyfikacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
jest stworzenie spéjnego systemu pracy lekcyjnej i pozalekcyjnej z konkretne-
go przedmiotu, poniewaz nauka jakiegokolwiek tematu programowego moze
by¢ kontynuowana podczas dziatalnosci pozalekcyjnej. W trakcie planowania

3 H.IN. Bonkosa, MedazozikKa...
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i realizacji pracy pozalekcyjnej, np. nauczyciel jezyka obcego powinien wy-

biera¢ takie formy pracy, ktére z jednej strony pomagajg w rozwigzywaniu

praktycznych, dydaktycznych i wychowawczych zadan przedmiotu, a z drugiej

—odpowiadaja zainteresowaniom grupy ucznidw i tgcza sie z catym systemem

procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

Chaociaz cele i zadania pracy dydaktycznej oraz dziatalnosci pozalekcyjnej
prawie w catosci pokrywaja sie w swoich tresciach, organizacji i formach prze-
prowadzenia, to jednak dziatalno$¢ pozalekcyjna posiada szereg cech specy-
ficznych.

Najwazniejszymi cechami wyrézniajgcymi prace pozalekcyjna sa:

1) dobrowolny charakter uczestnictwa ucznidw w pracy pozalekcyjnej,
w odréznieniu od obowigzkowosci dziatalnosci dydaktycznej w szkole.
Uczniowie sami podejmujg decyzje o udziale w réznego rodzaju pracach
pozalekcyjnych, kierujac sie wtasnymi zainteresowaniami, celami, checig
poznania nowego. Ta najwazniejsza zasada organizacji pracy pozalekcyjnej
zobowigzuje nauczyciela do zidentyfikowania w odpowiednim czasie zain-
teresowan ucznidw i zachecenia ich do tej dziatalnosci. Zasada ta okresla
tredci i forme pracy pozalekcyjnej, a jej celem jest state zwiekszanie, po-
glebianie i rozwijanie zainteresowan dziecka.

2) poazalekcyjny charakter zajeé, co przejawia sie przede wszystkim w bra-
ku dyscypliny obowiazujacej na lekcjach, a takze w réznorodnosci czasu,
miejsca i form ich przeprowadzenia. Np. miejscem przeprowadzenia za-
je¢ moze by¢ park, sala muzealna, ogréd szkolny itd. Po drugie nie jest
tu sprawdzana zdobyta wiedza i umiejetnosci (brak ocen). Sprawdzenie
rezultatédw pracy pozalekcyjnej odbywa sie w formie spotkan sprawoz-
dawczych, koncertéw, zebran, wydawania gazetek szkolnych itd. Nauczy-
ciel dodatkowo moze ocenic takg dziatalnos¢ uczniéw poprzez uwagi po-
zytywne wpisywane do dzienniczkéw ucznia i wystawienia dodatkowych
punktéw z zachowania w dzienniku klasowym.

3) wieksza samodzielnos¢ i moiliwos¢ wykazania inicjatywy w wykonywa-
niu zadan pozalekcyjnych. W odréznieniu od pracy dydaktycznej, podczas
ktdrej pomoc nauczyciela odgrywa role kluczowa, w dziatalnosci pozalek-
cyjnej uczniowie wykazuja sie wieksza samodzielnoscia, wynalazczoscig,
kreatywnoscig zaréwno w trakcie wykonania, jak i organizacji przedsie-
wzie¢ pozalekcyjnych, wybieraja formy pracy odpowiadajace ich zaintere-
sowaniom i upodobaniom34,

W ten sposéb praca pozalekcyjna znacznie rézni sie od nauki na lekcjach.
Zajecia pozalekcyjne nalezy budowac z uwzglednieniem poznawczych i twor-
czych zainteresowan, poziomu intelektualnego i potencjatu twérczego, uzdol-
nier uczniéw. Nalezy pamietac, ze od cech profesjonalnych nauczyciela, ktory

3 T.H. Kaneuuu, BHEKNACCHAA U BHEWKONbHAA paboma ¢ yyawumuca, Mocksa

1980, s. 141.
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ma stuzy¢ uczniom przykiadem, jego zdolnosci zainteresowania dzieci swo-
im przedmiotem, bezposrednio zalezy sukces pracy pozalekcyjnej, poniewaz
opiera sie ona na zasadzie dobrowolnosci uczestnictwa. Jako organiczna czesé
ogélnego procesu dydaktyczno-wychowawczego zajecia pozalekcyjne w pew-
nej mierze cechuje dowolno$¢ wyboru tematyki, poziomu samodzielnosci
uczniéw w opanowywaniu wiedzy i umiejetnosci, realizacji ukierunkowanej
dziatalnosci twoérczej i edukacyjnej. Oczywiste jest, ze mozliwo$¢ dowolnego
wyboru tematyki czyni prace pozalekcyjng bezcennym zrédiem wspomagaja-
cym rozwdj uzdolnien.

Nauczyciel pracujacy z uczniami uzdolnionymi, planujac prace pozalekcyj-
na, powinien okresli¢ jej cele:
¢ wytlonienie i zaangazowanie do pracy pozalekcyjnej uczniéw uzdolnionych

i uczniéw z wysokim poziomem zdolnosci;

* poszerzenie i pogtebienie wiedzy ucznidw z réznych przedmiotow;

¢ rozwijanie i doskonalenie zdolnosci uczniéw {do wysokiego poziomu lub
odkrycia uzdolnienia);

* sprzyjanie rozwojowi pewnego rodzaju uzdolnien konkretnego ucznia lub
grupy uczniéw;

¢ rozwijanie poznawczych zainteresowan uczniow3s,
Na podstawie przeprowadzonych badan pilotazowych, uwzgledniajgcych
powyisze cele, udato sie wyodrebni¢ nastepujace gtéwne wymogi wobec
pracy pozalekcyjnej z uczniami uzdolnionymi intelektualnie:
¢ zaangazowanie w dziatalnosci pozalekcyjnej ucznidw z uwzglednieniem
ich zainteresowan i zdolnosci;
¢ praca powinna odbywaé w $cistej wspétpracy z psychologami w celu uzy-
skania kwalifikowanej oceny obiektywnych parametréw uzdolnienia;

¢ praca powinna odpowiadac ogélnemu szkolnemu planowi pracy dydak-
tyczno-wychowawczej;

¢ organiczna jednosc¢ dziatalnosci dydaktycznej i pozalekcyjnej;

¢ odpowiednios$¢ materiatu do wieku ucznidw, poziomu ich rozwoju intelek-
tualnego;

¢ f3czenie réznych form pracy pozalekcyjnej (jezeli zaistnieje taka koniecz-
nosc): indywidualnych, grupowych, masowych;

e szczegbtowa analiza pracy;

¢ potaczenie dobrowolnosci uczestnictwa uczniéw z obowigzkowoscig wy-
konywania zadan.

Praca pozalekcyjna z uczniami uzdolnionymi zawiera wiele réznorodnych
aspektow, wsrdad ktdrych kwestia wymogow wobec organizacji tej pracy jest
tylko etapem wstepnym. Podtrzymujgc twierdzenie, ze kazde dziecko jest
szczegblne, podkreslam, ze dziecko uzdolnione jest szczegdlne po wielokroc.

WA 5>,
1@. Finbbyx, Po3ymoso o60aposaHa oumuna. lcuxonoeis, diazHocmuka, rne-
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Fakt ten czyni system pracy z takimi uczniami jeszcze bardziej ztozonym i od-
powiedzialnym.

Poréwnanie efektywnosci réznych form wychowywania $wiadczy, ze prze-
wage w pracy z uczniami zdolnymi maja formy indywidualne i obejmujace
mikrogrupy, ktére umozliwiajg modyfikowanie taktyki pedagogicznej w zmie-
niajgcych sie warunkach?,

W pracy pozalekcyjnej z uczniami o zdolnosciach zaréwno ogdlnych, jak
i specjalnych mozna wyodrebni¢ nastepujgce formy pracy z nimi:

1) pracaindywidualna;
2) praca grupowa.

Istniejg nastepujace rodzaje grupowej formy pracy z uczniami uzdolnio-
nymi:
¢ rozmowy o roznym ukierunkowaniu i tematyce;
¢ konferencje naukowe;
¢ praca naukowo-badawcza;
¢ przygotowanie uczestnikéw miejskich, regionalnych, ogdlnokrajowych

olimpiad i konkursow;
¢ tematyczne dyskusje i debaty;
¢ turnieje i zawody poziomu regionalnego i ogéinokrajowego;
¢ ,okragte stoty” o réinej tematyce;
¢ fakultatywne zajecia z réznych przedmiotdw;

e kotka rozwijajace zdolnosci intelektualne;
¢ kétka rozwijajgce zdolnosci specjalne.

Rozpatrzmy najbardziej rozpowszechnione typy kétek szkolnych:
a) Kotka zainteresowan

Zaréwno w polskich, jak i w ukrainiskich szkotach dziatajg nastepujgce kot-
ka zainteresowan:

— koétka literacko-jezykoznawcze (literacko-pisarskie, dziennikarskie, mitosni-
kéw jezyka ojczystego);

— szkolne kluby sportowe (pitka nozna, siatkowka, koszykdwka, gimnastyka
sportowa, tenis, dzudo, karate, ptywanie, szachy, lekkoatletyka);

— kétka artystyczne (chor, zespoty taneczne i muzyczne, teatralne, mitosni-
kéw kina);

- kotka przedmiotowe (jezyka obcego, historyczne, geograficzne, biologicz-
ne, fizyczno-matematyczne).

Planujac dziatalnosé kétek, nauczyciel powinien zwrécié¢ uwage, by dobie-
raé zadania, ktére tematycznie taczg sie ze szkolnym materiatem programo-
wym oraz zawierajg ciekawe problemy, z ktérymi uczniowie nie spotykaja sie
w trakcie lekcji. Taka praca nie moze by¢ przedtuzeniem tradycyjnych metod
i form prowadzenia lekcji; uczen uczeszczajac na kétka powinien mieé zapew-

% H.€. Molicelok, [Tedazoeika: HasuanbHul nocibHuK, 3-€ sua. gon., Kuis 2001,
s. 436.
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niong odpowiednig swobode dziatan, sprzyjajgca atmosfere i state pobudze-
nie ciekawosci.

Podstawowymi metodami, wykorzystywanymi w dziatalnosci kétek sa:
dyskusja na tematy problemowe; wydawanie i redagowanie gazetek o proble-
matyce przedmiotowej (fizyczna, matematyczna, biologiczna); przygotowane
uczniow do konkurséw; informowanie i propagowanie nowosci wydawni-
czych oraz innych zrédet, ktére moga zosta¢ wykorzystane przez uczniéw.

b) Udziat w apelach, uroczystosciach i przedsiewzieciach

Udziat w réznego rodzaju przedsiewzieciach i uroczystosciach szkolnych
i panstwowych wzbogaca wiedze dzieci o Zzyciu spoteczno-politycznym kraju,
ksztattuje patriotyzm i postawy obywatelskie, sprzyja integracji szkoty z oto-
czeniem, wzmacnia wieZ uczniéw ze szkotg. Pozytywne ocenianie talentu
dziecka przez rodzicdw i réwiesnikéw sprzyja rozwojowi zdolnosci ucznia.

Uczniowie posiadajgcy rézne zdolnosci powinni by¢ angazowani do udzia-
tu w wieczorach literacko-poetyckich, konkursach artystycznych, muzycznych,
zawodach sportowych. W ostatnim czasie organizacjg wielu konkurséw zaj-
muja sie nie tylko przedstawiciele oswiaty i kultury, ale takze przedstawiciele
Srodkéw masowego przekazu, w tym przede wszystkim telewizji.
¢} Kluby szkolne

Kluby szkolne odgrywajg waing role w identyfikacji zdolnosci uczniéw.
Dzieci, a szczegdlnie mtodziez chetnie spedza w nich duzo czasu wolnego.
Wylonienie zdolnosci we wczesnym wieku jest podstawowym zadaniem wy-
chowawcéw klubdw.

d) Koétka naukowe

interesujgca forma spedzenia czasu wolnego po lekcjach i jednoczesnie
formg pracy z uczniami sg kétka naukowe. Petnig one nie tylko funkcje in-
tegrujaca, ale pozwalaja takze rozwija¢ zainteresowania i wzbogacac¢ wie-
dze ucznidw. Zajecia w tych kétkach pozwalajg nauczycielom lepiej poznaé
ucznidw, ich zdolnosci i predyspozycje. Wspélna praca nauczyciela i ucznia
na zasadach partnerskich, przynosi duze korzysci wychowankowi: jest on
bardziej zainteresowany przedmiotem, chetniej sie uczy, bardziej efektywnie
pracuje podczas lekgji.

Zaznaczmy, ze nauczyciel powinien posiadaé¢ odpowiednie zawodowe
i metodyczne przygotowanie do pracy pozalekcyjnej z uczniami uzdolniony-
mi. Przygotowanie nauczyciela zawiera caly szereg aspektdw, wsrdd ktérych
duzg role odgrywa: wiedza o psychologicznych uwarunkowaniach uczniéw;
wiedza o uzdolnieniach i jego rodzajach; wiedza o pracy pozalekcyjnej i jej
potencjatach itd.

Praca pozalekcyjna wymaga réwniez przestrzegania pewnych warunkéw
dotyczacych jej organizacji i przeprowadzenia:
¢ uwzglednienie uwarunkowan psychologiczno-pedagogicznych ucznidw;

e Scista wspoétpraca z rodzicami i nauczycielami réznych przedmiotéw;
¢ indywidualne podejicie do kazdego ucznia;
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¢ wykorzystanie zorientowanych na jednostke technologii nauczania;

¢ stala i periodyczna analiza prowadzonej pracy.

Stworzenie przyjaznej atmosfery w grupie jest gwarantem efektywnosci
jej prawidtowej pracy oraz osiggniecia postawionych celow. Wedtug autor-
ki, stworzenie dobrego zespotu z takiej grupy powinno odbywac sie w $cistej
wspotpracy z psychologiem placéwki oswiatowej oraz z wychowawcami kla-
sowymi uczniow.

Zalety zaje¢ pozalekcyjnych:

1. Uczniowie lepiej opanowujg materiat programowy, poniewaz w trakcie
zajeé pozalekcyjnych dziecko odczuwa swobode dziatan, jest spokojniej-
sze i czerpie zadowolenie z wykonywanej pracy.

2. Uzyskana dodatkowa informacja przekfada sie na dziatania ucznia w przy-
sztosci.

3. Wazne znaczenie dla dziecka maja nieformalne kontakty z ulubionymi na-
uczycielami i réwiesnikami, majgcymi podobne zainteresowania.

4. Uczen uczestniczy w zajeciach z wiasnej inicjatywy, nie odczuwa presji
i nie martwi sie o oceny szkolne.

5. Umiejetnosci i nawyki uzyskane przez ucznia podczas samodzielnego opa-
nowywania materiatu na dtuzej pozostajg w pamieci dziecka.

6. W trakcie zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie uzyskujg nawyki samodzielnego
pozyskiwania wiedzy.

7. W trakcie statych, owocnych spotkan miedzy nauczycielem i uczniem ta-
czace ich relacje zmieniajg sie na partnerskie, a aktywnos¢ nauczycielska
sprzyja wylonieniu talentu dziecka.

8. Duzig przewagg zaje¢ pozalekcyjnych jest to, ze w nich zawsze jest miejsce
dla uczniéw stabszych.

9. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie rozwigzujg problemy, ktére je fra-
puja, i ktdérych nie sg w stanie rozwigza¢ samodzielnie.

Praktyka Swiadczy, ze uczniowie chetnie uczestnicza w kétkach dziataja-
cych poza terenem szkoty (zespoty tworcze w domach kultury, organizacje
dzieciece i mtodziezowe, dzieki udziatowi w ktdrych dzieci majg mozliwosc¢
obcowania z dziataczami kultury i sztuki, pisarzami, muzykami). Takie kotka
zaspokajajg zainteresowania edukacyjne i rozwijajg zdolnosci dzieciece®.

W Polsce duzg popularnoscig cieszg sie placéwki dla dzieci i mtodziezy
uzdolnionej, proponujace szerokie spektrum zajec. Czesto prowadzg one za-
jecia we wspodtpracy z uniwersytetami, instytucjami naukowo-badawczymi
i kulturalnymi (teatry, filharmonia, muzea, galerie sztuki). Wybitni naukow-
cy, dziatacze kultury prowadzg zajecia, ktére czesto majg charakter wspéinej

3 S.M. Moon, The Effects of An Enrichment Program on the Families of Par-
ticipants: A Multiple-case Study, ,,Gifted Child Quarterly” 1995, Vol. 39, nr 4,
s. 198-208.
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pracy mistrza z uczniem nad rozwigzywaniem powaznego problemu i realiza-
Cjq projektow artystycznych.

W wielu krajach popularng forma wzbogacenia nauczania sg szkoty letnie
i zimowe, prowadzone przez doswiadczonych pedagogéw. Programy realizo-
wane podczas wakacji moga odbywac sie w plenerze, w pracowniach arty-
stycznych i matematyczno-fizycznych. Programy te sg skierowane do uczniow
wykazujgcych zdolnosci w dziedzinie artystycznej, nauk humanistycznych
i przyrodniczych®.

interesujgce doswiadczenia zwigzane z pracg pozalekcyjng posiada Liceum
przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym. Celem pracy wychowawczej tej
placéwki jest wychowanie kreatywnej inteligentnej jednostki o postawach
obywatelskich, ksztattowanie pokolenia zdolnego uczy¢ sie w ciggu catego zy-
cia oraz pragnacego tworzy¢ i rozwija¢ wartosci spoteczenstwa obywatelskie-
go. W zwigzku z powyzszym od samego poczatku nauka w liceum odbywata
sie réwnoczesnie z zaangazowaniem wszystkich licealistow do tworczej, wie-
lostronnej dziatalnosci, sprzyjajacej rozwojowi ich zainteresowan i zdolnosci.

Praca w liceum zaczyna sie od zbadania zainteresowan uczniow i ich ob-
cigzenia obowiazkami. W tym celu przeprowadzana jest analiza wynikéw an-
kiet, wypetnianych wsrdd licealistow w pierwszym miesigcu nauczania:

— ankieta zebran zapoznawczych;

~ ankieta pt. , kétka zainteresowan”;

— ankieta dotyczaca obcigzen ucznia;

— program rozwoju i samodoskonalenia jednostki tworczej.

Na podstawie analizy odpowiedzi uczniéw wytyczane sg indywidualne
perspektywy rozwoju kazdego licealisty. W tym celu opracowywane s3:
—~ plany wychowawczej dziatalnosci pozalekcyjnej w klasach;
~ tematy godzin wychowawczych;

—~ plany ogélnolicealnych przedsiewzie¢ wychowawczych.

Tresci pracy wychowawczej liceum przedstawiane sa w catosciowym sys-
temie opcjonalnych i dynamicznych dziatan, indywidualnie zorientowanych
przedsiewzie¢ wychowawczych, skierowanych na wychowywanie obywatel-
skie, patriotyczne, prawne, estetyczne, moralne, zawodowe, fizyczne i eko-
logiczne. Wszystkie przedsiewziecia wychowawcze s3 ujmowane w ogélnym
planie dziatant wychowawczych (ktéry posiada kazdy wychowawca). W planie
tym s3 uwzglednione zaréwno przedsiewzigcia klasowe, jak i indywidualne,
pozwalajgce rozwija¢ zainteresowania kazdej jednostki. Rezultaty tworczej
samorealizacji uczniéw sg zestawiane przez wychowawcow w tzw. portfolio
absolwentéw.

Wychowawca zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich wysitkow, aby kazdy li-
cealista zostat zaangazowany w dziatalnos¢ kétek, sekcji sportowych oraz in-
nych jednostek lub instytucji dziatajacych na terenie szkoty lub poza nia.

8 W. Limont, Uczen zdolny. Jak go rozpoznac i jak z nim pracowac...
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Corocznie w liceum dziatajg 23 lub 24 kétka o réznym profilu. Ogélna liczba
uczniéw uczeszczajacych na zajecia kétek w liceum wynosi 95%. Poza liceum
dzieci odwiedzajg znacznie mniej kétek zainteresowan i sekcji sportowych.
Mozna to ttumaczy¢ faktem, ze sie¢ kétek, pracowni, klubéw dziatajacych na
terenie liceum w petni zabezpiecza potrzeby réznorodnych zainteresowan
i wymagan uczniéw, chec petnienia réznych funkcji, wspierajacych rozwdj in-
dywidualnych cech kazdego licealisty.

Przedsiewziecia wychowawcze w liceum sg réznorodne zaréwno pod
wzgledem kierunkdw, jak i pozioméw. Ich zadaniem jest zaangazowanie kaz-
dego licealisty we wszechstronng dziatalno$¢ tworcza, stworzenie warunkow
dla rozwoju zainteresowan i predyspozycji. 100% ucznidw liceum corocznie
bierze udziat w réznych przedsiewzieciach wychowawczych.

W ten sposob podejscie systemowe do pracy wychowawczej organicznie
taczy cele, zadania, formy i metody tej dziatalnosci; praca ta jest ukierunko-
wana na wychowanie jednostki twoérczej i inteligentnej, rozwdéj indywidualno-
$ci oraz jednoczesnie przewiduje duzg liczbe uczestnikdow przedsiewzie¢ wy-
chowawczych; réznorodne formy pracy wychowawczej pozwalajg zauwazy¢
przejawy ogdlnego uzdolnienia twdrczego, cechujgcego wiekszosé uczniow
liceum.

Niezaprzeczalnym wydaje sie fakt, ze praca pozalekcyjna z uczniami uzdol-
nionymi w systemie oswiaty odgrywa czesto role kluczowa. Dzieki niej ucznio-
wie majg mozliwos¢ doskonalenia wiedzy uzyskanej podczas lekcji, pracowac
nad nowym materiatem, doskonali¢ sie jako jednostka oraz rozwija¢ wtasne
zdolnosci i talenty. W celu podwyiszenia wydajnosci pracy pozalekcyjnej
z uczniami uzdolnionymi opracowano caty szereg wymagan, zaproponowa-
no formy pracy majace na celu podwyzszenie jakosci tej dziatalnosci, usys-
tematyzowano zajecia i stworzono niezbedne warunki dla rozwoju jednostki
uzdolnione;j.

Podsumowujac, w pracy pozalekcyjnej wazna jest zasada ciagtosci i per-
spektywicznosci: planujac prace pozalekcyjng konkretnej klasy, nauczyciel
powinien uwzgledniaé wiedze i nawyki nabyte przez uczniéw w trakcie lekcji
i zaje¢ pozalekcyjnych w poprzednich klasach.

Jednoczesnie przedsiewziecia pozalekcyjne mogg sta¢ sie podstawa lep-
szego opanowania materiatu na lekcjach i uczestnictwa w zajeciach fakul-
tatywnych. W pracy pozalekcyjnej jest realizowana zasada tacznosci teorii
i praktyki oraz zasada podejscia indywidualnego do uczniow, uwzgledniane
sg ich zdolnosci i predyspozycje.

Praca pozalekcyjna ma rowniez swoje cechy specyficzne, m.in. koniecz-
no$¢ uwzglednienia wieku i poziomu przygotowania uczniéw do zajeé; tacz-
nos¢ pracy pozalekcyjnej i zajeé klasowych; zaleznos¢ od programowego ma-
teriatu opanowywanego na lekcjach; dobrowolnos$¢; zainteresowanie dodat-
kowaq dziatalnoscia; wybidrczos¢ przejawiajgca sie w braku wspélnego pro-
gramu pracy pozalekcyjnej i pozwalajaca nauczycielowi planowac ja na bazie
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warunkéw szkoty, wieku uczestniczacych w niej uczniéw, ich zainteresowan.
Zasada podejscia naukowego w prowadzeniu pracy pozalekcyjnej pozwala
szybciej wyjasnia¢ tematy programowe, a takze przedstawiac¢ tematy nad-
obowigzkowe. Wszystkie te zasady maja wplyw na wybdr formy dziatalnosci
pozalekcyjnej.

Podsumowujgc, zadaniem pracy pozalekcyjnej jest: wzbogacenie i posze-
rzenie wiedzy uczniéw; stworzenie odpowiedniej atmosfery sprzyjajacej swia-
domemu i dogtebnemu opanowywaniu materiatu programowego; pogtebie-
nie wiedzy nabytej w trakcie lekcji; rozwdj umiejetnosci zastosowywania tej
wiedzy; wspieranie inicjatywy, samodzielnosci, twérczych zdolnosci ucznidw,
ich zainteresowan poznawczych.

2.3. Materialne stymulowanie dzieci uzdolnionych

Dzieci uzdolnione stanowig bogactwo kazdego paristwa. Posiadaja one po-
nadprzecietne zdolnosci, przejawiajace sie w wysokich osiggnieciach w réz-
nych dziedzinach dziatalnosci. W zwigzku z czym przed spoteczeristwem,
panstwem, szkotg i rodzing stoi dzi$ wazne wyzwanie, jakim jest stworzenie
catosciowego systemu identyfikacji i wsparcia mtodziezy uzdolnionej, stymu-
lowanie twdrczej pracy ucznidw, nauczycieli, aktywacja edukacyjno-poznaw-
czej dziatalnosci miodziezy.

Cztowiek obdarzonym przez nature ponaprzecietnym intelektem jest pre-
destynowany do wnoszenia do zycia spoteczenstwa czego$ nowego, niezna-
nego. Historia cywilizacji wielokrotnie udowadniata, jak wazne znaczenie dla
rozwoju spoteczenstwa majg odkrycia i wynalazki dokonane przez ludzi uta-
lentowanych, geniuszéw.

Rozwoj wspdiczesnego spoteczenstwa nie jest mozliwy bez zachowania
i pomnozenia intelektualnego potencjatu kraju. Stworzenie warunkéw zapew-
niajacych identyfikacje i rozwéj zdolnych dzieci, realizacje ich potencjalnych
mozliwosci, pozostaje jednym z priorytetowych zadan w pracy z tg kategoria
uczniow i jednoczesnie jednym z nierozwigzanych do dzi§ probleméw.

Nagrody i odznaczenia s3 waznym elementem motywujacym dziatalnosc¢
cztowieka, pomagajacym mu realizowac wtasne plany i osigganie pozadanych
rezultatéw. W 1993 roku w Polsce po raz pierwszy zostafa podjeta decyzja
o nadaniu uczniom uzdolnionym szkét srednich stypendium ministra edukacji
narodowej. W zwigzku z tym zostato wydane Rozporzadzenie Rady Ministréw
W sprawie warunkéw, form, trybu przyznawania i wyptacania oraz wysoko-
$ci pomocy materialnej dla uczniéw” (Dz.U. Nr 51, poz. 326 z dnia 4 sierpnia
1993 r.).

Uzdolnieni uczniowie wszystkich typdw szkét majg mozliwosé rozwijania
swoich zdolnosci, poszerzania i pogtebiania wiedzy, doskonalenia umiejetno-
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$ci w wybranej dziedzinie, uczestniczenia w konkursach i olimpiadach. Dla
uczniéw szkoét podstawowych Polski przeprowadzane sg konkursy wojewddz-
kie. Ich organizacje od 1999 roku prowadza kuratoria oswiaty. Zazwyczaj s3
to konkursy przedmiotowe, a ich zwyciezcy majg prawo wyboru gimnazjum
poza konkursem. Liczba takich uczniéw wynosi okoto 1,4-1,6% ogdlnej liczby
kandydatow®.

Ogdlnopolskie olimpiady i konkursy przedmiotowe organizowane sg tak-
ze dla uczniéw gimnazjéw i licedw. Podkresimy, ze olimpiady przedmiotowe
majg juz dtugg tradycje i na state weszty do systemu edukacji Polski (np. Ogol-
nopolska Olimpiada Matematyczna miata juz 62 edycje). Dane statystyczne
wskazuja, ze w roku szkolnym 2007/2008 uczniowie szkét srednich wzieli
udziat w 26 ogdlnokrajowych olimpiadach i konkursach. W konkursach szkol-
nych uczestniczyto ponad 220 tysiecy uczniéw, wojewddzkich — 2800, a 630
zwyciezcdw tych przedsiewzie¢ zostato wyrdznionych nagrodami.

Taka nagroda przede wszystkim jest to, ze rady naukowe uczelni wyzszych
Polski przyjmuja laureatéw i finalistow olimpiad bez egzaminéw wstepnych.
O wysokim poziomie ogélnokrajowych olimpiad $wiadczg wybitne osiggnie-
cia polskich uczniéw na olimpiadach miedzynarodowych.

Uczestnicy olimpiad miedzynarodowych, laureaci konkurséw prac na-
ukowych, zwyciezcy olimpiad ogdlnopolskich, uczniowie osiggajacy wybitne
wyniki w nauce, autorzy publikacji poetyckich i prozatorskich, mogg liczy¢
réwniez na przyznanie stypendium naukowego. W 1998 roku zostata okre-
$lona kwota takiego stypendium (2 tys. ztotych). Zaznaczmy réwniez, ze 25%
stypendystéw to sg uczniowie z matych miasteczek i wsi. Takie stypendium
moze otrzymac jeden uczer szkoty, wykazujacy sie osiggnieciami w nauce,
ze Srednig powyiszej 4,75. Natomiast stypendium ministra edukacji narodo-
wej moze zostac przyznane uczniowi, ktéry w danym roku szkolnym posiada
udokumentowane wybitne osiagniecia zaréwno w dziatalnosci szkolnej, jak
i pozaszkolnej (udziat w konkursach, olimpiadach wojewddzkich i miedzyna-
rodowych, a takze zawodach sportowych). Stypendia ministra edukacji naro-
dowej otrzymato: w roku szkolnym 1994/1995 — 67 os6b; w 2000/2001 — 115,
w 2003/2004 — 300, w 2006/2007 — 300. Dane te $wiadczg, ze liczba stypen-
dystéw znaczaco wzrosta w latach 2004-2006.

Stypendium Prezesa Rady Ministrow jest kolejng forma nagrody mate-
rialnej. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 maja 1997 r. w sprawie
warunkdw, form, trybu przyznawania i wyptacania oraz wysokosci pomocy
materialnej dla uczniéw (Dz.U. Nr 51, poz. 326) wyznacza tryb jego przyzna-
nia. Stypendium to moze otrzymac jeden uczen uzyskujacy najwyzszg w danej
szkole srednig (co najmniej 4,76} oraz wykazujgcy sie wzorowym zachowa-
niem. Zazwyczaj stypendysta zostaje uczen osiggajacy wybitne osiagniecia

3 Ministerstwo Edukacji Narodowej o uczniu zdoinym, oprac. W. Ksigzek, Warsza-

wa 1999, s. 17.
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w pewnej dziedzinie oraz wysokie oceny z innych przedmiotéw. Stypendium
jest udzielane na okres 10 miesiecy roku szkolnego, a jego wyptaty pocho-
dza ze srodkdéw budzetowych kraju. Kandydatéw typuje samorzad uczniowski
(zgodnie z trybem okreslonym w statucie szkoty) i zatwierdza rada pedago-
giczna, a nastepnie dyrektor przedstawia kandydature kuratorium oswiaty,
ktdre z kolei — kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Od 14 lipca 1998 r. stypen-
dium Rady Ministréw jest przyznawane réwniez uczniom szkét prywatnych
(posiadajacych prawa szkét publicznych).

W latach 19972007 stypendium Rady Ministréow uzyskato: w roku szkol-
nym 1997/1998 — 3222 uczniéw, w 1998/1999 — 3959, w 1999/2000 — 4470,
w 2000/2001-6038, w 2001/2002 — 5453, w 2003/2004 — 5853, w 2004/2005
—5678, w 2005/2006 — 4550, w 2006/2007 — 4238. Dane statystyczne swiad-
cz3, ze liczba stypendystéw zmniejszyta sie, co jest zwigzane ze zmniejszeniem
liczby szkét z 7895 do 6901 w ciggu ostatnich trzech lat badanego okresu®.

Coraz wiekszg popularnoscia cieszg sie konkursy prac naukowych uczniéw
szkét srednich z biologii, fizyki, chemii i matematyki. Uczestnicy z Polski pra-
wie co roku zdobywaja nagrody w Konkursie Prac Miodych Naukowcéw Unii
Europejskiej. W wyniku przeprowadzonych reform w polskim systemie eduka-
cji zostaty przyjete nowe akty normatywne, dzieki ktorym pojawity sie nowe
mozliwosci wspierania uczniéw uzdolnionych.

W ukrainskiej ,Ustawie o podstawowych zasadach wsparcia dzieci i miodzie-
zy uzdolnionej” zostaly wyrainie okreslone mozliwosci przyznania nagrdd
materialnych dla tej grupy ucznidw.

Na podstawie tej ustawy uzdolnione dzieci i mtodziez maja prawo:

1. Stara¢ sie o przyznanie bonu o$wiatowego na uzyskanie wyksztatcenia
$redniego lub wyziszego ze srodkéw budzetu panstwowego Ukrainy. Bon
oswiatowy przyznaje uzdolnionym dzieciom i miodziezy Ministerstwo
Edukacji Ukrainy i miejscowe organa panstwowej wtadzy wykonawczej,
a zatwierdza Gabinet Rady Ministréw. Dokument ten stanowi gwaran-
cje pokrycia kosztéw nauczania we wszystkich placowkach oswiatowych
Ukrainy.

2. Stara¢ sie o przyznanie uczniowskiej (studenckiej) legitymacji dziecka
(mfodziezy) uzdolnionego. Legitymacja ta jest wydawana uzdolnionemu
uczniowi (studentowi) wraz z pisemnym potwierdzeniem zwyciestw uzy-
skanych w miejskich, regionalnych, ogoinokrajowych olimpiadach, konkur-
sach bad? zawodach. W przypadku laureatéw uczniowskich (studenckich)
olimpiad, konkurséw badi zawoddow miedzynarodowych, legitymacje
taka wydajg miejscowe organa panstwowej wtadzy wykonawczej w cig-
gu dziesieciu dni od dnia zdobycia takiego zwyciestwa. Wzér uczniowskiej

40 ). taszczyk, Charakterystyka stanu opieki nad jednostkq zdoing, [w:] Szkice do
pedagogiki zdolnosci, red. A. Géralski, Warszawa 1996, s. 31-43.
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(studenckiej) legitymacji dziecka (mtodziezy) uzdolnionego i tryb jej wyda-

wania ustala Rada Ministréw Ukrainy.

Osoby posiadajace taka legitymacje maja prawo do:

* ulgowego wstepu do bibliotek, muzedw, teatréw, kin, na wystawy i zawo-
dy sportowe oraz inne imprezy kulturalne (zgodnie z paristwowym syste-
mem ulg dla miodziezy uzdolnionej zatwierdzonym przez Gabinet Rady
Ministrow Ukrainy);

* znizki na prenumerate czasopism i gazet (z listy zatwierdzonej przez Gabi-
net Rady Ministréw Ukrainy);

e znizki na zakup podrecznikdw, literatury technicznej i specjalistycznej,
oprdcz literatury pieknej (w ksiegarniach, zgodnie z listg zatwierdzong
przez Gabinet Rady Ministréw Ukrainy);

¢ bezptatnej nauki w specjalistycznych placéwkach oswiatowych rozwijaja-
cych zdolnosci i predyspozycje dzieci i mtodziezy, mtodziezowych domach
kultury, szkofach i sekcjach sportowych, pozaszkolnych placéwkach dydak-
tyczno-wychowawczych;

¢ znizki na zakup sprzetu komputerowego, instrumentéw muzycznych, na-
rzedzi sportowych (w sklepach zgodnie z listg zatwierdzong przez Gabinet
Rady Ministrow Ukrainy;

e pierwszenstwa w rekrutacji do college’dw, licedw, uczelni wyzszych;

¢ udziatu w dziatalnosci naukowo-badawczej, badawczo-konstruktorskiej
oraz innych rodzajéw dziatalnosci naukowej, udziatu w konferencjach,
olimpiadach, konkursach, wystawach;

¢ otrzymania stypendidw; przyznania miejsca w akademikach, internatach;

¢ przyznania jednorazowej lub comiesiecznej pomocy finansowej;

e pierwszenstwa przy staraniu sie o docelowy kredyt panstwowy na uzyska-
nie wyksztatcenia wyzszego;

¢ nieodptatnych przejazdéw wszystkimi rodzajami komunikacji miejskiej
(oprécz taksowek); srodkami pasazerskiego transportu samochodowe-
go (oprdcz taksowek) na terenach wiejskich, a takze przejazdéw koleja
i transportem wodnym komunikacji podmiejskiej oraz autobusami pod-
miejskimi w granicach obwodu miejsca zamieszkania.

Dzieci i mtodziez uznane za uzdolnione, zgodnie z artykutem 5 tej Ustawy,
maja prawo do otrzymania jednorazowej lub comiesiecznej pomocy pieniez-
nej. Comiesieczna pomoc pieniezna jest przyznawana dzieciom z rodzin nieza-
moznych, oscbom niepetnosprawnym, sierotom lub dzieciom pozostajgcym
bez opieki rodzicielskiej, ktére uzyskaty wysokie wyniki w miejskich, regional-
nych, ogdinokrajowych olimpiadach, konkursach bad? zawodach sportowych
i posiadajacych pisemne potwierdzenia zwyciestw w tych przedsiewzieciach.
Pomoc ta jest przyznawana oscbom w wieku do lat 30 i wyptacana w wymia-
rze i trybie ustalonym przez Gabinet Rady Ministréw Ukrainy.

Jednorazowa pomoc pieniezna dla mtodziezy uzdolnionej jest przyznawa-
na w wypadku uzyskania zwyciestwa w ogdlnokrajowej lub miedzynarodo-
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wej olimpiadzie, konkursie badZ zawodach sportowych, udokumentowanego
w formie pisemnej. Pomoc jednorazowa jest przyznawana w terminie jedne-
go miesigca od dnia uzyskania zwyciestwa, w wymiarze jednego minimum
socjalnego, zatwierdzonego dla odpowiedniej grupy wiekowej przez Gabinet
Rady Ministréw Ukrainy.

Placowki oswiatowe, w ktérych ucza sie dzieci (mtodziez) uzdolnione —
zwyciezcy miejskich, regionalnych, ogdlnokrajowych i miedzynarodowych
olimpiad, konkurséw badz zawodéw sportowych w razie koniecznosci maja
prawo ubiegac sie o polepszenie swojej bazy materialno-technicznej, finan-
sowej i naukowo-metodycznej. Réwniez pedagodzy, ktérzy nauczajg dzieci
i miodziez — zwyciezcédw ogdlnokrajowych i miedzynarodowych olimpiad,
konkurséw bad? zawodéw, majg prawo otrzymac jednorazowa premie w wy-
miarze i trybie okreslonym przez Gabinet Rady Ministréw Ukrainy.

W rozdziale 3 bardziej szczegétowo zostanie opisana dziatalnos$¢ fundacji
oraz instytucji wspierajacych uczniéw uzdolnionych.

Podsumowanie

Analiza przeprowadzonych badan pozwala stwierdzic, ze placowki oswiatowe
Ukrainy i Polski posiadajg znaczgce doswiadczenie w sprawie nauczania i wy-
chowania ucznidéw uzdolnionych.

1. Program dla uczniéw uzdolnionych to pofaczenie naukowo uzasadnionej
teorii nadania dodatkowych swiadczen oswiatowych wymienionej kate-
gorii uczniéw i wywazonej strategii, ukierunkowanej na osiaggniecie wyso-
kich rezultatow (w dziedzinie edukacji, wychowania lub rozwoju). Sposréd
strategii nauczania uczniéw uzdolnionych najczesciej sq stosowane: wzbo-
gacenie tresci materiatu dydaktycznego, pogtebiona nauka przedmiotu,
zréznicowanie i indywidualizacja nauczania.

Organizacja nauczania przede wszystkim przewiduje przygotowanie
uczniéw do wykonywania zréznicowanych zadan o réznym poziomie ztozono-
$ci, pod warunkiem wczesniejszego podziatu ich na grupy. Prawie wszystkie
placéwki oswiatowe realizujg nauczanie uczniéw uzdolnionych wedtug indy-
widualnych programéw oraz podziatu ich na grupy na podstawie poziomu
zdolnosci.

Metody aktywizacji dziatalnosci dydaktyczno-poznawczej ucznidéw uzdol-
nionych cechuje réznorodnosc i ukierunkowanie profilowe.

Tradycyjnie, podstawowym kierunkiem nauczania dzieci uzdolnionych
jest zaangazowanie ich do pracy naukowo-badawczej w kétkach naukowych
i grupach zainteresowan, udziat w konkursach prac naukowych i olimpiadach
przedmiotowych, a takze w konferencjach naukowych.

Niestety, ukierunkowane nauczanie uczniéw zdolnych w wiekszosci szkét
ogolnoksztatcacych, zaréwno w Polsce, jak i na Ukrainie, jest prowadzone
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z indywidualnej inicjatywy nauczycieli, poniewaz administracja szkét nie po-
swieca odpowiedniej uwagi temu kierunkowi dziatalnosci.

2. W trakcie badan potwierdzono, ze perspektywicznym kierunkiem pracy
z uczniami uzdolnionymi jest praca pozalekcyjna ~ system zajeé, przed-
siewzie¢ i zorganizowanego nauczania uczniéw, odbywajacy sie w szkole
i poza jej terenem pod kierownictwem nauczyciela, instytucji spotecznych,
organéw samorzadu uczniowskiego.

System szkolnego wychowania pozalekcyjnego ma na celu wielostronny
rozwdj uczniow i jest mozliwy wytacznie w sytuacji, gdy caty zaséb technologii
wychowawczych i metodyk pracy z dzie¢mi stwarza warunki do samoreali-
zacji jednostki. System ten powinien cechowaé sie wspdlnotg celdw, zasad,
tredci, form i metod dziatalnosci. Charakteryzuje sie on réwniez spdjnoscig
intelektualnego, moralnego, estetycznego i fizycznego wychowania ucznidw,
réznorodnoscig rodzajéw dziatalnosci ogblnoszkolnej, klasowej i grupowe;j.

Badania potwierdzity, ze w praca pozalekcyjna z uczniami o zdolno$ciach
zaréwno ogolnych, jak i specjalnych ma charakter indywidualny lub grupowy.
Podstawowymi rodzajami pracy pozalekcyjnej sa: konferencje naukowe; pra-
ca naukowo-badawcza; przygotowanie uczestnikéw miejskich, regionalnych,
ogolnokrajowych olimpiad i konkurséw; tematyczne dyskusje i debaty; fakul-
tatywne zajecia z réznych przedmiotéw; kétka rozwijajace zdolnosci intelek-
tualne; kétka rozwijajace zdolnosci specjalne.

Zadaniem pracy pozalekcyjnej jest: wzbogacenie i poszerzenie wiedzy
ucznidw; stworzenie odpowiedniej atmosfery, sprzyjajacej $wiadomemu i do-
gtebnemu opanowywaniu materiatu programowego; pogtebienie wiedzy na-
bytej w trakcie lekcji; rozwéj umiejetnosci praktycznego zastosowywania tej
wiedzy; wspieranie inicjatywy, samodzielnosci, twdrczych zdolnosci ucznidw,
ich zainteresowar poznawczych.

3. Badania potwierdzity duze znaczenie nagréd i wsparcia materialnego, kté-
re s3 waznym elementem motywujacym dziatalnos¢ cztowieka, pomaga-
jacym mu realizowac wiasne plany i osigga¢ pozadane rezultaty.

Bedac swiadomymi znaczenia nagrdd, polskie wiadze oswiatowe starajg
sie wspierac uczniéw zdolnych, m.in. nagrodg za osiggniete wysokie wynikina
olimpiadach jest mozliwo$é studiowania na wielu uczelniach wyzszych z po-
minieciem rekrutacji. Uczestnicy olimpiad i konkurséw miedzynarodowych,
zwyciezcy olimpiad ogdlnopolskich otrzymujg jednorazowe wsparcie mate-
rialne lub stypendium {np. Ministra Edukacji Narodowej lub Prezesa Rady
Ministrow).

Nagradzanie ucznidw uzdolnionych na Ukrainie odbywa sie na podstawie
»Ustawy o podstawowych zasadach wsparcia dzieci i mtodziezy uzdolnionej”,
okreslajacej zasady przyznawania nagréd materialnych dla tej grupy ucznidw.
Na podstawie tej ustawy uzdolnione dzieci i miodziez moga by¢ nagrodzone:
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bonem oswiatowym na uzyskanie wyksztatcenia sredniego lub wyiszego ze
$rodkéw budzetu panstwowego Ukrainy; uczniowska (studenckg) legitymacja
dziecka (mtodziezy) uzdolnionego. Natomiast nauczyciele dzieci i mtodziezy
— zwyciezcdw ogdinokrajowych i miedzynarodowych olimpiad, konkurséw
badZz zawodoéw sportowych sg nagradzani jednorazowymi premiami.



Rozdziat 3

llwarunkowania efektywnosci wsparcia
uczniéw uzdolnionych

3.1. Cechy nauczyciela ucznia uzdolnionego

Obecnie kwestia rozwoju i zachowania potencjatu intelektualno-twdrczego
dzieci uzdolnionych, pomimo duzych wysitkéw naukowcow i podejmowanych
dziatan praktycznych, nie zostata w petni rozwigzana. Sukcesywny i staty roz-
woj jednostki odbywa sie w procesie jej realizacji. W zwigzku z tym, waznym
zadaniem wspétczesnej oswiaty jest stworzenie odpowiednich warunkow
pedagogicznych dla samorealizacji dzieci uzdolnionych, ich petnowartoscio-
wego rozwoju i zachowania w przysztosci wybitnych zdolnosci. Dzieci uzdol-
nione dajg spoteczeristwu mozliwosé w warunkach kryzysu demograficznego
kompensowania brakdw w zasobach intelektualnych ludzkosci.

Trudnymi i nietatwymi problemami rozwoju i edukacji tych dzieci zajmujg
sie przede wszystkim pedagodzy. Tylko twérczy, kreatywny nauczyciel moze
wyksztatcié twdrczg i kreatywna jednostke. W tym celu pedagog powinien
zweryfikowac swoje umiejetnosci, zmodyfikowac prace z uczniami, dostoso-
wujac jg do wymagan wspoétczesnosci, dziataé¢ innowacyjnie i kompetentnie.

Dzieci uzdolnione tworzg szczegdlng kategorie ucznidw ze specyficznymi
wymaganiami. Wiekszos$¢ z nich uczeszcza do zwyktych szkét i uczy sie wspol-
nie z uczniami o niskim lub $rednim poziomie zdolnosci, w zwigzku z czym
rola nauczyciela staje sie niezastagpiona i decydujaca, od niego zalezy sukces
lub porazka takiej jednostki.

Otéz najwazniejszym czynnikiem wptywajacym na realizacje uzdolnienia
jest kompetentny nauczyciel, postugujacy sie odpowiednimi formami i me-
todami pracy. Praca z dzieémi uzdolnionymi przewiduje wdrozenie pewnego
systemu pedagogicznego. Stosunkowo nowe dziatania w tym zakresie, wyma-
gaja rozwiagzan nie indywidualnych i zywiotowych, ale wtasnie stworzenia ca-
tosciowego systemu pracy z dzie¢mi zdolnymi. Wedtug opinii wielu uczonych,
czesciami sktadowymi systemu majacego na celu rozwigzanie tej kwestii s3:
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koncepcja uzdolnienia; diagnostyka psychologiczna (identyfikacja poziomu
uzdolnienia); prognozowanie rozwoju dzieci uzdolnionych; technologie i me-
todyki wychowania, nauczania i rozwoju potencjatu twérczego jednostkit.

Dzieci uzdolnione, przyzwyczajone bez wiekszego naktadu pracy opano-
wywac i przyswajac informacje {zazwyczaj te, ktdre je najbardziej interesuja),
w warunkach systematycznego, zorganizowanego nauczania szkolnego moga
stang¢ przed koniecznoscig podjecia bardziej wytezonego i ukierunkowanego
wysitku intelektualnego, czego do tej pory nie musiaty czynic. Nieuchronne
porazki, niespodziewane i dlatego szczegdlnie przykre, moga juz w pierwszych
dniach nauki zniecheci¢ dziecko i stopniowo uksztattowac u niego negatywny
stosunek do edukaciji.

W zwigzku z powyiszym, podczas kontaktéw z takim uczniem, nowo-
czesny nauczyciel powinien w niektérych przypadkach przetamywacé swoje
»Standardowe” podejscie do przekazywania wiedzy i doswiadczen. Zaleca sie,
zeby nauczanie dziecka uzdolnionego odbywato sie na podstawie specjalnie
opracowanych programéw, sprzyjajacych petnej realizacji jego twoérczegoiin-
telektualnego potencjatu z jednoczesnym uwzglednieniem rozwoju psycholo-
gicznego, a takze niwelowaniem napiec psychologicznych i przemeczenia?.

W nauce przyjeto wyodrebniaé trzy grupy nauczycieli, ktérych praca ma
jednakowo wazne znaczenie dla rozwoju dzieci uzdolnionych.

Grupa pierwsza — nauczyciele zdolni zainteresowa¢ dzieci swoim przed-
miotem, stworzy¢ atmosfere emocjonalnego zachwytu przedmiotem.

Grupa druga — pedagodzy nauczajgcy technik wykonania {(np. pewnych
eksperymentéw, doswiadczen).

Grupa trzecia — pedagodzy, zdolni nauczy¢ uczniéw wykonywania pracy na
poziomie mistrzowskim.

Obecnos$¢ wszystkich trzech cech u jednego nauczyciela jest zjawiskiem
rzadkim. Jednak nie zwazajac na to, do ktérej grupy nalezy konkretny nauczy-
ciel, przede wszystkim powinien on by¢ wychowawcy. Podstawowym celem
wspodtczesnosci jest wychowanie oryginalnej tworczej jednostki, zdolnej do-
konywa¢ $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w réznych sytuacjach
zyciowych. Wiasnie dlatego nauczyciel dzieci uzdolnionych powinien posia-
da¢ wiedze z zakresu psychologii takich uczniéw; by¢ empatycznym wobec
ich probleméw i zainteresowan; posiada¢ zdolnos¢ identyfikacji talentéw,
a nastepnie ich aktywizacji i rozwoju. Powinien wierzy¢ w ucznia; torowaé
i ufatwiac jego dziatalnos¢, zyczliwie oceniaé dziatania, umiec¢ postawi¢ sie
na miejscu ucznia; by¢ zawodowcem najwyzszej miary w nauczaniu swojego
przedmiotu, posiada¢ wiedze psychologiczno-pedagogiczng i warsztat meto-

1 J1.B. Hyk, O60aposaHa OumuHa 8 yMoeax cy4acHoi oceimHsoi cucmemu, ,06-

AaposaHa auTtvHa” 2009, nr 1, s. 3-7.
2 EHyuknonedia oceimu, ron. ped. B.I.KpemeHb, HOpiHkom IuTtep, Kuis 2008,
s. 596.
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dyczny; wyrdzniac sie wysokim poziomem intelektu, szeroka erudycja, twor-

czym Swiatopogladem.

To, czy zdolnosci ucznia zostang zidentyfikowane i rozwiniete zalezy od
wielu czynnikdw, w tym réwniez w duzej mierze od aktywnosci nauczyciela.

Istniejg cztery typy postaw nauczycieli przejawiajgce sie w:

1) niemoznosci wytonienia zdolnosci ucznia ze wzgledu na niewystarczajaca
wiedze pedagoga;

2} ignorowaniu i hamowaniu zdolnosci ucznia (brak checi poswiecenia mu
dodatkowej uwagi);

3) niemoznosci wytonienia i hamowanie zdolnosci ucznia z przyczyn obiek-
tywnych (czasami uczen przejawia zdolnosci z innej dyscypliny, niz specja-
lizacja konkretnego nauczyciela);

4) zastosowaniu specjalnej wiedzy sprzyjajacej rozwojowi ucznia uzdolnio-
nego.

Rozpatrzmy bardziej szczegdtowo te cztery typy postaw nauczycieli.

Dwa pierwsze z nich s3 przyczyng powstawania u dziecka tzw. syndromu
nieadekwatnych osiggnieé. Dzieje sie tak w sytuacji, gdy uczen nie wykorzy-
stuje swoich mozliwosci i nie rozwija w petnym zakresie posiadanych talen-
tow i zdolnosci.

Typ trzeci swiadczy o niewystarczajgcej wiedzy i doswiadczeniu, kompe-
tencji zawodowej, poniewaz pedagog wysoko wykwalifikowany powinien za-
uwazyc¢ zdolnosci lub braki u dziecka w kazdej sytuaciji.

Czwarty typ cechuje nauczyciela ucznia uzdolnionego. Taki pedagog wy-
réznia sie wysokimi cechami zawodowymi i osobistymi, bogatym doswiad-
czeniem w nauczaniu i wychowywaniu uczniow zdolnych oraz wysokimi re-
zultatami pracy.

Osobowos¢ wspodtczesnego nauczyciela powinna cechowaé zdolnosé do
samoksztatcenia. Wysoko ceni on twadrczosé i kreatywnosé, a takze przywia-
zuje duzg wage do postaw badawczych swoich uczniow, ktérzy majg mozli-
wos¢ wskazaé mu jego btedy, udowodnié poprawnosé wiasnej mysli. Nieste-
ty postawy takie s3 dos¢ rzadkim zjawiskiem w szkole. Nauczyciel powinien
stale doskonali¢ sie — nauczaé i uczy¢ sie samemu; by¢ entuzjastg, jednost-
ka ukierunkowanga, wytrwata, pewng swoich sit i mozliwosci, zasadniczym
w sprawach waznych i jednoczesnie elastycznym w sprawach drugorzednych.
Powinien wyrdizniaé sie zdolnosciami organizacyjnymi, tworzac w klasie at-
mosfere tworczosci, odprezenia, swobodnej rzeczowej dyskusji, przyjaznego
mikroklimatu, pobudza¢ do kreatywnosci, posiada¢ umiejetnos¢ stuchania.
Wazng cechg nauczyciela jest posiadanie daru podpowiadania, sugerowania,
argumentowanego przekonywania. Powinien by¢ pozbawiony uprzedzen,
sprawiedliwy, emocjonalnie zréwnowazony, taktowny; wspiera¢ pragnienia
dziecka do twodrczosci; analizowaé wihasne podstawy, by¢ wywazonym, sa-
mokrytycznym, umie¢ zweryfikowa¢ wiasne stanowisko; tworzy¢ z uczniami
stosunki partnerskie, opierajac sie na pedagogice wspotpracy i jednoczesnie
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nie spoufalac sie z uczniami; umozliwia¢ dzieciom swobode wyboru i podej-

mowania decyzji; wyrdzniac sie wysokim poziomem motywacji poznawczej

i wewnetrznej itd. Wszystkie te cechy majg ogromne znaczenie, poniewaz

tylko jednostka wybitna moze wychowac inng nieprzecietng, utalentowang

osobe. )

Badacze udowadniajg, ze pracujacy z uczniami uzdolnionymi nauczyciel
powinien posiadac nastepujace cechy:

* ogdlne zawodowe przygotowanie pedagogiczne (wiedza i umiejetnosci
przedmiotowe), psychologiczno-pedagogiczne i metodyczne (wazne jest
nie tylko realizowanie tradycyjnych form nauczania, ale i umiejetnos¢ ak-
tywizowania i rozwijania uzdolnien dzieciece; umozliwianie uczniom swo-
body dziatan);

* cechy osobiste o znaczeniu zawodowym (wysoki poziom motywacji po-
znawczej i wewnetrznej, adekwatna samoocena, system kontroli we-
wnetrznej itd.);

¢ zdolnos¢ identyfikacji przejawéw uzdolnien intelektualnych, tworczych,
artystycznych, sportowych; umiejetnos¢ nawigzywania poprawnych rela-
cji z dzie¢mi uzdolnionymi, ktdre czesto cechuje wysoki stopien wymagar
wobec siebie samych, a w zwigzku z tym nalezy wykazywac zyczliwg po-
stawe w trakcie oceniania dziatalnosci ucznidw;

e zyczliwo$¢ wobec dzieci, ciepto, troska, poczucie humoru, entuzjazm,
pewnos¢ wiasnych umiejetnosci, tolerancja, energicznosé, wysoki poziom
intelektu?.

Ukrairiski uczony Wiktor Kocur podkresla duze znaczenie wspotpracy na-
uczyciela z uczniami uzdolnionymi, uwzgledniajaca takie zasady psychologicz-
no-pedagogiczne, jak:
¢ ksztattowanie relacji na zasadzie wspdtpracy;
¢ organizacja nauczania na podstawie osobistego zaangazowania ucznia,

jego zainteresowan i zdolnosci indywidualnych (sprzyja ksztattowaniu

poznawczej subiektywnej aktywnosci dziecka bazujgcej na jego upodoba-
niach wewnetrznych);

e swobodny wybdr form, kierunkéw, metod dziatalnosci (sprzyja rozwojo-
wi myslenia twoérczego, umiejetnosci krytycznej oceny swoich mozliwosci
i pragnienia samodzielnego rozwigzywania coraz trudniejszych zadan);

* zaszczepienie idei mozliwosci przezwycigzenia trudnosci, osiggniecia celu
w trakcie wspdlnej dziatalnosci pedagoga i ucznidw, samodzielnej pracy
ucznidw (sprzyja wychowaniu silnych jednostek, zdolnych wykaza¢ sie wy-
trwatoscia i dyscypling);

e rozwdj systemowego myslenia intuicyjnego, umiejetnosci uogdlnienia
i uszczegdtowienia informacji (dyscyplinuje umyst ucznia, ksztattuje my-
$lenie twdrcze, nieszablonowe);

M.M. finkoBuyK, Po3sumok o6daposaHocmi: npakmu4Huli doceid, ,,06aaposa-
Ha AuTMHA” 2009, nr 2, s. 64.
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¢ humanistyczne, subiektywne podejscie do wychowywania (przewiduje
absolutne uznanie godnosci jednostki, jej prawa wyboru, wyrazania wia-
snej mysli, samodzielnego dziatania); stworzenie nowego $rodowiska pe-
dagogicznego (budowanego na podstawie wspotpracy pedagogow, kole-
gow, zwolennikéw twdérczego wychowania dzieci)®.

Joan B. Nelson i Donald L. Cleland podkredlaja, ze nauczyciel moze stwa-
rza¢ warunki, ktére rodzg lub niszczg pewnos¢ siebie u dziecka, pobudzajg lub
hamuja jego zainteresowania. Bierze on aktywny udziat w rozwoju zdolnosci
lub na odwrét — zajmuje pozycje obserwatora pasywnego, utwierdza lub nisz-
czy postawy kreatywne, stymuluje lub hamuje myslenie krytyczne dziecka,
ufatwia lub utrudnia droge do celu®.

Brak wiedzy, niezbednej do identyfikacji zdolnosci, niska tendencja do
grupowania uczniéw uzdolnionych w osobnych klasach i brak odpowiednich
programow dydaktycznych skierowanych na rozwéj zdolnosci (nie dotyczy to
zdolnosci artystycznych i sportowych) zmusza pedagoga uczgcego uczniow
uzdolnionych w zwyktych klasach, wedtug standardowych programéw, do
stawiania jednakowych zadan przed wszystkimi.

Amerykarnski badacz Joseph Renzulli charakteryzuje ucznia uzdolnionego
jako jednostke aktywng i tworcza z ogdlnymi i specjalnymi zdolnoséciami po-
wyzej sredniej®. Praktyka wskazuje, ze podstawowymi cechami dzieci uzdol-
nionych jest wytrwatos¢ w osigganiu zaplanowanego celu, zdolnos¢ do kon-
centrowania sie przez dtugi czas na jednym rodzaju dziatalnosci. Ich charakter
wyraznie przejawia sie w pragnieniu by dziata¢ po swojemu. Zazwyczaj dzieci
te s pomystowe, majg wiele réznorodnych propozycji na temat konkretnej
sytuacji, potrafig rozpatrzy¢ ten sam problem z réznych punktéw widzenia.
Cechuje je samodzielnos$¢ myslenia, przejawiajgca sie w pragnieniu znalezie-
nia wtasnego rozwigzania problemu oraz zdolnos$¢ do samodzielnego uczenia
sie, bez nadmiernego kierownictwa ze strony pedagogow czy rodzicéw. Pomi-
mo wspdlnych cech charakteryzujacych wiekszosé takich jednostek, wyrdznia
je wiasna niepowtarzalnos¢.

Dyrektorka i zatozycielka sieci szkét na Stowacji Jolana Laznibatova uwaza,
ze osobg odpowiadajgcg za nauczanie uczniéw zdolnych powinien by¢ utalen-

* B.N. Kouyp, O6daposaHy Monode — y 8uUWY WKONY: 3080aHHA yHieepcu-

memcobroi oceimu, [w:] HaewaHHA, suxosaHHA i pozsumok o60aposaHoi
ocobucmocmi: pempocnekmuea i nepcnekmusa. Mamepianu Bceykpain-
CbKOI' HOYKOBO-NPAKMUYHOI iHMepHem-KoHgpepenuyii, BupasHuurso ,KCB”,
MNepescnas-XmenbHnupkuin 2010, s. 3-4.

5 AY. Baldwin, Teachers of the Gifted, [w:] International Handbook of Research
and Developmenl of Giftedness and Talent, eds. K.A Meller, F.J. Ménks, A. Pas-
sow, Pergamon Press, Oxford—New York 1993, s. 621-627.

& 1.S. Renzulli, Conception of Giftedness and Its Ralationship to the Depelopment
of Social Capital, [w:] Handbook of Gifted Education, eds. N Colangrlo, G.A. Da-
vis, Pearson Educalion, Boston 2003, s. 8-9.
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towany pedagog z wysokim poziomem inteligencji, wykorzystujagcy w pracy
rézne metody, umiejacy przekazac¢ wiedze, stworzy¢ odpowiednig atmosfere
w klasie, przejrzyscie i poprawnie zorganizowa¢ proces dydaktyczno-wycho-
waweczy. Takiego pedagoga charakteryzujg takie cechy, jak empatia, toleran-
¢ja, takt, poczucie humoru. Do wymienionych przez badaczke cech nalezy
jeszcze doda¢ wysoki poziom intelektualny, motywacje do dziatalnosci edu-
kacyjnej, wychowawczej i diagnostycznej’.

Dyrektor liceum dla uczniéw uzdolnionych dziatajgcego przy Donieckim
Uniwersytecie Narodowym profesor Walentyn Alfimow podkresla, ze na-
uczyciel powinien wyrdznia¢ sie twdrczym podejsciem do wykonywanego
zawodu, posiada¢ doswiadczenie w pracy z dzieémi uzdolnionymi. Badacz
ten uwaza, ze ,w warunkach liceum [w Doniecku], w ktérym kazdy pedagog
jest jednostka twércza, zostaty wypracowane nastepujgce zasady zachowan
wobec ucznidw: mowic i mysle¢ o kazdym tylko powaznie; zwracaé sie do
licealisty wytacznie po imieniu; w kazdej sprawie by¢ dla niego partnerem;
na kazdej lekcji, podczas kazdego przedsiewziecia pozalekcyjnego propono-
waé co$ nowego, nieznanego wczesniej; uwzgledniaé nastrdj wychowanka;
orientowad sie w jego problemach rodzinnych; stworzy¢ atmosfere wzajem-
nej ufnosci”®.

Zdaniem Ireny Borzym nauczyciel ucznia zdolnego zawsze jest gotowy do
wykonywania trudnych zadan. Poswieca on wiele czasu wolnego na przygo-
towanie sie do lekcji, wyrdinia sie precyzyjng organizacjg pracy z dzieémi,
materiat programowy wyktada elastycznie, uwzgledniajac cechy indywidual-
ne, zainteresowania ucznidw, stara sie u nich rozwija¢ poczucie wspolnoty
i odpowiedzialnosci. Taki pedagog nie tylko jest zrodtem wiedzy, ale i doradcy
zachecajacym do samodzielnej pracy, przedstawia on problemy i ukierunko-
wuje ucznidw na ich prawidtowe rozwigzanie®.

Oprocz gtebokiej wiedzy przedmiotowej, nauczyciel powinien doskonale
postugiwac sie metodyka pracy z dzie¢mi zdolnymi, a takze by¢ propagatorem
swego przedmiotu. J. Renzulli okredlit takg postawe ,,romansem z dyscypling”
- romance with the discipline®.

Ukrainska badaczka Otena Antonowa uwaza, ze ,,jednym z priorytetowych
zadan przygotowywania przysztych nauczycieli jest uksztattowanie u nich kom-
petencji zawodowej, ktérej waznym elementem sktadowym jest umiejetnosé
prowadzenia pracy dydaktycznej i wychowawczej z uczniami zdolnymi” .,

~

J. Laznibatova, Nadané dieta. Jeho vyvin, vzdeldvanie a podporovanie, IRIS, Bra-
tislava 2001, s. 137-149.

B.M. Andimos, Lo mose 38inoHeHull knacHuli KepieHuK, ,PigHa wkona” 1994,
nrl,s. 66.

® L. Borzym, Uczniowie zdolni, PWN, Warszawa 1979, s. 214-217.
10 JS. Renzulli, S.M. Reis, The Schoolwide Enrichement Model..., s. 370-371.
1 0.€. AHTOHOBa, [Tlid2omoska malibymHbozo eyumens do pobomu 3 06daposa-
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W badaniach W.E. Bishop podkredla sie, ze nauczyciel ucznia zdolnego to
cztowiek o wysokim poziomie zdolnosci poznawczych, kreatywny, z duzym
doswiadczeniem, zorientowany w brakach wiedzy uczniéw, stosujgcy podej-
$cie indywidualne, efektywnie stymulujacy rozwdj zdolnosci ucznidw??.

Waznym warunkiem pracy z dzieémi uzdolnionymi jest odpowiednie przy-
gotowanie pedagogiczne nauczycieli. Polski badacz Wenancjusz Panek za-
znacza, ze szczegblne znaczenie dla nauczyciela ma informacja o uczniu, jego
rodzinie, zainteresowaniach, srodowisku. Nauczyciel powinien zna¢ dziecko,
z ktérym pracuje, poniewaz dzieki tej wiedzy motliwa jest identyfikacja zdol-
nosci, co z czasem bedzie sprzyjaé zaspokojeniu potrzeb dziecka i nie dopro-
wadzi do zniweczenia jego talentu. Badacz wyodrebnia takie cechy charak-
teru nauczyciela, jak: otwarto$é, pragnienie poznania $wiata, oryginalnos¢
mysélenia (zainteresowania poznawcze), empatia, postugiwanie sie innowa-
cyjnymi doswiadczeniami w procesie dydaktycznym. W zwigzku z powyiszym
duze znaczenie ma staty rozwdj nauczyciela, co sprzyja jego samorealizacji
i podnosi poczucie wiasnej wartoscit®.

Laurie J. Croft zaznacza, ze oprdcz nauczyciela, waing role w Zyciu dziec-
ka odgrywaja réwniez inni specjalisci: konsultanci poradni psychologiczno-
-pedagogicznych, koordynatorzy panistwowych i pozarzadowych progra-
méw wsparcia ucznidw zdolnych. Badaczka podkresla, ze nauczyciel powi-
nien umie¢ zniwelowac napiecia i niepokoje ucznia, nauczy¢ go radzi¢ sobie
samemu w trudnych sytuacjach, pozna¢ jego $wiat wewnetrzny, zrozumiec
potrzeby™.

Spoteczenstwo stawia przed pedagogami wysokie wymagania, oczekuje
od ich pracy wybitnych wynikéw, co sprawia, ze nauczyciel powinien wyréz-
nia¢ sie wysokim poziomem zdolnosci intelektualnych, podejsciem kreatyw-
nym, szeroka wiedzg oraz wysokimi wartosciami moralnymi.

Barbara Ferrell, Margaret Kress i John Croft uwazaja, ze nauczyciel ucznia
zdolnego powinien stale szuka¢ czego$ nowego, wykorzystywac efektywne
metody w procesie nauczania, kontynuowa¢ samoksztatcenie, ceni¢ aktyw-
nos¢ tworcza dzieci. W jego hierarchii wartosci wazne miejsce zajmuje na-
wigzanie przyjaznych relacji z uczniem, co powoduje, ze edukacja staje sie
wartoscia dla dziecka, zaspokaja jego potrzeby i daje mocne fundamenty do

HUMU yYHAMU AK CKnadoea (1020 npocgpeciliHoi komnemeHmuocmi, ,,BicHUK Xu-

TOMMPCbKOro NefarorivyHoro yHisepcutety” 2003, sun. 12, s. 69.

J. Cieslikowska, Nauczyciel ucznia zdolnego w teorii i badaniach, [w:] Wybrane

zagadnienia edukacji uczniow zdolnych, pod red. W. Limont, J. Cieslikowskiej,

Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2005, t. 2, s. 195-213.

W. Panek, Nauczyciel pracujgcy z uczniem zdolnym, [w:] Nauczyciel i uczniowie

w dyskursie edukacyjnym, red. G. Ko¢-Seniuch, A. Cichocki, ,Trans Humana”,

Biatystok 2000, s. 256.

14 L.J). Croft, Teachers of the Gifted: Gifted Teachers, [w:] Handbook of Gifted Edu-
cation..., s. 561-565.
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zycia dorostego*®. Wyzej wymienieni uczeni przeprowadzili ciekawe badania
ukazujgce réznice miedzy nauczycielami pracujgcymi w klasach zwyktych —
a pedagogami zajmujacymi sie dzie¢mi uzdolnionymi. Zebrane dane $wiad-
czyly, ze podstawowymi cechami nauczyciela ucznia zdolnego s3: poczucie
odpowiedzialnosci, empatia, optymizm pedagogiczny, podejscie indywidual-
ne, komunikatywnos¢, umiejetnosé wczucia sie w role ucznia, zaspokojenie
w pierwszej kolejnosci potrzeb ucznia, a nie wiasnych, samoksztatcenie, zdo-
bywanie nowej, praktycznej wiedzy, umiejetnos¢ szybkiego podejmowania
decyzji, nowatorstwo, obiektywnos¢ i wzrost kompetencji zawodowych?é.

Interesujgce badania w tym kierunku prowadzili réwniez M. Sue Whitlock
i Joseph P. DuCette. Badacze podzielili nauczycieli na dwie grupy. W pierw-
szej znalezli sie nauczyciele pracujacy z uczniami uzdolnionymi i osiggajacy
wysokie wskazniki w procesie dydaktycznym, w drugiej — pedagodzy réwniez
pracujacy z uczniami zdolnymi, ale wykazujacy sie $rednimi osiggnieciami.
Ustalono, ze obydwie grupy nauczycieli lubig dzieci, sprzyjaja ksztattowaniu
u nich wtasnego zdania na rézne tematy, cenig indywidualnosé, podkreslaja
mocne i stabe strony ucznia, przyznaja sie do wtasnych btedéw. Z drugiej stro-
ny wyodrebniono takze pewne réinice. Nauczyciele z wysokim poziomem
osiggnie¢ nawiazali przyjacielskie, ciepte relacje z uczniami, natomiast druga
grupa pedagogdéw w réznych sytuacjach zywiotowo reagowata na potrzeby
uczniéw i prowadzita eksperymenty, ktorych rezultatdw nie byli pewni'’.

Podsumowujac, nauczyciela ucznia zdolnego cechuje entuzjazm, zaan-
gazowanie, pewnosc siebie, umiejetnos¢ korzystania z posiadanej wiedzy,
wszystkie jego dziatania sg ukierunkowane na osiggniecie sukcesu. Charakte-
ryzuje go rowniez elastycznos¢, empatia, otwartosé, motywacja, umiejetnosé
tworzenia atmosfery sprzyjajacej rozwojowi zdolnosci ucznia.

G. Davis w swoim badaniu zaproponowat uczniom wybranie z przygoto-
wanego spisu cech dobrego nauczyciela. Na podstawie tej ankiety udato sie
ustali¢, ze taki nauczyciel nie jest egoistyczny, zaborczy, podchodzi do naucza-
nia z entuzjazmem, zadaje precyzyjne zadania, ma szeroki zakres zaintere-
sowan, jest elastyczny, posiada poczucie humoru, interesuje sie problemami
uczniow™,

Polski badacz Kazimierz Kotlarski podkresla, ze w zawodowej dziatalnosci
nauczycieli waine miejsce zajmuje umiejetnos$¢ zaprowadzenia dyscypliny
w klasie, budowanej nie na karach, ale na poznawczej aktywnosci dzieci, tj.
znaczenie roli nauczyciela wzrasta w sytuacji, gdy dziecko uzdolnione znajdu-

5 AY. Baldwin, W. Vialle, C. Clarke, Global Professionalism and Perceptions of
Teachers of the Gifted, {w:] International Handbook of Giftedness and Talent...,
s. 560-570.

16 Ibidem.
17 ). Cieslikowska, Nauczyciel ucznia zdolnego..., s. 195-213.
18 AY. Baldwin, Teachers of the Gifted..., s. 621-627.
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je wspdiny jezyk z pedagogiem. Sukces moze osiggnac taki nauczyciel, ktéry
z zaangazowaniem podchodzi do wyktadania przedmiotu, przejawia inicjaty-
we, zacheca ucznidéw do dziatalnosci, posiada poczucie humoru i wykazuje
aktywnos¢ w dziatalnosci pozaszkoinej?®®.

J. Cieslikowska, powotujac sie na doswiadczenia badaczy zagranicznych,
zauwazia, ze nauczyciela uczniéw zdolnych wyrdznia optymizm pedagogiczny,
kompetencja zawodowa, wspodtpraca z uczniem, odpowiedzialno$é za czyny
dzieci, elastyczne podejscie dostosowane do sytuacji, umiejetno$¢ adapto-
wania programu dydaktycznego do potrzeb ucznia, organizacja odpowied-
nich warunkéw sprzyjajgcych zainteresowaniom ucznidw i ich dziatalnosci
kreatywnej®.

Amerykanscy badacze AY. Baldwin, W. Vialle, C. Ciarke, C. Bruch,
P. Torrance podkres$lajg znaczenie relacji interpersonalnych miedzy nauczy-
cielem i uczniem.

Alexinia Y. Baldwin podkresla, ze wiekszosé naukowcow stoi na stanowi-
sku, iz nauczyciel ucznia zdolnego z jednej strony, zapewnia uczniowi poczu-
cie bezpieczenistwa, jest jego obroncg, a z drugiej — stawia przed nim wysokie
wymagania i jednoczesnie pozostaje jego partnerem. Takiego nauczyciela
wyréinia wysoki poziom kompetencji zawodowej zaréwno w zakresie przed-
miotu, ktérego naucza, jak i gteboka wiedza psychologiczna niezbedna do lep-
szego rozumienia potrzeb ucznia®.

Catherine Bruch i Paul Torrance twierdzg, ze nauczyciela z jednej strony
powinna cechowac opiekuriczosé, a z drugiej — niezaleznos¢. We wspdtpracy
nauczyciela i ucznia powinno panowac zaufanie, zyczliwa atmosfera, dzieki
ktdrej dziatania i idee dzieci zostang docenione i odpowiednio nagrodzone?.

Interesujgce badanie zostato przeprowadzone w Australii, Austrii i Sta-
nach Zjednoczonych przez Wilme Vialle i Kornelie Tischler, ktérzy prébowa-
li w $rodowisku mtodziezy uzdolnionej znalez¢ odpowied: na pytanie, jakie
cechy nauczyciela maja dla nich najwieksze znaczenie? W badaniu uczestni-
czyto 875 oséb. Uczniowie wybierali cechy zawodowe i osobowosciowe pe-
dagogow. Za kaida z 36 odpowiedzi mozna bylo uzyskac: 0 punkdéw — cechy
osobowosciowe, 1 punkt — cechy intelektualne. taczna suma punktéw mogta
wynie$ od 0 do 36. We wszystkich krajach wskazniki byly prawie jednakowe:
Australia - 10,27, Austria — 10,46, USA — 14,95. Rezultaty badania swiadczyty,
ze wiekszos¢ uczniéw oddaje przewage cechom osobowosciowym nauczycie-
la nad zawodowymi. Ustalono réwniez, ze dla dzieci klas mtodszych, wieksze

K. Kotlarski, Kariery edukacyjne uczniéw zdolnych i mniej zdolnych matematycz-
nie, Wydawnictwo Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 1995, s. 91.

J. Ciedlikowska, Nauczyciel ucznia zdolnego..., s. 195-213.

AY. Baldwin, W. Vialle, C. Clarke, Global Professionalism and Perceptions...,
s. 560-570.

K. Kotlarski, Kariery edukacyjne uczniéw..., s. 91.
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znaczenie, niz dla uczniéw klas starszych, majg cechy osobowosciowe. Mozna
to ttumaczyé faktem, ze uczniowie klas starszych przygotowuja sie do konty-
nuacji nauki na uczelniach wyzszych i sg nastawieni na zdobywanie wiedzy
przedmiotowej, w zwigzku z czym dla nich pierwszenstwo majg cechy zawo-
dowe nauczyciela i umiejetnos¢ efektywnego ich wykorzystywania. Cechami
wplywajgcymi na sukces nauczania uczniowie okreslili: zyczliwy stosunek do
ucznidw, wysoki poziom zdolnosci intelektualnych i podejscie indywidualne
do kazdego. Najbardziej dzieci oczekiwaty od nauczycieli posiadania takich
cechy charakteru, jak: zyczliwos¢, poczucie humoru, umiejetnosé nawigzywa-
nia przyjaznych relacji, rozumienie potrzeb uczniéw. Prawie wszyscy wskazy-
wali takg pozytywnga ceche charakteru jak entuzjazm do wiedzy, rozumienie
potrzeb uczniéw i opieke nad nimi. Negatywne oceny otrzymali nauczycie-
le, ktérzy cechowali sie niezadowalajgcym stopniem wiedzy z wyktadanego
przedmiotu i nie potrafigcy zainteresowac wiedzg?.

Badanie dotyczace cech charakteru nauczyciela uczniéw uzdolnionych zo-
staty przeprowadzone takze przez naukowcéw polskich. Wedtug zatozycielki
Towarzystwa Szkét Tworczych Danuty Nakonecznej istotny wpltyw na rozwdj
zdolnosci uczniéw ma nauczyciel twérczy, posiadajacy gteboka wiedze, ktéry
wiasnym przyktadem zacheca dzieci do pracy i nauki. Oceniajac relacje mie-
dzy uczniem i nauczycielem, mozna wyodrebni¢ nastepujgce cechy charak-
teru dobrego pedagoga: fatwos¢ w nawigzywaniu bezposrednich kontaktéw
osobistych oraz zaangazowanie w prace. W kwestii organizacji procesu wy-
chowawczego uczniowie duze znaczenie przywiazuja do: podejscia twoérczego
w realizacji podstawowych celéw nauczania, inicjatywy pedagogicznej, umie-
jetnosci zachecania uczniéw do samoksztatcenia, stawiania przed nimi zadan
sprzyjajacych rozwojowi zdolnosci poznawczych, wykorzystywanie réznych
metod pracy z uczniami o réznym poziomie zdolnosci, wigczanie uczniéw do
pracy badawczej i zaangazowanie ich w dziatalnos¢ naukowa. Do waznych
cech pracy nauczyciela nalezy rowniez zaliczy¢: ré6znorodno$¢ zainteresowan,
fascynacje wyktadanym przedmiotem, ambicje w dziatalnosci pedagogicznej,
autorytet. Na wysokie oceny i efektywnos¢ dziatan uczniéw uzdolnionych
biorgcych udziat w olimpiadach wptywa: przyjacielska atmosfera w szkole
(81% badanych), pozytywny stosunek nauczyciela do ucznia (45% badanych).
Dzieci wysoko ocenity takie cechy nauczycielskie jak: poszanowanie godnosci
i wolnosci ucznia, wysoki poziom wiedzy, poczucie humoru, tolerancja, ma-
dros¢. W odpowiedziach na pytania dotyczgce osoby nauczyciela wskazano
nastepujgce cechy: intelekt i umiejetnos¢ przekazania wiedzy, wyrozumia-
tos¢, gotowosé niesienie pomocy, tolerancja, partnerski stosunek do ucznia,
obiektywnos¢, sprawiedliwa ocena uczniow?.

3 W. Vialle, K. Tischler, Teachers of the Gifted: A Comparison of Students’ Perspec-
tives in Australia, Austria and The United States, ,Gifted Education Internation-
al” 2003, Vol. 19, s. 173-181.

2 W. Panek, Nauczyciel pracujgcy z uczniem zdolnym..., s. 256.
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Chinski uczony Man Tak Yuen przeprowadzit badanie, ktérego celem byto
réwniez uzyskanie odpowiedzi na pytanie, jakie cechy nauczyciela ucznia
uzdolnionego majg najwieksze znaczenie dla uczniéw licedw? W trakcie opra-
cowywania rezultatéw zwrdécono uwage na réznice w odpowiedziach chtop-
céw i dziewczat; ucznidw klas mtodszych i starszych; uczniéw, ktorzy uwazali
siebie za zdolnych i tych, ktérzy uwazali, ze ucza sie w klasie z takimi dzie¢mi.
W badaniu uczestniczyto 457 uczniéw, wsréd ktérych 8,5% (39 osob) uwazato
sie za uzdolnionych, 56,5% (258 os6b) uwazato, ze uczg sie z kolegami uzdol-
nionymi. Uczniowie oceniali 24 cech wedtug pieciostopniowej skali: od 1 (nie
ma znaczenia) do 5 (ma duze znaczenie). Sposréd 10 najwazniejszych cech
nauczyciela wymieniono: wiedze o naturze zdolnosci; wiedze o specjalnych
potrzebach uczniéw zdolnych osiggajacych rezultaty ponizej swoich mozliwo-
$ci; umiejetnosé rozwijania u ucznidéw podejscia tworczego do rozwigzywa-
nia zada#; state podwyzszanie kwalifikacji z nauczanego przedmiotu; wyko-
rzystywanie odpowiednich metod i materiatu dodatkowego; przygotowanie
uczniéw do niezaleznych badan; zaszczepienie nawyku samodzielnej pracy;
rozwdj zdolnosci przywddczych; doswiadczenie w identyfikacji zdolnosci;
wiedzg o potrzebach uczniéw. Rzadko uczniowie wskazywali takie cechy cha-
rakteru, jak: umiejetnos¢ nawigzywania relacji z rodzicami; wspétpraca z in-
nymi nauczycielami w zakresie ulepszenia programéw dla uczniéw zdolnych;
doswiadczenie pracy z poszczegdlnymi grupami uczniéw zdolnych (chociaz
réwniez te kompetencje otrzymaty dos¢ wysokie rezultaty — od 3,4 do 3,6).
Nie udato sie ustali¢ istotne]j réznicy w odpowiedziach wedtug ptci i wieku
badanych a dokonanym wyborem, nie byto réwniez rozbieznosci miedzy do-
konanym wyborem odpowiedzi dzieci uzdolnionych i tych, ktére uwazaty, ze
nie posiadajg zdolnosci. Uczniowie zdolni wyzej od pozostatych ocenili taka
ceche, jak rozumienie przez nauczyciela specjalnych potrzeb uczniéw uzdol-
nionych, a takze umiejetnos¢ rozwiniecia u uczniéw twérczego podejscia do
rozwigzywania probleméw?®.

Podejscie tworcze jest waznym elementem w pracy z uczniami uzdolnio-
nymi. Wedtug amerykaniskiego psychologa Paula Torrance, pedagog, staraja-
cy sie rozwing¢ twdrcze zdolnosci dziecka powinien: mieé pozytywny stosu-
nek do nowych idei uczniéw; operowac réznymi pojeciami i zagadnieniami;
wspierac i wysoko ocenia¢ inicjatywe i samodzielng prace dziecka; przyzwy-
czajac ucznidéw do rzetelnego wykonywania kazdej pracy; wykazywac sie tole-
rancjg w stosunku do uczniéw; stuchacé ich propozycji; analizowaé zachowania
uczniéw; umozliwiac realizacje dziatan i sprawdzac ich wyniki. Nauczyciel nie
powinien dawaé uczniom gotowych schematéw dziatan, lecz ukierunkowy-
wac ich do dziatalnosci, zapobiega¢ rutynie®,

2 M. Yuen, Competencies of Teachers of Gifted Learners: The Hong Kong Student

Perspective, ,Gifted Education International” 2004, Vol. 18, s. 301-312.
% ), Ciedlikowska, Nauczyciel ucznia zdolnego..., s. 195-213.
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Wybitny psycholog Franz J. MOnks uwazat, ze rozwojowi zdolnosci uczniéw
sprzyja ten, kto zacheca ucznia do samodzielnej aktywnosci i wspétpracuje
z nim starajgc sie dostosowac do jego wymagan, stawia powazne pytania
i wymaga udzielenia odpowiedzi, wykorzystuje zréznicowane programy i me-
tody nauczania, wyktada materiat przedmiotu zrozumiale, majac na celu jego
szybkie i tatwe opanowanie. Taka osoba nie jest pedagogiem surowym, po-
maga podofac frustracji i zacheci¢ dziecko do dziatania?’.

W. Vialle i K. Tischler usystematyzowali cechy charakteru nauczyciela
ucznia zdolnego i zgrupowali je w trzy grupy: 1) cechy osobowosciowe, 2) ce-
chy intelektualne i poznawcze, 3) umiejetnosci pedagogiczne (podejscie do
ucznia)®.

AY. Baldwin, po analizie literatury przedmiotu okreslit cechy, niezbedne
nauczycielowi pracujgcemu z uczniami uzdolnionymi i wyodrebnit wsrdd nich
cztery kategorie: cechy zawodowe, indywidualne, umiejetnosci i filozoficzny
punkt widzenia®.

Podsumowujgc przeanalizowane rezultaty badan uczonych z réznych kra-
jéw, mozna konstatowad¢, ze nauczyciela ucznia zdolnego réznig od pedagoga
zwyktego cechy osobowosciowe i zawodowe, powinien on réwniez w ciggu
catej pracy zawodowej stale doskonali¢ swoje umiejetnosci i umieé przekazy-
waé wiedze kazdemu uczniowi.

Praktycznie wszyscy badacze zagadnienia uzdolnienia podzielajg zdanie,
ze pracowac z uczniami zdolnymi moze wytgcznie pedagog specjalnie przygo-
towany. Mimo to obecnie nauczyciele pracujgcy z takimi dzie¢mi nie s3 rozpa-
trywani jako osobna grupa pracownikéw i sg przyréwnywani do pedagogow
pracujacych w zwyktych szkotach. Ich praca nie ma zadnych przywilejow, nie
sq oni traktowani inaczej, i nie sa dodatkowo wynagradzani.

Jak juz wspomniano wyze]j, wiekszo$¢ uczonych nie ma watpliwosci, ze
pracowaé z dzie¢mi zdolnymi moze specjalnie przygotowany nauczyciel,
a jego przygotowanie powinno réznic¢ sie od przygotowania pedagogdw tra-
dycyjnej szkoty masowej. Wytacznie nauczyciel uzdolniony, o szerokiej eru-
dycji i cechujacy sie elastycznym zachowaniem, zafascynowaniem i zaintere-
sowaniem swoim przedmiotem, komunikatywny moze pracowac z uczniami
zdolnymi. W koncepcjach przygotowania nauczycieli istnieje przekonanie
o duzym znaczeniu dla tego zawodu dwdch cech: osobowosciowych i kom-
petencji zawodowych. Problem cech osobowosciowych, w gtéwnej mierze,
dotyczy problemu odpowiedniego wytonienia kandydatéw do pracy pedago-
gicznej. Ksztatcac przysztych pedagogdw, mozna uksztattowaé kompetencje
nauczycielskie i warsztat metodologiczny. Oprocz cech zawodowych, nauczy-

7 FJ. Ménks, Zdolnosci a twdrczosé, [w:] Teoria i praktyka edukacji uczniéw zdol-
nych, red. W. Limont, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2004, s. 19-31.

2 W. Vialle, K. Tischler, Teachers of the Gifted..., s. 173-181.

2 AY. Baldwin, Teachers of the Gifted..., s. 621-627.
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ciel ucznia uzdolnionego powinien dodatkowo wyrézniac sie taka cechg jak
odpowiedzialnosé.

Podsumowujac, obecnie jednym z najwazniejszych zadan przygotowania
przysztych nauczycieli jest formowanie ich kompetencji zawodowych, ktérych
wazing czescia sktadowa powinna by¢ umiejetnos¢ prowadzenia pracy dydak-
tycznej i wychowawczej z uczniami uzdolnionymi. Przygotowywac studentow
kierunkdw pedagogicznych do wykonywania odpowiedzialnej dziatalnosci
nalezy w trakcie catej ich nauki w uczelni wyzszej. Realizujgc swéj potencjat
w procesie nauczania przyszli nauczyciele uczg sie identyfikowac i rozwijac
uzdolnienia uczniéw. Przygotowujac nauczycieli potrafigcych efektywnie pra-
cowac z uczniami uzdolnionymi nalezy zadbac o: wysoki poziom kompetenc;ji
zawodowych; wyksztatcenie odpowiednich cech osobowosciowych; stworze-
nie nalezytego systemu materialnego stymulowania; wytworzenie warun-
kéw wspierajacych identyfikacje i rozwdj zainteresowan nauczycieli do pracy
z uczniami zdolnymi; opracowanie instrumentarium pedagogicznego do pra-
¢y z tymi uczniami.

3.2. Rola rodzicow w wychowaniu dziecka uzdolnionego

Bycie rodzicem niesie wiele radosci i jednoczesnie jest to bardzo wyczerpuja-
ca praca, majaca na celu zaspokojenie potrzeb dziecka, szczegdlnie zas trudno
zadowoli¢ potrzeby dziecka uzdolnionego.

Jak juz wspominano wyzej, uzdolnienie to przede wszystkim wysoki poziom
rozwoju zdolnosci cztowieka, umozliwiajacych osiggniecie duzych sukcesow
w pewnej dziedzinie dziatalnosci. Ujawnienie sie zdolnosci jest uwarunkowa-
ne wieloma czynnikami, wsréd ktérych dominujacymi sg wiek dziecka, rodzaj
uzdolnienia oraz wptyw najblizszego otoczenia, w pierwszej kolejnosci rodzi-
céw. Ze wzgledu na fakt, ze dziecko uzdolnione wymaga wzmozonej uwagi,
»Zrozumienie przez rodzicéw istoty uzdolnienia we wszystkich jego wszystkich
przejawach, zidentyfikowanie go we wtasciwym czasie i udzielenie pomocy
dziecku, ma decydujacy wptyw na zachowanie talentu w przysztosci”®.

Amerykanski uczony i pedagog Benjamin Bloom, przesledziwszy zycie wy-
bitnych sportowcéw, malarzy, naukowcéw doszedt do wniosku, ze ich talenty
byly rozwijane i doskonalone dzieki opiece rodzicéw i nauczycieli. Zadaniem
rodzicow jest, by jako pierwsi zauwazyli uzdolnienia dziecka, co nie fatwe, po-
niewaz nie istnieje szablon uzdolnienia i kazde dziecko przejawia swoje talen-
ty inaczej.

tatwiej, jak zaznacza Natalia A. Karpenko, zauwazy¢ uzdolnienie aktuaine,
tj. takie, ktdre juz ukazato sie, np. przejawiajace sie w przyspieszonym rozwo-
ju proceséw poznawczych, w duzym zakresie opanowanej przez dziecko wie-

3% B.A. Monsko, lMcuxonozua demckolii odapeHHocmu, 3HaHne, Knes 1995, s. 3.
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dzy i umiejetnosci, w aktywnosci tworczej, w stworzonych produktach dzia-
talnosci®!. O wiele trudniej zauwazy¢ uzdolnienie potencjalne, ktére nie jest
oczywistym dia otoczenia, poniewaz takie dzieci nie wyprzedzajg réwiesni-
kéw w rozwoju ogdinym, a ich cechy niestandardowe, m.in. $miato$¢, orygi-
nainos¢, niezaleznos¢ mysli i pogladdw, indywidualizm nie znajdujg odzwier-
ciedlenia w powszechnie przyjetych wyobrazeniach o dziecku zdolnym jako
jednostce sumiennej, odnoszacej sukcesy, postusznej, akuratnej. W zwigzku
z powyiszym ,tylko rodzice, zwracajacy uwage nie na psoty swoich dzieci
oraz zachowanie wykraczajace poza granice przyjetych norm, ale w pierwszej
kolejnosci na ich szybki, niewspotmierny do wieku rozwdj, wszechstronnos¢
zainteresowan, i starajacy sie rozwingc zdolnosci w potrzebnym kierunku, wy-
konujg prace bardzo waing i pozyteczna, zgodng z zapotrzebowaniami spo-
tecznymi”32,

Obok obiektywnych przyczyn probleméw z identyfikacja przez rodzicow
uzdolnienia u dzieci, zwigzanych z etapami rozwoju dorastania, zmianami kie-
runkow zainteresowan, cechami osobowosciowymi dziecka, istniejg réwniez
przyczyny subiektywne, m.in. nierozumienie przez opiekundw tresci i przeja-
wow uzdoinienia dzieciecego. Prowadzi to do tego, ze ,niektdrzy rodzice nie
53 w stanie dostrzec przejawdw uzdolnienia dziecka”*.

Brak nalezytej oceny zdolnosci dziecka ma niekorzystny wptyw na model
jego zachowania. Takie dziecko staje sie bardziej wymagajace, absorbujace,
agresywne, drazliwe, moze niespodziewanie zaprzesta¢ kontaktow z oto-
czeniem i burzliwie reagowaé nawet na najbardziej niewinne uwagi. Zdoine
dziewczynki czesto zamykaja sie w wewnetrznym swiecie przezyc (oczywiscie
nie oznacza to, ze kazdego leniwego ucznia, opuszczajgcego lekcje szkolne,
nalezy uwazad za nierozpoznanego geniusza)”**.

Formy reagowania rodzicéw na przejawy zdolnosci u dziecka sg bardzo
rézne. Ukrainski pedagog Iryna Mtodyk, badajgc stosunek rodzicow do uzdol-
nionego potomstwa, wyodrebnita cztery kategorie rodzicow:

1. Rodzice sktonni nie zauwaza¢ wczesnego uzdolnienia dziecka, poniewaz
nie wiedzg co z nim robié. W zwigzku z tym dziecko zaczyna ukrywac lub
niwelowaé swoj talent, starajgc sie unikna¢ odpowiedzialnosci za stan
emocjonalny rodzicéw lub zapobiec zagrozeniu prawdopodobnego od-
rzucenia.

3 H.A. KapneHko, PosyminHAa 6amekamu nposgie dumsadoi o6dapoeaHocmi Ax

maopyuli npoyec, ,AkTyanbHi npo6nemu ncuxonorii”, 1. 12, sun. 4, Bug-so 4y
im. l.®panka, utomup 2008, s. 94-103.

T. MelicHep, ByHOepruHObl. Peanu308aHHbIe U Hepeanu3o8aHHbIe crnocobHoc-
mu, Kpon-Tpecc, Mockea 1998, s. 10.

Mcuxonozus odapenHocmu demeli u nodpocmkos, nog, pes. H.C. Neirteca, U3-
AATeNbCKUW UEHTP «Akagemua», Mocksa 1996, s. 47.

3 T. MeiicHep, ByHOepKuHOest..., s. 341.
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2. Rodzice negujacy przejawy uzdolnien dziecka. Przejawy talentéw traktujg
jako dziwactwa, bezsensowne zachowania. Tacy rodzice mogg starac sie
»ukry¢” talenty dziecka i jednoczes$nie zapewni¢ mu modne, ,przyzwoite”
wyksztatcenie.

3. Rodzice eksploatujacy uzdolnienia dzieci — widza w talentach dzieci przede
wszystkim mozliwo$é zamanifestowania wtasnego statusu spotecznego
i prestizu, wiasnej pozycji wykorzystujac wybitne zdolnosci dzieci lub re-
alizujgc swoje nieurzeczywistnione potencjalne mozliwosci. Takich rodzi-
cow interesujg wytgcznie wyniki i nie przywigzuja oni wagi do innych stron
rozwoju dziecka, obciazajac go obowigzkami, ktorym nie jest ono w stanie
zawsze sprostowac. W rezultacie zycie ,niepetnoletniego zaktadnika” za-
mienia sie w waski tunel prowadzacy do osiggania pewnych zwyciestw.

4. Rodzice akceptujacy i kochajgcy samo dziecko, a nie jego talenty. Zdolno-
$ci takich dzieci przyjmowane sg jako dar i potencjalna mozliwos¢. Tacy
rodzice zawsze pamietaja, ze przed nimi stoi przede wszystkim dziecko,
ktdre w jakichs aspektach przewyzsza réwiesnikdw, a czasem i samych
rodzicéw, ale mimo to pozostaje dzieckiem, ktéremu nalezy zapewnic
szczesliwe dziecinstwo. Dostosowujg sie oni do szczegdlnych cech dziecka,
podzielajg jego zainteresowania, starajg sie popatrze¢ na $wiat z punktu
widzenia dziecka uzdolnionego, potrafig zauwazy¢ zachowania niezwykle,
przezwycieza¢ trudnosci, czesto stajgce na drodze cztowieka zdolnego®.
Po rozpatrzeniu czterech kategorii rodzicéw zaznaczmy, ze przedstawicie-

le kazdej z nich traktujg dziecko inaczej i poktadajg w nim rézne nadzieje.

Relacje miedzy rodzicami i dzie¢mi uzdolnionymi sg dziedzing szczegdlnie
ztozong. Dorodli nierzadko sg przyttamszeni trudnosciami zycia codziennego,
brakiem wsparcia, problemami w pracy, stanem zdrowia, relacjami z inny-
mi ludZmi, na nich spoczywa odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania,
sq obciazeni swiadomoscig, ze nigdy nie potrafig sprosta¢ wszystkich wy-
zwaniom, w niektorych sytuacjach opanowuje ich poczucie paniki, a nawet
strachu, a wszystko to ma swoje odbicie w stosunkach z dzie¢mi. Dodatkowo
wplywa na ich relacje z rodzicami podwyzszony poziom odczuwania i wieksza
skala percepciji dzieci uzdolnionych.

W zwiazku z powyzszym naukowcy podkreslaja, ze rodzice od chwili na-
rodzin dziecka powinni nauczy¢ sie go stuchaé, a przede wszystkim — wyczud,
wesprzed jego pragnienia, nie wykorzystywac go w osigganiu wtasnych celéw
i pomagac¢ w osigganiu sukcesow.

Znany ukraifiski psycholog Serhij D. Maksymenko podkresla, ze juz od
wczesnego dziecinstwa dziecko uktada z rodzicami, rodzing wszystko to, co
nazywamy relacjami interpersonalnymi. Stosunki te pomagajg dziecku za-
réwno zaspokajac swoje potrzeby przez wspétdziatanie z innymi ludzmi, jak

3 N.10. Mnoguk, KHuza dna HeudeanbHbix podumenel, unu KusHb Ha c80600-

Hyto memy, lenesmnc, Mocksea 2006, s. 184—188.
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i w odnalezieniu wtasnego miejsca w tych relacjach. Dziatania te dziecko po-
dejmuje w sposéb niezauwazalny dia siebie, naturainie.

Dziecko powinno zawsze wiedzieé, ze rodzice zyczg mu wytgcznie dobra.
Dzieci, ktérym rodzice méwia nieprawde, szybko traca wiare w ich dobre za-
miary, w zwigzku z czym nalezy wystrzegac sie jakze czesto obserwowanych
zachowan, kiedy rodzice obiecujg swoim pociechom wszystko, tylko zeby
przestato ono ptakaé, dato im spokdj, natychmiast zapominajac o ztozonych
przed chwilg obietnicach. Gdy dziecko styka sie z takg sytuacjg, na poczatku
rozwija si¢ u niego nadmierna ufnosé i pewnos¢ co do wszechmocy rodzicdw,
ale z czasem odczuwa ono wielkie rozczarowanie, co w konsekwencji prowa-
dzi do pogorszenia stosunkéw z rodzicami.

Ukrainski pedagog tarysa Tkaczenko wyodrebnia kilka czesci sktadowych,
odzwierciedlajacych pozytywne postawy rodzicow:

* dzielenie sie przez dziecko posiadang wiedzg nie moze byc¢ karg czy ciezkg
probg, ale radoscig;

e dziecko uzyskuje wiedze z réznych zrédet; w tym celu nalezy zorganizowac
maksymalnie mozliwy dostep do informaciji;

e w uzyskiwanej wiedzy nalezy minimalizowa¢ informacje nieistotne;

e poziom zadan i zagadnien stawianych przed dzieckiem powinien by¢ wy-
soki i stale wzrasta¢.

¢ dziecko powinno by¢ maksymainie zaangazowane w réznorodne interesu-
jace go zajecia pozaszkolne.

W sytuacji gdy dziecko nie jest obcigzone wieloma obowigzkami domo-
wymi, ma ono mozliwo$¢ dobrze i spokojnie przygotowac sie do udziatu
w przedsiewzieciach pozaszkolnych, moze réwniez przyspieszy¢ lub dogteb-
niej opanowa¢ materiat, ktdry go szczegdlnie zainteresowat. Dzieki efektyw-
nemu podziatowi czasu mozna zniwelowac poczucie strachu i nadmiernego
niepokoju przed sktadaniem egzamindw i pisaniem testow?’.

Zauwaimy w tym miejscu, ze jednym z wyraZnych przejawdw uzdolnie-
nia dziecka jest to, ze praktycznie we wszystkich dziedzinach dziecko stara
sie osiggnad sukces lub mozliwie najwyzsze rezultaty. Czesto prowadzi to do
sytuacji, w ktdrej dziecko nie moze spokojnie przezy¢ niepowodzenia, przyj-
muje uzyskanie kazdego miejsca, oprécz pierwszego, jako porazke. W celu za-
pobiezenia takiej sytuacji, rodzice muszg od wczesnego dziecifistwa angazo-
wad dzieci do zaje¢, w ktdrych nie osiggaja one najwyzszych wynikéw. Dziecko
powinno zrozumied, ze porazka jest rzeczg normalng, ze nalezy jg przyjmowac
jako mozliwos¢ przewartosciowania sytuacji i zaadaptowania sie do niej, ze

36 J1. TkaueHko, Po3ymiHHa 6amekamu nipossie 06daposaHoi dumunu, ,,FymaHitap-

HW# BicHWK ABH3: 36ipHUK HayKoBUX Npaub”, Bun. 18, MNepeacnas-XmenbHULbKWIA
2009, s. 219.
37 Ibidem.
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zaréwno pozytywne, jak i negatywne rezultaty w poszukiwaniu informacgji
moga przynies¢ korzysci.

Zdolnosci intelektualne dziecka uzdolnionego dosy¢ czesto wyprzedzajg
fizyczne i dlatego, kompensujac te braki, czesciej postuguja sie one stowem
i umiejetnoscig wrazliwego reagowania na postawy rowiesnikéw i cztonkow
rodziny. W zwiazku z tym ich odpowiedz na wszelkiego rodzaju urazy czesto
jest nieadekwatna do przyczyny, ktéra je spowodowata. W tym przypadku
nalezy zwrdci¢ uwage dziecka, ze nie powinno ono krzywdzic stabszego.

Mozna wyodrebni¢ dwa rodzaje wspétdziatania rodzicéw i dziecka uzdol-
nionego: dyrektywny i instruktywny3é,

Styl dyrektywny cechuje wydawanie polecen typowych, rozwija on
u dziecka pasywne podporzgdkowanie sie i zaleznos¢. Chociaz przez jakis czas
styl ten moze przynosi¢ pozytywne rezultaty, jednoczesnie umacnia on pa-
sywny sprzeciw dziecka. Wtasnie dlatego nalezy zwraca¢ rodzicom uwage na
rézne mozliwosci wspodtdziatania z dzieckiem i ewentualng korekte tych po-
staw, majac na celu unikniecie zasygnalizowanego problemu.

Styl instruktywny zawiera o wiele wiecej informacji, uzasadnia pozgdane
od dziecka postawy i wspiera jego inicjatywe. Styl ten, chociaz réwniez moze
prowadzi¢ do wywotania sprzeciwu dziecka, jednak uwzglednia on jego punkt
widzenia i przez to rozwija niezaleznos¢ i kreatywnosc¢ dziecka. Cechy te nie
gwarantujg spokojnego zycia rodzicom, ale moga uczynic zycie bardziej cieka-
wym i stabilnym.

Dla dziecka bardzo waine jest, by wiedzieé, ze wszystkie jego dziatania
powinny mie¢ dobre zamiary, chociaz czasami wyniki tychze dziatart moga
zasmucacd rodzicéw.

Dzieci uzdolnione reaguja na wszelkie dziatania, odbierajac je czesto bar-
dzo osobiscie, czego przyczyng jest ich naturalny egocentryzm. Czyny, na ktd-
re zwykle dziecko w ogdle nie zareaguje, dziecko uzdolnione moga zranic. Ich
duza wrazliwos$¢ prowadzi do podwyzszenia percepcji i dlatego czasami czujq
sie one winne, nawet w sytuacji, w ktérej nie dopuscity sie faktycznych prze-
winien. Czasami wydaje sie im, ze sg odtracane, poniewaz zbyt uczuciowo
reaguja na niezadowolenie innych ludzi z otoczenia. W zwigzku z powyzszym
dzieci te wymagaja wsparcia rodzicielskiego, cierpliwosci, wyrozumiatosci
dla btedéw i niepowodzen, dobroci i szczerosci. Wszystko to pomoze dziecku
uzdolnionemu unikng¢ popetniania pomytek w przysztosci. Dziecko powinno
wiedzie¢, ze rodzice kochaja go nie za osiggniecia i czyny, ale za to ze istnieje.

Mozina wiec stwierdzi¢, ze czesto dzieci uzdolnione maja przewage prak-
tycznie w kazdej dziedzinie rozwoju, jednak spotykaja tez na swojej drodze
zyciowej wiele probleméw i trudnosci, ktére mozna przezwyciezy¢ dzieki zro-
zumieniu ze strony rodzicéw i pedagogéw ich cech szczegolnych, problemow
i mozliwosci ich rozwigzania.

3 Ibidem.
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Podsumowujac, nalezy konstatowaé, ze w stosunku rodzicéw do tej ka-
tegorii dzieci mozna spotka¢ dwie skrajne postawy. Pierwsza — ignorowanie,
a czasami nawet ttamszenie niezwykle wysokiego poziomu aktywnosci po-
znawczej i tworczej. Druga — sztucznie przyspieszany rozwdj i stawianie bar-
dzo wysokich wymagan®. Oczywistym jest, ze zadna z tych postaw nie sprzy-
ja ksztattowaniu adekwatnej koncepcji ,ja” dziecka uzdolnionego i bardzo
komplikuje proces wychowawczy. Jednoczesnie dzieci te majq prawo liczy¢,
ze ich zdolnosci znajda zrozumienie i wsparcie rodzicdw w poszukiwaniach
najlepszego wykorzystania tych talentéw zaréwno dia samego dziecka, jak
i dia otoczenia.

Przy catej indywidualnej niepowtarzainosci przejawdw uzdolnienia, istnie-
je wiele cech wspdlnych dzieci uzdolnionych.

Aleksiej M. Matiuszkin w$rdd cech uzdolnienia ogdlnego dzieci na pierwsze
miejsce stawia bardzo wczesne przejawy poznawczej aktywnosci i dociekliwo-
$ci. Uczony stwierdza, ze ,,pierwsze przejawy zdolnosci mozna zaobserwowaé
w niepohamowanych i spontanicznych sktonnosciach np. do malowania, mu-
zyki, czytania, liczb. Jedni maja problem z wyczuciem melodii, rytmiki, ktére
dla innych jest duzg przyjemnoscia. Jeszcze inni borykaja sie z elementarnymi
zadaniami matematycznymi, ktére bez zastanowienia i przymusu rozwigzuja
ich koledzy. Jezeli tak jest, oznacza to, ze predyspozycji twérczych mozliwosci
nalezy szukaé w dziecinstwie”®,

Watentyn O. Molako uwaza, ze przejawy uzdolnienia mozna przedstawic
w sposob integralny: 1) dominowanie interesow i motywdw; 2) emocjonalne
zaangazowanie w dziatalno$é; 3) cheé do rozwigzania problemu, osiggniecia
sukcesu; 4) ogdlna i estetyczna satysfakcja z procesu i produktéw dziatalnosci;
5) rozumienie istoty problemu, zadania, sytuacji; 6) podéwiadome, intuicyjne
rozwigzanie problemu; 7) inteligencja w zachowaniach strategicznych (indy-
widualne mozliwosci tworzenia projektow); 8) wielos¢ sposobow rozwigzania
tego samego problemu; 9) szybkos¢ ocen, rozwigzan, prognoz; 10) poszuki-
wanie, wybieranie (inwencja)*.

Pewne cechy szczegdine przejawdw uzdolnienia we wczesnym wieku
(w odrdzinieniu od dojrzatego) wyodrebnia ukrainska badaczka Otena Kul-
czycka:

1) uzasadnienie dziatan zainteresowaniem, zaskoczeniem i zadowoleniem,
czego rezultatem jest produkt wykonany przez dziecko dla samego siebie

i niemajacy znaczenia spotecznego. Cztowiek dorosty rowniez posiada po-

dobne motywacje emocjonalne, ale najczesciej pragnie on osiggna¢ ko-

rzysci z produktu swojej dziatalnosci;

¥ [cuxonozus odapeHHocmu..., s. 216.

9 A.M. MaTiowkuH, 3a2adku odaperHocmu. lpobnemsi npakmudeckol duazHoc-

muku, Wkona-Mpecc, Mocksa 1993, s. 10.
B.A. Monsko, Teopueckas KoHCmpyKkmonozaus (nponezomersi), OcBUTa YKpau-
Hbl, Knes 2007, s. 222-223.
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2) asynchronizm: zdolnosci dziecka mogg przejawia¢ sie indywidualnie
w kazdym wieku, chociaz mozna zaobserwowac pewng prawidtowos¢ —
zdolnosci literackie ($ciélej — poetyckie) przejawiajg sie bardzo wczesnie.
Dotyczy to réwniez zdolnosci muzycznych i malarskich. Inne rodzaje zdol-
nosci prawdopodobnie wymagajg dtuzszego czasu. Oczywiscie, ze wiele
dzieci pisze wierszy, komponuje muzyke, przejawia predyspozycje mate-
matyczne, ale uzdolnienie, w odréznieniu od takich zainteresowari, ma
wiasne, istotne cechy: state zainteresowanie jakas dziedzing; wytrwatosé
przezwyciezajgca rézne przeszkody; pasjonowanie sie w ciggu catego zycia
wybranym zagadnieniem;

3) uzdolnienie moze by¢ rzeczywistoscig widoczng i zrozumiaty, lub forma
potencjalng, tj. jedno dziecko dosyé wczeénie posiada znaczace sukcesy
i jest to rzeczywistos¢, ktdra nalezy bra¢ pod uwage i jg wspierad, a drugie
-~ przejawia swoje zdolnosci dosy¢ pdino, uczy sie srednio, ma niepowai-
ne zachowanie, a talenty zaczynajg przejawi¢ sie dopiero w wieku mto-
dziefnczym (czesciej dzieje sie tak z chtopcami);

4) trwanie na poziomie podswiadomym: dziecko nie moze samo zrozumie¢,
dlaczego tak silnie interesuje go technika, literatura, lub dlaczego podoba
mu sie sport albo taniec. Ta sprzecznosé miedzy tym, co podoba sie i po-
ciaga, a koniecznoscia uzyskania formalnego wyksztatcenia czesto prowa-
dzi do tego, ze twdrczo uzdolnione dziecko moze odczuwaé niecheé do
szkoly z jej standardami i przymusem nauki;

5) przejawy réznych form niezbiezno$ci: miedzy sSrodowiskiem (szkota, czasa-
mi rodzicami) a wyrdzniajaca sie jednostka dziecka tworczo uzdolnionego,
z jego wysokim poziomem rozwoju proceséw psychologicznych, szybko-
$cig i elastycznoscig myslenia, umiejetnoscia szybkiej oceny sytuacji, wy-
sokim poziomem myslenia syntetycznego. lest to réwniez asynchronizm
miedzy wiekiem a rzeczywistymi osiggnieciami indywidualnymi. W mtod-
szym wieku szkolnym mozna obserwowac niezbieznos¢ miedzy metodyka
nauczania {nie rozwinieta jeszcze w odpowiednim stopniu) a wysokim po-
ziomem intelektu dziecka*.

Teresa Giza, powotujgc sie na badania polskich naukowcéw (m.in. F. Gut-
kowskiej), stwierdza, ze pojecie ,uzdolniony” w praktyce szkolnej jest stoso-
wane w odniesieniu do ucznia wzorowego, tj. osiggajacego wysokie stopnie
w nauce, dobrze przystosowanego do wymagan szkoty i srodowiska szkol-
nego, starannie wykonujacego obowigzki, nie nastreczajgcego probleméw,
a zakres jego zainteresowan pokrywa sie ze dziatalnoscig szkolng®. Uczona
ta zwraca réwniez uwage na wprowadzony przez amerykanskiego psychologa
Howarda Gardnera termin ,,przedwczesnie dojrzali”. Wczesna dojrzatos¢ ma

42 Ibidem, s. 15.
7. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania proceséw identyfikowania oraz

rozwoju zdolnosci uczniow w szkole, Wydaw. Akademii Swigtokrzyskiej, Kielce
2006. s, 45.
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bezposredni wptyw na wczesny i wysoki poziom rozwoju i przejawia sie w sy-
tuacji, gdy ,jednostka z wysokim poziomem intelektu lub zdoInosciami spe-
cjalnymi jest wychowywana w odpowiednim srodowisku kulturalnym i ma
wsparcie ze strony rodziny i otoczenia. Taka »dojrzatosé« najczesciej przeja-
wia sie w trzech rodzajach dziatalnosci: szachach, muzyce, matematyce. Suk-
ces dziecka zalezy od wsparcia rodzicow”,

Z kolei Witold Dobrotowicz twierdzi, ze do kategorii ,,uzdolnionych” nale-
2y zaliczaé uczniow z wysokim poziomem rozwoju intelektualnego. Stanowi-
sko to zostato oparte na badaniach psychologicznych stwierdzajacych, ze za
uczniéw zdolnych mozna uwazaé tych, ktérzy podczas wykonywania zadan
testowych uzyskali wyniki powyzej sredniej. Podkresimy w tym miejscu, ze
pedagogiczna definicja tego zjawiska jest o wiele szersza.

Podobne poglady jak Witold Dobrotowicz ma rowniez wiele innych pol-
skich naukowcow, ktérzy definiujg uczniow zdolnych jako posiadajgcych wy-
soki poziom intelektu (IQ powyzej 130), cechujagcych sie tatwoscig opanowy-
wania materiatu, wysokimi osiggnieciami w nauce, zdolnosciami specjalnymi
powyzej Srednich, szerokim kotem zainteresowar, silng motywacja do nauki,
a takze osiggnieciami twérczymi.

Judy W. Eby i Joan F. Smutny majacy wieloletnie doswiadczenie pracy
z dzie¢mi uzdolnionymi, charakteryzuja je jako ,,uwaznych, aktywnych, nieza-
leznych, wytrwatych, przejawiajacych zdolnosci podczas tworzenia nowych,
oryginalnych produktow”*.

Natomiast Tadeusz Lewowicki uczniéw zdoinych scharakteryzowat jako
jednostki z wysokim poziomem zdolnosci ogdlnych i specjalnych, majacych
znaczgce osiggniecia lub potencjat do osiggnie¢ w nauce i innych waznych
dla spoteczenstwa rodzajach dziatalnosci, posiadajgcych oryginalne i twércze
osiggniecia.

Uzdolnienia dzieci przejawiajg sie bardzo roznie, nie tylko w zaleznosci od
ich rodzajow (ogolne, specjalne, aktualne, potencjalne, wczesne, péine itd.),
ale réwniez ze wzgledu na pteé, warunki rozwoju, wptyw otoczenia spotecz-
nego i kulturalnego. Badacze podkreslaja, ze dzieci uzdolnione wyrdiniajg
sie oryginalnymi cechami spotecznymi. Ich poczucie sprawiedliwosci bardzo
wczesnie nabiera ukierunkowania ekstrawertywnego. Dzieci te ostro reagujg
na niesprawiedliwos¢, stawiajg wysokie wymagania wobec siebie i otoczenia,
szczerze reaguja na prawde, harmonie i przyrode, co ma bezposredni wptyw
na ich system wartosci indywidualnych.

Dzieci zdolne cechuje zywa wyobraZnia, wigczenie elementéw gry do
rozwigzywania zadan, wynalazczos¢, tworczosé, bogata fantazja. Jednak ze
wzgledu na fakt, ze s3 to natury niecierpliwe, porywcze (szczegolnie we wcze-
snym wieku) brakuje im wywazenia emocjonalnego.

4 Ibidem, s. 45.
% Ibidem.
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Jak juz méwiono wyzej, dzieci uzdolnione, podobnie jak ich réwiesni-
cy w wieku przedszkolnym i mtodszym szkolnym, s3 egocentrykami. lwan
S. Wotoszczuk zaznacza, ze ,nieporozumienia w relacjach prowadza do tego,
ze »uzdolnieni egoisci« sq wytgczani z kregu innych dzieci. Jest to przyczyna
ksztattowania sie u nich negatywnego stosunku wobec samych siebie, pra-
gnienia zrozumienia swoich postaw i niwelowania negatywnych cech cha-
rakteru. Z drugiej strony przez pryzmat swego egocentryzmu przyjmuja one
wszystko, co dzieje sie dookota nich lub dotyczy ich bezposrednio i powoduje
odpowiednie reakcje. Czasem sg one przekonane o swojej winie nawet w sy-
tuacji, gdy nikt ich o to nie oskarza. Nawet neutralne zdanie bywa przez nich
oceniane jako powazna reprymenda indywidualna”,

Czesto dzieci te maja problemy w relacjach z dorostymi i réwiesnikami,
o czym pisat m.in. Watentyn O. Molako: ,,zwraca na nich uwage juz samo to,
iz z tatwoscig rozwigzujg zadania w przedszkolu, majg dobra pamieé. Moze to
wywolywac dwie postawy réwiesnikow: zachwyt lub zazdro$¢. Dziecko uzdol-
nione wywoluje réwniez sprzeczne postawy wychowawcow: z jednej strony
pedagog rozumie, ze taka jednostka wymaga specjalnej i bardziej ztozonej
pracy, a z drugiej — przekazuje on wiedze wychowankom o poziomie $rednim
i poswigca mato uwagi dzieciom zdolnym, lub nie poswieca jej w ogéle”*.

Bardzo czesto dzieci uzdolnione nie mogg poprawnie rozwigzaé pojawia-
jacych sie probleméw spotecznych i komunikacyjnych i przez to wykazuja sie
takim zachowaniem, ktdre otoczenie ocenia jako negatywne.

Modele podobnych zachowan i ich analize zaproponowata Carol Addison
Takacs, ktéra zaznacza, ze pierwsza typowa sytuacja niepoprawnego zacho-
wania dziecka uzdolnionego powstaje w trakcie komunikacji z innymi fudZmi:
préby przerywania rozméwecy i narzucenia mu wlasnego zdania w sytuacji,
gdy rozmoéwca jeszcze nie jest przygotowany by adekwatnie zareagowa¢ na
taka postawe. Bardzo przykrym zachowaniem dziecka uzdolnionego jest réw-
niez przyzwyczajenie do poprawiania innych. Nawyk ten powstaje w wyniku
potaczenia altruizmu i dzieciecego egocentryzmu. Najgorszym modelem ne-
gatywnych zachowan jest nasmiewanie sie i zniewazanie otaczajacych. C.A.
Takacs daje nastepujgca porade rodzicom w tym zakresie: ,jezeli twoje dziec-
ko stale nasmiewa sie z towarzyszy zabawy, z rodzenstwa, a nawet z pedago-
goéw — pomysl uwazinie, czy nie ma w jego otoczeniu jakiegokolwiek Zrodta
bélu, cierpienia, udreki”*.

% |.C. Bonowyk, MopansHo-ecmemuyHUll acrnekm 6ufeneHHA iHmenexkmyans-

Ho obdaposaHux dimeli ma po3sumky 8 Hux meopuux 3adamekis, ,Meparorika
i ncuxonorin” 1994, nr 3, s. 23.

B.A. Monsako, E.N. Kynvunukan, H.U. lutsuHosa, N1.I. YepHasa, MHmenaekmy-
ansHas odapeHHOCMo U eé gbifeneHue y demeli cmapuuie20 00WKOIbHO20 803-
pacma, 3HaHue, Knes 1993, s. 47.

OdapetHobte demu, obu,. pe,. I.B. BypmeHcko# u B.M. Cayukoro, nep. ¢ aHra.,
Mporpecc, Mocksa 1991, s. 57-63.
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Wymienione cechy osobowosci dziecka uzdolnionego moga wywotywaé
nieporozumienia z réwiesnikami, konflikty w relacjach, a nawet izolacje ze
strony dzieci o zwyktym poziomie rozwoju zdolnosci. U podstaw wielu cech
szczegblnych zachowan dzieci niepotrafigcych stworzy¢ poprawnych relacji
interpersonalnych lezy nieréwnomiernosc¢ rozwoju psychicznego. Przyczyng
tego jest fakt, ze wysokiemu poziomowi zdolnosci intelektualnych nie zawsze
towarzyszy odpowiedni rozwdj emocjonalny i spoteczny.

Analiza cech psychicznych i zachowan spotecznych dzieci uzdolnionych
prowadzi do wniosku, ze ich priorytety, predyspozycje i zainteresowania indy-
widualne sg diametralnie inne niz cechujace zasadnicza wiekszos$¢ réwiesni-
kow. Badacze uwazaja, ze réznice te powodujg powstawanie szeregu proble-
mow z utrzymaniem poprawnych relacji dziecka zdolnego z otoczeniem.

Leta Stetter Hollingworth wymienia najwazniejsze problemy, z ktérymi na
co dzien spotykajg sie dzieci zdolne:
¢ odrzucenie konformizmu (wywotuje oburzenie otoczenia, szczegdlnie do-

rostych);

» zagtebienie sie w problemy filozoficzne (odbierane nieadekwatnie);

e ,wewnetrzne nieuregulowanie”, nieodpowiednio$é¢ miedzy rozwojem fi-
zycznym, intelektualnym i spotecznym;

* osiggane sukcesy rozbudzajg u dzieci i ich rodzicdw oczekiwania fatwego
opanowywania wszelakiej wiedzy i umiejetnosci; podwyiszona recepcja
na wszelkie niewerbalne sygnaty ptyngce z otoczeniem (moze prowadzi¢
do nasilenia lekéw i obawy);

e fenomenowi uzdolnienia czgsto towarzyszy podwyiszona wrazliwosé
dziecka, co mozna tlumaczy¢ jego egocentryzmem (dzieci te sq skionne
kojarzy¢ wszystko co sie dzieje dookota z wtasng osobg)®.

Biorac pod uwage powyzsze problemy, zadanie rodzicow polega na okaza-
niu pomocy dziecku uzdolnionemu w zapobieganiu lub przezwycigzeniu pro-
blemow i trudnosci. Dorosli powinni zorganizowadé czas pracy dziecka, majac
na celu unikniecie niepowodzen i irytacji, poniewaz dzieci zdolne czesto za-
czynaja kilka spraw jednoczesnie, co nie zawsze przynosi oczekiwany rezultat.
Starajgc sie nauczy¢ dziecko godnie przezywad niepowodzenia, rodzice po-
winni angazowad je do rdznego rodzaju dziatan, rowniez w tych dziedzinach,
w ktérych nie osiaga ono wysokich wynikow.

Waznym warunkiem efektywnego rozwoju i wychowania dzieci uzdol-
nionych jest zapewnienie im petnowartosciowych kontaktéw z réwiesnikami
i mozliwosci nawigzania z nimi przyjaznych relacji. W tym celu na réwni z roz-
wojem zdolnosci nalezy zwrdci¢ szczegding uwage na ksztattowanie moral-
nych postaw dziecka. Przede wszystkim w moralnym rozwoju wazng role od-
grywa zakres przekazywanych dziecku wartosci i norm moralnych. Stabilnymi
normatywno-wartosciowymi kryteriami moralnej swiadomosci i zachowan

4 Ibidem.
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jednostki jest sumienie i poczucie obowigzku, ktdrych obecnosé zabezpiecza
rozwoj takich podstawowych cech, jak: uczciwos¢, humanizm, honor i god-
nosé. Ich przyswojenie w duzej mierze zalezy od tego, jak te wartosci i normy
przejawiajg sie w swiadomosci i zachowaniach ludzi otaczajgcych jednostke,
w tym w pierwszej kolejnosci rodzicéw.

Szybki rozwdj intelektualny dziecka prowadzi do powstawania sytuacji pro-
blemowych i ztozonych, ktérych dziecko, ze wzgledu na mozliwosci wiekowe,
nie jest w stanie samodzielnie rozwigza¢ poprawnie i bezkonfliktowo. W tym
kontekscie szczegblnie wazne miejsce zajmujg indywidualne cechy rodzicow,
ich zdolno$¢ rozumienia przejawdw utalentowania u dzieci i jako rezultat
tego procesu - state przewartosciowywanie swoich pogladéw, wycigganych
whnioskow, ktdre staja sie czescig sktadowg pozycji rodzicielskiej wobec dzieci
uzdolnionych i koryguja zachowania obydwu stron. Otéz teza o znaczace;j roli
rodziny w wychowywaniu dzieci i rozwoju ich zdolnosci jest niepodwazalna.

Wsparcia rodzicom, starajgcym sie efektywnie pomdc swoim dzieciom,
powinna udzieli¢ placowka oswiatowa. Przyktadem takiej wspotpracy nauczy-
cieli z rodzicami sg dziatania Liceum przy Donieckim Uniwersytecie Narodo-
wym. W ciggu 20 lat funkcjonowania szkota ta wypracowata wtasny system
pracy z rodzicami, opierajacy sie na takich aktach normatywnych, jak: Ustawa
o oswiacie (naktadajaca na rodzicéw obowiazek dbania o zdrowie fizyczne
i psychiczne dziecka, a takze zapewnienie mu odpowiednich warunkéw do
rozwoju zdolnosci naturalnych), Ustawa o placowkach ogdlnoksztatcacych,
Ustawa o ochronie dziecinstwa, Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki
Ukrainy nr 440 zatwierdzajace zasady ramowe dziatalnosci komitetow (rad)
rodzicow w placéwkach ogolnoksztatcgcych oraz Statut rady rodzicow Liceum
przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym.

Na poczatku roku szkolnego kazdy z rodzicéw otrzymuije list z wyliczeniem
mozliwosci wspéipracy szkoty z rodzicami. W kazdy czwartek w liceum odby-
wa sig ,dzien rodzica”, ktdrego tresci i zadania zostaty opracowane w odpo-
wiednim dokumencie. W tym dniu rodzice moga:
¢ przyjs¢ na jakiekolwiek lekcje;
¢ wazig€ udziat w ogélnoszkolnych przedsiewzieciach wychowawczych;
¢ uczestniczyé w wyktadach dla rodzicéw o tematyce psychologiczno-peda-

gogicznej;
¢ wzig¢ udziat w pracy rady rodzicow liceum;

» uzyskac¢ konsultacje dyrektora szkoty oraz jego zastepcow ds. pracy dydak-
tycznej i wychowawczej;

¢ uzyskac konsultacje psychologa i pracownikéw medycznych;

* omoéwi¢ z wychowawcy tresci ,,Programu rozwoju i samoksztatcenia jed-
nostki twérczej”;

¢ wspdlnie z uczniami pracowac nad projektami waznymi dla klasy, liceum.

Wspdtpraca licceum z rodzicami obejmuje réwniez taka forme, jak wizy-
ty pedagogéw w domach uczniéw. Spotkania te przeprowadzane sg w celu
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zapewnienia optymalnych warunkéw dla rozwoju potencjatu twodrczego
uczniéw. Rodzice zawczasu otrzymujq list od wychowawcy oraz uzgadniajg
termin spotkania. Rezultaty wizyt domowych s3 odnotowywane przez wy-
chowawce w dzienniku odwiedzin rodzin i sg podstawa do planowania pracy
indywidualnej zaréwno z rodzicami, jak i uczniami.
W celu podwyiszenia efektywnosci wspotpracy z rodzicami psycholog
szkolny i wychowawcy liceum przeprowadzajg szereg badan psychologiczno-
-socjologicznych z zakresu identyfikacji systemu wartosci rodzicéw, rodzi-
cielskiej oceny stopnia wychowania ich dzieci, okreslenia oceny jakosci pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego liceum itd. Rezultaty tych badan obo-
wigzkowo sg uwzgledniane podczas planowania pracy z dzie¢mi i wspotpra-
¢y z rodzicami.
W placédwce dziata Rada liceum. W okresie miedzy konferencjami peda-
gogicznymi rada ta jest najwyzszym organem samorzadu szkolnego. Jej dzia-
talnosé ma na celu:
¢ rozwdj demokratyzacji i humanitaryzacji procesu dydaktyczno-wycho-
wawczego;
¢ konsolidacje wysitkow grona pedagogicznego, uczniow i rodzicow, insty-
tucji pozarzadowych skierowanych na rozwdj liceum oraz udoskonalenie
procesu dydaktyczno-wychowawczego;

¢ ksztattowanie pozytywnego wizerunku i demokratycznego stylu kierowa-
nia szkotg;

¢ poszerzenie kolegialnych form zarzadzania liceum;

e podwyiszenie roli otaczajacego srodowiska w rozwigzywaniu problemdéw
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Rada liceum to bardzo wazny organ szkoty, z jej udziatem wdrazane s3 de-
cyzje konferencji pedagogicznych, opracowywane plany pracy liceum i prze-
prowadzane sg kontrole ich wykonania. Rada petni réwniez funkcje kontrolng
przestrzegania statutu liceum, zatwierdza porzadek pracy szkoty, uczestniczy
w atestacji pedagogow itd.

Rada liceum wspotpracuje z innymi organami samorzadu szkolnego i or-
ganizacjami pozarzadowymi. Jej dziatalno$é odbywa sie na podstawie planu
zatwierdzanego na konferencjach pedagogicznych. Posiedzenia rady majg
miejsce cztery razy w roku.

W trakcie roku szkolnego liceum organizuje wyktady dla rodzicéw o tema-
tyce psychologiczno-pedagogicznej w celu podwyiszenia poziomu kultury pe-
dagogicznej rodzicdw oraz odpowiedzialnosci za wychowanie dorastajgcego
pokolenia. Tematy tych wyktadéw obejmuja nastepujace zagadnienia:

e zasady i czynniki pedagogiki licealnej; pedagogiczny system liceum;

¢ typowe cechy dzieci uzdolnionych i ich wsparcie w warunkach rodziny;

¢ znaczenie mikroklimatu psychologiczno-spotecznego rodziny w ksztatto-
waniu charakteru mtodziezy;

¢ ocena mozliwych rezultatow dziatalnosci tworczej ucznidw;
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¢ schematy zachowan mtodziezy uzdolnionej; ,,nastolatki z problemami;

¢ rozwdj pozytywnej koncepcji ,,ja” u uczniow klas starszych;

+ warunki efektywnego wychowania dzieci w rodzinie; autorytet i przyktad
osobisty, pedagogiczny takt rodzicow;

¢ formy i metody wychowania;

* dojrzatos¢ osobowosciowa — badanie i rozwdj;

¢ wplyw rodzicdw na wybdr przysztego zawodu miodziezy;

* samowychowanie jako niezbedny warunek rozwoju zdolnosci twérczych;

Praktyka pokazuje, ze cztonkowie rodzin chetnie biorg udziat (zaréwno po
otrzymaniu zaproszenia od wychowawcy i dzieci, jak i wykazujgc whasng ini-
cjatywe) w przedsiewzieciach wychowawczych przeprowadzanych na pozio-
me liceum, miasta, wojewddztwa. Przedsiewziecia te majg charakter oswia-
towo-kulturalny (,Nasza ziemia — ziemig naszych przodkéw”), humanitarny
(akcja ,Mitosierdzie”, ,,Kombatanci Il wojny swiatowej”, ,Pomdz mu” — w ra-
mach dziatalnosci klubu ,,Inteligent”) oraz dotycza wyboru przysziego zawodu
(spotkanie z rodzicami réznych profesji, przede wszystkim majacych zwigzek
z profilem klasy) itd.

Cztonkowie rady rodzicéw aktywnie uczestniczg w konferencjach pedago-
gicznych, podczas ktérych dyrektor przedstawia sprawozdanie z dziatalnosci
liceum. W sktad rady wchodzg rodzice ze wszystkich klas szkoly. Dziata ona
zgodnie z zatwierdzonym planem, a jej posiedzenia odbywaja sie dwa razy
w roku. Podstawowe kierunki pracy rady rodzicéw obejmuja: udziat w pro-
cesie dydaktyczno-wychowawczym, ogdlnoszkolnych przedsiewzieciach wy-
chowawczych, akcjach charytatywnych; pomoc materialna uczniom z rodzin
biednych; ksztattowanie postaw prozdrowotnych licealistéw; wychowywanie
postaw etycznych, moralnych i patriotycznych, poszanowanie kultury ukrain-
skiej. Szczegdlng uwage rada zwraca na ukierunkowywanie licealistow w wy-
borze przysztego zawodu i popularyzacji profesji pedagoga.

Z inicjatywy rady rodzicdw i administracji liceum zostata powotana rada
rodzicédw ucznidow mieszkajacych w internacie.

W kazdej klasie jest wybierany réwniez komitet rodzicow. Zebrania ro-
dzicow w klasach sg przeprowadzane cztery razy w roku. Komitety klasowe
w swojej dziatalnosci realizujg postanowienia rady rodzicéw liceum, rozpa-
trujg sprawy wychowawcze, dydaktyczne i dotyczagce wyboru zawodu przez
licealistéw. W liceum istnieje ramowy program tematyki zebran rodzicow,
ktéry zawiera takie zagadnienia, jak: , system pedagogiczny liceum”, ,Twoje
dziecko jako jednostka twoércza. Adaptacja ucznidw do nowych warunkéw na-
uczania”, , Ksztattowanie inteligencji w liceum”, ,Wydziat uczelni wyziszej i jego
specjalnosci” itd.

Liceum prowadzi indywidualng prace z rodzicami w nastepujacych kie-
runkach:

e praca z rodzicami dzieci bioracych udzial w olimpiadach obwodowych

i ogdlnokrajowych;
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e praca z rodzicami dzieci o niskim poziomie adaptacji;

* praca z rodzicami dzieci zaliczanych do tzw. grupy ryzyka (wedtug wskazni-
kéw medycznych, pedagogicznych, psychologicznych);

¢ praca z rodzicami dzieci o niskim poziomie dojrzatosci osobowosciowej;

e praca z rodzicami dzieci mieszkajgcych w internacie.

Spotkanie z rodzicami, podczas ktérych omawiane s3 powyisze zagad-
nienia, odbywaja sie w formie konsultacji. W celu rozwigzania problemoéw
pedagogicznych powstatych w trakcie procesu dydaktyczno-wychowawcze-
go powotywane sg konsylia pedagogiczne. Indywidualng prace z rodzicami
prowadzi rowniez psycholog szkolny zgodnie z odpowiednio opracowanym
harmonogramem.

Otéz wspodtpraca z rodzicami w liceum ma charakter systemowy, a szero-
kie zaangazowanie rodzicow do tej wspdtpracy stwarza warunki do statego
doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego i sprzyja wszechstron-
nemu rozwojowi osobowosci licealisty.

Po analizie doswiadczen pracy pedagogicznej i po uwzglednieniu specyfi-
ki dziatalnosci liceum opracowano poradnik metodyczny pt. ,Ksztattowanie
inteligencji uczniow w warunkach rodziny”. Gtéwnym przestaniem tego opra-
cowania jest apel do rodzicdw, zeby stuchali i prébowali zrozumie¢ dziecko.
Niekoniecznie nalezy zawsze zgadzaé sie z nim, ale dzieki poswieconej uwa-
dze dziecko poczuje sie cennym i waznym uczestnikiem wydarzen.

Dziecko chetniej podporzadkowuje sie tym zasadom, w ktérych ustala-
niu bierze udziat. Oczywiscie istniejg zasady powszechnie obowigzujace i te
ustalone przez rodzicdéw. Nalezy stara¢ sie rozmawiac z dzieckiem powaznie,
niezaleznie od jego wieku, oraz angazowac go w proces decyzyjny. Rodzic po-
winien chwali¢ dziecko za wszystkie uczynki pozytywne, a wskazujac na jego
btedy, trzeba zachowywaé sie po partnersku i ze zrozumieniem. Kazda, nawet
najmniejsza zmiana na lepsze powinna by¢ zauwazona — sprzyja to rozwojowi
u dziecka pewnosci siebie, swoich mozliwosci i sit.

Rodzice powinni wszechstronnie wspiera¢ dziecko, pomaga¢ mu w wy-
konywaniu prac, wystuchiwac idei, by¢ pierwszymi recenzentami projektow
i kibicowa¢ jego poczynaniom.

Nalezy wykorzysta¢ kazdg mozliwos¢ okazania swojej mitosci do dziec-
ka, poniewaz jak twierdzit ukrainski badacz S.D. Maksymenko: , poczatkiem
ksztattowania jednostki jest nie czyn, ale mitos¢. Mitos¢ spaja i tworzy jed-
nostke, a zamiast koncentrowac na sobie, zmusza do uwzgledniania intere-
séw innych i przez to rozwija jednostke jako catos¢”.

Rodzice pragnacy rozwing¢ zdolnosci dzieci powinni:

» sprzyja¢ odkrywaniu potencjalnych mozliwosci psychicznych dziecka;

¢ unika¢ jednostronnosci w nauczaniu i wychowaniu;

¢ nie pozbawiaé dziecka gier, zabaw, czytania bajek, stwarza¢ warunki do
przejawow energii dzieciecej, ruchliwosci, wyrazenia emocji;

» zaspokaja¢ podstawowe potrzeby dziecka (poczucie bezpieczerstwa,
mitosé, poszanowanie do siebie i otoczenia); cziowiek przyttamszony co-
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dziennymi problemami i potrzebami ma niewielkie szanse rozwing¢ swoje

zdolnosci;

e pozostawiaé dziecko same sobie i pozwala¢ mu zajmowac sie wiasnymi
sprawami; dbajac o dobro dziecka nalezy nauczy¢ go samodzielnosci;

e wspieraé zdolnosci dziecka do twérczosci i okazywaé wspotczucie w ra-
zie niepowodzenia, unikaé¢ negatywnych postaw oceniajac twdrcze proby
dziecka;

* mie¢ cierpliwos$¢ do idei dzieci, szanowac¢ dociekliwos¢, odpowiadaé na
pytania. Pomagaé nalezy nie tam, gdzie dziecko poradzi sobie samo, ale
w sytuacjach, gdy bez pomocy, podpowiedzi, zademonstrowania przez
dorostego, moze miec problemy.

Podsumowujac, rodzice powinni wspiera¢ dziecko w odkrywaniu jego zy-
ciowego powotania, realizacji siebie jako jednostki. Nie moga oni dopuscié¢
do zmarnowania zdolnosci. Zatracajac talent dziecka, zaprzepaszcza sie jego
przysztosc. Oczekujac, ze z dziecka wyrosnie jednostka twdrcza rodzice muszg
wykazywac ogromng cierpliwosc¢, bezgraniczng wiare w swoja pocieche.

3.3. Tworzenie instytucji wsparcia dzieci uzdolnionych

Doswiadczenie krajéw europejskich przekonuje o duzej roli fundacji i sto-
warzyszen zajmujacych sie popularyzacjg wiedzy o uczniach uzdolnionych
i wsparciem tych dzieci.

Pierwsza teoretyczna koncepcja nauczania i wsparcia dzieci zdolnych
w Polsce zostata zaprezentowana 4 wrzesnia 1984 w Sejmie przez irene Bo-
rzym. W tym samym czasie Zenon Brzewski opracowat koncepcje opieki nad
dzieémi uzdolnionymi muzycznie®. Wiasciwie od tego czasu zaczety w Polsce
powstawac instytucje okazujgce pomoc materialng dzieciom zdolnym. Obec-
nie jest ich bardzo wiele, a najbardziej znane to: Krajowy Fundusz na rzecz
Dzieci, Polska Fundacja Dzieci i Miodziezy, Fundusz Pomocy Mtodym Talen-
tom Jolanty i Aleksandra Kwasniewskich, Fundacja im. Stefana Batorego, Fun-
dacja ,,Dzieto Nowego Tysigclecia” i wiele innych.

Najwiekszg popularnosdcia wsrod dzieci i mtodziezy cieszy sie Krajowy
Fundusz na rzecz Dzieci zatozony 30 maja 1981 przez Ryszarda Rakowskiego
i Jana Szczepanskiego. Jednym z gtéwnych celéw dziatalnosci tej instytucji jest
wsparcie dzieci wybitnie uzdolnionych®:.

Cele funduszu obejmuja: ,tworzenie instytucjonalnych i materialnych wa-
runkéw sprzyjajacych rozwojowi uzdolnien i zainteresowan dzieci i mtodziezy;
upowszechnianie wiedzy o szczegdlnych potrzebach dzieci i mtodziezy wybit-
nie uzdolnionej oraz o metodach pracy z nimi; tworzenie klimatu akceptacji

¢ Krajowy Fundusz na Rzcez Dzieci, http://www.fundusz.org (21.08.2010).

31 R. Rakowski, Krajowy Fundusz na Rzecz Dzieci, [w:] Modele opieki nad dzieckiem

zdolnym, pod red. M. Partyki, Warszawa 2000, s. 146-148.
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i zrozumienia dla dzieci i mtodziezy wybitnie uzdolnionej; stworzenie spdj-
nego systemu wspomagania rozwoju wybitnie zdolnych obejmujgcego caty
proces ksztatcenia az do podjecia samodzielnej pracy zawodowej; wspiera-
nie rozwoju wybranych wybitnie uzdolnionych uczniéw szkét podstawowych
i srednich, pomoc w przygotowaniu do pracy naukowej i artystycznej”*.

Oprocz powyzszych celdw i bezposredniego wsparcia materialnego, fun-
dusz bierze udziat w pracach nad tworzeniem i doskonaleniem aktéw norma-
tywnych dotyczacych pomocy dzieciom zdolnym, angazuje do swojej dziatal-
nosci wladze oswiatowe, instytucje kulturalne, nauczycieli i rodzicow.

Fundusz stosuje nastepujgce formy pomocy uczestnikom organizowanych
programoéw, skierowanych na wsparcie:

1. Uzdolnien poznawczych i technicznych (organizacja seminaridw, warszta-
tow, obozéw naukowych i jezykowych, konferencjii spotkan zagranicznych,
konsultacje na uczelniach, prenumerata czasopism specjalistycznych);

2. Uzdolnien muzycznych (warsztaty muzyczne, koncerty, dofinansowanie
udziatu w kursach i konkursach muzycznych, zakupu instrumentow, pre-
numerata czasopism};

3. Uzdolnien baletowych (organizacja wystgpien, dofinansowanie udziatu
w kursach i konkursach zagranicznych, prenumerata czasopism);

4. Uzdolnien plastycznych (organizacja warsztatédw plastycznych, wystaw,
konsultacji, prenumerata czasopism);

5. Dofinansowanie innych przedsiewzie¢, stuzacych rozwojowi zdolnosci in-
dywidualnych.

Do udziatu w programach moze zgtosi¢ sie kazdy chetny, a wybdr prac
stypendystéw odbywa sie na czterech etapach: 1) opinie specjalistow; 2) oce-
na pracy przez specjalistow z danej dziedziny; 3) opinie Komisji Stypendialnej
(sktadajgcej sie z przedstawicieli réznych dziedzin); 4) podjecie decyzji wraz
uzasadnieniem przez Zarzad Funduszu.

0Od 1984 roku stypendia s wreczane na Zamku Krolewskim w Warszawie.
Prawo ubiegania sie o stypendium majg uczniowie wszystkich typéw szkét.
W roku szkolnym 1983/1984 stypendium zostato przyznano 56 osobom,
w 2007/2008 — 131 osobom, a w 2009/2010 — 133 osobom, z ktérych 63
osoby otrzymato je po raz pierwszy®.

W latach 1983-2007 9367 uczniéw wzieto udziat w programach funduszu.
W 2007/2008 roku szkolnym — 583 uczniéw (367 — zdolnosci poznawcze; 183
— muzyczne, 15 — baletowe, 18 — plastyczne). 34% sposréd nich pochodzito
z matych miasteczek i wsi. W roku 2009/2010 w programie wzieto udziat 521
uczniow™.

52 Krajowy Fundusz na Rzcez Dzieci, http://www.fundusz.org/Program_pomocy,

182.html (25.05.2011).
53 Ibidem.
% Ibidem.
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W podjetych przez Walne Zebrania Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci
uchwatach w 2001 i 2004 roku zawarto wytyczne dotyczgce pracy z uczniami
wybitnie uzdolnionymi, a gtéwng zasada tej pracy byto hasto: minimum izo-
lacji — maksimum integracji.

Fundusz wspiera nie tylko utalentowane dzieci i mtodziez, ale dba réwniez
o nauczycieli, opiekunéw, wychowawcédw pracujgcych z dziec¢mi zdolnymi.
Wspdlnie z Ministerstwem Edukacji Narodowej zostaty opracowane kierunki
pracy z pedagogami, obejmujace takie zagadnienia, jak:

e przygotowanie i podwyzszenie kwalifikacji nauczycieli pracujgcych

z uczniami uzdolnionymi;

e organizacja wspdtpracy z placdwkami oswiatowymi biorgcymi udziat

w szkolnym ruchu naukowym;

e wsparcie materialne nauczycieli.

0Od 1992 roku dla uczniéw zdolnych szkét podstawowych oraz | i 1l klas
gimnazjow prowadzone s3 zajecia na warsztatach przyrodniczych w Warsza-
wie, od 1994 roku dziata wakacyjny obéz wielodyscyplinarny w Pasterce, a od
1999 roku wakacyjny obéz naukowy Collegium Invisibile.

Dane statystyczne wskazujg, ze w latach 1983-2009 fundusz ,zorgani-
zowat 26 spotkan wielodyscyplinarnych nowych stypendystéw z udziatem
nauczycieli, 48 wielodyscyplinarnych obozéw naukowych, 225 specjalistycz-
nych warsztatéw badawczych, 19 warsztatéw muzycznych i 26 warsztatow
plastycznych, 602 koncerty, 69 wystaw”s>.

O efektywnosci dziata funduszu swiadczg réwniez osiggniecia jego sty-
pendystéw — zwyciezcédw ogdlnopolskich i miedzynarodowych olimpiad
przedmiotowych, np. w roku 2007 podczas ogdlnoswiatowej olimpiady
z dziedziny nauk Scistych i przyrodniczych polscy uczniowie zdobyli 7 medali
ztotych, 1 srebrny i 4 bragzowe (w 2005 - 2 ztote, 4 srebrne i 7 brgzowych,
aw 2006 — 7 ztotych, 5 srebrnych i 2 bragzowe).

Od 1995 roku stypendysci funduszu biorg aktywny udziat w Konkursie
Prac Miodych Naukowcow Unii Europejskiej. W 2004 roku miedzynarodowe
jury uznato za najlepsze dwie prace polskich ucznidéw — uczestnikéw progra-
mu funduszu w miedzynarodowym konkursie prac naukowych z fizyki First
Step to Nobel Prize in Physics®®.

Oprdcz dotacji Ministerstwa Edukacji Narodowej fundusz uzyskuje istot-
ne dofinansowanie réwniez z innych zrédet, m.in. Fundacji Bankowej im.
Leopolda Kronenberga, Fundacji BRE Banku, Nestle Polska, ZAiKS, Fundacji
ORLEN ,Dar serca”. W 1993 roku fundusz uzyskat dotacje ze srodkéw Unii
Europejskiej, w 1998 — dofinansowanie w ramach programu Phare Fiesta I,
a w 2001 roku dotacje Fundacji im. Stefana Batorego. Od wielu lat na Zamku
Krélewskim w Warszawie odbywaja sie koncerty i imprezy funduszu. Prace

55 Ibidem.
56 |bidem.
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uczestnikéw programoéw funduszu nieodptatnie drukuje Dom Stowa Polskie-

go, Drukarnia Artystyczna Jacka Wasilewskiego, drukarnia Koliber. Naukowe

czasopisma i ksigzki przekazuja wydawnictwa: Proszynski Media, PWN, Wy-
dawnictwa Szkolne i Pedagogiczne i inne.

W organizacje seminariéw, konferencji, odczytow i innych przedsiewziec¢
funduszu sa zaangazowani pracownicy naukowi, artysci, pedagodzy, wykta-
dowcy uczelni wyiszych, studenci, przedstawiciele kultury i sztuki. Wspdlnie
z Collegium Invisibile od 1999 roku organizowane s3 szkoty letnie dla fundu-
szowych maturzystéw.

Byli stypendysci funduszu osiagneli wiele znaczacych sukcesdw, ich pra-
ce publikowane sa w krajowych i zagranicznych wydawnictwach naukowych,
wielu z nich pracuje w placéwkach badawczych, uczelniach wyzszych, obroni-
fo prace doktorskie. S wsréd nich réwniez osoby znane w Srodowiskach lite-
rackich i teatralnych. W ciggu istnienia funduszu wyrosto cate pokolenie jego
stypendystow, a w jego programie uczestniczyto ponad piec tysiecy uczniow.

Fundusz aktywnie uczestniczy w tworzeniu catosciowego systemu rozwo-
ju jednostki uzdolnionej, obejmujacego caty proces edukacji ucznia: poczyna-
jac od gimnazjum, a koriczac na dziatalnosci zawodowe]. Wszystkie dziatania
tej instytucji s skierowane na stworzenie w polskich szkotach odpowiednich
warunkéw dla rozwoju nauki, organizacji i przeprowadzenia przedsiewziec
kulturalnych i sportowych. Pracownicy funduszu udzielajg konsultacji psycho-
logiczno-pedagogicznych, wspierajg rozne inicjatywy majace na celu rozwdj
zdolnosci i talentéw dzieci i mtodziezy, a w ich dziatania zaangazowane s3
Srodki przekazu masowego, uczelnie wyisze, centra badawcze. Wéréd wspot-
pracujacych z Krajowym Funduszem na rzecz Dzieci instytucji warto wymienié¢
chociazby:

1. Uniwersytet Warszawski (Wydziat Biologii, Wydziat Chemii, Wydziat Fizyki,
Wydziat Matematyki Informatyki i Mechaniki, Wydziat Historyczny);

2. Polska Akademia Nauk (Instytuty Fizyki, Centrum Astronomiczne im. Mi-
kotaja Kopernika, Instytut Chemii Organicznej, Instytut Biologii Doswiad-
czalnej, Instytut Biochemii i Biofizyki, Centrum Medycyny Doswiadczalnej
i Klinicznej, Instytut Fizyki Molekularnej);

3. Uniwersytet Jagielloiski (Wydziat Polonistyki, Instytut Matematyki, Insty-
tut Psychologii, Instytut Filologii Angielskiej);

4. Uniwersytet im. Mikofaja Kopernika w Toruniu (Wydziat Matematyki
i Informatyki, Centrum Astronomiczne, Wydziat Sztuk Pieknych, Wydziat
Nauk Historycznych);

5. Centrum Badan Nieliniowych im. J. Schaudera;

6. Miedzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komérkowej;

7. Politechnika Warszawska (Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych,
Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych);

8. Uniwersytet Wroctawski (Instytut Matematyki, Instytut Filologii Ger-
manskiej);
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9. Katolicki Uniwersytet Lubelski (Katedra Psychologii Réznic Indywidual-
nych);

10. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (Instytut Historii, Wydziat
Matematyki i Informatyki);

11. Centrum Onkologii w Warszawie;

12.Zamek Krélewski w Warszawie

13. Akademia Muzyczna im. Fryderyka Chopina w Warszawie;

14. Stowarzyszenie Polskich Artystow Muzykow;

15. Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie;

16. Filharmonia Narodowa;

17.Teatr Wielki — Opera Narodowa;

18. Towarzystwo Muzyczne im. K. Szymanowskiego w Zakopanem;

19. Dom Stowa Polskiego;

20. Collegium Invisibile®.

Przedstawione powyzej fakty $wiadcza, ze Krajowy Fundusz na rzecz Dzieci
reaguje na konkretne zapotrzebowania oswiatowe, a nie tylko na wytonienie
i nauczanie poszczegélnych ucznidw z wysokim poziomem intelektualnym;
prowadzi on wytrwata prace z uczniem w jego Srodowisku; tworzy regionalne
osrodki wsparcia rozwoju uczniéw zdolnych, Scisle wspotpracujace z miejsco-
wymi organami wtadzy®,

Wypracowane przez fundusz formy pracy chociaz nie daja stuprocentowej
gwarancji sukcesu i nie rozstrzygaja wszystkich probleméw zwigzanych z na-
uczaniem dzieci zdolnych, jednak zostaty sprawdzone przez czas i przynoszg
wyniki.

Rozpatrujac polskie instytucje wsparcia dzieci zdolnych nie mozna pomi-
nac dziatalnosci Fundacji ,,Dzieto Nowego Tysigclecia”, ktéra zostata zatozo-
na w 2000 roku przez Konferencje Episkopatu Polski. Wsrod celéw Fundacji
nalezy wymieni¢ m.in.: wsparcie rozwoju kultury oraz podnoszenie szans edu-
kacyjnych mtodziezy z matych miast i wsi.

Formy udzielanej pomocy:

1) organizacja i finansowanie: a) stypendia i nagrody; 2) pomoc dzieciom
i mtodziezy z rodzin biednych, z matych miasteczek i wsi w dostepie do
edukacji, nauki i kultury; c) prace naukowe; d) konferencje, seminaria,
konkursy w Polsce i za granicg;

2) wspotpraca z organami samorzgdowymi, firmami prywatnymi i osobami
fizycznymi zainteresowanymi w realizacji celéw fundaciji.

Fundacja opiekuje sie uczniami szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
az do ukoniczenia studiéw. Oprécz udzielania stypendidw instytucja ta dba
réwniez o duchowy rozwdj jednostki. Podstawowe kryteria uzyskania stypen-
dium to: srednia ocena minimum 4,8, pochodzenie z matej miejscowosci do
20 tys. mieszkaicow oraz trudna sytuacja materialna rodziny.

57 |bidem.

8 R. Rakowski, Krajowy Fundusz na Rzecz Dzieci..., s. 146—148.
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Istnieje dwa rodzaje stypendiéw fundacji — socjalne i naukowe. Stypen-
dia socjalne sg przeznaczane na dojazdy do szkoty, kupno odziezy, zakwate-
rowanie w internacie. Natomiast pakiet naukowy obejmuje pokrycie kosztéw
kupna ksigzek, optaty za internet, dodatkowe lekcje, zakup instrumentéw
muzycznych. Uczniowie gimnazjow i licedw otrzymujg stypendium w wy-
miarze 310 ztotych miesiecznie, a studenci — 380 ztotych. W roku szkolnym
2009/2010 stypendium zostato przyznane 2175 osobom z najbiedniejszych
regionéw Polski.

Oprécz dofinansowania edukacji dzieci i mtodziezy fundacja prowadzi
réwniez dziatania prozdrowotne. Jej pracownicy organizujg coroczne obozy
wakacyjne. W 2009 roku 1400 podopiecznych miato mozliwos¢ ciekawie spe-
dzi¢ czas w todzi. Od 2007 roku fundacja organizuje obozy réwniez dla stu-
dentéw uczelni wyzszych, a od 2008 - dla maturzystéw.

Wszystkie te dziatania Fundacji ,,Dzieto Nowego Tysiaclecia” wyrdéwnuja
szanse o$wiatowe miodziezy, a przez to buduja potencjat intelektualny kraju
tworzgc nowe elity panstwa®.

Istotng pomoc uczniom uzdolnionym okazuje takze Fundusz Pomocy
Miodym Talentom Jolanty i Aleksandra Kwasniewskich. Idea powstania
funduszu wynikta z przekonania, ze w Polsce pomimo duzej liczby instytucji
wspierajacych dzieci i mtodziez w rozwijaniu swoich talentow, bez pomocy
pozostaje wielu mtodych, utalentowanych ludzi. W zwigzku z czym fundacja
dofinansowuje wiele rodzin, ktdre nie sg w stanie wesprze¢ rozwoju zdolnosci
swoich dzieci®.

Rada fundacji ustalifa, ze pomoc bedzie przyznawana dzieciom w wieku
10-17 lat, po rozpatrzeniu dokumentacji o osiggnieciach, sktadanej przez ku-
ratoria oswiaty lub osoby zainteresowane {nagrody i odznaczenia w konkur-
sach, olimpiadach, publikacje prac naukowych, badania wtasne). W 1997 roku
stypendium zostato przyznane 11 osobom (tgczna kwota 30 tys. zt.), w 1998
roku — byly to 34 osoby (70 tys. z1), a w 1999 roku — 40 os6b (107 tys. zt)®. Za-
znaczmy tez, ze z roku na rok systematycznie wzrasta liczba oséb starajgcych
sie o stypendium: w 2001 roku byto 421 kandydatéw (stypendium przyznano
52 osobom), w 2002 roku — 576 0séb (50 stypendiéw), w 2003 roku — 626
0s6b (50 stypendidw). W 2004 roku rada fundacji przyznata 49 osobom jed-
norazowe wsparcie w wysokosci 3000 zt i jednej osobie — 1500 z1%2, a w 2005
roku — 50 0s6b uzyskato dofinansowanie w wysokosci 3000 zi.

59

http://www.dzielo.pl.

% T. Gajewska, Fundusz Pomocy Mtodym Talentom Jolanty i Aleksandra Kwasniew-
skich, {w:] Modele opieki nad dzieckiem zdolnym..., s. 145—-146.

Fundusz Pomocy Mtodym Talentom Jolanty i Aleksandra Kwasniewskich, http://
www.j.kwasniewska.okf.pl.

62 |bidem.
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Jolanta Kwasniewska zatozyta réwniez Fundacje ,Porozumienie Bez Ba-
rier” dziatajaca na rzecz dzieci niepetnosprawnych i chorych.

Kolejng instytucjg wspierajacg dzieci zdolne jest Fundacja im. Stefana Ba-
torego. Wsrdd réznorodnych programoéw tej instytucji wazne miejsce zajmuje
kwestia wyrdéwnywania szans o$wiatowych. Wyksztatcenie wyisze w Polsce
uzyskuje wielu mtodych ludzi, ale dotyczy to przede wszystkim mieszkaricow
duzych miast, natomiast na wsi tylko potowa mtodziezy kontynuuje nauke po
ukonczeniu 18 roku zycia, a 15% zdobywa dyplom magistra. Fakty te $wiadczg
o tym, ze dzieci uzdolnione mieszkajgce na wsi i w mafych miasteczkach maja
mniejsze mozliwosci rozwoju swoich zdolnosci (brak zaje¢ pozalekcyjnych po-
zwalajacych pogtebic i rozwingc zainteresowania dzieci). Wtasnie do tej kate-
gorii dzieci jest skierowany kontynuowany przez Fundacje im. Stefana Batore-
go juz ponad 10 lat program ,,Réwne szanse”, ktérego celem jest stworzenie
systemu pomocy stypendialnej, majacego wyréwnywaé szanse edukacyjne
ucznidw zdolnych z mniejszych miejscowosci i niezamoznych srodowisk®.

Fundacja wspétpracuje z prawie 40. pozarzgdowymi organizacjami z catej
Polski, ktére otrzymuja dotacje na prowadzenie lokalnych programéw sty-
pendialnych. Otrzymane srodki pozwalajg corocznie wyptacac stypendia 1200
uczniom gimnazjdéw i licedw z rodzin niezamoznych. Stypendium w rozmiarze
100-380 ztotych miesiecznie jest przyznawane na zakup podrecznikdw, opta-
te za internet, dodatkowe kursy, a takze zakup biletéw do kina i teatru.

Podstawowymi zrédtami finansowania stypendiéw dla rodzin biednych
w ramach programu ,Réwne szanse” s3: przekazywany przez osoby fizyczne
1% podatku, a takze wptaty firm i instytucji. Dzieki tym pienigdzom w ciggu
10 lat funkcjonowania programu 10 360 uczniow otrzymato stypendia (tgczna
kwota funduszu stypendialnego wyniosta 9 902 787 zt). W 2009 roku dzieki
przekazanemu 1% podatku takg pomoc przyznano 1137 stypendystom®,

W odpowiedzi na zapotrzebowania studentow uzdolnionych, 14 mar-
ca 1989 roku w Warszawie zostata zarejestrowana Fundacja ,,Primus Inter
Pares”®*. Cele fundacji: wytonienie i wsparcie mtodziezy utalentowanej i na-
uczycieli. Fundacja szuka talentéw wsrod réznych warstw mieszkancéw i grup
spotecznych okazujac pomoc uczniom szkét podstawowych i Srednich®®.

Zadania realizowane przez fundacje:

1. Organizacja corocznego etapu ogdlnopolskiego konkursu na najlepszego
studenta Polski, w ktérym wzieto udziat okoto 90% uczelni wyzszych kraju.

W ramach konkursu, oprécz nagréd honorowych, uczestnikom przyzna-

wane s3 réwniez stypendia, mozliwosci odbycia stazéw zagranicznych,

nagrody materialne;

8 Fundacja im. Stefana Batorego, http://www.batory.org.pl.

&  Ibidem.

8 B. Kozuch, Fundacja , Primus inter Pares”, [w:] Modele opieki nad dzieckiem
zdolnym..., s. 153-156.

% Ibidem.
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2. Propagowanie idei zwiekszenia mozliwosci i wyréwnywania szans o$wia-
towych dzieci i miodziezy z rodzin biednych; nauka jezykdéw obcych,
przede wszystkim w matych miasteczkach i wsiach, w ktérych mozliwosci
opanowywania jezykéw obcych sg niewielkie. W ramach tej dziatalnosci
okoto 4500 stypendystéw fundaciji bezptatnie uczyto sie jezykdw obcych.
Na poczatku lat 90. XX wieku, w zwigzku z brakiem podrecznikéw fundacja
opracowata i wydata podreczniki jezyka angielskiego dla najmtodszych;
Przyznawanie stypendiéw uczniom szkét podstawowych i Srednich;
Finansowanie Krakowskiego Festiwalu Piosenki Studenckiej;

Organizacja konferencji ,Dziecko uzdolnione w domu i w szkole”;
Organizacja letnich i zimowych obozéw naukowych dla najlepszych
uczniéw w duzych miastach (Warszawa, Krakow, Lublin);

7. Organizacja konkursu na najlepszego absolwenta ,,Primus” we wspétpracy

z wojewddzkimi wtadzami oswiatowymi, uczelniami wyzszymi i osrodka-

mi metodycznymi®’.

Od 1997 roku fundacja rozpoczeta prace z dzie¢mi z rodzin dotknietych
problemem alkoholizmu. W lipcu i sierpniu tego roku 340 dzieci miato mozli-
wosc¢ wyjechac na kolonie organizowane przez fundacje, podczas ktérych pro-
wadzone byty spotkania na temat profilaktyki choroby alkoholowej, a takze
zajecia ksztattujgce u dzieci poczucie wlasnej wartosci, rozwijajace ich zdol-
nosci, poszerzajgce horyzonty wiedzy, pomagajace w odkrywaniu wtasnych
talentéw i zdolnosci®.

W 1992 roku rozpoczeta dziatalnos¢ Polska Fundacja Dzieci i Miodzieiy,
ktérej celem jest wszechstronny rozwéj dzieci i mtodziezy, a takze wyréwny-
wanie szans o$wiatowych ucznidw mieszkajacych w matych miasteczkach
i wsiach.

Fundacja okazuje wsparcie finansowe, organizuje zajecia dla przedstawi-
cieli wtadz samorzgdowych, pracownikéw instytucji pozarzagdowych i organi-
zacji mtodziezowych. Pracownicy fundacji prowadza wyktady dla nauczycieli
i wychowawcéw, rozpowszechniajgc najnowsze metody pracy z mtodziezq.

Fundacja wspétpracuje z International Youth Foundation. W latach 1992—
2009 instytucja ta udzielita 4216 dotacji, na taczng kwote 41 645 600 zt. Kaz-
dego roku z jej pomocy korzysta okoto 200 tys. oséb.

Dziatalnos¢ wszystkich tych instytucji $wiadczy o szerokich mozliwosciach
uzyskania pomocy przez ucznidéw zdolnych. Dla oséb o réznych zdolnosciach
organizowane sg seminaria, warsztaty, badania naukowe, ogdlnopolskie
i miedzynarodowe konferencje, zajecia prowadzone przez wyktadowcéw
uczelni wyzszych. Uczniowie uzdolnieni muzycznie maja mozliwos¢ uczestni-
czy¢ w koncertach, uzyska¢ dofinansowanie na udziat w konkursach, stazach,
zakup instrumentéw, a dzieci ze zdolnos$ciami plastycznymi mogga uczestni-

ownkAWw

87 |bidem, s. 154.
%  Ibidem, s. 155.
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czy¢ w warsztatach, plenerach i uzyska¢ konsultacje znanych mistrzéw. Taka
pomoc przynosi ogromng korzy¢ zaréwno uczniom, jak i spoteczeristwu.

3.4 Diagnoza 1 wsparcie psychologiczne ucznidw zdolnych

Wielu badaczy uwaza, ze diagnozowanie zdolnosci dzieciecych nie jest pro-
blemem pedagogicznym, lecz psychologicznym. Jednak wspdtczesna praktyka
oswiatowa, wychodzaca ze stanowiska méwiacego o indywidualnym podej-
sciu do kazdego ucznia, wymaga rozpatrywac identyfikacje zdolnosci dziecie-
cych jako nieodtaczna cze$é catoiciowego procesu pedagogicznego. Poziom
metodyczny tego zagadnienia obejmuje opracowanie procedur diagnostycz-
nych — metodyk, umozliwiajacych identyfikacje dzieci zdolnych. Wiadomo
réwniez, ze to samo dziecko posiadajgce identyczng opinie psychologiczng,
w roznych warunkach moze osiggac rézne wyniki.

W ciggu ponad stuletnich dziejéw rozwoju diagnostyki psychologicznej
opracowano wiele metod oceny zdolnosci dzieciecych. Do najbardziej popu-
larnych nalezg metodyki psychometryczne stworzone przez Davida Wechsle-
ra, Johna C. Ravena, Joy'a Paula Guilforda i Paula Torrance’a. Metody peda-
gogiczne istotnie rdznig sie od psychologicznych. Przewaznie opracowania
pedagogiczne skierowane sa nie tyle na ocene ilosciowa, ile na wytonienie
jakos$ciowych stron uzdolnienia dzieciecego. Jednak obydwie te grupy meto-
dyk diagnostycznych dajag mozliwosé doswiadczonemu specjaliscie uzyskac
precyzyjne dane o poziomie rozwoju intelektualnego, zdolnosciach twérczych
dziecka, jego motywacjach oraz inne charakterystyki.

Stworzenie odpowiednich warunkdw oswiatowych rozwoju uczniéw zdol-
nych stato sie obecnie jednym z najbardziej aktualnych zadan. Po raz pierwszy
problem ten rozpatrzono na poziomie panstwowym w latach 70. XX wieku
w Polsce i w latach 90. na Ukrainie. Warto podkresli¢, ze w tym okresie w wie-
lu krajach europejskich juz byly poczynione znaczgce postepy w rozwigzaniu
tego problemu, poczynajac od stworzenia szkét dla ucznidw zdolnych, a kon-
€z3c na opracowywaniu specjalnych programdéw nauczania.

Jak juz wspomniano wyzszej, przyjeta w Polsce Ustawa z dnia 7 wrzesSnia
1991 r. o systemie o$wiaty i Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 lutego 1992 r. (zmienione przez Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu w 2001 r.) daty uczniom zdolnym mozliwos¢ uczenia sie
wedtug programdéw indywidualnych, a Zarzadzenie w sprawie zasad i warun-
kéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej oraz nowych
zasad oceniania ucznidw, stworzyto jakosSciowo nowe warunki rozwoju ich
zdolnosci. Przyjete akty normatywne pozwolity na: po pierwsze, przyspieszo-
ne ukoriczenie szkoty w ramach indywidualnych programéw nauczania; po
drugie, potaczenie nauczania na kazdym etapie z pobieraniem nauki na uczel-
niach wyiszych; po trzecie, ocenianie uczniéw bez koniecznosci ich obecnosci
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na wszystkich lekcjach. Indywidualne programy nauczania sg opracowywane

na podstawie opinii réznych specjalistow z uwzglednieniem zdolnosci, zainte-

resowan o$wiatowych i mozliwosci ucznidw®.

Nadanie uczniom mozliwosci uczenia sie wedtug programéw indywidu-
alnych wymaga uzyskania pozytywnej oceny poradni psychologiczno-peda-
gogicznej, tj. specjalistéw dokonujacych diagnostyki ucznidw i ponoszacych
odpowiedzialnos¢ za ich dalsze losy. Zazwyczaj do poradni psychologiczno-
-pedagogicznej zwracaja sie uczniowie wybitnie zdolni szkét podstawowych
i $rednich, muzycznych i sportowych. Wiekszosc¢ z nich stara sie uzyska¢ ze-
zwolenie na indywidualny tryb nauczania, chociaz sg réwniez i osoby pragna-
ce pofaczy¢ nauke w szkole ze studiowaniem na uczelniach wyzszych. Oprécz
diagnozowania specjalisci poradni prowadzg indywidualne i grupowe zajecia
terapeutyczne, sprzyjajace rozwojowi tworczosci i ksztattowaniu relacji inter-
personalnych.

Dziatalnos¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej obejmuje:

1. Diagnostyke potencjatu i zdolnosci ucznidw z uwzglednieniem opinii rodzi-
céw, nauczycieli, wychowawcdw, psychologa szkolnego, oséb prowadza-
cych zajecia pozaszkolne (kluby sportowe, sekcje artystyczne), pediatrow
(szczegdlnie dotyczy to dzieci nie uczeszczajacych do przedszkoli), réwie-
$nikdw. W trakcie diagnostyki bierze sie pod uwage informacje dotyczace
potencjatu dziecka, jego pluséw i minusdw, a takze czynnikéw hamujg-
cych rozwdj.

2. Wydawanie opinii dotyczacych: przeprowadzenia zajec¢ indywidualnych,
nauczania wedtug programu indywidualnego, potgczenia nauki w szkole
z nauka na uczelniach wyzszych, opracowywania specjalnych programéw;
organizacji klas dla uczniéw zdolnych.

3. Wsparcie i rozwdj ucznidéw zdolnych obejmujgce nastepujace kierunki: re-
lacje interpersonalne; zdolnosci twdrcze; kontrola emocji; ksztattowanie
pozytywnej, adekwatnej i realnej samooceny; wybdr kierunkéw naucza-
nia (wybdr zawodu); umiejetnos¢ planowania pracy i odpoczynku.

4. Wsparcie niepetnosprawnych dzieci zdolnych;

5. Wspdtprace z rodzing: identyfikacja zdolnosci od wieku przedszkolnego
(udostepnienie odpowiedniej literatury); wybdr sposobdow stymulacii
rozwoju dziecka z uwzglednieniem jego sfery emocjonalnej i moralnej,
aktywnosci fizycznej; ksztattowanie partnerskich relacji w rodzinie {prze-
ciwdziatanie nadmiernej koncentracji uwagi rodzicéw na dziecku, elimino-
wanie postaw negatywnych i wsparcie wzorcow pozytywnych, uwzgled-
nienie potrzeb rozwoju w rodzinie).

8 B. Janas-Stawikowska, Identyfikacja i diagnozowanie uzdolnier dzieci i miodzie-
Zy w poradni psychologiczno-pedagogicznej. Uwagi o przydatnosci istniejqcych
metod i wlasne rozwiqzania, [w:] Psychologia zdolnosci. Wspéfczesne kierun-
ki badan, red. A.E. Sekowski, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004,
s. 125-140.
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6. Wspodtprace z placdwkami i instytucjami organizujacymi nauczanie i wy-
chowanie ucznidéw zdolnych: konsultacje nauczycieli, szkolnych pedago-
gow i psychologdw, instruktoréw prowadzacych zajecia pozaszkolne; za-
lecenia w zakresie wykorzystywanych metod badawczych podczas identy-
fikacji zdolnosci dziecka; prowadzenie badan na terenie szkof; opracowy-
wanie wspdlnie z nauczycielami i pracownikami o$rodkéw metodycznych
programéw dla uczniéw zdolnych.

7. Przygotowanie kadry pedagogicznej do pracy z dzieémi uzdolnionymi, or-
ganizacja kurséw doskonalenia wiedzy nauczycieli i wymiany doswiadczen
pedagogicznych.

8. Konsultacje i pomoc w opracowywaniu indywidualnych programéw dla
ucznidw zdolnych pobierajgcych nauke w zwykiych klasach.

9. Wspdtprace z fundacjami, organizacjami pozytku publicznego, struktu-
rami wtadzy wykonawczej, sponsorami okazujgcymi pomoc materialno-
-techniczng uczniom zdolnym.

10. Organizacje dla uczniéw zdolnych pracowni, réznych form odpoczynku,
spotkan z ciekawymi ludZzmi.

11. Gromadzenie i udostepnienie informacji na temat: aktéow prawnych
wspierajgcych ucznidw zdolnych; form pomocy udzielanej przez fundacje
opiekujace sie dzie¢mi uzdolnionymi; doskonalenia wiedzy nauczycieli;

udostepnienie literatury fachowej™.

Do poradni psychologiczno-pedagogicznej zwracaja sie uczniowie juz po-
siadajacy wybitne osiggniecia w jakiej$ dziedzinie, potwierdzone rezultatami
testoéw psychologicznych.

Wedtug Andrzeja Sekowskiego, dziecko zwracajac sie do poradni powin-
no wykazywac wysoki poziom intelektu, wyrdzniac sie wysokimi wskaznikami
zdolnosci ogolnych i specjalnych, posiadaé pewne osiggniecia w jednej lub
kilku dziedzinach™.

Badania psychologiczne identyfikujgce poziom uzdolnienia dziecka po-
winny odbywad sie na wielu etapach. Jezeli diagnozowanie dzieci, pretendu-
jacych do nauki w specjalnych szkotach, odbywa sie tylko jednorazowo i na tej
podstawie sg wyciggane wnioski o poziomie jego zdolnosci, moze to prowa-
dzi¢ do powstania wielu btedéw i niescistosci. Np. diagnostyka prowadzona
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Toruniu ma na celu okreslenie
potencjalnych zdolnosci badanej jednostki oraz wypracowanie form pracy
najbardziej sprzyjajacych jej rozwojowi w warunkach istniejagcego systemu
szkolnego i konkretnego srodowiska dydaktyczno-wychowawczego.

Proces diagnozowania wymaga wybrania jako podstawy jakiejs koncepcji
modelu zdolnosci. W dziatalnosci polskich poradni psychologiczno-pedago-

" Ministerstwo Edukacji Narodowej o uczniu zdolnym, oprac. W. Ksigzek, Minister-

stwo Edukacji Narodowej, Warszawa 1999, s. 40.
A. Sekowski, Wybrane rdznice indywidualne a osiggniecia uczniéw zdolnych,
»Przeglad Psychologiczny” 1998, t. 41, nr 112, s. 105-120.
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gicznych najczesciej jest wykorzystywany model Renzullego-Monksa, uwaza-

nego za najbardziej efektywny, poniewaz uwzglednia on zdolnosci poznawcze

(akademickie) i potrafi prawidtowo zidentyfikowac:

1. Wysoki poziom intelektualny oraz zdolnosci specjalne: szybkie tempo
nauki; prawidtowe myslenie logiczne; rozumienie poje¢ abstrakcyjnych;
duzy zaséb stownictwa i umiejetnosé postugiwania sie nim; poziom wyko-
nywania zadan wyprzedzajacy normy wiekowe; umiejetnosé efektywnej
organizacji czasu wolnego i pracy.

2. Zdolnosci szybkiego wtaczania sie do wykonywania zadan: samodziel-
no$¢ oraz inicjatywa w réznego rodzaju dziatalnosci; umiejetnos¢ koncen-
trowania sie na pracy; poswiecenie ciekawym zajeciom wiecej czasu niz
jest to konieczne; samodzielnos¢ w wyborze i realizacji ciekawych zadan.

3. Twodrczo$é: wyobrazZnia i fantazja; zdolno$¢ do wystawiania réznych punk-
téw widzenia dotyczacych tego samego zagadnienia; oryginalnosé mysli,
odpowiedzi, rozwigzania; niezaleznos¢, niski poziom konformizmu, zdol-
nos$¢ do podjecia ryzyka.

O wybitnych zdolnosciach mozna méwic¢ wytacznie w sytuacji potacze-
nia powyzszej triady. Model ten uwzglednia zwigzek jednostki z otaczajgcym
srodowiskiem: rodzinnym, réwiesniczym, szkolnym. We wszystkich kompo-
nentach modelu zdolnosci Renzullego—Ménksa, a takze w tgcznosci z otocze-
niem, u dziecka réwnomiernie przejawiajg sie cechy zaréwno intelektualne,
jak i nieintelektualne, tj. takie jak: temperament, samoocena, stosunek do
siebie i otoczenia, ambicje, pragnienia, wtasne priorytety.

Rodzaje pracy poradni psychologiczno-pedagogicznej:

1. Diagnostyka funkcjonalna. Na podstawie dostepnych metod i instrumen-
tarium diagnostycznego pracownicy poradni starajg sie okresli¢ aktualny
poziom rozwoju funkcji psychicznych, cech indywidualnych, a takze opra-
cowac zalecenia dotyczgce dalszej pracy z osobg badang. Zazwyczaj pro-
ces diagnostyczny koriczy rozmowa z uczniem, rodzicami, nauczycielami,
a nastepnie wydawana jest opinia zawierajaca zalecenia postepowania
w kierunku rozwoju ucznia. Praca pedagoga z dzieckiem zdolnym mtodsze-
go wieku szkolnego znaczaco rézni sie od pracy z uczniami klas starszych,
poniewaz ich zdiagnozowanie przysparza o wiele wiecej problemow.
Dziatalno$¢ poradni nie konczy sie wraz z zakoriczeniem diagnozowania
ucznia. Pracownicy poradni interesujg sie dalszym losem podopiecznego
oraz przebiegiem wykonywania ich zalecen. Czesto bywa réwniez tak, ze
whioski poradni znaczgco réznig sie od uzyskiwanych przez ucznia ocen
szkolnych. Czesto tez zachodza sytuacje, gdy dzieci uzdolnione rozwijajg
sie nieharmonijnie, a otoczenie, w tym rodzinne, ma negatywny stosunek
do informacji o stabych stronach dziecka i nie pozostawia mu prawa do
popetnienia bteddw i osiggania niskich rezultatéw. W tym miejscu warto
podkresli¢, ze wielu badaczy stoi na stanowisku, ze nawet pozytywne oce-
ny moga wskazywac na stabe strony dziecka i jego problemy, co z kolei wy-
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maga Scistej wspdtpracy z rodzing, chcaca okaza¢ pomoc dziecku w jego

dalszym rozwoju.

2. Diagnostyka grupowa. Przeprowadzane przez pedagogdw w grupach za-
jecia sprzyjaja rozwojowi twdrczosci i umiejetnosci nawigzywania relacji
interpersonalnych, a takze ksztattujg u dziecka pozytywng, rzeczywista sa-
moocene.

Osobnym zagadnieniem jest tu identyfikacja dzieci w wieku przedszkol-
nym, poniewaz w ich przypadku wnioski s3 wyciggane na podstawie obser-
wagji i rozmowy z rodzicami i wychowawcami, a o wybitnych zdolnosciach
$wiadczy analiza ich prac. Postawy rodzicow majgcych mozliwosc statego kon-
taktu z dzieémi, obserwujacych ich zachowanie i dziatalno$¢ w réznych sytu-
acjach, ma decydujacy wpltyw na dynamike ich rozwoju. Przejawy specjalnych
zdolnosci, np. muzycznych, tanecznych, plastycznych, w wiekszosci przypadku
identyfikujg wtasnie rodzice i wychowawcy przedszkoli. Rodzice powinni by¢
szczegblnie wyczuleni na pierwsze przejawy uzdolnienia.

Bardzo interesujace sg réwniez inne metody identyfikacji uczniéw zdol-
nych, wykorzystywane przez polskich psychologéw i pedagogéw. Zazwyczaj
dziecko jest diagnozowane w sytuacji, gdy pragnie wczesniej rozpoczaé nauke
szkolng. Najczesciej w tym celu wykorzystywane sg nastepujace testy: Skala
Wechslera, Test matryc Ravena, Ogdlny test kwalifikacyjny, Diagnoza mozli-
wosci intelektualnych A. Matczak, Test znajomosci stéw M. Choynowskiego,
Test jezykowy ,Leksykon” A. Jurkowskiego, Kwestionariusz zainteresowan
»Z", Skala jawnego niepokoju ,Jaki jestem” E. Skrzypek i M. Choynowskiego,
Test osobowosci i zainteresowan (E. Mittnecker, W. Toman), Test zdan niedo-
koriczonych, Testy rysunkowe twdérczego myslenia Jellena-Urbana, Kwestio-
nariusz temperamentu J. Strelau, B. Zawadzkiego, Kwestionariusz tempera-
mentu A.H. Bussa, R. Plomina, obserwacje, rozmowy z uczniem, rodzicami,
nauczycielami, analiza dokumentacji szkolnej oraz osiggnie¢ szkolnych i po-
zaszkolnych.

W kazdym przypadku grupa wykorzystywanych metod zalezy od proble-
mu osoby badanej, celu diagnozowania i wieku. Liczne badania wskazuja, ze
tatwiej zbadad sfere intelektualng cztowieka, niz emocjonalno-motywacyjna
i twdrczosé. Zazwyczaj w celu identyfikacji zdolnosci intelektualnych wykorzy-
stywane sg dwa testy: Skala Wechslera i Test matryc Ravena, a do sprawdze-
nia zasobu sfownikowego i pojeciowego — Test znajomosci stéw Mieczystawa
Choynowskiego i Test jezykowy , Leksykon” Andrzeja Jurkowskiego. Wigkszo$¢
testéw identyfikujgcych zdolnosci intelektualne zawiera zadania skierowane
na sprawdzenie myélenia konwergentnego. Wykorzystywanie réznych $rod-
kéw metodycznych utrudnia brak petnego spektrum norm wiekowych.

Rozpatrzmy pokrétce niektére z wymienionych metod identyfikacji
uczniéw zdolnych wykorzystywanych Polsce (na przyktadzie Poradni Psycho-
logiczno-Pedagogicznej w Toruniu).

72 B. Janas-Stawikowska, Identyfikacja i diagnozowanie uzdolnien..., s. 129.
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Skala Wechslera (WISC). Obecnie jest to najbardziej rozpowszechniona
forma ,,pomiaru inteligencji u dzieci, opracowana przez psychologa ame-
rykanskiego Davida Wechslera. Metoda ta zawiera zadania testujace inte-
ligencje dzieci w wieku 5-15 lat. Cechg szczegdlng testu jest to, ze wiedza
szkolna podczas wykonywania testu nie odgrywa roli dominujacej. Oprécz
zadan werbalnych, test zawiera réwniez zadania wymagajace niewerbalnych
dziatan manipulatywnych. Zachodzaca korelacja miedzy czescig werbalng
i niewerbalna jest dos¢ wysoka. Ocene wykonania obydwu skal okre$la sie za
pomoca wspdtczynnika intelektu. Badacz opracowat nowe testy na inteligen-
cje i wprowadezit przedziat odchylen, wedtug ktérego wskazniki jednostki oce-
niane sg odpowiednio do jej grupy wiekowej. W testach Wechslera intelekt
jest rozpatrywany jako zdolnos¢ jednostki do rozumienia otaczajacego $wiata
i gotowos¢ do dziatania zgodnie z jego wymaganiami”.

Skala Wechslera pozwala zmierzy¢ poziom intelektu. Do nauki wedtug
indywidualnego trybu nauczania specjalisci poradni psychologiczno-peda-
gogicznej kwalifikujg dzieci i mtodziez z ilorazem inteligencji 125 i wyzszym
w przypadku zdolnosci poznawczych, a takze powyizej 110 — w przypadku
zdolnosci specjalnych (np. muzycznych, sportowych). W trakcie testu duze
znaczenie ma obserwacja zachowan dziecka podczas jego wykonywania, po-
niewaz daje to mozliwos¢ zobaczy¢ styl i tempo pracy ucznia, impulsywnosc,
pewnos¢ siebie, charakter kontaktu z osobg badajacg, reakcje na przeszkody
i porazki. Przeprowadzajac test, badacz moze spotkac sie z nastepujacymi pro-
blemami: po pierwsze, brak mozliwosci wykorzystania kilku metod ze wzgle-
du na ograniczenia czasowe; po drugie, komplikacje wynikajace w przypadku
badanych, zdiagnozowanych wczesniej w osrodkach prywatnych, co ma duzy
wptyw na rezultaty ponownych badan’.

Diagnoza mozliwosci intelektualnych A. Matczak {DMI). Od 1999 roku
zamiast Skali Wechslera wiele poradni w Polsce zaczeto wykorzystywac test
»Diagnoza mozliwosci intelektualnych” autorstwa Anny Matczak. Np. osro-
dek w Toruniu w tym czasie przeprowadzit badania z wykorzystywaniem tej
metody na grupie 48 uczniéw w wieku 12-13 lat. Pomimo ze badanie odby-
wato sie w grupach siedmioosobowych, specjalisci poradni mieli mozliwos¢
obserwowac prace kazdego dziecka z osobna. Uczniowie pracowali we wta-
sciwym dla siebie tempie. W trakcie rozwigzywania testu wielu badanych
nie mogto zidentyfikowa¢ niektérych przedstawionych obiektow, np. dzieci
nie rozpoznawaty pidrnika starego wzorca lub pieca kaflowego, poniewaz ni-
gdy nie spotkaly sie z tymi przedmiotami. Duzo dzieci nie wiedziato takze, co
oznacza wyraz ,Reneta” (odmiana jabtek). Otdz w trakcie testu okazato sie, ze
szybkie zmiany cywilizacyjne utrudniajg dobor materiatu testowego. Zadanie

3 Q.M. CrenaHos, lcuxonoziuHa eHyuknonedis, ,Akagemsnaas”, Kuis 2006, s. 51.

7% Ibidem.
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powiazane z klasyfikacja przedmiotéw zajeto dzieciom wiecej czasu i popet-
niono przy tym wiecej bteddéw, niz przy zadaniu typu ,wiadomos¢”. Test DMI
pozwala uzyska¢ cenng informacje o stylu pracy ucznia (np. dziecko, ktére
pierwsze zadanie wykonato osiggajac pierwszy-czwarty poziom, po zapozna-
niu sie z popetnionymi btedami, drugie zadanie wykonywato uzyskujac wyniki
w granicach dziewigtego-dziesigtego poziomu. Zaletg testu jest wtasnie jego
dwuetapowosé, dajaca badaczowi mozliwo$¢ obserwowania jednej osoby
dwukrotnie w podobnym warunkach i uzyskania informacji na temat zmian
jej zachowania’.

Test matryc Ravena (TMR) — jest testem dos¢ skomplikowanym, propono-
wanym uczniom szkét srednich o uzdolnieniach matematycznych. Wspomnia-
na wyzej poradnia torunska po raz pierwszy zastosowata go w 1989 roku, oce-
niajac uczniéw klas 6smych — rekrutowanych do liceum dla uczniéw zdolnych.
Wykonanie testu typu ,standard” swiadczyto o wysokich zdolnosciach mate-
matycznych ucznidow. Rezultaty testu wskazaty, ze podobnie jak DMI, réwniez
TMR moga zidentyfikowaé dzieci o wysokiej motywacji poznawczej. Okazato
sie rowniez, ze uczniowie mieszkajacy na wsi wyrdzniaja sie niska motywacja.
Na taki stan rzeczy, po pierwsze, ma wptyw na rozwéj myslenia srodowiska
(koncepcja intelektu Jeana Piageta, na ktérej opiera sie konstrukcja DMI),
a po drugie — zestaw testéw daje mozliwos¢ wylonienia jeszcze nie w petni
rozwinietego potencjatu intelektualnego badanych.

Kwestionariusz zainteresowan ,Z” umozliwia uczniom rozwiniecie ich
zainteresowan i fascynacji, aktywnos¢, umiejetnos¢ wystawiania mysli, sta-
wiania pytan (problemow) i udzielania cdpowiedzi na nie. Umiejetnosc sta-
wiania pytan jest jednym z najwazniejszych wskaznikéw zdolnosci. Np. wy-
konujac zadanie ,prosze zada¢ trzy pytania na temat, ktéry cie najbardziej
interesuje, o ktérym czesto myslisz i chciatby$ uzyskaé¢ odpowiedzi od osoby
kompetentnej”, uczniéw najczesciej interesowaly takie zagadnienia, jak: zycie
po $mierci (,,Czy dusza w niebie bedzie miata mentalnos¢ dziecka, czy czto-
wieka dorostego?”), granice wszechswiata, problematyka ekologiczna, kon-
takty z réwiesnikami (,,Jak zdoby¢ sympatie i uznanie?”) lub bardziej skonkre-
tyzowane pytania (,,Chciatbym poznac¢ w szczegétach zawédd adwokata?”).
Spotykato réwniez pytania typu: ,,Czy musze stawia¢ jakiekolwiek pytania?”,
»Dlaczego pytan ma by¢ witasnie trzy?”. Oprécz pytan, uczniowie powinni
byli wymienic¢ trzy ksigzki przeczytane przez nich w ciggu roku i powiedzie¢,
co nowego i ciekawego dowiedzieli sie z tych lektur. Wybor ksigzek pomagat
badaczom wyrobié¢ zdanie na temat zainteresowan uczniéw. Niestety testy
potwierdzity powszechnie znang tendencje do spadku zainteresowania czy-
taniem ksigzek wsrdd ucznidw, szczegdlnie literatury pieknej na rzecz tele-
wizji i komputeréw.

75 B. Janas-Stawikowska, /dentyfikacja i diagnozowanie uzdolnier..., s. 131.
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Test osobowosci i zainteresowan Ericha Mittneckera i Waltera Toma-
na jest wykorzystywany do diagnozowania mtodziezy licealnej. Sktada sie
on ze 120 pytan dotyczacych sfery osobistej, w tym 94 pytan na temat za-
interesowan i fascynacji. Najwazniejsze tematy pytan: samokrytyka, relacje
spoteczne, ekstrawersja, introwersja, maniakalno$¢, depresja, zamitowanie
do natury, zainteresowanie pracg naukowg, miejsce cztowieka w spoteczen-
stwie i gospodarce, zainteresowania muzyczne, literackie, postawy spotecz-
ne. Test ten pozwala zdiagnozowad rodzaj i szerokos¢ zainteresowan, a takze
cechy osobiste ucznidw. Dodatkiem do testu jest Kwestionariusz Jana Strelau
i Bogdana Zawadzkiego, pozwalajacy ukazac zapotrzebowanie na aktywnosé
i stymulacje. Ciekawym jest fakt, ze wyniki testu zazwyczaj sg w przysztosci
potwierdzane obserwacjami nauczycieli’®.

Test zdan niedokonczonych — jak wskazuje praktyka—ma on duzg skutecz-
nos¢ w diagnozowaniu uczniow w mtodszym wieku szkolnym. Dzieki temu
badaniu uczert moze wyrazi¢ swoj stosunek do szkoty, rodziny, powiedzieé
o relacjach z rowiesnikami i przyjaciétmi, daje wiedze o potrzebach dziecka.
Zazwyczaj rezultaty testu sg potwierdzane w rozmowach z rodzicami.

Kwestionariusz temperamentu Arnolda H. Bussa i Roberta Plomina, za-
adaptowany przez Wlodzimeirza Oniszczenke (wersja badajgca dzieci). Kwe-
stionariusz ten umozliwia stworzenie obrazu dziecka, widzianego przez rodzi-
ne i nauczycieli. Bardziej szczegétowa informacje mozna uzyskac¢ w sytuacji,
gdy kwestionariusz ten zostanie wypetniony zaréwno przez matke, jak i ojca.
Analiza rezultatéw swiadczy o tym, ze czesto w oczach rodzicéw ich dzieci nie
maja takich cech jak: ztosé, strach, niezadowolenie, niska aktywnosé, niska
towarzyskosé, niesmiatos¢. W ocenach ojcow dzieci zawsze sg bardziej ak-
tywne, niz widza to matki, i na odwrét — w ocenach matek dzieci s bardziej
emocjonalne, niz uwazaja to ojcowie. Problem towarzyskosci uzyskat sred-
nie rezultaty, co swiadczyto, ze dzieci majg dobre kontakty i relacje z réwie-
$nikami. Przeprowadzenie testu dato mozliwos¢ sformowania obrazu ucznia
0 wzorowym zachowaniu: zréwnowazony, rzadko wykazuje niezadowolenie
i strach, cechujacy sie brakiem nadpobudliwosci, potrafigcy nawigzac relacje
interpersonalne, Smiaty.

Kwestionariusz do badania samooceny ,Jaki jestem?, Jaki chciatbym
byé? Barbary Janas-Stawikowskiej i Marii Szczerbiak — ma ogromne znacze-
nie w diagnozowaniu samooceny badanego. Dane na ten temat mozna uzy-
ska¢ z réznych zrédet: szkoty, rodziny, samego ucznia. Dla uczniow klas star-
szych gimnazjow opracowano kwestionariusz samooceny o problematyce
dotyczgcej: pracy intelektualnej, relacji towarzyskich, stosunku do wspétza-
wodnictwa, porazek i sukceséw. Dzieci samodzielnie wskazuja, jakimi one sg
i jakimi chciatyby by¢ wedtug skali pieciostopniowej. Analiza ankiet uczniow
swiadczyta, Zze uczniowie z wysokimi osiggnieciami mieli réwniez wysoka,

7% Ibidem, s. 135.
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a w niektérych wypadkach nawet zawyzong samoocene. Najwazniejszymi
cechami, ktore dzieci chciatyby posiadaé, byty: cheé¢ do wspétzawodnictwa,
popularnosé, umiejetnosé znoszenia porazek i zwyciezania.

Ankieta dla rodzicéw — uzupetnia wiedze o pozaintelektualnych aspek-
tach rozwoju i funkcjonowania dziecka badanego. Rodzicom stawia sie szereg
pytan na temat zainteresowan dziecka (rodzaj, czas, sposoby ujawnienia);
funkcjonowania w rodzinie (charakter, sposoby wptywu na cztonkéw rodziny:
wspotpraca, dominacja, manipulacja); jakie cele stawia przed sobg dziecko
i jak je osiaga; stosunek dziecka do porazek {jak to znosi); sposoby niwelowa-
nia emocji negatywnych. W trakcie przeprowadzenia ankiety badacze staraja
sie uzyska¢ informacje dotyczace juz wczesnego dziecifstwa (rozwdj mowy,
zaséb stownikowy, aktywnosc), a koriczac na pozycji dziecka w szkole (popu-
larnos¢ w klasie, relacje z rowiesnikami, nauczycielami, aktywnosé, stan zdro-
wia). W trakcie rozmowy specjalisci uzyskujg dane zaréwno na temat dziecka,
jak i rodziny, poznajg oczekiwania rodzicow wobec dziecka, co daje mozli-
wosc okresli¢ dziedziny majgce najwazniejsze znaczenie dla rodzicow: wiedza
i oceny dziecka, zainteresowania, czytelnictwo, praca na komputerze. Czasem
do poradni psychologiczno-pedagogicznych zwracajq sie obydwoje rodzice,
tym samym podkreslajac pragnienie, zeby ich dziecko uczyto sie w szkole dla
ucznidw zdolnych, co w przysztosci pomoze mu odkryc i rozwing¢ posiadane
zdolnosci. Podsumowujac, rozmowy z rodzicami nie tylko pozwalajg uzyskac
odpowiedzi na wiele pytan, ale takze maja charakter profilaktyczny, a nawet
terapeutyczny.

Najbardziej popularnymi metodami identyfikacji uczniéw zdolnych na
Ukrainie sa:

e Kwestionariusz zdolnosci ucznia” opracowany na podstawie metody
uczonych amerykanskich A. DeHaana i J. Kougha. Ankieta ta pomaga okre-
$li¢, na podstawie poréwnania z zainteresowaniami rowiesnikéw, cechy
charakterystyczne danej jednostki.

¢ Metoda ,Nieistniejace zwierze” pomaga ustali¢ stopien rozwoju u dziecka
wyobrazni twérczej, oryginalnosci myslenia, stanu emocjonalnego.

¢ Metoda, Oddalone skojarzenia” — niewerbalna modyfikacja testu A. Mied-
nika, pomaga okresli¢ oryginalnosé i elastyczno$¢ myslenia, umiejetnosc
przetworzenia podanych elementéw w nowe kombinacje.

e Test matryc progresywnych Ravena” pomaga okresli¢ poziom umiejetno-
sci analityczno-syntetycznych.

e ,Nie przegap cudownego dziecka” umotliwia rodzicom zidentyfikowaé
i rozwingc¢ zdolnosci i predyspozycje dziecka.

o Skala Wechslera pomaga okresli¢ poziom zdolnosci intelektualnych.

» Test Cattella umozliwia ustalenia intelektualnych mozliwosci dziecka.

» Test Eysencka pomaga okresli¢ poziom intelektu.

* Metoda,Ocena wyobraznitwérczej” (W.F. Macenko) pomaga okresli¢ po-
ziom myslenia stowno-logicznego.
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Ciekawym przyktadem wykorzystania powyiszych metod oraz okazania
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego rodzinom dzieci zdolnych jest dzia-
talnos¢ Liceum przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym. Udzielaniem ta-
kiej pomocy zajmuje sie specjalny dziat psychologiczny liceum. Podstawowym
kierunkiem pracy dziatu jest badanie i rozwdj cech psychicznych i intelektual-
nych licealistéw (test R. Amthauera, Test matryc Ravena), mySlenia twdrcze-
go (test Paula Torrance’a), a nastepnie przeprowadzenie analizy uzyskanych
danych i opracowanie ,,Bloku programowego”, stanowigcego czesc sktadowg
»~Programu rozwoju i samoksztatcenia licealistéw” oraz prognozowanie kie-
runkéw realizacji potencjatu twdrczego uczniow.

Dziat psychologiczny licceum prowadzi réwniez dodatkowe badania cech
szczegdlnych licealistéw: mozliwosci adaptacyjnych, sity woli, pracowitosci,
struktury temperamentu, oceny relacji interpersonalnych, poziomu rozwoju
dojrzatosci jednostki, zainteresowan zawodowych uczniéw klas 10-11. Cata
praca diagnostyczna ma charakter sukcesywny i planowy. W wypadku zalicze-
nia ucznia do tzw. grupy ryzyka, prowadzi sie z nim dodatkowa prace i bada-
nia. Dla dzieci z grupy ryzyka, na podstawie postawionej diagnozy, opracowy-
wane sg zalecenia dla nauczycieli i wychowawcéw w celu stworzenia dla nich
sprzyjajacych warunkéw do nauczania, ksztattowania pozytywnej samooceny
i samorealizacji.

Praca konsultacyjna jest prowadzona ze wszystkimi uczestnikami procesu
edukacyjnego (uczniowie, rodzice, nauczyciele, wychowawcy, administracja
szkoty) w formie grupowej i indywidualnej. Podstawowa problematyka tych
dziatan:
¢ relacje miedzyosobowe w dziedzinie: , dziecko — dziecko”, , dziecko — do-

rosty”, ,,dziecko — pedagog”;
¢ rozwdj psychicznych cech ucznia (na podstawie rezultatéw diagnozy psy-

chologicznej);
e podwyzszenie wplywu pedagogicznego na ucznidw;
¢ problem wychowania w rodzinie;

Szczegolnym wsparciem psychologicznym sg objeci uczniowie dziatajacy
w Matej Akademii Nauk Ukrainy i uczestnicy ogélnokrajowych i miedzynaro-
dowych olimpiad. Dla tych uczniéw s3 sporzadzane programy indywidualne,
a takze s3 oni obiektem zainteresowan pracy Konsylium psychologiczno-pe-
dagogicznego liceum.

Co kwartat sg przeprowadzane spotkania tematyczne z rodzicami uczniéw
klas 10 11 (zgodnie z harmonogramem tematdéw zebran rodzicielskich i wy-
ktadéw dla rodzicow).

Prace wychowawczg i oSwiatowg z uczniami prowadzg wychowawcy klas
w ramach statego cyklu ,,godzina na dyskusje”. Waznym elementem tej pra-
cy jest réwniez wydawanie gazetki sciennej ,Informacje dla Ucznidw i Na-
uczycieli” poswieconej psychologicznym problemom wychowania i rozwoju,
a takze dziatalnosc kétka ,,Domowy nauczyciel”.
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W ramach realizacji programu ,Dzieci uzdolnione” okazywane jest wspar-
cie psychologiczne uczniom uczestniczacym w obwodowych, ogdlnokrajo-
wych i miedzynarodowych olimpiadach, w pracach obwodowej Matej Aka-
demii Nauk, biorgcym udziat w réznego rodzaju konkursach intelektualnych.
Podczas grupowych i indywidualnych konsultacji mozna uzyskaé porady na
temat samoksztatcenia, zapobiegania i odpornosci na stres, ksztattowania
umiejetnosci planowania czasu podczas przygotowywania sie i w trakcie
olimpiad i konkurséw.

W celu usprawnienia organizacji pracy dydaktycznej w klasach 10 i 11
w roku szkolnym 2006/2007 i 2009/2010 w drugim semestrze zorganizowano
kursy ,,Podstawy psychologii rozwoju” oraz , Podstawy kontaktow interperso-
nalnych”. Uczniowie klasy 10 mogli sie dowiedzieé o specyfice cech jednostki
zdolnej i nauczyé sie lepszego panowania nad sobg {po analizie wynikéw sku-
tecznosci tych kursow postanowiono na przysztos¢ organizowaé je w pierw-
szym semestrze). Uczniowie klas 11 przechodzg szkolenia na temat jak efek-
tywnie prowadzié¢ rozmowy biznesowe.

Podsumowujac, analiza dziatalnosci poradni psychologiczno-pedagogicz-
nych pozwala zapoznac sie z metodami i testami wykorzystywanymi do iden-
tyfikacji zdolnosci uczniéw zdolnych oraz formami wsparcia udzielanego ro-
dzinom tych dzieci. Bez informacji o ogdélnym poziomie rozwoju psychologicz-
nego i cech indywidualnych jednostek wybitnie zdolnych nie mozna popraw-
nie zaplanowa¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego. Wnioski i zalecenia
specjalistow poradni dajg dzieciom mozliwos¢ wczesniejszego rozpoczecia
lub zakoriczenia nauki w szkole. Oczywistym jest, ze zalecen specjalistow nie
mozna przyjmowac jako ostateczne i niepodlegajgce ponownej weryfikacji.
Przyczyng takiego stanu rzeczy jest nie tylko mozliwos¢ popetnienia btedu
przez poradnie. Ocena dzieci zdolnych powinna mie¢ charakter kompleksowy,
tj. opierac sie na danych uzyskanych z réznych zrédet: lekarzy, psychologéw,
pedagogdw, rodzicow i samych dzieci. By uzyskac wiedze od kazdej z tych grup
uczestnikéw procesu edukacyjnego, nalezy postuzyc sie odrebng metodyka.

Podsumowanie

Analiza przeprowadzonych badan pozwala stwierdzic, ze:

1. Waznym zadaniem wspdiczesnej oswiaty jest stworzenie odpowiednich
warunkéw pedagogicznych, sprzyjajacych samorealizacji dzieci uzdolnio-
nych, ich petnowartosciowemu rozwojowi i zachowaniu w przysztosci
wybitnych zdolnosci. Temu trudnemu zadaniu moze podotaé wytgcznie
nauczyciel kreatywny, przygotowany do pracy z uczniami zdolnymi.
Analiza literatury psychologiczno-pedagogicznej daje mozliwosc okreslié

niezbedne do pracy z dzie¢mi zdolnymi cechy nauczyciela: ogdlne zawodo-

we przygotowanie pedagogiczne (wiedza i umiejetnosci przedmiotowe), psy-
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chologiczno-pedagogiczne i metodyczne (waznym jest nie tylko realizowac
tradycyjne formy nauczania, ale i umie¢ aktywizowac i rozwija¢ uzdolnienia
dzieciece; umotliwia¢ uczniom swobode dziatan); cechy osobiste o znaczeniu
zawodowym (wysoki poziom rozwoju motywacji poznawczej i wewnetrznej,
adekwatna samoocena, system kontroli wewnetrznej itd.); zdolnos¢ identy-
fikacji przejawow uzdolnien intelektualnych, twérczych, artystycznych, spor-
towych; umiejetnos$é nawigzywania poprawnych relacji z dzie¢mi uzdolnio-
nymi, ktére czesto cechuje wysoki stopien wymagan wobec siebie samych,
a w zwiazku z tym nalezy wykazywaé zyczliwg postawe w trakcie oceniania
dziatalnosci ucznidw; zyczliwosé wobec dzieci, ciepto, troska, poczucie hu-
moru, entuzjazm, pewnos¢ wiasnych umiejetnosci, tolerancja, energicznosé,
wysoki poziom intelektu.

W trakcie przygotowania przysztych nauczycieli, potrafigcych efektywnie
pracowac z uczniami uzdolnionymi nalezy zadba¢ o: wysoki poziom kompe-
tencji zawodowych; wyksztatcenie odpowiednich cech osobowosciowych;
stworzenie nalezytego systemu materialnego stymulowania; stworzenie wa-
runkéw wspierajacych identyfikacje i rozwdj zainteresowan nauczycieli do
pracy z uczniami zdolnymi; opracowanie instrumentarium pedagogicznego
do pracy z tymi uczniami.

2. Waznym zadaniem rodzicOw dzieci utalentowanych jest: identyfikacja
i wsparcie zainteresowan i zdolnosci dzieci, ich odpowiednie zdiagnozo-
wanie we wtasciwym czasie i dziatania zmierzajgce do zachowania tych
talentow w przysztosci.

Udato sie wyodrebni¢ cztery kategorie rodzicéw: 1) rodzice sktonni nie
zauwazaé wczesnego uzdolnienia dziecka, poniewaz nie wiedzg, co z nim ro-
bi¢; 2) rodzice negujacy przejawy uzdolnien dziecka; 3) rodzice eksploatujgcy
uzdolnienie dzieci; 4) rodzice akceptujgcy i kochajgcy samo dziecko, a nie jego
talenty.

Mozna réwniez wyodrebni¢ dwa rodzaje wspétdziatania rodzicéw i dziec-
ka uzdolnionego: dyrektywny i instruktywny. Styl dyrektywny cechujg polece-
nia typowe, rozwija on u dziecka pasywne podporzadkowanie sie i zaleznos¢.
Natomiast styl instruktywny zawiera o wiele wiecej informacji, uzasadnia po-
zadane od dziecka postawy i wspiera jego inicjatywe.

Najwazniejsze problemy, z ktérymi na co dzien spotykajg dzieci zdolne do-
tycza: odrzucenia konformizmu (wywotuje oburzenie otoczenia, szczegdlnie
dorostych); zagtebienie sie w problemy filozoficzne (odbierane nieadekwat-
nie); ,wewnetrzne nieuregulowanie” — nieodpowiednios¢ miedzy rozwojem
fizycznym, intelektualnym i spotecznym; osiggane sukcesy rozbudzaja u dzieci
i ich rodzicow oczekiwania tatwego opanowywania wszelakiej wiedzy i umie-
jetnosci; podwyzszona recepcja na wszelkie niewerbalne sygnaty ptynace od
otoczenia (moze prowadzi¢ do nasilenia lekéw i obaw); fenomenowi uzdol-
nienia czesto towarzyszy podwyzszona wrazliwos¢ dziecka, co mozna ttuma-
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czy¢ jego egocentryzmem (dzieci te sg sktonne kojarzy¢ wszystko, co sie dzieje
dookota, z whasng osobg).

Podsumowujac, rodzice powinni wspiera¢ dziecko w odkrywaniu jego
zyciowego powotania, samorealizacji jako jednostki. Nie mogg oni dopuscic
do zmarnowania zdolnosci. Zatracajac talent dziecka, zaprzepaszcza sie jego
przysztosé. Oczekujac, ze z dziecka wyrosnie jednostka twdrcza rodzice muszg
wykazywacé ogromng cierpliwosé, bezgraniczng wiare w swojg pocieche.

3. Badania potwierdzity, ze w Polsce istnieje wiele instytucji okazujgcych po-
moc materialng dzieciom zdolnym. Najbardziej znane wsréd nich to: Kra-
jowy Fundusz na rzecz Dzieci, Polska Fundacja Dzieci i Mtodziezy, Fundusz
Pomocy Mtodym Talentom Jolanty i Aleksandra Kwasniewskich, Funda-
cja im. Stefana Batorego, Fundacja ,Dzieto Nowego Tysigclecia” i wiele
innych.

Dziatalno$¢ tych instytucji koncentruje sie na: popularyzacji wiedzy

o szczegdlnych potrzebach dzieci i mtodziezy uzdolnionej oraz o metodach

pracy z nimi; stworzeniu spdjnego systemu wspomagania rozwoju wybitnie

zdolnych obejmujacego caty proces ksztatcenia; wspieraniu rozwoju uzdolnio-
nych uczniéw szkét podstawowych i Srednich; pomocy w przygotowaniu sie
do pracy naukowej i artystycznej; tworzeniu i doskonaleniu aktow normatyw-
nych dotyczacych pomocy dzieciom zdolnym; tworzeniu klimatu akceptacji

i zrozumienia dla dzieci i mfodziezy wybitnie uzdolnionej; organizacji obozow

naukowych; wsparciu materialnym (zakup podrecznikéw, komputerdw, po-

krycie kosztéw wyjazdow zagranicznych, udziatu w olimpiadach, koncertach,
wystawach itd.).

4. Analiza literatury przedmiotu pozwolita ustali¢, ze dziatalnos¢ poradni psy-
chologiczno-pedagogicznych w zakresie wsparcia wybitnie zdolnych pole-
ga na: identyfikacji potencjatu zdolnosci dzieci; prowadzeniu zajec indy-
widualnych; wydawaniu opinii uczniom w sprawie mozliwosci pobierania
nauki wedtug indywidualnego toku nauczania i potgczenia nauki w szkole
z nauczaniem w uczelniach wyzszych; wsparciu niepetnosprawnych dzieci
i mtodziezy uzdolnionej; wspdtpracy z rodzing oraz placéwkami i instytu-
cjami organizujgcymi nauczanie i wychowanie uczniéw zdolnych; przy-
gotowaniu kadry pedagogicznej do pracy z dzie¢mi uzdolnionymi; pro-
wadzeniu konsultacji i okazaniu pomocy w opracowywaniu specjalnych
programdw dla ucznidw pobierajacych nauke w zwyktych klasach; wspot-
pracy z fundacjami, organizacjami pozytku publicznego, strukturami wta-
dzy wykonawczej, sponsorami okazujacymi pomoc materialno-techniczng
uczniom zdolnym.

Ustalono, ze najbardziej popularnymi metodami diagnozowania poziomu
inteligencji sa testy Davida Wechslera, Johna C. Ravena, Joy’a Paula Guilforda,

Paula Torrance’a.
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Waznym warunkiem pracy poradni jest to, ze ocena dzieci zdolnych po-
winna mieé charakter kompleksowy, tj. opiera¢ sie na danych uzyskanych
z roznych Zrodet: od lekarzy, psychologéw, pedagogéw, rodzicéw i samych
dzieci. Dla uzyskania wiedzy od kazdej z tych grup uczestnikéw procesu edu-
kacyjnego nalezy postuzyc sie odrebna metodyka.



Rozdziat 4

Pordwnanie systemow wsparcia uczniow wyhitnie
uzdolnionych Liceum przy Narodowym Uniwersytecie
w Doniecku oraz Gimnazjum i Liceum Akademickiego
przy Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu

4.1. Gimnazjum i Liceum Akademickie
przy Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu

Jednym z podstawowym kierunkéw reformy oswiaty jest zwrdcenie uwagi
na miodziez wybitnie zdolng z uwzglednieniem réwniez tak waznej zasady
organizacji dziatalnosci szkoty, jaka jest rownos¢ szans. Punktem wyjsciowym
w organizacji nauczania w polskiej szkole jest twierdzenie, ze wszystkie dzieci
rodzg sie z réwnymi zdolnosciami umystowymi, a réznice rozwoju powstajag
w wyniku wpfywu srodowiska. Poprawnosc tego twierdzenia w duzej mierze
zostata potwierdzona w praktyce wskazujacej, ze dzieci utalentowane pocho-
dza z rodzin, w ktérych panujg odpowiednie warunki dla ich rozwoju. Cecha
charakterystyczng pracy polskich pedagogéw z dzieémi zdolnymi jest to, ze
dla ucznidw tych nie sg tworzone specjalne szkoty, klasy lub grupy, nawet
w trakcie prowadzenia dziatalnosci eksperymentatorskiej. Jak juz wspomina-
no, przewazajaca cze$¢ dzieci uczeszcza do powszechnych szkét podstawo-
wych, gimnazjéw i licedw. Wiekszos¢ polskich pedagogéw uwaza réwniez,
ze wspofczesna szkota powinna wylfaniac talenty i zdolnosci swoich ucznidw,
stosujagc metody umozliwiajace ich rozwdj.

Do kategorii dzieci uzdolnionych w Polsce zalicza sie uczniéw z wybitnymi
zdolnosciami intelektualnymi. Ich identyfikacja odbywa sie przede wszystkim
na podstawie uzyskanych stopni szkolnych, wynikéw testéw i konkurséw,
a takze obserwacji nauczycieli.

Jak juz wspominano, w Polsce nie istniejg szkoty specjalne dla uczniéw
uzdolnionych. Jedynym wyjgtkiem jest Gimnazjum i Liceum Akademickie
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w Toruniu (GiLA). Szkota ta zostata stworzona z inicjatywy Uniwersytetu im.
Mikotaja Kopernika, ktérego pracownicy okazujg jej istotng pomoc zaréwno
dydaktyczng, jak i finansowa. Jezeli na poczatku eksperymentu (pierwsze piec¢
lat) szkota, oprdcz pomocy materialnej UMK, uzyskiwata réwniez dotacje od
Ministerstwa Edukacji Narodowej, to obecnie wszelkie koszty zwigzane z jej
finansowaniem ponosi uniwersytet.

Wiodzimierz Winctawski, piszac o idei przyswiecajacej powotaniu Gimna-
zjum i Liceum Akademickiego w Toruniu, zaznaczat, ze jego zatozyciele wy-
chodezili z zatozenia, ze szkota ta odkryje nowy kierunek ksztatcenia mtodziezy
zdolnej z catego kraju, a organizacja jej pracy moze postuzy¢ jako wzor dla
wielu placowek oswiatowych nie tylko w Polsce, ale i catej Europie.

Retrospektywny poglad na tradycje organizacji szkét srednich, ktdrych
uczniowie osiagali wysokie wyniki, Swiadczy, ze tradycje kontynuowane przez
Gila maja dtuga historie. W 1568 roku w Toruniu, wchodzacym w owym cza-
sie w sktad Prus Krélewskich, w wyniku potaczenia mariackiej i Swietojaniskiej
szkoty parafialnej powstata Schola Thorunensis, czyli Gimnazjum Torufskie,
nastepnie przeksztatcone w Gimnazjum Akademickie {(1594). Zamiarem wtadz
miejskich na czele z burmistrzem Henrykiem Strobandem, byto stworzenie
na bazie tej szkoty uczelni wyiszej, ksztatcacej elite polskich protestantéw,
a przez to przyspieszenie rozwoju i powiekszenia prestizu miasta.

W 1601 roku gimnazjum otrzymato nowe pomieszczenia, otwarto internat
i przyjeto nowy statut. Pedagogiczny i administracyjny nadzér nad placéwka
petnit tzw. scholarchat. Biezace problemy pedagogiczne rozwigzywato nato-
miast consilium scholasticum, sktadajace sie z nauczycieli i przedstawiciele
ucznidw. Na czele gimnazjum stat rektor, ktéry réwniez prowadzit metryke
gimnazjum — Studiosorum?.

Nauka w gimnazjum toruniskim trwata 12-13 lat. Gimnazjalisci co roku
(w maju i pazdzierniku) zdawali egzaminy semestralne, ktérych zaliczenie
oznaczato promocje do nastepnej klasy. Szczegding wage przywigzywano do
umiejetnosci prowadzenia dysputy, obrony wtasnego punktu widzenia, pod-
trzymywania konwersacji. Lekcje i zajecia praktyczne odbywalty sie po facinie,
dzieki czemu w gimnazjum mogta studiowaé mtodziez z réznych zakatkow
Europy. W gimnazjum prowadzono réwniez wykfady z jezyka polskiego, co
przyczynito sie do duzej popularnosci szkoty wsrdd szlachty polskiej.

W 1815 roku, po powrocie miasta do Prus, nastapita germanizacja szkoty,
chociaz nie miato to wptywu na wysoki poziom nauczania. W okresie Il Rze-
czypospolite] gimnazjum byto najlepsza szkotg ogdlnoksztatcacg w kraju.

! W. Winctawski, Przyczynek do historii idei ,,Gimnazjum Akademickiego” w Toru-

niu i proby jej urzeczywistnienia, [w:] Gimnazjum Akademickie w Toruniu. Rys
historyczny. Wystgpienia gosci, Toruni 1996, s. 21.

Por. K. Wajda, Pod ponownym pruskim panowaniem (1815-1920), [w:] Torun
dawny i dzisiejszy. Zarys dziejow, pod red. M. Biskupa, Torun 1983, s. 402.
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W 1928 roku zaktadowi nadano nazwe Panstwowe Gimnazjum im. M. Koper-
nika w Toruniu3.

W 1945 roku zostat utworzony Uniwersytet im. Mikotfaja Kopernika, ktére-
go kadra w duzej mierze pochodzita z Uniwersytetu Stefana Batorego w Wil-
nie i Uniwersytetu im. Jana Kazimierza we Lwowie.

Byli wsrdd nich tacy wybitni profesorowie, jak Wiadystaw Dziewulski,
Konrad Gdrski, Wactaw Staszewski, Bronistaw Jamontt, Edward Passendorfer
i inni, ktérzy prébowali odtworzy¢ w Toruniu tradycje Liceum Jana i Jedrzeja
Sniadeckich w Wilnie dziatajacego przy miejscowym uniwersytecie. Niestety
pomimo wysitkdw bytego dyrektora liceum wilenskiego W. Staszewskiego nie
udato sie zatozy¢ szkoty w Toruniu tuz po wojnie. Do idei tej powrécono pod
koniec lat 80. XX wieku, a w 1990 roku w statucie uniwersytetu pojawit sie
wpis o tym, ze uczelnia moze kierowac liceum akademickim. W latach 1993—-
1994 pod kierownictwem prorektora UMK prof. Czestawa tapicza rozpoczeto
opracowanie projektu koncepcji dziatalnosci takiej szkoty*.

Gimnazjum Akademickie ostatecznie rozpoczeto dziatalnos$¢ 1 wrzesdnia
1998 r. Przez pierwsze piec lat placéwka byta traktowana jako eksperymen-
talna, nad ktdra piecze petnit Uniwersytet Mikotaja Kopernika i Ministerstwo
Edukacji Narodowej i Sportu. Obecnie jest to Zespdt Szkét Uniwersytetu Mi-
kotaja Kopernika Gimnazjum i Liccum Akademickie, ktorego dziatalnos¢ kon-
centruje sie na zaspokojeniu potrzeb edukacyjnych uczniéw i rozwoju ich
zdolnosci poznawczych. Podstawowg zasada pracy szkoty jest intensywnos¢
i jakos$¢ nauczania, zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami ucznidw,
czemu sprzyja mata liczebnosé klas (nie przekracza 20 osdb).

Indywidualizacja procesu nauczania odbywa sie dosy¢ wezesnie. Od drugiej
klasy uczniowie biora udziat w zajeciach ksztatcenia indywidualnego z dwadch
wybranych przedmiotéw. Sukcesy osiggniete podczas tych zajeé s3 oceniane
podobnie jak pozostate lekcje przedmiotowe. Wybrane przez ucznidéw indy-
widualne zajecia s prowadzone przez cztery lata, a nastepnie przez rok lice-
alisci uczeszczajg na seminaria z przedmiotow, z ktérych beda zdawa¢ matu-
re. Szkota prowadzi wiele kdtek naukowych. Rozwojowi zdolnosci intelektu-
alnych sprzyja takze realizacja autorskich programéw nauczania. Wszystkie
te formy nauki maja na celu stymulowanie ucznia do pracy, zachecenie go
do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych. Osiggniecia uczniow
maja bezposredni wptyw na pozycje szkoty w ogdlnopolskim rankingu szkét
ogolnoksztatcacych, ktory jest tworzony na podstawie liczby finalistow i lau-
reatow olimpiad przedmiotowych, wynikéw matur i testéw gimnazjalnych.
Za osiggniete sukcesy uczniom GILA przyznawane s3 stypendia naukowe (ze
srednia 5,0 i wyzej).

3 M. Wojciechowski, W czasach Drugiej Rzeczypospolitej (1920-1939), [w:] Torur
dawny i dzisiejszy..., s. 466.

4

W. Winctawski, Przyczynek do historii idei..., s. 21.
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W szkole znajduje sie przedstawicielstwo Alliance Frangaise, ktorego pra-
cownicy prowadzg zajecia z jezyka francuskiego. Pedagodzy GiLA dziatajg réw-
niez w szkotach podstawowych regionu w celu wylonienia mtodziezy uzdol-
nionej na wezesnym etapie edukacji. W tym celu organizowane s3 konkursy
matematyczne, a od roku szkolnego 2005/2006 réwniez z jezyka polskiego.

Uczniowie GiLA maja mozliwos$¢ uczestniczenia w systematycznie odby-
wajacych sie lekcjach wyktadowcdw uniwersytetu z cyklu ,,Profesorowie UMK
proponujg”. W trakcie tych spotkan chetni moga zapoznac sie z najnowszymi
osiggnieciami naukowymi i technicznymi. Wyktady odbywajg sie w auli szko-
ty. Oprocz tego, uczniowie moga uczeszczac na wyklady w samym uniwersy-
tecie, a nastepnie przystgpi¢ do egzamindw lub zaliczert konkretnego kursu
akademickiego. Nad przebiegiem takiej formy studiowania czuwajg wycho-
wawcy uczniéw.

Integralna czescig procesu edukacyjnego GilA jest wychowywanie, odby-
wajgce sie na kazdym etapie ksztatcenia uczniow we wspotpracy z rodzicami,
nauczycielami i samymi uczniami. Cele wychowawcze polegajg na wszech-
stronnym rozwoju indywidualnosci uczniow, przygotowaniu ich do zycia do-
rostego, umiejetnosci podejmowania wtasnych wyboréw, odnalezieniu swego
miejsca w spoteczenstwie oraz wykorzystywaniu potencjatu intelektualnego
dla dobrobytu ogétu. Uczniowie muszg nauczy¢ sie poprawnie uktadac relacje
interpersonalne, w trakcie dziatalnosci twodrczej przejawiac inicjatywe, umiec
kontrolowa¢ emocje, adekwatnie reagowac na rozne sytuacje. W dziedzinie
intelektualnej, wychowankowie powinni rozwija¢ swoje zdolnosci i zaintere-
sowania, dbad¢ o samoksztatcenie, umie¢ gromadzi¢, systematyzowac i uogol-
nia¢ informacje.

Szkota dba o emocjonalny i psychiczny stan uczniéw, wspiera ich roz-
woj, organizujac réznego rodzaju przedsiewziecia wychowawcze. Adaptacja
uczniéw do wymagan szkoty jest waznym etapem w Zzyciu dziecka. Podkresl-
my w tym miejscu, ze dzieci trafiajg do gimnazjum w wieku 12-13 lat, tj. s3
one jeszcze catkowicie nie przygotowane do samodzielnego funkcjonowania.
Okoto potowa ucznidw to mieszkancy Torunia, a pozostate dzieci pochodza
zinnych miasteczek i wsi, czasem nawet z innych wojewddztw. Dzieci zamiej-
scowe mieszkajg w internacie, w ktérym kazde z nich ma wiasny, umeblowany
pokdj i zapewniong catodobowg opieke wychowawcow. Wejscie do internatu
znajduje sie pod statym monitoringiem elektronicznym. W celu zniwelowania
sytuacji stresowych u szczegélnie narazonych na nie dzieci zamiejscowych,
w internacie petni dyzur psycholog i pedagog szkolny. Uczniowie klas pierw-
szych gimnazjum codziennie spotykajg sie z pedagogiem szkolnym, ktory sta-
ra sie na biezaco rozwigzywac zaistniate lub potencjalne problemy.

GiLA $cisle wspdtpracuje z radg rodzicdw i samorzadem uczniowskim. Za-
trudnienie nauczycieli odbywa sie na podstawie konkurséw. Na pedagogach,
oprécz obowigzkéw dydaktycznych, spoczywa réwniez zadanie wsparcia roz-
woju psychologiczno-fizycznego ucznidw, a takie statego samodoskonalenia
i modernizacji programéw i metod nauczania.
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Szczegdlne miejsce w zyciu szkoty odgrywa Rada Programowa GilA, ktéra
jest organem kontrolnym realizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej i orga-
nizacyjnej. W skfad rady wchodzi czterech pracownikéw UMK oddelegowa-
nych przez rektora uczelni i jeden przedstawiciel kuratorium. Zadanie Rady
Programowej polega na ocenie pracy dyrekcji szkoty, weryfikacja i biezaca
kontrola wiedzy uczniéw. Przedstawiciele rady uczestnicza w rekrutacji dzie-
ci do gimnazjum, okreslajg wymogi dla kandydatéw pragnacych uczestniczy¢
w zajeciach uniwersyteckich. Rada jest organem statutowym szkoty kontrolu-
jacym caty proces dydaktyczno-wychowawczy.

Duze znaczenie w zyciu GiLA petni biblioteka szkolna, ktdrej zbiory s3 cze-
$cig uniwersyteckiego systemu informacyjnego, co pozwala uczniom i peda-
gogom w szerokim zakresie korzysta¢ z zasobodw i sieci informacyjnej zaréw-
no szkoty, jak i uniwersytetu. Zadaniem biblioteki szkolnej jest propagowanie
czytelnictwa, wiedzy naukowej i rozwdj zainteresowar uczniow. Dobre wypo-
sazenie i przyjazna atmosfera panujaca w bibliotece przyczynity sie do duzej
popularnosci tej jednostki wsrdd ucznidw. Biblioteka posiada rowniez obszer-
ny dziat ksigzek i czasopism w jezykach obcych.

Uczniowie GiLA z rodzin o niskich dochodach majg mozliwosé staraé sie
o przyznanie stypendium socjalnego. Uczniowie nie ponoszg réwniez optat
za miejsce w internacie, a koszt wyzywienia wynosi 300 ztotych miesiecznie.
Oprdcz tego uczniowie mieszkajacy w internacie moga samodzielnie przygo-
towywac positki, majac do dyspozycji dobrze wyposazone kuchnie na kazdym
pietrze internatu.

Scista wspétpraca szkoty z wtadzami samorzadowymi byta zapoczatkowa-
na jeszcze w trakcie prac budowlanych szkoty i jest kontynuowana po dzien
dzisiejszy. Uczniowie majg mozliwos¢ regularnie spotykac sie z przedstawicie-
lami rady miejskiej, biorgcymi réwniez udziat w lekcjach z przedmiotu wie-
dza o spoteczeristwie. W trakcie tych spotkan mtodziez moze dowiedzie¢ sie
o praktycznych aspektach petnienia funkcji samorzadowych i spotecznych.

Uczniowie sa takze zaangazowani w prace spoteczne, np. okazujac pomoc
niepetnosprawnym, osobom w wieku starszym, organizujac i biorac udziat
w akcjach charytatywnych. W tym celu zostat wdrozony program ,,Internet
w nauce i wychowywaniu dzieci niepetnosprawnych”, w trakcie realizacji kt6-
rego w pracowni komputerowej mtodziez szkolna petni funkcje opiekunow
niepetnosprawnych.

Od wielu lat GiLA rokrocznie organizuje konferencje upamietniajace piel-
grzymke Jana Pawta Il w Toruniu. Z okazji tych cyklicznych konferencji orga-
nizowane sg konkursy prac literackich, a materiaty pokonferencyjne zostaty
wydane w kilku publikacjach GiLA, np.: Przez stowa do Stowa (2002), Dar mi-
fosci w nauczaniu Jana Pawta Il (2003), Postannictwo sztuki w nauczaniu Jana
Pawta Il (2005)°.

> M. tapicz, Lekcje papieskie. Piec¢ lat obcowania z myslg Jana Pawta II, {w:] Po-

stannictwo sztuki w nauczaniu Jana Pawta i, red. ). Magryta-tapicz, Torur 2005,
s. 214-223.
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Gimnazjum i Liceum Akademickie w Toruniu, pomimo mtodego wieku,
stara sie wypracowaé wiasne tradycje szkolne. Jeszcze przed pasowaniem
i rozpoczeciem nauki gimnazjalisci sg zapoznawani z historig szkoty, jej specy-
fika. Samo pasowanie na gimnazjaliste odbywa sie podczas inauguracji roku
akademickiego na uniwersytecie, w obecnosci rektora UMK. Kazda klasa ma
obowiazek zorganizowania roznych ogodlnoszkolnych przedsiewzie¢ wycho-
wawczych, ktére wchodzac na stale do harmonogramu wydarzen szkolnych
przeradzajg sie w tradycje (np. organizacja balu studenckiego dia absolwen-
tow GIilLA).

Nauczyciele, wychowawcy klas, administracja szkoty dokladajg wielu sta-
ran, starajac sie stymulowac rozwdj mtodziezy podczas dziatalnosci szkolnej
i pozaszkolnej. Celem pracy grona pedagogicznego, tej niewatpliwie specy-
ficznej szkoty, jest takze zaangazowanie ucznidw w zycie polityczne, spotecz-
ne i naukowe kraju. Ksztattujgc przyszig elite kraju pedagodzy GilLA przede
wszystkim starajy sie przeszczepi¢ wychowankom wartosci ogéinoludzkie,
w tym réwniez troske o dobro spoteczeristwa i paistwa.

4.2. Liceum przy Narodowym Uniwersytecie w Doniecku

System oswiaty obowiazujacy na Ukrainie utatwia uczniom uzdolnionym roz-
wdj swoich talentéw, umozliwiajac indywidualizacje procesu nauczania i za-
konczenie szkoty w trybie przyspieszonym.

W kraju istnieje wiele szkdt, w ktérych szczegding trosky otacza sie dzie-
¢i i miodziez wybitnie zdoina. Rozpatrzmy w tym miejscu dziatalnos¢ jednej
z nich: Liceum przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym, na ktérego czele
stoi jeden z zalozycieli szkoty, dr nauk pedagogicznych prof. Watentyn Atfi-
mow. Liceum przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym (w tym czasie — Do-
niecki Uniwersytet Paristwowy) zostato zatozone ponad dwadziescia lat temu
na podstawie decyzji Donieckiej Rady Obwodowej. Nowo powstala szkota
miata ksztatci¢ uczniow wybitnie zdolnych klas 11-12, mieszkajgcych w ob-
wodzie donieckim. Obecnie w liceum w dziesieciu klasach uczy sie okoto 280
uczniéw. Licealisci majg do wyboru klasy o profilu historycznym, matematycz-
nym, filologicznym, fizycznym, chemicznym i biologicznym®.

Podstawowym celem liceum jest zabezpieczenie twérczego rozwoju jed-
nostki, przygotowanie ucznidéw klas starszych do dziatalnosci naukowo-prak-
tycznej i realizacji swoich zdolnosci w zyciu zawodowym, ksztattowanie u nich
kreatywnosci naukowej, postaw moralno-etycznych i przywddczych’.

Zadanie liceum polega na ksztattowaniu kompetentnej jednostki, ukie-
runkowanej na zdobycie sukcesu w zyciu, zdolnej wykonywa¢ rézne zadania

¢ B.M. Andimos, Mema — meopya KOHKYPeHmMocnpomoxcHa ocobucmicme, ,Pia-

Ha WKona” 2005, nr 5, s. 6-8.
7 Ibidem.
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spoteczne, tworzy¢ poprawne relacje miedzyludzkie, funkcjonowa¢ w niesta-
bilnie rozwijajacym sie $wiecie.

Liceum jest otwartym systemem pedagogicznym, w procesie funkcjono-
wania ktérego odbywa sie rozwdj zdolnosci twdrczej ucznidw, przekazanie
im umiejetnosci organizacji i wykonywania pracy naukowo-badawczej, sa-
modzielnego zdobywania wiedzy. Zadania te s3 realizowane we wspotpracy
zaréwno z Donieckim Uniwersytetem Narodowym, jak i z wieloma innymi in-
stytucjami paristwowymi i pozarzadowymi, liceami, osrodkami naukowymi.
Podejmowane dziatania majg na celu przezwyciezenie unifikacji i standaryza-
cji procesu dydaktyczno-wychowawczego, konserwatyzmu i stereotypowosci
myslenia pedagogicznego poprzez zabezpieczenie pedagogom i uczniom nie-
zbednych warunkow do samorealizacji w dziatalnosci kreatywnej, tworzenie
atmosfery twdrczosci intelektualnej uwzgledniajacej tradycje narodowe i et-
niczne uczniéw, tworzac model wspdtpracy ucznidw i pedagogéw z uniwer-
sytetem, ktory w tym przypadku petni role zleceniodawcy liceum, zobowigza-
nego przygotowac przysztych utalentowanych studentéw.

28 sierpnia 2010 r. Rada pedagogiczna podjeta ,Koncepcje rozwoju li-
ceum”, bazujacg na humanistycznym, zorientowanym na jednostke paradyg-
macie oswiaty. Dokument ten, majgc na uwadze podwyziszenie jakosci ofero-
wanego ksztatcenia, wyznacza zadania w dziedzinie: doskonalenia tresci edu-
kacji licealnej, jej realizacji na podstawie efektywnego podejscia indywidu-
alnego, tworzenia nowoczesnej bazy materialnej, wdrozenia innowacyjnego
zarzadzania placdwka. W koncepcji wyjasniono idee, strategie, podstawowe
cele i zadania, a takze zawarto tresci i konkretne rozwigzania organizacji pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego.

Podstawowym zadaniem liceum jest przygotowanie uczniéw do dziatal-
nosci naukowo-praktycznej. Realizacja tego zadania przewiduje: $cistg wspot-
prace z Donieckim Uniwersytetem Narodowym, zaangazowanie do pracy
z licealistami wykiadowcow uczelni, organizacje kursu na temat teorii i me-
tod badani naukowych, opracowanie przez licealistéw projektéw badawczych
dotyczacych aktualnych dla regionu problemoéw. W ten sposéb praca nauko-
wo-badawcza staje sie podstawowym komponentem catosciowego procesu
dydaktyczno-wychowawczego, a liceum petni role pierwszego etapu przygo-
towania przysztych badaczy, naukowcéw.

Odpowiedzialnos¢ za jakos¢ ksztatcenia uczniow liceum ponoszg ucznio-
wie, administracja, pedagodzy i rodzice. Wszystkich uczestnikéw procesu pe-
dagogicznego t3czg stosunki oparte na wzajemnym zaufaniu i poszanowaniu.
Komitet rodzicielski ustala nagrody dla najbardziej utalentowanych liceali-
stéw, wspiera dzieci z rodzin o niskich dochodach, pokrywa koszty mieszkania
w akademiku uniwersytetu zwyciezcom olimpiad i Matej Akademii Nauk.

Liceum zatrudnia réinorodne grono pedagogiczne. Obok pedagogdéw
z duzym doswiadczeniem, z uczniami pracujg mtodzi nauczyciele, przewaznie
absolwenci liceum. Nauczycieli liceum charakteryzuje che¢ samodoskonale-
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nia, statego rozwoju zawodowego, zdolnos¢ widzenia projekcyjnego, refleksji.
Grono pedagogiczne stara sie wychowywac licealistow na przyktadzie osobi-
stym, wyznaje zasade poszanowania ucznidow, w swoich dziataniach opiera
sie na dziafaniach pozytywnych, estetyce, uczuciach, dialogu. Z licealistami
pracuje okoto 100 profesoréw i doktorow Donieckiego Uniwersytetu Pedago-
gicznego. Nauczyciele i profesorowie wzajemnie sie uzupetniajg, wzbogacaja,
co stwarza mozliwos¢ wychowania licealistéw pewnych swoich mozliwosci
tworczych, przygotowanych do zycia uniwersyteckiego, naukowego, nie ma-
jacych problemoéw z komunikacjg interpersonalng, otwartych na nowe idee
i poglady.

Uniwersytet petni funkcje statego czynnika pozytywnego, poniewaz jego
dziataino$¢ pokrywa sie z celami liceum. Wtasnie za posrednictwem uni-
wersytetu licealisci wigczani sg do systemu relacji miedzyludzkich, wspét-
dziatajg z naukowcami Donieckiego Centrum Naukowego i elitami twérczy-
mi Donbasu.

Liceum rozwija twércze zdolnosci intelektualnie utalentowanych uczniow
klas starszych, przygotowujac ich do dziatalnosci naukowo-praktyczne;.
W zwigzku z czym do planéw edukacyjnych zostaty wprowadzone kursy: , Teo-
ria i metody badan naukowych”, prowadzony przez profesorow i doktorow
uniwersytetu; ,Praktyka badania naukowego” (w pierwszej klasie licealisci
pod kierownictwem wyktadowcédw uniwersytetu przygotowuja prace roczng,
a w drugiej — naukowg prace podsumowujacy); a takze przedmiot ,Samo-
ksztatcenie osobowosci twdrczej”, ktéry daje kazdemu uczniowi mozliwosé
Swiadomego wyboru srodkéw samoksztatcenia, sprzyja rozwojowi wybra-
nych cech charakteryzujacych osobe twércza. Wiedza uzyskana w trakcie lek-
¢ji z tego przedmiotu przektada sie na opracowanie ,,Programu indywidualne-
go rozwoju i samoksztatcenia osobowosci twoérczej”. Gtéwna cecha systemu
pedagogicznego liceum jest powazna dziatalnos¢ naukowa uczniéw, weryfi-
kowana corocznie w trakcie ,,maratonéw intelektualnych”, udziatu w konfe-
rencjach, olimpiadach, konkursach.

W 1998 roku Fundacja George’a Sorosa uznata liceum za jedng z najlep-
szych szkot Ukrainy i przyznata nagrode w wysokosci 10 000 dolaréw. Sze-
$ciu nauczycieli liceum wielokrotnie byto laureatami nagréd tej fundacii, co
w warunkach probleméw finansowych lat 90. byto znaczgcym wsparciem dla
liceum i jego nauczycieli®.

System pedagogiczny liceum ma charakter kulturotwérczy, tj. uwzglednia
tradycje narodowe réznorodnych grup uczniéw. Liceum posiada klasy rosyj-
skie, a takze klasy, ktérych uczniowie uczj sie jezyka greckiego. Co roku w pla-
céwcee odbywa sie festiwal kultur, ukazujgcy bogate dziedzictwo, tradycje
i zwyczaje innych narodéw.

Gtéwnym wychowawcag w liceum jest twdrczos¢ — naukowa, literacka,
a nawet aktorska i wokalistyczna. Taka dziatalno$¢ daje mozliwosci identyfika-

8 Ibidem.
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cji talentéw licealistéw w kazdej dziedzinie, a sam system stwarza przestrzen
dla twdrczosci i wykazania inicjatywy.

System pedagogiczny liceum pozbawiony jest charakteru biurokratycz-
nego. Pozostawia przestrzen dla proceséw zywiotowych, samoregulacji. Kaz-
dy licealista samodzielnie decyduje o indywidualnym kierunku nauczania,
uczestnictwie w kétkach zainteresowan, udziale w réznych formach samorzg-
du uczniowskiego.

Podsumowujac, warto podkreslié, ze w czasie istnienia szkoty licealisci
zdobyli 31 dyplomdéw na miedzynarodowych, 189 na ogdlnokrajowych, 808
na ocbwodowych olimpiadach i konkursach.

Kazdy licealista posiada wtasny ,,Program rozwoju indywidualnego i samo-
ksztatcenia jednostki twérczej”. Programy te regulujg wspétdziatanie licealisty
z pedagogami oraz innymi uczestnikami zycia liceum i jego otoczenia. Opraco-
wanie programéw stato sie mozliwe dzieki wspotpracy pedagogéw, rodzicdw,
uczniéw oraz innych oséb i srodowisk zwigzanych z liceum. Dzieki programom
istnieje mozliwos¢ dyferencjacji ucznidw na erudytow i licealistow przejawia-
jacych talenty zaréwno widoczne, jak i ukryte.

Liceum dba o rozwdj relacji partnerskich. Rozmowy z uczniami odbywajg
sie jak z osobami dorostymi, ich idee s3 rozpatrywane i cenione, kazda ini-
cjatywa samorzadu uczniowskiego jest podtrzymywana. Inicjatywy liceali-
stéw wspiera dyrekcja, nauczyciele i wychowawcy, a takze zwigzki studen-
téw Donieckiego Uniwersytetu Narodowego, poniewaz wszyscy licealisci sg
petnoprawnymi cztonkami tychze zwigzkéw. Wtasnie dzieki pracy w zwigz-
kach studenckich, licealisci czerpig z nich wzorce kierowania samorzagdem
uczniowskim, organizacji réznego rodzaju przedsiewziec, a takze solidnosci
wykonywania powierzonych im zadan.

Dla programu wychowawczego liceum samoregulacja dziatalnosci
uczniéw ma wieksze znaczenie, nizeli zarzadzanie nimi poprzez system usta-
lonych wymogdw dotyczacych zycia codziennego szkoty. Pedagodzy stojg na
stanowisku, ze w liceum charakter stosunkéw powinien by¢ zblizony do tych
panujacych na uniwersytecie, z jego tradycjami naukowymi i zrzeszeniami
studenckimi.

W liceum istnieje wiele rozwigzan naukowych i pedagogicznych, ale zadne
z nich nie okredla istoty szkoty. Liceum jest ciekawe wtasnie jako cato$é, jako
system, u podstaw ktérego leig idee integracji wysitkéw wychowawczych,
twérczosci i poszukiwan naukowych. Jednoczesnie pedagodzy pielegnujg
tradycje i wspdlnie z kolejnymi rocznikami uczniéw rozwijajg je i doskona-
13. Taka tradycjg sa np. dni kultur narodowych lub ,,maraton intelektualny”,
ktéry w ciggu lat jego organizaciji stat sie bardzo wartosciowym przedsiewzie-
ciem, fenomenem kultury licealnej, kontynuowanym przez kolejne pokolenia
licealistéw. Chociaz sposoby organizowania ,, maratonu” sg rokrocznie takie
same, jego tres¢ stale jest doskonalona i opiera sie na najnowszych osiggnie-
cia nauki. Maraton intelektualny jest przedsiewzieciem otwartym, w ktérym



158 Rozdziat 4. PorGwnanie systemdw wsparcia ucznidw wyhitnie uzdolnionych...

uczestniczg uczniowie innych licedw, w tym takze szkét wiejskich, z ktédrymi
liceum uniwersyteckie podtrzymuje statg wspdtprace. Uczestnicy maratonu
powinni przejawia¢ erudycje naukowa, poszerzong wiedze z przedmiotéw
ujetych w planach nauczania. Kazdy przedmiot stanowi oddzielny , przystanek
naukowy”, na ktorym stoi nie jeden uczen, ale cata klasa, tj. wszyscy ucznio-
wie powinni wykazac¢ sie erudycja z poszczegélnych przedmiotéw i pokazac
umiejetnos¢ kompleksowego rozwigzywania problemu postawionego przed
»przystankiem”.

Wszystkie przedsiewziecia licealne maja znaczenie rozwijajace, psycho-
korekcyjne, a nawet psychoterapeutyczne. Stuzg one organizacyjnemu upo-
rzadkowaniu zycia spotecznosci licealnej, nadajac mu odpowiedni rytm. Dzia-
falnos¢ ta zaspokaja potrzeby licealistéw w organizacji tworczej dziatalnosci
nadobowigzkowe]j (kétko literackie ,Niebieski Ptak”), znalezienia wtasnego
miejsca w spoteczenstwie (uczestnictwo w konkursach organizowanych poza
murami liceum). Wszystkie te przedsiewziecia majg na celu rozwigzanie pro-
blemu rozwoju emocjonalnego ucznidéw, akcentujg konieczno$¢ przygoto-
wania sie i osiggniecia dobrych wynikéw w nauce, a takze ksztattujg swia-
domosé, ze przed wystgpieniem na forum publicznym nalezy starannie sie
przygotowywac.

W tym kontekscie nalezy wymieni¢ tradycje liceum polegajaca na obo-
wigzkowych wystgpieniach uczniéw przed kolegami z referatem naukowym,
wtasnymi wierszami, piesniami itd., tj. pokaza¢ wtasng dziatalnos$¢ tworcza.
Takie wystapienie kazdy licealista powinien przygotowac¢ nie mniej niz dwa
razy, majac za audytorium wszystkich uczniéw liceum i nie mniej niz cztery
razy przed klasg w ciggu dwoch lat nauczania.

System pedagogiczny liceum stwarza dla pedagogdw warunki do refleks;ji,
Sswiadomosci i analizy problemow psychologiczno-pedagogicznych, ktére za-
wsze wynikajg w procesie nauczania i wychowania utalentowanych uczniéw
klas starszych. Nauczyciele majg po 3 dodatkowe, ptatne godziny przezna-
czone na dziatalnos¢ badawczo-eksperymentatorskg. Swoje prace naukowe
pedagodzy prezentujg na konferencjach naukowo-praktycznych, publikujg
w pismach naukowych i metodycznych. Dla nauczyciela taka dziatalnos¢ jest
obowigzkowa i jest ona brana pod uwage podczas przeprowadzania atestacji.
W ten sposéb jest wypracowywana pozycja pedagogiczna, metodyka, niwe-
luje sie braki w specyficznym mysleniu pedagogicznym.

Motzliwosci upowszechnienia rezultatow dziatalnosci naukowej admini-
stracji i pedagogow jest wiele. Liceum stato sie jednostka bazowa, wykorzy-
stywang przez Zarzad Os$wiaty i Nauki Donieckiej Obwodowej Administracji
Panstwowej, Obwodowy Instytut Podyplomowej Edukacji Pedagogiczne;j,
Wydziat Podwyzszenia Kwalifikacji Pracownikéw Zarzgdzania Placéwkami
Pedagogicznymi Donieckiego Uniwersytetu Paristwowego w celu przeprowa-
dzenia szkolert dotyczacych zarzadzania szkotami, prowadzenia lekgji z chemii,
fizyki, jezyka i literatury ukrainskiej, biologii, co ma duzy wptyw na renome li-
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ceum. Natomiast uczestnictwo pedagogow uczelni w audycjach telewizyjnych
znacznie poszerza audytorium prezentowania i propagowania nowatorskich
technologii nauczania i wychowywania dzieci uzdolnionych i zarzadzania pla-
céwkami oswiatowymi.

W warunkach réznorodnego kolektywu liceum, efektywnym sposobem
jego funkcjonowania stato sie ,konsylium pedagogiczne”. Ta znana w peda-
gogice forma pracy, w liceum zostata odpowiednio rozwinieta i jest waznym
czynnikiem indywidualizacji procesu wychowawczego licealistow, a takze wy-
chowawczych wysitkdw pedagogéw. Jest wspotczesnym sposobem spotecz-
no-pedagogicznego wsparcia mtodych talentéw. Podczas prac konsylium od-
bywajg sie spotkania pedagogow z rodzicami, licealistami, przedstawicielami
organizacji spotecznych, tj. ze wszystkimi zainteresowanymi rozwojem lice-
alisty. Jest to forum wymiany doswiadczen i idei dotyczgcych nauczania i wy-
chowywania licealistéw, sposobéw ich doskonalenia. Np. podczas jednego
z takich konsyliéw udato sie wypracowac linie pedagogiczna, ktéra pozwolita
Dymitrowi Denysence zosta¢ mistrzem Ukrainy w warcabach i zdoby¢ ztoty
medal na miedzynarodowej olimpiadzie z chemii w Norwegii, a takze otrzy-
ma¢ swiadectwo ukoriczenia szkoty Sredniej z wyrdznieniem. Doswiadczenie
pokazato, ze wtasnie konsylium pedagogiczne czyni system pedagogiczny bar-
dziej elastycznym i mobilnym, jednoczy grono pedagogiczne z innymi pod-
miotami procesu wychowawczego. Gtownym podmiotem wychowania jest
osoba lub osoby, majace istotny wptyw na licealiste podczas wyboru przez
niego sposobu zachowania, drogi zyciowej, orientacji spotecznej itd. Warto
w tym miejscu doda¢, ze czesto bywa i tak, ze siedemnastoletni cztowiek ma
juz w petni uksztattowanga osobowosc.

W celu uniemozliwienia naduzyé ze strony liceum w postaci wywiera-
nia niekorzystnego wptywu na myslenie ucznidw i unikniecia zywiotowego
ksztattowania strefy emocjonalnej kazdego licealisty, grono pedagogiczne
doktada wszelkich staran, zeby zasady funkcjonowania uczniéw w liceum
byty klarowne.

Wsréd srodkéw wptywu emocjonalnego na ucznidw nalezy wymienié
dzien drzwi otwartych. Przedsiewziecie to ma na celu nie tylko zaznajomienie
z zyciem liceum, ale jest takze okazja do spotkania z absolwentami szkoty.
Absolwenci liceum uwazani sg za nieodtgczng czesé placéwki. Przysztym lice-
alistom zwraca sie szczegdlng uwage na role liceum jako placéwki, w ktérej
ksztattowane sg postawy godnosci osobistej, wolnosci wewnetrznej, niezalez-
nosci i samodzielnosci postepowania, oceny wydarzen, tolerancji. Mozliwo$¢
wyboru wielu wariantéw postawy tworczej lezy u podstaw innowacyjnego
systemu wychowania liceum. Oprécz tego przyszli licealisci mogag upewnié
sie, ze liceum sprzyja wypracowaniu postaw zdrowotnych. Dzieki wspétpra-
Cy z uniwersytetem liceum moze zaproponowac im znakomicie wyposazone
sale sportowe, w ktérych zajecia prowadzg wysoko wykwalifikowani nauczy-
ciele wychowania fizycznego, mozliwos¢ uczestnictwa w sekcjach sporto-
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wych, dzieki czemu 80% absolwentdw ma osiggniecia w réznych dziedzinach
sportu.

Sukcesy osiggane przez licealistéw sg mozliwe nie tylko dzieki wysokim
kwalifikacjom grona pedagogicznego, ale i opiece administracji, wspiera-
jacej wysitki kazdego nauczyciela i wychowawcy. W liceum dziata centrum
akmeologiczne. Porady psychologa licealnego, stworzenie warunkéw moz-
liwosci tworczego wykazania sie przez pedagogdw, pobudza ich dazenia do
samoksztafcenia, podwyziszenia poziomu kompetencji zawodowych. Mozna
stwierdzi¢, ze wszyscy nauczyciele liceum wyrédzniaja sie mysleniem koncep-
tualnym, inwariantowym. Sprzyja temu takze oryginalny system kontroli dzia-
falnosci pedagogicznej, opierajacy sie zardéwno na wykorzystywaniu srodkéw
centrow metodycznych, wydziatéw uniwersyteckich, jak réwniez samokon-
troli samych nauczycieli.

Mozna stwierdzi¢, ze Liceum przy Donieckim Uniwersytecie Narodowym
uksztattowato sie jako zespdt umozliwiajgcy sukcesywny rozwdj zaréwno li-
cealistom, jak i pedagogom. Uczniowie majg mozliwos¢ wyboru nauczyciela,
indywidualnego trybu nauczania, rodzajéw dziatalnosci pozaszkolnej. Kazda
innowacja w liceum oceniana jest przede wszystkim z punktu widzenia jej
przydatnosci dla rozwoju licealisty.

W liceum funkcjonujg dwa systemy — dydaktyczny, dotyczacy nauczania
licealistéw i pracy metodycznej nauczycieli oraz pracy wychowawczej, ksztat-
tujacy pozaszkolne przedsiewziecia wychowawcze. Systemy te istniejq i rozwi-
jaja sie w scistym zwiazku, tj. wzajemnie sie przenikaja. Warto podkreslic, ze
wychowawcza dziatalnos¢ pedagogéw ma petng autonomie i nie jest rozpa-
trywana jako dopetnienie do procesu nauczania. Podkresimy tez, ze jak wska-
zuje doswiadczenie, kwestii zwigzanych z nauczaniem nie mozna efektywnie
rozwigzaé bez wspdtpracy nauczycieli z wychowawcami. W tym celu wycho-
wawcy w liceum obowigzkowo prowadz3 lekcje w swoich klasach, co pozwala
im zapoznad sie z rytmem procesu edukacyjnego i jego wymogami®.

W liceum dziata duze centrum informacyjne, pozyskuje sie literature me-
todyczng i naukowa, wydawang na Ukrainie i za granica, wykorzystuje sie
najnowsze oprogramowanie, niezbedne do zarzadzania liceum i nauczania
licealistéw, istnieje dostep do internetu, pomoc psychologiczna.

Punktem orientacyjnym w przygotowaniu przysztych badaczy jest model
osobowosci twérczej ucznia klas starszych. Model ten okresdla cechy osobo-
wosciowe, pozwalajgce licealiscie rozwijac sie jako jednostce niezalezneji nie-
powtarzalnej z jasno wyznaczonymi dazeniami do twodrczosci naukowe;j.

Oprécz tego w liceum udato sie stworzy¢ efektywny zespot prognostycz-
ny, ktéry przewiduje rezultaty dziatalnosci twdrczej licealistow. W wyniku
tych dziatan rokrocznie okoto 30 uczniéw zdobywa nagrody na obwodowych

9 B.M. Andimos, BuxosaHHs iHmenizeHm+Hocmi y aiueicmis, ,,PigHa wkona” 1996,

nrl,s.11-13.
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i krajowych olimpiadach, podczas gdy wczesniej takich sukcesow nie osiggali,
a czesto nie brali udziatu nawet w rejonowych czy szkolnych olimpiadach.

Warto jeszcze raz podkresli¢, ze proces nauczania w liceum ma charak-
ter innowacyjny. Wdrozony tu system lekcyjno-seminaryjny organicznie tgczy
w sobie elementy systemu punktéw kredytowych, co w przysztosci umozliwi
licealistom wtgczenie sie bez wiekszych probleméw do systemu nauczania
akademickiego, a takze zrozumienie wymagan stawianych przez Doniecki
Uniwersytet Narodowy?,

Grono pedagogiczne liceum aktywnie korzysta z najlepszych zdobyczy za-
réwno krajowej, jak i zagranicznej pedagogiki i psychologii. Mozna to przesle-
dzi¢ analizujgc dziatalnosé szkoty, podczas ktorej wykorzystywane sg formy
i metody pracy z dzie¢mi uzdolnionymi, czesto nawet bardziej nowatorskie
niz w podobnych, znanych europejskich szkotach tego typu. Sukces rozwoju
liceum polega wtasnie na uwzglednieniu i zastosowaniu w trakcie opraco-
wywania planu procesu dydaktyczno-wychowawczego progresywnych teorii
psychologiczno-pedagogicznych. U podstaw pracy liceum lezy takze zasada
efektywnego podejscia indywidualnego w nauczaniu, umozliwiajgca stworze-
nie warunkéw dla petnowartosciowego rozwoju zdolnosci jednostki jako pod-
miotu procesu dydaktyczno-wychowawczego. Cata dziatalnosé¢ administracji
liceum Swiadczy o statym rozwoju i doskonaleniu pracy szkoty, zaczynajac od
sposobow przeprowadzania konkursow wytaniajgcych miodziez utalentowa-
na, a koriczac na okazywanym jej wsparciu socjalno-pedagogicznym?,

Przekonujacym swiadectwem intensyfikacji procesu edukacyjnego, sprzy-
jajacego wzrostowi potencjatu intelektualnego ucznidéw jest wzbogacenie
programoOw nauczania, tgczacych trzy rodzaje dziatalnosci:
¢ Pierwszy — ogdlna dziatalnos¢ poznawcza, rozwijajaca sie podczas lekcji

i wyktaddw. W trakcie tych zaje¢ uczniowie sg zaznajamiani z réznymi

dziedzinami wiedzy, dziatami nauk i dzieki temu poszerzajg krag swoich

zainteresowan.

¢ Drugi—nauczanie w grupach podczas seminariéw i zaje¢ praktycznych. Ten
rodzaj dziatalnosci rozwija potrzebe twérczych poszukiwan, uczy umiejet-
nosci analizy, poréwnania, klasyfikowania, budowania hipotez itd.

¢ Trzeci—nauczanie indywidualne lub w matych grupach.

Istotne znaczenie ma réwniez naukowa dziatalnosé licealistow, ktdrzy state
biorg udziat i sg zwycigzcami réznorodnych konkurséw i olimpiad przedmio-
towych. Podkresimy w tym miejscu, ze praca liceum nie koncentruje sie wy-
tacznie na uczestnikach olimpiad. Méwiac o sukcesach osigganych w trakcie
konkurséw i olimpiad akcentujemy jedynie ich pozytywny wptyw na ucznia
i przyktad efektywnosci pracy szkoty.

10 B.M. Andimos, Crieyuehika ynpasniHHA ULUMU HABYAAbHUMU 3aKAa0amu Ho-

8020 muny, ,Unax ocsitn” 1996, nr 1, s. 45-47.

1 B.M. Andimos, Jliyeii cb0200Hi i 3asmpa, ,PigHa wxona” 1991, nr 11, s. 82-87.
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Jednym z zadan liceum jest stworzenie warunkéw do wszechstronnego
rozwoju jednostki. Dzieki przemyslanej polityce administracji liceum istniejg
wszelkie mozliwosci dla rozwoju zdolnosci twérczych, sportowych, artystycz-
nych ucznidw — przysztej intelektualnej elity kraju?.

W rozwinieciu potencjatu ucznidw moze pomdc wylacznie nauczyciel
dobrze przygotowany, kreatywny, otwarty i innowacyjny. Pedagodzy liceum
sg Swiadomi potrzeb uczniéw wybitnie zdolnych, majg wiedze dotyczacy
ich cech psychicznych, tworzg w klasach klimat wzajemnego zaufania, zro-
zumienia i relacji przyjacielskich. Grono pedagogiczne liceum w swojej pra-
cy na pierwszym miejscu stawia potrzeby i mozliwosci ucznidow. Nauczyciele
stale poszukujg i doskonalg efektywne formy pracy lekcyjnej i pozaszkolnej,
angazuja sie w zainteresowania ucznidw, przygotowujg ich do udziatu w kon-
kursach i olimpiadach, prowadza kétka zainteresowan i seminaria. Pedagog
szkolny wykorzystuje rézne formy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
dzieci realizujacych indywidualny tryb nauczania: np. okazuje pomoc podczas
wyboru kierunku nauczania, zajmuje sie sprawami zwigzanymi z udzieleniem
pomocy materialnej i przyznawania stypendiéw. Psycholodzy liceum prowa-
dza badania diagnostyczne, postugujac sie w tym celu réznego rodzaju na-
rzedziami; zajmuja sie terapia i profilaktyka psychologiczna, a takze okazuja
pomoc doradczg rodzicom ucznidw. Catosé tych dziatan motywuje licealistow
do osiagania sukceséw i stwarza wszelkie warunki do rozwoju ich zdolnosci.

Przykitad pracy opisywanego liccum moze postuzy¢ do opracowania no-
wych metod pracy z uczniami zdolnymi i wspétpracy z rodzicami w innych
szkotach, niezaleznie od ich profilu i miejsca usytuowania, poniewaz nie kaz-
da placédwka oswiatowa ma mozliwosci samodzielnego stworzenia warunkéw
petnowartosciowego rozwoju zdolnosci mtodziezy utalentowanej.

Podsumowujac doswiadczenia dziatalno$ci wymienionych powyzej placé-
wek oswiatowych w Polsce i na Ukrainie nalezy stwierdzi¢, ze szkoty te zapew-
niajgc wychowankom wysoki poziom edukacji, uwzgledniajg ich rézny tryb
i poziom rozwoju, upodobania i rodzaje zdolnosci.

Wymagajace kompleksowego zdiagnozowania rézne rodzaje zdolnosci
sq takze przyczynga szczegdlnej troski o dzieci je posiadajgce. Nauczanie tej
kategorii ucznidw wymaga od pafstwa stworzenia odpowiednich placéwek
i sprzyjania ich petnowartosciowemu funkcjonowaniu, zabezpieczenia przy-
gotowania ich kadry pedagogicznej i kierowniczej oraz rozwigzania innych
probleméw umozliwiajgcych nauczanie ucznidw wybitnie zdolnych. System
nauczania tych dzieci powinien uwzglednia¢ wptyw takich czynnikéw, jak ro-
dzina, szkofa i nauczyciele — posiadajacych gieboky wiedze i doswiadczenia
w dziedzinie nauki uczniéw uzdolnionych, a takze umiejetnosci identyfikacji
zdolnosci i opracowania specjalnych programéw pracy z nimi.

2 B.M. Andimos, LeHmp nidzomoeku 00 HayKo80-MpaKmu4yHoi diansHocmi, ,Pia-

Ha Wwkona” 1996, nr 1, s. 4-6.
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Podsumowanie

W trakcie przeprowadzonych badan udato sie potwierdzié, ze charaktery-
styczng cechg pracy polskich pedagogéw w dzieémi wybitnie zdolnymi jest to,
ze dla ucznidw tych nie sg tworzone specjalne szkoly, klasy lub grupy, nawet
w trakcie prowadzenia dziatalnosci eksperymentatorskiej, a przewazajaca
czed¢ dzieci uczeszcza do powszechnych szkét podstawowych, gimnazjéw i li-
cedw. Jak juz wspominano, w Polsce nie istniejg szkoty specjalne dla uczniéw
uzdolnionych, z wyjatkiem Gimnazjum i Liccum Akademickiego w Toruniu
dziatajgcego przy Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika.

Dziatalno$¢ Gimnazjum i Liceum Akademickiego koncentruje sie na zaspo-
kojeniu potrzeb edukacyjnych ucznidw i rozwoju ich zdolnosci poznawczych.
Podstawowg zasadg pracy szkoty jest intensywnos¢ i jakos¢ nauczania zgodnie
z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow, czemu sprzyja mata liczebnosé
klas {nie przekracza 20 osdb).

Na Ukrainie istnieje wiele szkdt, w ktérych szczegdlng troskg otacza sie
dzieci i mfodziez wybitnie zdolng, a jedna z nich jest Liceum przy Donieckim
Uniwersytecie Narodowym. Podstawowym celem liceum jest zabezpieczenie
tworczego rozwoju jednostki, przygotowanie uczniéw klas starszych do dzia-
talnosci naukowo-praktycznej i realizacji swoich zdolnosci w zyciu zawodo-
wym. Zadanie liceum polega na ksztattowaniu jednostki kompetentnej, ukie-
runkowanej na zdobycie sukcesu w zyciu, zdolnej wykonywac réine zadania
spoteczne, tworzyé poprawne relacje miedzyludzkie, funkcjonowaé w niesta-
bilnie rozwijajgcym sie swiecie.

Doswiadczenia dziatalnosci polskiej i ukraiiskiej placéwki pokazuja, ze
szkoly te realizujg zasady indywidualizacji i zréznicowania nauczania i wy-
chowywania, demokratyzmu, humanitaryzmu i tolerancji. Zapewniajac wy-
chowankom wysoki poziom edukacji, uwzgledniajg ich rozny tryb i poziom
rozwoju, upodobania i rodzaje zdolnosci. Pomimo faktu, ze obydwie te szkoty
znajdujq sie w réznych krajach, majg one podobne cele i zadania.

Nalezy stwierdzi¢, ze inwestycje wktadane w ucznidw uzdolnionych bar-
dzo szybko przynosza wymierne korzysci spoteczeristwom w postaci nowych
odkry¢ i powstania nowych débr materialnych. W ostatnim czasie w Parla-
mencie Europejskim pojawito sie wiele zalecen dotyczacych wsparcia ucznidw
wybitnie zdolnych. Zalecenia te m.in. dotycza opracowania metod i form pra-
¢y z uczniami utalentowanymi, a takze tworzenia programdéw nauczania za-
réwno poszczegdlnych przedmiotdw, jak i dziatalnosci pozalekcyjnej i pozasz-
kolnej sprzyjajacej rozwojowi zdolnosci. Rozwdj zdolnosci uczniow wymaga
przyznania na ten cel dodatkowych srodkéw nie tylko ze strony rodziny, ale
przede wszystkim ze strony spoteczenstwa i panstwa, jednak, podkresimy to
jeszcze raz, inwestycje te szybko zostang po wielokro¢ zwrdcone.
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Wstep

We wspétczesnym $wiecie podstawowym czynnikiem ekonomicznego i socjal-
nego rozwoju spofeczenstwa sg intelektualne i twércze zasoby ludzkie. Obser-
wowane obecnie tendencje rozwoju spotecznego stawiajg przed oswiatg nowe
zadanie: odejscia od koncentracji na uczniu ,$Srednim” i skupienie uwagi na dzie-
ciach uzdolnionych i utalentowanych, starajac sie zidentyfikowaé i rozwina¢ ich
zdolnosci w trakcie nauczania.

Dzieci uzdolnione w kazdym spoleczeristwie nalezy traktowac jako bogactwo
narodowe i zapewni¢ im szczegdlne prawa socjalne. Tworzone dia nich specjalne
programy pedagogiczne i socjalne majg na celu polepszenie ich warunkéw zycia,
co w przysztosci bedzie miato przetozenie rowniez na zwiekszenie dobrobytu ca-
fego spoteczenstwa.

Takie programy istnieja rowniez na Ukrainie, m.in. przyjety przez Gabinet Mini-
strow ,,Paristwowy program pracy z mtodziezq uzdolniong w latach 2006—2010".

Skala i zasady organizacji nauczania dzieci uzdolnionych w wielu krajach bar-
dzo sie rdznig, natomiast wszedzie istnieje przekonanie, ze interes spoteczny wy-
maga wprowadzenia specjalnych srodkow {moralnych i materialnych) wsparcia
dzieci i miodziezy zdolnej. Uczniom wybitnie zdolnym nalezy zapewnic takie wa-
runki nauczania, ktére umozliwig im w peing realizacje swoich zdolnosci zaréwno
zgodnie z whasnymi zainteresowaniami, jak i interesem spotecznym.
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Kierunki uzdolnienia

Uzdolnienie nalezy traktowad jako systemowa ceche psychiki, ktéra rozwija sie
w ciggu catego zycia i umozliwia osiggniecie przez czlowieka wybitnych (niezwy-
ktych) rezultatéw w jednej iub kilku dziedzinach dziatalnosci.

Natomiast dziecko uzdolnione jest jednostkg wyrdzniajaca sie nadzwyczaj-
nymi, czasem wybitnymi osiggnieciami (lub posiadajacg predyspozycje do takich
osiggniec) w jakiejs dziedzinie dziatainosci.

Na podstawie danych badan psychologicznych mozna stwierdzi¢, ze takich
dzieci jest okoto 5%. Jednoczesnie, biorac pod uwage fakt, ze kazde dziecko posia-
da genetycznie uwarunkowane zdolnosci, a takze réznorodnos¢ rodzajow uzdol-
nien, mozna zatozyc¢, ze potencjalnie kazde dziecko jest uzdolnione.

Obecnie wiekszo$¢ psychologdw stoi na stanowisku, ze poziom, jakosciowa
niepowtarzalnosc i charakter rozwoju uzdolnienia zawsze stanowi rezultat wza-
jemnie przenikajacych sie wptywow czynnikéw dziedzicznych (predyspozycji na-
turalnych), srodowiska spotecznego i poznawczej dziatalnosci dziecka (zabawa,
nauka, praca). Decydujaca role w identyfikacji i rozwoju tego potencjatu odgrywa
pedagogika.

Majac na uwadze réznorodnosé zaproponowanych przez uczonych klasyfikacji
uzdolnienia, obecna Koncepcja przewiduje identyfikacje i rozwdj zdolnosci dzieci
wedtug pieciu kierunkow, wynikajacych z rodzajow dziatalnosci cziowieka.

Tabela 1. Kierunki uzdolnienia

Rodzaj dziatalnosci Rodzaj uzdolnienia

(kierunek uzdolnienia)

Intelektualna - uzdolnienie intelektualne zalezy od tresci
(teoretyczno-poznawcza) dziatalnosci przedmiotowej.
Praktyczno-przetwarzajaca -~ racjonalizatorstwo;

— wynalazczosd;
— uzdolnienie rzemiesinicze.

Artystyczno-estetyczna — choreograficzne;

- sceniczne;

— literacko-poetyckie;
— plastyczne;

— muzyczne.
Komunikatywno-organizatorska |— przywoddcze;
— oratorskie;
— organizacyjne.
Psychomotoryczna — sportowe;

— taniec sportowy.
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Wizja regionalnej polityki w sferze rozwoju i wsparcia uzdolnien dzieci

Starajac sie rozwing¢ uzdolnienia, kazdemu dziecku nalezy zabezpieczy¢ efektyw-
ne wsparcie w realizacji jego zainteresowan, stymulowania motywacji, rozwoju
zdolnosci, talentéw na kazdym etapie edukacji. Dziatania te zobowigzani sg po-
dejmowac rodzice, organizacje dzieciece, miodziezowe, pozarzadowe, a takze
caly system oswiaty zaréwno szkolnej, jak i pozaszkolnej.
Wysitki miejscowych organéw wiadzy, organdéw zarzadzania oswiatg, gron pe-
dagogicznych szkét, organizacji rodzicielskich muszg koncentrowa¢ sie na:
— tworzeniu warunkéw do stymulowania dziecka od wczesnego wieku do réz-
nych rodzajéw dziatalnosci;
- profesjonalnej identyfikacji zdolnosci we wtasciwym czasie;
- wsparciu dziecka uzdolnionego zaréwno w dziedzinie jego wybitnych zdolno-
sci, jak i innych aspektéw rozwoju i wychowywania.
- tworzeniu sprzyjajacych warunkdéw do dziatalnosci zawodowej na etapie wy-
boru zawodu;
- wychowywaniu wszechstronnie rozwinietego obywatela spoteczenstwa.

Cele Koncepcji

Niniejsza Koncepcja okresla podstawowe pojecia, cele, zadania i kierunki pracy
z dzie¢mi uzdolnionymi w obwodzie donieckim do roku 2020 i jest rozpatrywana
jako kompleksowy program przewidujacy prowadzenie badan naukowych, prak-
tyczng dziatalnos¢ psychologiczno-pedagogiczng i udzielenie pomocy socjalne;j.
Koncepcja przewiduje stworzenie normatywnych i metodycznych materiatéw do-
tyczacych opisywanego zagadnienia dla miejscowych organéw zarzadzania i pla-
cdwek dydaktyczno-wychowawczych.

Koncepcja ma na celu kontynuacje pracy tworzacej i doskonalacej system
identyfikacji, wsparcia i rozwoju dzieci uzdolnionych, ich samorealizacji i wyboru
przysztego zawodu zgodnego z posiadanymi zdolnosciami.

Kierunki strategiczne

1. Doskonalenie bazy normatywnej, pozwalajacej prowadzi¢ efektywng prace
spoleczno-pedagogiczng z dzie¢mi uzdolnionymi.

2. Stworzenie organizacyjnych, psychologiczno-pedagogicznych warunkéw iden-

tyfikacji, nauczania i rozwoju dzieci uzdolnionych.

Doskonalenie naukowo-metodologicznego zabezpieczenia pedagogéw.

Ksztatcenie pedagogdéw gotowych pracowac z dzie¢mi uzdolnionymi.

5. Intensyfikacja wsparcia socjalno-ekonomicznego dzieci uzdolnionych i pracu-
jacych z nimi pedagogoéw.

s w
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Opisane kierunki pracy beda realizowane poprzez realizacje zadan strategicz-
nych, organizacje i przeprowadzenie konkretnych przedsiewzieé¢ w ramach obwo-
dowego ,,Programu celowego pracy z dzie¢mi uzdolnionymi”.

W celu realizacji zadan strategicznych nalezy:

— sprzyjac integracji potencjatu poszczegdlnych szkét, okregéw oswiatowych,
osrodkéw psychologicznych i metodologicznych, organizacji pozarzadowych,
ktorych dziatalnosé ma na celu zabezpieczenie, identyfikacje i rozwdj dzieci
wybitnie zdolnych;

— aktywizowac dziataino$¢ miedzyszkolnych poradni konsultacyjnych, tworzac
baze adresows i wspierajgc projekty celowe.

— doskonali¢ modele indywidualnych programéw rozwoju dzieci uzdolnionych;

— wprowadzi¢ system dziatan majacych na celu przygotowanie pedagogéw do
pracy z dzie¢mi uzdolnionymi z uwzglednieniem doswiadczen krajowych i za-
granicznych;

— stworzyé system jakosciowego wsparcia spoteczno-psychologicznego dzieci
uzdolnionych w celu optymalizacji ich adaptacji w spoteczenstwie;

— kontynuowa¢ optymalizacje dziatalnosci sieci placowek oswiatowych, w tym
réwniez zaktadéw nowego typu, z uwzglednieniem potencjatu i efektywnosci
ich pracy z dzie¢mi uzdolnionymi;

— wzmocni¢ motywacije dzieci do udziatu w olimpiadach i konkursach réinego
typu;

— aktywizowa¢ mozliwosci wykorzystania partnerstwa prywatno-spotecznego
w dziedzinie rozwoju i wsparcia socjalnego ucznidw uzdolnionych;

— organizowa¢ prace wakacyjnych obozéw profilowych i szkét dla dzieci uzdol-
nionych, angazujgc w ich dziatalnos¢ wyktadowcdw uczelni wyiszych, psycho-
logow, wybitnych przedstawicieli réznych zawodow.

— doskonali¢ system materialnego motywowania pedagogdw, zajmujacych sie
problemami identyfikacji i rozwoju uzdolnien dzieci i osiggajacych pozytywne
wyniki w tej dziedzinie.




CELE PODSTAWOWE | KIERUNKI STRATEGICZNE

PROBLEM PODSTAWOWY:

Niewystarczajacy poziom uksztattowania systemu pracy z dziecmi
uzdolnionymi w regionie

CEL PODSTAWOWY:

PRZYCZYNY PODSTAWOWE:

Niezadowalajgca baza normatywna regulujgca procedury identyfi-
kacji, nauczania i rozwoju dzieci uzdoInionych

Kontynuacja tworzenia i doskonalenia systemu identyfikacji, wspar-
" cia i rozwoju dzieci uzdolnionych, ich samorealizacji i wyboru przy-

sztego zawodu zgodnego z posiadanymi zdolnoséciami.

KIERUNKI STRATEGICZNE:

Niezadowalajgco opracowany spojny system wsparcia psychologicz-
nego i pedagogicznego procesu nauczania i rozwoju dzieci uzdolnio-
nych

Doskonalenie bazy normatywnej, pozwalajacej prowadzi¢ efektyw-

> na prace spoleczno-pedagogiczng z dzie¢mi uzdolnionymi.

Niski poziom wprowadzanych innowacji i zmian modeli, form i me-
tod pracy z dzieé¢mi uzdolnionymi

Zabezpieczenie organizacyjnych, psychologiczno-pedagogicznych
warunkéw identyfikacji, nauczania i rozwoju dzieci uzdolnionych.

Niezadowalajacy poziom przygotowania pedagogéw do pracy
z dzie¢mi uzdolnionymi

Y

Doskonalenie naukowo-metodologicznego zabezpieczenia pedago-
gow.

Niski poziom motywowania i stymulowania pracy dzieci uzdolnio-
nych i pedagogdw; niski poziom odpowiedzialnosci spotecznej pe-
dagogéw

Y

Ksztatcenie pedagogdw gotowych pracowac z dzieémi uzdolniony-
mi.

_|Intensyfikacja wsparcia socjalno-ekonomicznego dzieci uzdolnio-
"1 nych i pracujgcych z nimi pedagogéw.




Kierunek strategiczny nr 1

Doskonalenie bazy norma-
tywnej, pozwalajacej
prowadzi¢ efektywng
prace spoteczno-pedago-
giczna z dzieémi
uzdolnionymi

Zadanie strategiczne nr 1

Opracowanie aktéw normatywnych
dotyczacych organizacji olimpiad
i konkursow

Opracowanie aktéw normatywnych dotyczacych warunkdw organi-
zacji olimpiad i konkurséw

Woprowadzenie zmian i udoskonalenie istniejgcych aktéw norma-
tywnych organizacji olimpiad i konkurséw

Zadanie strategiczne nr 2

» Opracowanie aktow normatywnych
dotyczacych projektéw
innowacyjnych

Opracowanie aktow normatywnych dotyczacych dziatalnosci orod-
kéw naukowo-praktycznych i pracowni eksperymentalnych wdraza-
jacych innowacyjne metody i formy identyfikacji i nauczania dzieci
uzdolnionych

Opracowanie innowacyjnych projektow pracy z dzie¢mi uzdolniony-
mi w placdwkach dydaktyczno-wychowawczych

Opracowanie projektu modelu innowacyjnego , Szkota przysztosci”

Zadanie strategiczne nr 3

Opracowanie i wprowadzenie
zmian do istniejacych aktéw
normatywnych dotyczgcych
socjalno-ekonomicznego wsparcia
dzieci uzdolnionych i pracujacych
Z nimi pedagogow

Woprowadzenie zmian do aktéw normatywnych dotyczacych przy-
znania stypendidw dzieciom uzdolnionym

\?
/
N

Opracowanie i wprowadzenie zmian do aktéow normatywnych do-
tyczacych motywowania i stymulowania pedagogéw pracujgcych
z dzie¢mi uzdolnionymi




Zadanie strategiczne nr 1

Ksztattowanie systemu psycholo-
giczno-pedagogicznego wsparcia
procesu identyfikacji i rozwoju
dzieci uzdolnionych

Kierunek strategiczny nr 2

Stworzenie organizacyj-
nych, psychologiczno-pe-
dagogicznych warunkéw
identyfikacji, nauczania

i rozwoju dzieci
uzdolnionych

Zadanie strategiczne nr 2

Stworzenie warunkow dla naucza-
nia i rozwoju dzieci uzdolnionych

Opracowanie systemu planowego wytonienia i monitorowania

/ uzdolnien dzieci w placdwkach przedszkolnych, ogélnoksztatcacych

i pozaszkolnych

\ Organizacja pracy osrodkéw konsultacyjnych dotyczacych identyfi-

kacji i rozwoju uzdolnien dzieci

Organizacja olimpiad, konkursdéw, konferencji, zawodéw itd., w tym
réwniez konkursdw internetowych

Optymalizacja dziatalnosci okregdw oswiatowych, tworzenie sieci
szkdt nowego typu, organizacja klas i grup z pogtebionym naucza-
niem poszczegdinych przedmiotéw, w tym réwniez w placdwkach
znajdujacych sie w matych miejscowosciach i wsiach

Realizacja innowacyjnych projektéw oswiatowych, w tym réwniez

Y

projektu ,Szkota przysztosdci”, szkét zaocznych, projektéw interneto-
wych itd.

Organizacja wakacyjnych szkét, obozow profilowych dla dzieci uzdol-
nionych

Rozwdéj regionalnej, miedzyregionalnej i miedzynarodowej wspdt-
pracy w zakresie nauczania dzieci uzdolnionych




Kierunek strategiczny nr 3

Doskonalenie
naukowo-metodologiczne-
go zabezpieczenia
pedagogéw

Zadanie strategiczne nr 1

Organizacja i przeprowadzenie
przedsiewzie¢ naukowo-metodo-
logicznych i naukowo-praktycznych
dla pedagogéw

Organizacja i przeprowadzenie konferencji, seminaridow, klubow
dyskusyjnych, w tym réwniez z wykorzystaniem technologii interne-
towych

N\

Organizacja i przeprowadzenie konkurséw projektéw i metodyk au-
torskich dotyczacych pracy z dzie¢mi uzdolnionymi

Zadanie strategiczne nr 2

Ksztattowanie bazy metodologicz-

Y

nej do pracy z dzie¢mi uzdolnionymi

Tworzenie katalogéw literatury naukowej dotyczacej pracy z dzie¢-
mi uzdolnionymi

Y

Publikacje i rozpowszechnienie najlepszych zdobyczy pracy peda-
gogicznej, opracowan metodologicznych i dydaktycznych na temat
pracy z dzie¢mi uzdolnionymi

Dziatalno$¢ os$rodkdw innowacyjnych, pracowni metodologicznych
zajmujacych sie problemami uzdolnienia

Zadanie strategiczne nr 3

Zabezpieczenie placowek dydak-
tyczno-wychowawczych najnowszy-
mi materiatami dydaktyczno-meto-
dologicznymi

Tworzenie bankdw programow dydaktycznych, ktére mozna bedzie
wigczy¢ do ogdinych szkolnych planéw dydaktycznych

Wprowadzenie metodologicznych i dydaktycznych opracowan do-
tyczacych pracy z dzie¢mi uzdolnionymi w réznych formach ksztat-
cenia (w systemie dziennym, zaocznym, e-learningu)




Organizacja specjalistycznych kurséw podwyzszenia kwalifikacji na-
uczycieli pracujacych z dzie¢mi uzdolnionymi

Kierunek strategiczny nr 4

Ksztalcenie pedagogow
gotowych pracowad
z dzieémi uzdolnionymi

Zadanie strategiczne nr 1

Podwyzszenie kompetencji peda-
gogow pracujacych z dzieémi uzdol-
nionymi

Organizacja stazy nauczycieli w wiodacych szkotach pracujacych

> z dziecmi uzdolnionymi

Tworzenie warunkdw dla samoksztatcenia pedagogow w dziedzinie
pracy z dzie¢mi uzdoinionymi

Wigczenie do programu przygotowywania pedagogéw w uczelniach
wyzszych kursu dotyczacego pracy z dzie¢mi uzdolnionymi

Zadanie strategiczne nr 2

Doskonalenie bazowego przygo-
towania pedagogdw w uczelniach
wyiszych obwodu

Organizacja praktyk dla studentoéw przejawiajacych zdolnosci peda-

> gogiczne

Motywowanie studentéw uczelni wyzszych specjalnosci pedago-
gicznych do prowadzenia konferencji i seminariéw na temat pracy
z dzieémi uzdolnionymi




Zadanie strategiczne nr 1

Wsparcie i stymulowanie
pedagogdéw pracujacych
z uczniami uzdolnionymi

Wdrozenie systemu premii, dodatkéw motywacyjnych oraz innych
rodzajow nagréd materialnych i moralnych

\ Mozliwosé uzyskania przez pedagogdéw grantéw na projekty doty-
czace pracy z dzie¢mi uzdolnionymi

Kierunek strategiczny nr 5

Intensyfikacja wsparcia
socjalno-ekonomicznego
dzieci uzdolnionych

i pracujacych z nimi
pedagogdéw

Zadanie strategiczne nr 2

Wsparcie i stymulowanie uczniow

uzdolnionych

Wdrozenie systemu stypendialnego dla ucznidéw uzdolnionych

4

Organizacja wakacyjnych obozéw dla dzieci uzdolnionych

Sprzyjanie prowadzonej przez uczniéw dziatalnosci badawczej
w uczelniach wyzszych, przedsiebiorstwach oraz innych instytucjach
obwodu

Zadanie strategiczne nr 3

Popularyzacja osiggniec uczniéw

uzdolnionych

Propagowanie w srodkach masowego przekazu, a takze w internecie

/ osiggnieé uczniéw uzdolnionych i pracujacych z nimi pedagogdw

\ Organizacja regionalnych spotkan dzieci uzdolnionych
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Charakterystyczne cechy Koncepcji:

—~ prowadzenie dziatan w pieciu kierunkach uzdolnienia (zamiast trzech, jak to
byto wczesniej);

— zwiekszenie liczby dzieci objetych dziataniami realizowanej Koncepcji, dzieki
poszerzeniu pojecia ,,uzdolnienie”;

— zwiekszenie liczby innowacji wprowadzanych do procesu nauczania i rozwoju
dzieci uzdolnionych.

Warunki realizacji Koncepcji

Efektywna polityka kadrowa.

Zabezpieczenie naukowo-metodologiczne.

Zabezpieczenie materialno-techniczne.

Finansowanie programow realizowanych w ramach Koncepcji.

Efektywna wspdtpraca calej spotecznosci pedagogicznej regionu, placowek
oswiatowych wszystkich typdw, organdw zarzadzania oswiata, organow sa-
morzadowych i obwodowych wtadz panstwowych.

6. Waznym instrumentem do rozwigzywania problemoéw zwigzanych z zapew-
nieniem warunkdw zabezpieczajgcych identyfikacje, rozwdj i wsparcie dzieci
uzdolnionych, realizacje ich mozliwosci potencjalnych, ochrone socjalng jest
wdrozenie programu regionalnego.

AR o o

Odpowiedzialno$¢ za ksztattowanie i realizacje programu

Organami odpowiedzialnymi za ksztattowanie i realizacje programu pracy z dzie¢-
mi uzdolnionymi sg obwodowe kuratoria oswiaty oraz miejscowe organa wtadzy.

W celu zabezpieczenia zarzadzania realizacja Koncepcji zostanie powotana
Rada Koordynacyjna dziatajgca przy pafstwowej administracji obwodowej, ktéra
bedzie miedzyresortowym organem kolegialnym. W sktad Rady Koordynacyjnej
wejdq przedstawiciele paristwowej administracji obwodowej, uczelni wyzszych
i szkét ogdinoksztatcacych, organizacji naukowych i pozarzadowych.

Etapy realizacji Koncepcji

Koncepcja bedzie wdrazana w latach 2010-2020
— 1etap: lata 2010-2011.
- 2 etap: lata 2012-2013.
— 3 etap: lata 2014-2015.
— 4 etap:lata 2016-2017.
— 5 etap: lata 2018-2020.
W celu realizacji kazdego etapu planuje sie przyjecie odrebnego planu dziatan.
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