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Sedziowie 0 emocjach - rozwazania w $wietle
badan empirycznych'

[...] emocje rzgdzq zyciem fizycznem, ruchami i niezliczonemi
innemi procesami fizjologicznemi, jak réwniez zyciem psychicznem
istot obdarzonych swiadomoscig®.

Leon Petrazycki

Abstrakt

Czy sedziowie majg ,prawo do emocji’? Zagadnienie emocji w orzekaniu
od wiekéw budzi zainteresowanie badaczy zajmujacych si¢ réznymi dyscy-
plinami nauki. Sedzia, ktory rozsadza spor, powinien podejmowac decyzje
w sposob obiektywny i niestronniczy. Nie oznacza to jednak, Ze w swojej
pracy nie odczuwa réznego rodzaju emocji. W tym kontekscie warto zada¢
pytanie o to, w jaki sposdb sami sedziowie postrzegajg swoje emocje i w jaki
sposob staraja sie nad nimi panowaé. Warto zwrdci¢ uwage, iz ten wazki
temat nie zostal kompleksowo przeanalizowany w piémiennictwie.
Wypowiedzi sedziéw odnoszace si¢ do psychologicznych aspektéw ich
zawodu nie sg czesto prezentowane w literaturze. Celem artykutu bylo wiec
przyblizenie tej problematyki. W niniejszym tekscie przedstawione zosta-
ty rozwazania odnoszace sie do emocji towarzyszacych orzekaniu, oparte
w szczegolnosci na badaniach empirycznych. Analizy bazowaly zwlaszcza
na badaniach ankietowych przeprowadzonych na grupie polskich sedziéw
oraz na anonimowych wywiadach z kilkoma polskimi sedziami. Wyniki
tych badan pozwalajg przyblizy¢ zagadnienie emocji dostrzeganych przez

' Praca powstala w wyniku realizacji projektu badawczego nr 2019/33/B/

HS5/01521 finansowanego ze srodkéw Narodowego Centrum Nauki.
2 L. Petrazycki, Wstep do nauki prawa i moralnosci. Podstawy psychologii
emocjonalnej, ttum. J. Lande, Warszawa 1930, s. 310.
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sedziow w zwigzku z ich pracg. W tekscie uwypuklono, iz czym innym jest
stan, w ktérym dana jednostka nie odczuwa emocji, czym innym to, ze sta-
ra si¢ ich nie okazywac.

W tekscie przedstawiono analiz¢ odnoszaca sie do emocji, ktore u siebie
dostrzegaja sami sedziowie. W artykule zostaly takze zaprezentowane roz-
wazania odnoszace sie do tego, czy istniejg okreslone kategorie spraw, przy
ktérych rozpoznawaniu sedziowie stwierdzaja ponadprzecigtne nasilenie
emocjonalne. Analize wzbogaca cz¢$¢ odnoszaca si¢ do problemu radzenia
sobie sedziow z emocjami.

Rozwazania zaprezentowane ukazuja wazko$¢ problemu radzenia sobie
sedziow z wlasnymi emocjami, co - w ocenie Autorki — wymaga uwzgled-
nienia w procesie szkolenia sedzidw.

Stowa kluczowe: zarzadzanie emocjami, sedziowie, bezstronnos¢, podej-
mowanie decyzji

Wprowadzenie

Konstytucja RP? gwarantuje w art. 45 prawo do sprawiedliwego
i jawnego rozpatrzenia sprawy bez nieuzasadnionej zwloki przez
wladciwy, niezalezny, bezstronny i niezawisty sad. Uprawnienie to
ma fundamentalne znaczenie w demokratycznym panstwie praw-
nym, jest tez szczeg6lnie wymowne w dobie trwajacego w Polsce od
kilku lat sporu o praworzadno$¢. Gwarancja prawa do sadu wpisuje
sie w przepisy prawa miedzynarodowego o zasadniczym znaczeniu,
w szczegolnosci art. 6 Europejskiej konwencji o ochronie praw czlo-
wieka i podstawowych wolnosci* oraz art. 47 Karty praw podstawo-
wych Unii Europejskiej’, ktére maja istotne znaczenie z perspektywy
ochrony praw jednostki.

Na gruncie wskazanych regulacji prawnych nalezy przyja¢, iz se-
dziowie, ktdrzy zasiadajg we wlasciwych, niezaleznych i niezawistych
sadach, powinni w sposdb bezstronny rozpoznawaé sprawy poddane

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U.
21997 r., nr 78, poz. 483).

Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci sporza-
dzona w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., zmieniona nastepnie Protokofami
nr 3,51 8 oraz uzupelniona Protokotem nr 2 (Dz.U. z 1993 r., nr 61, poz. 284
ze zm.).

Karta praw podstawowych Unii Europejskiej (Dz.Urz. UE C 303
7 14.12.2007, s. 1, ze zm.).
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pod ich osad. Postawi¢ mozna pytanie, co oznacza pojecie bezstron-
noéci. Zagadnienie obiektywizmu sedziowskiego stanowi przedmiot
wielu wypowiedzi w pi§miennictwie. Byto ono réwniez niejednokrot-
nie podejmowane przez judykature. Temat bezstronnos$ci sedziego
w orzekaniu zostal omdéwiony w niniejszym opracowaniu z perspekty-
wy sfery emocjonalnej, a wigc w ujeciu psychologicznym. Nie oznacza
to jednak, ze niniejszy artykut jest adresowany wylacznie lub przede
wszystkim do psychologéw. Wydaje si¢ bowiem, Ze zagadnienia be-
dace przedmiotem niniejszego opracowania moga stanowi¢ pewne
zrodlo praktycznych informacji dla prawnikéw, a takze socjologéw.

W dobie rozkwitu nauk kognitywnych zagadnienia takie jak
odczuwanie emocji i wplyw emocji na dzialania cztowieka stano-
wig obszary badane przez specjalistow z roznych dziedzin®. Rozwoj
nauk kognitywnych pozwolil na udzielanie odpowiedzi na wiele
frapujacych zagadnien, stanowigc jednoczes$nie bodziec do formu-
fowania kolejnych pytan i szukania optymalnych rozwigzan. Dzigki
postepom w dziedzinie poznania mozliwe jest prowadzenie analiz
w przedmiocie opisanych juz zjawisk i instytucji z innej, szerszej per-
spektywy. Mozna przy tym zauwazy¢, ze juz wiele lat temu wybitny
uczony Leon Petrazycki (ktorego stowa rozpoczynajg niniejszy ar-
tykul) dostrzegal potrzebe zglebiania zjawisk psychicznych, by moc
wlasciwie rozwija¢ prawo’.

Wracajac do pytania o zakres znaczeniowy pojecia bezstronnosci,
warto zastanowic si¢ nad tym, czy ceche te¢ mozna przypisaé wylacz-
nie takiemu sedziemu, ktory wyzbedzie si¢ emociji i ze stoickim spo-
kojem rozpozna kazdg przedstawiong mu sprawe®. Czy sedzia musi

¢ Zob. M. Wojciechowski, Sprawiedliwos¢ i emocje w sgdowym stosowaniu

prawa, ,Gdanskie Studia Prawnicze” 2016, t. 35, s. 521.

Szeroko na temat teorii L. Petrazyckiego zob. J. Stanek, Rosyjski realizm
prawny, Warszawa 2017, s. 77 i nast.

Za A. Dabrowskim przyjmijmy, ze emocje to ,,ztozone stany psychofizycz-
ne, na ktdre sktadaja m.in. procesy fizjologiczne, zdarzenia mézgowe (wy-
wolujace czynnosci poznawczo-oceniajace), uczucia (subiektywny kompo-
nent przezyciowy) i zjawiska behawioralne’, zob. idem, Wplyw emocji na
poznawanie, ,,Przeglad Filozoficzny. Nowa Seria” 2012, R. 21, nr 3, s. 320.
Z uwagi na ograniczone ramy opracowania w niniejszym artykule pominie-
to szersze rozwazania na temat definicji pojecia ,emocje’, majac na wzgle-
dzie, iz problematyka dekodowania pojecia jest szczegdlnie zfozona, a ktore
to zagadnienie szeroko oméwiono w poprzednim rozdziale w tekscie J. Sta-
nek, Emocje w teorii prawa.
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zachowa¢ kamienng twarz, nawet jesli na sali rozpraw okreslone
kwestie przedstawione zostang w sposob humorystyczny, a w innym
wypadku mozna uznaé go za osobe niebezstronng? Czy sedzia, kté-
ry wzruszy si¢ na sali rozpraw, stuchajac wyjasnien oskarzonego lub
zeznan pokrzywdzonego w postepowaniu karnym badz zeznan stron
lub $wiadkéw w toku sprawy cywilnej, przestaje by¢ bezstronny i po-
winien podlega¢ wylaczeniu na podstawie wlasciwych przepisow
procesowych, takich jak art. 41 k.p.k.’ i art. 49 k.p.c.'? Czy sedzia
moze okaza¢ zdenerwowanie lub smutek? Czy podniesienie glosu -
pod wplywem emocji — na sali rozpraw przez sedziego oznacza, ze
mamy do czynienia z osobg, ktdra nie jest bezstronna? Takie pytania
mozna mnozyc¢.

Wizja obiektywnego sedziego, ktory beznamietnie rozsadza kazdy
poddany pod jego osad spor, jawi sie jako kuszaca nie tylko dla nas -
takie wlasnie jest jej tradycyjne, zakorzenione historycznie postrze-
ganie od stuleci. Na przestrzeni wiekéw akcentowano konieczno$¢
wymierzania sprawiedliwosci bez emocji'’. Warto w tym miejscu
podkresli¢, ze temat emocji stale zajmuje szczegdlne miejsce w roz-
licznych analizach naukowych; juz od czaséw starozytnych filozofo-
wie starali sie wyjasni¢ ich nature'?. Wizja, zgodnie z ktéra nalezy od-
dzieli¢ sadzenie od sfery emocjonalnej, wpisywata si¢ w rozwazania
Kartezjusza, ktéry — w pewnym uproszczeniu - rozdzielal umyst od
ciala, a rozum od emocji". Réwniez wspodlczesnie nierzadko spo-
tykane jest zapatrywanie, ze dobry sedzia to taki, ktéry wyzbedzie
sie emocji, podejmie kazda decyzje procesowa bez ich wpltywu -

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego
(Dz.U. 21997 r., nr 89, poz. 555 ze zm.).

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U.
7 1964 r., nr 43, poz. 296 ze zm.).

' Na ten temat zob. T.A. Maroney, The Persistent Cultural Script Of Judicial
Dispassion, ,California Law Review” 2011, vol. 99, no. 2, s. 634.

A. Dabrowski, Zrédla, natura i funkcje emocji. Studium teorii impulsji Le-
ona Petrazyckiego w kontekscie wspétczesnych badan, Warszawa 2019, s. 15
inast.

Zob. tez rozwazania T. Hobbesa o cechach dobrego sedziego, wérdd ktérych
wyszczegélnia on m.in. ,,zdolno$¢ do wyzwalania sie w sadzeniu od wszel-
kiej obawy, gniewu, nienawisci, milosci i wspétczucia’, zob. idem, Lewiatan,
czyli materia, forma i wladza paristwa koscielnego i swieckiego, ttum. C. Zna-
mierowski, Warszawa 2005, s. 368-369.
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inaczej naruszy reguly obiektywnego orzekania. Rozwdj nauki na-
kazuje jednak krytycznie spojrze¢ na takie postrzeganie rzeczy-
wisto$ci'®. Obecnie bowiem zwraca si¢ uwage na to, ze na proces
podejmowania decyzji z istoty rzeczy wplywaja emocje, sa ich in-
tergralng czescig". Antonio Damadsio w pelni stusznie zauwaza, ze
emocje ,Odgrywaja rol¢ w przekazywaniu znaczen, a takze moga
gra¢ role sterownika procesow poznawczych”°. W tym kontekscie
warto zwroci¢ uwage na spostrzezenie Lisy Feldman Barrett, ktéra
w monografii Jak powstajg emocje. Sekretne zycie mézgu'’ jedno-
znacznie stwierdza, iz uznanie, ze neutralny sedzia to taki, ktory
nie ma afektu, oznaczaloby przyjecie, ze chodzi o sedziego, ktory
doznal... uszkodzenia mézgu. Zarazem podkresla ona, ze ,,dopoki
wrzaskliwe obwody zajmujace si¢ budzetem ciala napedzajg pro-
gnozy w mozgu, zadna decyzja nie moze by¢ pozbawiona afektu”®.
W ten sposdb postrzegania problematyki emocji towarzyszacych
orzekaniu wpisuje si¢ konstatacja sedziego Roberta H. Jacksona
wyrazona w wyroku United States v. Ballard, ktéry uznat bezna-
mietnych sedziow (dispassionate judges) za réwnie realnych jak
Swietego Mikotaja, Wuja Sama czy wielkanocne zajgczki'®.
Zagadnienie odczuwania emocji przez sedzidow jest wyjatkowo
zlozone. Materia ta nie zostala dotychczas opisana w literaturze
w sposob wyczerpujacy, przy czym odnotowaé mozna zaintereso-
wanie tg tematyka. Osadzony na styku prawa i psychologii temat
emocji w orzekaniu moze by¢ prezentowany z réznych perspektyw.
Zawarte w niniejszym opracowaniu rozwazania przedstawione
zostaly na podstawie wynikéw badan empirycznych. Zostaly one
ograniczone do wycinka problemu - emocji, na ktére zwrdcili uwa-
ge sami sedziowie bioracy udziat w przeprowadzonych badaniach.

E.R. Kandel, Zaburzony umyst. Co nietypowe mozgi mowig o nas samych,

tlum. D. Rossowski, Krakéw 2021, s. 244.

15 Zob. A. Damasio, Blgd Kartezjusza, thum. M. Karpinski, Poznan 2011. Zob.
tez: A. Dabrowski, Wplyw emociji. .., op. cit., s. 322.

16 A. Damasio, Blgd Kartezjusza, op. cit., s. 152.

L.E Barrett, Jak powstajg emocje. Sekretne zycie mozgu, ttum. A. Jarosz,

Warszawa 2018.

'8 Ibidem, s. 317.

¥ United States Supreme Court 322 U.S. 78 United States v. Ballard (322 U.S.

78) argued: March 3 and 6, 1944, decided: April 24, 1944.
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Zwrdci¢ nalezy uwage, iz sami sedziowie nieczesto dzielg sie swo-
imi do$wiadczeniami w sferze emocjonalnej, a jezeli juz to czynig, to
z reguly wylacznie lapidarnie®. Wstrzemiezliwo$¢ ich wypowiedzi
mozna uzna¢ za zrozumialg, bowiem stale pokutuje wspomniane
juz do$¢ silnie zakorzenione w spoleczenstwie przeswiadczenie, iz
sedziowie powinni orzeka¢ bez emocji, ,,na chtodno”. Nie moze wiec
dziwi¢ ograniczona dostepnos¢ analiz odnoszacych sie do spostrze-
zen sedzidw w temacie emocji i wplywie ich na orzekanie.

Warto jednak wspomnie¢, iz badacze analizujacy rézne interdy-
scyplinarne zagadnienia niejednokrotnie dazyli do objecia swoimi
dociekaniami te szczegdlng grupe prawnikéw. Wspomnie¢ tu nale-
zy w szczego6lnosci zakrojone na szerokg skale badania prowadzone
przed laty przez Bronistawa Wréblewskiego i Witolda Swide, a odno-
szace si¢ do frapujacego zagadnienia, jakim jest sedziowski wymiar
kary. Prowadzone przed II wojng $wiatowa analizy badaczy miaty
pionierski charakter®'. Badania odnoszace si¢ do sedziow byly prze-
prowadzane wiele razy takze pdzniej, nie w kazdym przypadku ana-
lizy prowadzono na znacznej liczbie sedziéw, co jednak nie czyni je
niewarto$ciowymi*. Tego rodzaju opracowania (zaréwno te dawne,
jak i wspdlczes$nie przygotowane) moga nieustajaco stanowi¢ cenne
zrédlo odniesienia — dla wielu oséb, takze i dla sedziow?.

2 W pi$miennictwie zwraca si¢ uwage, iz dostep badaczy do osob wlaczonych

w struktury wymiaru sprawiedliwosci jest utrudniony. Zob. S. Roach An-
leu, J.K. Elek, K. Mack, Researching Judicial Emotion and Emotion Manage-
ment, [w:] S.A. Bandes et al. (eds), Research Handbook on Law and Emotion,
Cheltenham 2021, s. 190.

Szerzej: T. Kaczmarek, Sedziowski wymiar kary w PRL, Wroctaw 1972, s. 9;
J. Krolikowska, Sedziowski wymiar kary w badaniu prawno-socjologicznym
2012-2014, ,Archiwum Kryminologii” 2018, t. 40, s. 374-377. Zob. tez:
eadem, Sedziowie o karze, karaniu i bezkarnosci. Socjologiczna analiza se-
dziowskiego wymiaru kary, Warszawa 2020, s. 39.

Publikacja T. Kaczmarek (idem et al., Decyzja sedziego w sprawie wymiaru
kary i jej psychospoteczne uwarunkowania, Wroctaw 1987), cho¢ przygoto-
wana na niewielkiej grupie sedzidw, stanowi szczegdlnie interesujace opra-
cowanie, bowiem odnosi si¢ do zagadnienia istnienia wplywu osobowosci
sedziego na wymiar kary. Uwagi na temat tych badan prezentuje J. Kro-
likowska, podkreslajac, ze analizy zawieraly uproszczenia. Szerzej: eadem,
Sedziowie o karze..., op. cit., s. 55 i nast.

Zob. np.: T. Kaczmarek, Sedziowski wymiar..., op. cit.; J. Krolikowska,
J. Utrat-Milecki, The Criminal Judge in Poland in the Twentieth and Twenty-

21
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Sylwetka sedziego

Szczegdlna rola odgrywana przez sedziego sprawia, ze — nie bez ra-
cji - zawod sedziowski okreslany bywa jako ,,korona zawodéw praw-
niczych”. Wobec jego przedstawicieli stawiane s3 wyjatkowo wysokie
wymagania*. Przyjmuje si¢, ze sedzig powinna by¢ osoba ponad-
przecietnie wyksztalcona w dziedzinie prawa materialnego i pro-
cesowego, ktora jednoczes$nie cechujg wysokie standardy etyczne®.
Wydany przez sedziego wyrok bedzie godny Salomona lub Dwor-
kinowskiego Herkulesa, jesli w procesie wymierzania sprawiedliwo-
$ci w sposob obiektywny i rzetelny przeprowadzi on postgpowanie
z uwzglednieniem regutl procesowych i przepiséw prawa material-
nego, a takze - co nie mniej wazne - z poszanowaniem godnosci
0s6b, z ktorymi bedzie sie stykal. Nalezy tez przywota¢ stowa Tere-
sy Romer i Magdaleny Najdy, ktore zauwazaja, iz obserwujac zycie
tych oséb, ktore okreslane sg jako ,,dobrzy sedziowie”, mozna dojrzeé
wzorzec o niezmiennym charakterze, ktory odnosi si¢ do wszystkich
plaszczyzn ich do$wiadczenia. Autorki wymieniajg jego komponen-
ty: ,uczciwo$¢, stale dazenie do zachowania bezstronnego osadu,
duchowa niezalezno$¢ i odwage podjecia odpowiedzialnodci™.
Uznaje sie, ze sedzia powinien zachowywac si¢ z szacunkiem,
w sposob godny i wywazony w ramach sprawowanego urzedu. Polski
ustawodawca, zakreslajac przestanki ustawowe, ktére powinien spet-
nia¢ kandydat na urzad sedziego, wprost wskazal m.in., iz od oso-
by tej nalezy wymaga¢ nieskazitelnego charakteru”. Z istoty rzeczy
owo pojecie odnoszace si¢ do charakteru kandydata do sprawowania

-first Centuries, Empirical Studies, [w:] D. Jemielniak (ed.), Legal Professions
at the Crossroads, Frankfurt am Main-New York 2014, s. 15-35; J. Kréli-
kowska, Sedziowie o karze..., op. cit.

Zob. J. Derlatka, Wylgczenie sedziego w postgpowaniu cywilnym, Warszawa

2016, s. 35 i przywolywane tam zapatrywania. Por tez: R. Zyzik, Dlaczego

zmeczenie decyzyjne moze byc zagrozeniem dla niezawistosci sedziego?, ,,Fo-

rum Prawnicze” 2014, nr 2, s. 17.

» Zob. tez: A. Partyk, Artificial Intelligence and the Administration of Justi-
ce — Remarks on Independent Judges, [w:] L.M. Martin, M. Zatucki (eds),
Artificial Intelligence and Human Rights, Madrid 2021, s. 97 i nast.

* T. Romer, M. Najda, Etyka dla sedziéw. Rozwazania, Warszawa 2007, s. 79.

¥ Zob. art. 61 §1 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw
powszechnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r., poz. 2072).
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wymiaru sprawiedliwos$ci niefatwo jest zdefiniowa¢ w sposéb jedno-
znaczny. Nie moze jednak budzi¢ watpliwosci, iz przy prébach jego
zdekodowania nalezy uwzglednia¢ takze aspekt pozostawiania przez
sedziego (kandydata na sedziego) w odpowiednich relacjach z inny-
mi osobami. Powyzsze odnosi si¢ do kontaktéw stuzbowych (w szcze-
golnosci wzgledem innych sedziéw, pracownikéw sadu, stron i ich
pelnomocnikéw, swiadkéw i bieglych) oraz prywatnych. Wydaje sie
niepodwazalne, ze sedzia powinien w relacjach z innymi by¢ osoba
kulturalng, uprzejma, ale jednoczesnie powinien odpowiednio reago-
wacé na rozmaite sytuacje®. W szczegdlnosci sedzia, ktéry panuje nad
przebiegiem rozprawy, powinien dba¢ o to, aby byt on niezakléco-
ny. Sedzia powinien tez zapewni¢ warunki do prowadzenia proceséw
sagdowych w sposéb rzetelny, aby mogl zosta¢ wydany sprawiedli-
wy wyrok. W tym kontekscie istotne jest to, czy sedzia w relacjach
z innymi, a wigc na zewnatrz, zachowuje si¢ w sposéb powsciagliwy.

To, w jaki sposob okreslony sedzia postepuje podczas pelnienia
swych obowiazkéw stuzbowych, jak tez w czasie wolnym od pracy,
moze rzutowac na sposob, w jaki w spoleczenstwie jest postrzegany
zaréwno on sam, jak i inni sedziowie. Sedziowie jako piastuni wta-
dzy sadowniczej sg niejednokrotnie bacznie obserwowani przez inne
osoby, ktdre analizujg ich sylwetki i §ledza zwigzane z nimi wydarze-
nia. Niewatpliwie zainteresowanie opinii publicznej budzg nie tylko
przypadki kontrowersyjnych orzeczen, wydawanych w medialnych
sprawach, ale réwniez aktywnos$¢ spofeczna niektorych sedziow.
Podejmowanie przez sedziéw okreslonych zachowan zgodnie z wta-
$ciwymi standardami ma znaczenie w szczegdlnosci z perspektywy
budowania zaufania do wymiaru sprawiedliwos$ci — wartosci szcze-
gblnie istotnej w panstwie demokratycznym.

W tym kontekscie nie dziwi wiec, ze w Zbiorze zasad etyki zawo-
dowej sedziow” wprost podkreslono, iz sedzia powinien w szczegdl-
nosci unika¢ zachowan, ktére moglyby podwazy¢ zaufanie do jego

8 Warto zwrdci¢ uwage na to, iz kwestia zachowan sedziéw stanowi, jeéli nie

centralny, to stale istotny aspekt rozpatrywany w aktach deontologicznych
adresowanych do sedziéw - zob. réwniez: Przewodnik etyki sedziowskiej /
Guide to Judicial Conduct. Zasady etyki dla sedziow Anglii i Walii, thum.
A. Setkowicz-Ryszka, Warszawa 2007, s. 65.

»  Uchwala nr 16/2003 Krajowej Rady Sagdownictwa z 19.02.2003 r., ,,Biuletyn
KRS” nr 10.
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niezawistosci i bezstronnosci. Warto w tym kontekscie uwypukli¢
stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone w wyroku z dnia 17 lipca
2012 r. w sprawie SNO 35/12%, w ktérym zwrécono uwage na ko-
niecznos$¢ eliminacji zbyt emocjonalnych elementéw wypowiedzi
sedziego. Natomiast w wyroku z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie
SNO 5/18% Sad Najwyzszy podkreslit, ze ,rola przewodniczacego
jest nie tylko dbalos¢ o sprawny przebieg rozprawy, dyscyplinowanie
jej uczestnikow, ale takze tonowanie emocji, jak réwniez, ze nie jest
akceptowalne, aby sam sedzia dawal upust swoim emocjom™.

Przytoczone mysli zawarte w orzecznictwie Sadu Najwyzszego
wpisuja si¢ w pewien caloksztalt nakazéw deontologicznych zwia-
zanych ze stawianiem wysokich wymagan osobom, ktore zostaty se-
dziami. Warto jednak podkresli¢, iz pozagdana do pewnego stopnia
powsciagliwos¢ w wypowiedziach sedziego nie moze i nie powinna
by¢ traktowana synonimicznie z tym, iz sedzia nie moze odczuwaé
emocji (nawet w trakcie prowadzenia czynnosci stuzbowych). By-
loby to bowiem niemozliwie. Na kwestie¢ te niekiedy wskazujg tak-
ze sami sedziowie. Tytulem egzemplifikacji mozna w tym miejscu
przytoczy¢ niedawno opublikowane dwie wypowiedzi sedziéw, ktore
odnoszg si¢ do omawianego zagadnienia.

Sedzia Piotr Bojarczuk z Sadu Okregowego w Warszawie akcen-
towal w toku prowadzonego z nim wywiadu, ze ,Nikt z nas nie jest
pozbawiony emocji, o tym, ze Slubowanie sedziowskie w Pafacu
Prezydenckim pozbawia nas emocji mozemy zapomnie¢™*. Sedzia
zastrzegt jednoczesnie, Ze sedziami powinny by¢ osoby posiadajace
szczegblne predyspozycje do ukrycia emocji. Odnoszac si¢ do pra-
cy w sadach karnych, rodzinnych czy pracowniczych, wskazywat,
iz powinny tam orzeka¢ osoby, ktére nie tylko beda potrafily ukry¢
emocje, ale jednocze$nie, ktére beda umialy sobie z nimi radzi¢*.
Te mysl akcentowal stowami: ,,mamy to zreszta wpisane do kodeksu
etyki zawodowej, ze sedzia nie ma prawa na sali okazywa¢ emocji,

* LEX nr 1231627.

' LEX nr 2531296.

2 Ibidem.

¥ Wywiad opublikowany w: M. Najda, A. Rutkowska, D. Rutkowski, Psycho-
logia sali sgdowej. Jak komunikacja i emocje wplywajg na postrzeganie spra-
wiedliwosci, Bielsko-Biala 2022, s. 272.

- Ibidem.
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ktére w jakikolwiek sposob wskazywalyby jego nastawienie. Moz-
na si¢ tego nauczy¢, mozna to wytrenowac przez doswiadczenie, ale
trzeba tez mie¢ predyspozycje”.
Z kolei sedzia Dariusz Czajkowski orzekajacy w Sadzie Najwyz-
szym podkresla, ze
Trudno powstrzyma¢ emocje — a sad musi to umie¢ - gdy na lawie
oskarzonych siada trzech nastoletnich wyrostkow, ktérzy na oczach
trzyletniego braciszka utopili jego szeScioletnig siostre, wrzucajac ja
za rece i nogi do stawu i obserwujac, jak sie topi... Trudno nie wspot-
czu¢ kilkunastoletnim ofiarom zbiorowego gwaltu, dla ktérych byly to
pierwsze i jakze traumatyczne do$wiadczenia seksualne [...]%.

Przywotane przyklady wpisuja si¢ w specyfike pracy sedziéw, nie
tylko tych zajmujacych sie sprawami karnymi. Sedziowie rodzinni
na co dzien maja do czynienia z ludzkimi tragediami, czytajg o ich
boélu, stysza przejmujace opowiesci, stykaja sie tez z przypadkami
perwersji, nienaturalnych zachowan. W niemalym stopniu odno-
si sie to réwniez do sedzidw orzekajacych w wydziatach cywilnych,
ktérzy rozpoznajy sprawy, gdzie niejednokrotnie analizowane s3
ludzkie tragedie, np. dotyczace odpowiedzialnosci cywilnej zwigza-
nej z wypadkami drogowymi, bledami medycznymi czy zwigzane
z eksmisjami z mieszkan.

Truizmem jest stwierdzenie, Ze sedziowie pracuja w warunkach
stresogennych. Jedng z gamy przyczyn, dla ktérych praca w sadzie
wiaze si¢ ze stresem, s3 trudne emocjonalnie elementy rozstrzy-
ganych spraw”. Gdy wiec sedzia przystgpuje do rozpoznawania
sprawy, styka si¢ niejednokrotnie z niekryjacymi swoich emocji
osobami, ktére nieraz naruszaja powage sadu. Skoro nie dziwi nas
obecno$¢ emocji w sadzie w fawach dla stron i przy barierce dla
swiadkow, nie powinna ona dziwi¢ takze - za stotem sedziowskim.
W pismiennictwie trafnie akcentuje sie¢, ze napigcie emocjonalne
jest w istocie wpisane w istote profesji sedziego®.

»  Ibidem, s. 266.
% D. Czajkowski, Zanim zostaniesz sedzig. O sedziowskiej pasji i sumieniu,
Krakéw 2020, s. 74.

37 Zob. M. Miller, D. Flores, Addressing the Problem of Courtroom Stress, ,,Judi-
cature” 2007, vol. 91, no. 2, s. 63. Zob. tez: M. Najda, A. Rutkowska, D. Rut-
kowski, Psychologia sali sgdowej. .., op. cit., s. 153.

K. Chajbos, Praca emocjonalna w zawodzie sedziego, ,Ruch Prawniczy, Eko-
nomiczny i Socjologiczny” 2013, t. 75, nr 1, s. 272. Zob. réwniez: A. Partyk,
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Metodologia badan i materiat badawczy

W niniejszym artykule zostaly w szczegélnosci przedstawione wyni-
ki badan empirycznych, ktére przeprowadzone zostaly w 2022 r. na
grupie czynnych sedziow sadéw powszechnych oraz asesoréw sado-
wych®. Badania prowadzone na potrzeby niniejszej publikacji obej-
mowaly 80 anonimowych ankiet, ktére wypetnito 77 sedziéw oraz
3 asesor6w, a nadto 7 anonimowych wywiadéw z czynnymi sedzia-
mi i z asesorem sadowym™. Z uwagi na prowadzenie badan w dobie
pandemii COVID-19 zdecydowano o przeprowadzeniu ankiet za
posrednictwem formularza dostepnego w internecie. Link z zapro-
szeniem do wziecia udzialu w tych anonimowych badaniach zostat
w szczegolnosci rozestany do kilkunastu sagdéw z réznych apelacji
z prosba o przekazanie linku sedziom orzekajacych w sadzie. Sto-
sowane zaproszenie zostalo wystane takze do kilku oddzialéw sto-
warzyszen sedziowskich. Z uwagi na ich anonimowy charakter nie
mozna stwierdzi¢, z jakich konkretnych sadéw udato sie otrzymac
najwiecej ankiet.

Wywiady, o ktérych mowa wyzej, byly zas prowadzone za posred-
nictwem komunikatoréw internetowych lub podczas rozmoéw tele-
fonicznych z kilkoma sedziami i asesorem sadowym, ktorzy zostali
poproszeni o udzial w badaniach. Zaréwno sedziowie, ktérzy brali
udzial w wywiadach, jak i ci, ktérzy wypelniali ankiety, byli informo-
wani o tym, ze gromadzone materialy zostang wykorzystane wylacz-
nie dla celéw naukowych.

Bioracy udzial w opisanych wyzej badaniach sedziowie doko-
nywali w szczegélnosci introspekcji, odnoszac si¢ do wlasnych

Rola sqdu opiekuriczego w ochronie maloletnich ofiar przestepstw i znacze-
nie szybkosci postepowania w sprawach tego rodzaju, [w:] K. Nowakowski,
K. Szarras-Kudzia, S. Przewoznik (red.), Oblicza wiktymizacji - ujecie inter-
dyscyplinarne, Krakéow 2022, s. 37-54.

Ograniczone ramy niniejszej pracy nie pozwalaly na przedstawienie
wszystkich zagadnien, ktére analizowano w badaniu. Nieoméwione w ni-
niejszym tekscie kwestie bedg prezentowane w kolejnych publikacjach.
Odnoszac sie do konkretnych wywiadow i ankiet, autorka starala si¢ po-
mija¢ informacje wskazujace na ple¢ konkretnego sedziego. Przy oma-
wianiu ankiet uzywano pojecia ,,sedzia” na okreslenie sedziow i asesordéw
sadowych.
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doswiadczen i przezy¢*. Ze zgromadzonych ankiet oraz wywiadow
udalo sie niejednokrotnie pozyska¢ obszerne odpowiedzi — niekto-
rzy sedziowie szczegdtowo odnosili si¢ do konkretnych zagadnien,
podczas gdy inni udzielali odpowiedzi lapidarnych*>.

Analiza przeprowadzonych badan

Piastuni wymiaru sprawiedliwosci, zaréwno ci, z ktérymi autorka ar-
tykulu przeprowadzita rozmowry, jak tez ci, ktérzy wypetnili przygoto-
wang anonimowg ankiete, jednoznacznie zwracali uwage, Ze w swojej
pracy odczuwajg rozmaite emocje®. Jeden z rozmdéwcodw podkreslit,
ze wszyscy sedziowie odczuwajg emocje. Zaznaczyl wprost, iz gdyby
ktdrys z sedzidw bioracych udzial w badaniach powiedzial, ze nie od-
czuwa emocji, to by sktamal. Sedzia 6w podkreslil, Ze emocje w wy-
miarze sprawiedliwosci sg konieczne, dzigki nim sadzenie moze by¢
sprawiedliwe*. Inny sedzia stwierdzil zas, Ze emocje stanowig nieod-
taczng czes¢ pracy®. Natomiast kolejny sedzia podkreslit:
Niektorzy sedziowie lepiej maskujg emocje, ukrywaja je. Ja, prawde
powiedziawszy, nie znam zadnego sedziego, ktéry nie mialby zadnych
emocji, to by bylo co$ niespotykanego. Natomiast niektdrzy potrafig je
ukrywa¢ do tego stopnia, ze wygladaja jak wykuci z kamienia. Znam
takie osoby, ktérych nic dostownie nie jest w stanie wyprowadzi¢

4 Na temat introspekeji zob. L. Petrazycki, Wstep do nauki prawa i moral-

nosci..., op. cit., s. 34. Zob. tez: A. Dabrowski, Zrédla, natura i funkcje
emocji..., op. cit., . 78.

Osoby, do ktérych skierowano ankiete, zostaly poinformowano o tym, ze
mozliwe jest pominiecie dowolnego pytania i udzielenie odpowiedzi na
wylgcznie wybrane pytania. Tylko jedna osoba poprzestala na wypetnieniu
pytania metryczkowego (zaznaczajac, ze jest sedzig).

Takie zapatrywanie nie powinno dziwi¢, majac na wzgledzie specyfike
pracy sedziego, ktory styka sie czesto z tym wycinkiem Zzycia spotecznego,
w ktorym doszlo do pewnego rodzaju naduzy¢, wykroczen. Wspomnieé
mozna prace B. Weinera, ktory w publikacji Emocje moralne, sprawiedli-
wos¢ i motywacje spoleczne postuguje sie metafora cztowieka jako sedziego,
zycia jako sali sadowej, stwierdzajac przy tym, ze ,wyobrazenie cztowieka
jako sedziego oraz zycia jako sali sadowej budzi calg game emocji doty-
czacych sytuacji spotecznych, ktore rzucajg $wiatlo na motywacje” (idem,
Emocje moralne, sprawiedliwos¢ i motywacje spoteczne. Psychologiczna teo-
ria atrybucji, ttum. Z. Mijakowska, Sopot 2012, s. 25).

Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 1.

#  Ankieta nr 25.
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z rownowagi i nie okazujg emocji w takich sytuacjach zawodowych.
Mam takiego bliskiego kolege, ktory wlasnie taki jest. Rzeczywiscie to
jest u niego niezwykte. To jest jednak wyjatek®.

Warto réwniez obszerniej zacytowaé stowa jednego z rozmow-
cow, ktory podkreslal, ze nie zna sedzidow bez emocji, przy czym
zastrzegl:

Trzeba jasno rozgranicza¢ pomiedzy odczuwaniem emocji a niepoza-
danym wplywem emocji na rozstrzygnigcia. Jest zupelnie normalne,
ze sedzia prowadzac postepowanie, odczuwa np. wspolczucie, irytacje.
Jezeli strony danego postgpowania zachowuja sie¢ w sposob kulturalny,
to jest oczywiste, ze odczuwam do nich pewien rodzaj sympatii. Inaczej
jest w przypadku 0s6b roszczeniowych, agresywnych, nieumiejacych sie
zachowa¢. Wedtug moich obserwacji przezywane przez sedziow emo-
cje nie maja zasadniczego znaczenia dla wydawanych rozstrzygnie¢ co
do istoty sprawy. Moga mie¢ natomiast znaczenie zaréwno dla samego
przebiegu procesu®.

Warto zwrdci¢ uwage takze na stowa jednego z sedziow, z ktorym
autorka prowadzila wywiad, a ktory podkreslit, iz jego zdaniem - tj.
sedziego z wieloletnim stazem - nie byloby wlasciwe, gdyby sedzio-
wie nie odczuwali emocji*’. Sedzia ten zauwazyl, ze nie da sie utraci¢
emocji z chwilg wejscia do budynku sadu. Inny sedzia zauwazyl, ze
swielu sedzidw trzyma fason, ale emocje w $rodku s3°*. Dodal, iz
sam nie stara si¢ ukrywa¢ emocji innych niz zlo$¢. Kolejny badany
podkreslil natomiast:

Moze niektérzy mniej okazujg, ale sedziowie daja upust emocjom

w rozmowach gabinetowych. Wydaje mi si¢, Ze gdyby$my nie odczuwali

emocji, styszac te wszystkie historie, byliby$my nieludzcy w tym wszyst-

kim. Odczuwanie emocji wynika z empatii, ktérg mamy do czltowieka,
ktory przed nami staje™.

Sedziowie, ktorzy wzieli udzial w anonimowych ankietach, zostali
poproszenim.in. o wskazanie emocji, jakie zdarzylo im si¢ odnotowac

% Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 4.

Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 3.

Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 5. W podobnym tonie wypowie-
dzial sie asesor sadowy (wywiad nr 7) dysponujacy jednak z istoty rzeczy
relatywnie krotkim stazem pracy orzeczniczej.

Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 6.

Wywiad z czynnym zawodowo sedzig, nr 2.
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w toku prowadzonych postepowan sagdowych. Dopuszczalne bylo
zaznaczenie przynajmniej jednej z wyszczegoélnionych w ankiecie
propozycji (rado$¢, rozbawienie, smutek, zyczliwos¢, wspolczucie,
zaskoczenie, irytacja, ztos¢, strach, wstret), a nadto istniata mozli-
wos¢ samodzielnego zredagowania odpowiedzi na pytanie.

Na to pytanie uzyskano 79 odpowiedzi. Wéréd zaznaczanych od-
powiedzi dominowaly:

- zniecierpliwienie (91,1%);

- irytacja (91,1%);

- wspolczucie (83,5%);

— rozbawienie (75,9%);

- zyczliwo$¢ (72,2%).

Niemata liczba ankietowanych sedziow zaznaczyla takze nastepu-
jace emocje:

— zaskoczenie (49,4%);

— smutek (40,5%);

- zt0$¢ (39,2%);

—rados$¢ (21,5%).

Wykres 1. Emocje w toku postepowania sadowego

Czy zdarzyto sie Pani/Panu zwréci¢ uwage na pojawiajace sie u Pani/Pana emocje w toku prowadzenia
postepowania sadowego? Jezeli tak, to jakie to byty emocje?

zniecierpliwienie
irytagja
wspdtczucie
rozbawienie
zyczliwos¢
zaskoczenie
smutek
wzruszenie
niedowierzanie
ciekawosc
bezsilnos¢

N~
=
o-
oo
=
o

: opracowanie wlasne na podstawie ankiet.
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Powyzsze odpowiedzi unaoczniaja wachlarz emocji, z ktérymi
stykaja sie sedziowie. Cho¢ badania te byly prowadzone na ograni-
czonej grupie sedzioéw, to jednak mozna zaobserwowac, ktére z emo-
cji — w odczuciu sedziéw — pojawiajg sie relatywnie czgsto, a ktore
nie. Warto podkresli¢, ze w grupie najczedciej zaznaczanych emocji
znajduja si¢ zaréwno te, ktore wigza si¢ z negatywnymi odczuciami
(np. zniecierpliwienie i irytacja), jak i te, ktére powigzane sa z odczu-
ciami pozytywnymi (wspolczucie i zyczliwos¢).

Wykres 2. Emocje a czynnosci procesowe

W toku jakich czynnosci procesowych zauwaza Pan/Pani najczesciej pojawianie sie u siebie emocji?

—87.30%

podezas prowa-  podczas prowa-  podezas podczas  podezasogfasza-  podczas  podczas pisania  inne: w trakcie mne:s)od_cza_s
dzenia dzenia aytania  pryygotowywa-  niawyrokulub  przygotowywania  uzasadnienia  prowadzenia  przedstawiania
rozpraw - rozpraw - ism nia sié postanowienia w¥roku lub. w¥roku b “negocjagi  stanowisk
wazwigzku W zwigzku procesowych ~ dorozpraw  koficzacego  postanowienia  postanowienia o do mozliwosci przer

2 przeprowadza- 2 odbieraniem od _postepowanie  koriczacego  koriczacego zawarcia  petnomocnikow
niem stron stanowisk iich zasadniczych  postepowanie postepowanie ugody

dowodow procesowych motywow

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie ankiet.

Sedziowie mogli réwniez wskaza¢, w toku jakich czynnosci pro-
cesowych zauwazajg u siebie najczgsciej pojawienie si¢ emocji; réw-
niez i w tym przypadku mozliwe bylo zaznaczenie wiecej niz jednej
odpowiedzi oraz przedstawienie odpowiedzi uzupelniajacych®. Jed-
noznacznie dominujacg byla tu odpowiedz: ,,podczas prowadzenia
rozpraw w zwigzku z prowadzeniem dowodow (w szczegolnosci stu-
chania $wiadkéw i stron)”. Odpowiedzi takiej udzielito 87,3% ankie-
towanych. Ponad polowa (54,4%) respondentéw zaznaczyla, ze cze-
sto emocje odczuwa w zwiazku z prowadzeniem rozpraw w zwiazku

' Dysponowatam 79 wypelnionymi odpowiedziami na tak zadane pytanie.
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z odbieraniem od stron stanowisk procesowych. 40,5% sedziow
wskazalo, ze ma to miejsce podczas czytania pism procesowych.
Z kolei odpowiedz, zgodnie z ktorg emocje sg najczesciej zauwazane
podczas przygotowania si¢ do rozpraw, wskazalo 29,1% ankietowa-
nych. Okolo jedna czwarta ankietowanych (tj. 25,3%) wskazata, ze
odczuwanie emocji pojawia si¢ podczas oglaszania wyroku lub po-
stanowienia konczacego postepowanie i ich zasadniczych motywow.
Z kolei 16,5% sedziow uznalo za wigzacy sie z emocjami etap przy-
gotowywania wyroku lub postanowienia konczacego postepowanie.

Przykfadowe kategorie spraw, ktdre wzbudzaja szczegdlne emocje u sedziow

Sedziowie zostali réwniez zapytani o to, czy istnieja kategorie spraw
rozpoznawanych przez nich, ktére wzbudzaja szczegdlne emocije,
a jezeli tak, to jakie sg to rodzaje spraw i jakie s3 to emocje. Na to
pytanie odpowiedzialo 76 sedziow. 8 sedziow udzielilo na to pytanie
odpowiedzi negatywnej. Jeden z sedziéw wskazal, iz

pojawiajace sie emocje nie sg zalezne od kategorii spraw, a od okolicz-
nosci faktycznych, ktére w danej sprawie sa ujawnione — smutek, wspot-
czucie, w przypadku nieszczesliwych wydarzen w zyciu oséb przestu-
chiwanych ($wiadka, strony, zwlaszcza dzieci), irytacja w przypadku
zeznan ewidentnie kltamliwych®2.

Wypowiedz ta wspoélgra z kolejng: ,W kazdej kategorii spraw
zdarzaja sie sprawy wzbudzajace emocje™’. W podobnym tonie
wypowiedziat si¢ takze inny sedzia, ktéry podkreslil, ze ,,zalezy to
od charakteru danej sprawy, a nie kategorii, jezeli chodzi o wydzial
cywilny, w ktérym orzekam. Z calg pewnoscig najwicksze emocje
towarzyszyly mi w sprawach rodzinnych i karnych, lecz orzekam
w nich sporadycznie”*. Wigkszo$¢ odpowiedzi zawierala wskazanie
typow spraw, ktore wzbudzaja w sedziach szczegdlne emocje. Ma-
jac na wzgledzie to, ze sedziowie bioracy udzial w ankiecie orzekali
w réznych pionach sadéw (karnych i cywilnych), prezentowali rézne
odpowiedzi. Ponizej przedstawiono niektére kategorie spraw z po-
dzialem na spory cywilne, rodzinne, karne.

2 Ankieta nr 12.
3 Ankieta nr 19.
% Ankieta nr 61.
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Sprawy karne

- Zngcanie nad osobg maloletnig lub nieporadng, spowodowa-
nie uszczerbku na zdrowiu ww. 0séb, spowodowanie wypadku
$miertelnego w stanie nietrzezwosci>’;

- gdy pokrzywdzonymi w sprawach o przestepstwa seksualne sg
matoletni®®;

- wypadki drogowe oraz psychiczne zngcanie®.

Sprawy rodzinne

— Pozbawienie wladzy rodzicielskiej, kontakty z dzieckiem, ograni-
czenie wladzy rodzicielskiej®®;

- wykonanie kontaktow™;

- rozwody®.

Sprawy cywilne

— Sprawy o eksmisje®’;
- sprawy o podzial majatku wspdlnego, dzial spadku®;
— sprawy o zado$¢uczynienie za krzywde®.

> Ankieta nr 24. Podobna wypowiedz zostata zamieszczona w ankiecie nr 44.

Ankieta nr 4. Zblizone wypowiedzi zawarto w ankietach nr 28, nr 58, nr 69.
W ankiecie nr 34 wskazano: ,Tak, sprawy z zarzutem pedofilii i zneca-
nia nad dzie¢mi. Czuj¢ wsciektos¢, ze do takich zdarzen dochodzi, bez-
silno$¢, bo moge jedynie orzec kare, a dzieci i rodzice maja traume do
konca zycia” Podobng wypowiedz zawarto w ankiecie nr 34: ,Gwalty,
molestowanie seksualne, pornografia dziecigca, znecanie nad czlonkiem
rodziny, znecanie nad zwierzetami - z jednej strony wspoélczucie, ale
i lek, czy emocje nie przystonig obiektywnej oceny dowoddow”.

Ankieta nr 30. Podobng wypowiedz udzielono w ankiecie nr 68.

Ankieta nr 8, nr 71. Podobne odpowiedzi zamieszczono w ankietach nr 49,
nr 60, nr 7, nr 20, nr 67.

Ankieta nr 9. Zblizona odpowiedz: ankieta nr 33.

% Ankieta nr 31, nr 41, nr 42.

' Ankieta nr 5, nr 15, nr 65, nr 72, nr 78.

¢ Ankieta nr 10. Zblizonych odpowiedzi udzielono w ankietach nr 22,
nr 38, nr 75.

Ankieta nr 13, nr 29, nr 80. Zblizonych odpowiedzi udzielono w ankie-
tach nr 25, nr 37, nr 57, nr 63, nr 65 oraz w ankiecie nr 27 (,,btedy w sztuce
medycznej”).
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Wptyw emocji na orzekanie

Sedziowie zostali zapytani takze o to, czy zdarzylo sig, ze emocje od-
czuwane przez nich w zwigzku z prowadzonymi postgpowaniami
przektadaly si¢ na podejmowane decyzje procesowe. Na to otwarte
pytanie udzielono 76 odpowiedzi.

W zbiorze przedstawionych odpowiedzi mozna wyrézni¢ dwie
zasadnicze kategorie, oprocz ktérych pojawialy sie pojedyncze glo-
sy posrednie. Dominujaca odpowiedzig byla ta, ze odczuwane emo-
cje nie rzutujg na podejmowane przez sedziow decyzje procesowe,
przy czym wigkszos¢ z tak udzielonych odpowiedzi miata charakter
kategoryczny, a czg¢§¢ przypuszczajacy. Zgodnie z drugim, przeciw-
nym stanowiskiem, emocje moga wptywac na podejmowane decyzje
procesowe.

Wplyw emocji na orzekanie wykluczylo ponad 3/4 sedziow
(77,6%). Za reprezentatywne uzna¢ nalezy przykladowe wypo-
wiedzi: ,,Nie, nigdy, bardzo to kontroluje i zwracam na to szcze-
golna uwage, gdyz te umiejetnos¢ uwazam za jeden z atrybutow
$wiadczacych o prawdziwym profesjonalizmie sedziego™®; ,Moge
wspolczuc stronie np. jakiego$ zaniechania, ktére doprowadzito do
sporu sagdowego, czy tez niekorzystnego zbiegu okolicznosci, ale
nie ma to wplywu na tres¢ rozstrzygniecia™®; ,,Nie, staram si¢ po-
dejmowac racjonalnie. W przypadku rozpraw z duzym fadunkiem
emocjonalnym wyznaczam termin publikacji, co pozwala mi na
podjecie decyzji bez emocji”®.

Jeden z sedziéw udzielil odpowiedzi przeczacej, wskazujac, iz
przy okazji takich pytan zawsze udziela jednej odpowiedzi, odwo-
tujac sie do sprawy, ktorg kiedys$ prowadzit. Sedzia ten wskazal, iz
jedna ze stron wykorzystywala wiedz¢ o zZyciu prywatnym sedziego
do kierowania wobec niego atakéw. Z udzielonej odpowiedzi wyni-
kalo jednoznacznie, ze chociaz s¢dzia bardzo negatywnie odbierat

¢ Ankieta nr 5.

% Ankieta nr 14.

% Ankieta nr 31. Podobnie wypowiedziano si¢ w ankiecie nr 43: ,Nigdy.
W sytuacji odczuwania emocji (czy zbyt pozytywnych czy negatywnych)
robitam publikacje wyroku dla ochloniecia i spokojnego spojrzenia na
sprawe”. Podobnie wypowiedziano si¢ takze w ankiecie nr 44.
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te sytuacje, to postepowanie sgdowe zakonczylo si¢ wydaniem wy-
roku korzystnego dla tej strony, tj. wydaniem wyroku uniewinnia-
jacego z powodu braku dowodéw®. Nie kazda z odpowiedzi byla
jednak tak kategoryczna. Kilkoro sedziéw odpowiedzialo niejed-
noznaczne, podkreslajac, ze wierzg, iZ emocje nie wptywaly na ich
orzekanie®, m.in.: ,Mam nadzieje, ze nie, ale przeciez ja nie jestem
w stanie tego obiektywnie stwierdzi¢™®.

Przeciwne wypowiedzi, udzielone przez zdecydowanie mniej-
sza liczbe sedziow, nie mialy przy tym charakteru incydentalnego.
Kilkunastu sedziéw pozytywnie odpowiedzialo na pytanie o to, czy
zdarzylo si¢, Ze emocje odczuwane przez nich w zwigzku z prowa-
dzonymi postepowaniami przekladaly si¢ na podejmowane decyzje
procesowe. Jeden z udzielajacych odpowiedzi wyrazil jg stowami:
»O tak. Zdecydowanie””. W tym kontekscie warto przytoczy¢ kilka
wypowiedzi sedzidw, ktorzy odnosili si¢ do tego problemu. Jeden
z nich wskazal:

Tak. Przykladowo, jezeli jedna ze stron obraza druga w toku rozpra-
wy, to decyzja o ukaraniu karg porzadkows jest konsekwencja jakiej$
emocji - zazwyczaj irytacji niewlasciwym postepowaniem tej stro-
ny. Emocje nie majag w moim przypadku co do zasady przelozenia na
sam kierunek rozstrzygnie¢ merytorycznych, tym niemniej moga by¢
czynnikiem wplywajacym np. na wysoko$¢ zados$¢uczynienia (jeze-
li wspétczuje poszkodowanemu, to dwa razy si¢ zastanowi¢ nad wy-
sokoscig zado$¢uczynienia, by nie bylo zbyt niskie). Czasami emocje
przektadajg si¢ jednak na rozstrzygniecia o kosztach postepowania lub
kosztach sadowych (np. irytacja naduzywaniem przez strone prawa
procesowego wydatnie zmniejsza szanse na zastosowanie na jej korzys¢
art. 102 k.p.c.). Emocje sg natomiast istotnym elementem wplywajacym
na sposob procedowania”.

W podobnym tonie wypowiedzialo si¢ kilkoro innych sedziéw,
odnoszac sie¢ m.in. do orzekania w kwestiach incydentalnych (tzw.
wpadkowych), np. przy stosowaniu srodkéw dyscyplinujacych

¢ Ankieta nr 34.

% Ankieta nr 15, nr 25.
% Ankieta nr 55.

70 Ankieta nr 52.

7L Ankieta nr 1.
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w razie naruszenia powagi sadu’?. Z kolei inny sedzia podkreslit:
»Gdy strona walczy o co$, to czgsto zmieniam swoje stanowisko.
Jedli reaguje biernie, to pozostaje przy wczesniej podjetej decy-
zji (podjetej w trakcie przygotowan do rozprawy/posiedzenia)””>.
Warto tez przywola¢ inne przemyslenie przedstawione przez se-
dziego wypetniajacego ankiete: ,Tak. Czgsto postawa oskarzone-
go, ktdry stawia sie¢ w roli ofiary, jest bezczelny [...], nie okazuje
skruchy, budzi negatywne emocje i wplywa to na wyzszy wymiar
kary””*. Inny sedzia, potwierdzajac, ze emocje wplywaja na orze-
kanie, wskazal: ,Uwzgledniam je jako wskazéwke (jedna z wielu)
przy ocenie przesltanek, ktore sa zwigzane z krzywda lub moralna
oceng zachowan (np. zasady wspoélzycia spotecznego)””.

Radzenie sobie z emocjami

Z perspektywy analizowanego zagadnienia istotne jest rowniez to,
w jaki sposob sedziowie radza sobie z emocjami. Prowadzac bada-
nia, autorka niniejszego artykulu starala si¢ ustali¢, w jaki sposdb se-
dziowie postrzegajg to zagadnienie. Sedziowie rozmowcy i ci, ktorzy
wypelniali ankiete, wskazywali na rozmaite metody radzenia sobie
Z emocjami.

Wielu sedziow zwracato uwage, ze dazy do tego, by nie kon-
centrowac si¢ na swoich emocjach, thumic je. Jeden z nich zwrdcit
uwage: ,,Dusze w sobie, wyciszam emocje, aby zachowa¢ dystans
i obiektywizm; staram si¢ nie ocenia¢ na wstepie stron lub $wiad-
koéw, aby nie wyrabia¢ sobie zadnego zdania na ich temat, czy na
temat sprawy, na samym poczatku postepowania”’®.

Niektorzy sedziowie wskazywali, iz poszukuja drogi do wyci-
szenia przez wypoczynek, w tym takze uprawienie sportu. Jeden
z sedzidw powiedzial: ,Niejednokrotnie potrzebuje odpoczynku,

7> Np. ankieta nr 32, w ktorej wskazano, ze emocje rzutujg na rozstrzyganie

kwestii wpadkowych, ale nie na wydanie wyroku. Réwniez podobnie swoja
odpowiedz sformutowal sedzia wypelniajacy ankiete nr 57 i nr 60.

7 Ankieta nr 23.

7 Ankieta nr 40.

7> Ankieta nr 78.

¢ Ankieta nr 13.
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resetu, oderwania si¢ od problemdéw prawniczych (np. idac na ro-
wer). Po jakims$ czasie emocje ulegaja naturalnemu ostabieniu™”’.
Podobnie inni sedziowie podkreslali, ze metodami na radzenie sobie
z emocjami sg sport, czytanie ksigzek czy zajecia domowe”.

Jak wynika z udzielonych odpowiedzi, wlasciwe przygotowanie
sie do procesu moze pomoéc sedziom w prowadzeniu spraw. Jak
wskazal jeden z sedzidw:

Emocje odczuwam przede wszystkim, przygotowujgc sie do procesu,
dzieki czemu na sali nie ma zaskoczenia. Jedli pojawiaja si¢ nowe oko-
liczno$ci, staram si¢ pozostawa¢ niewzruszonym. Gdyby zaszla taka ko-
niecznos$¢ zawsze moge zarzadzi¢ przerwe w rozprawie. Jesli w sprawie
jest duze natezenie emocji, to czasem zwracam stronom uwage, ze w s3-
dzie dojdzie do obiektywnego rozstrzygniecia sporu w kontekscie obo-
wigzujacych regulacji, a emocje z tym zwigzane, wzajemne przykrosci,
strony muszg sobie wyja$ni¢ poza postepowaniem”.

Inny sedzia zauwazyt, ze przed niektérymi rozprawami probuje
poukladac sobie w glowie, jaki bedzie ich przebieg: czasami zasta-
nawia si¢, jakimi stowami bedzie si¢ do stron zwracal, jakie zada
pytania. W sprawach, w ktorych jest silny konflikt pomigedzy stro-
nami, zwerbalizowanie pewnych kwestii przed rozpoczeciem roz-
prawy pomaga w zapanowaniu nad jej prawidlowym przebiegiem.
Dodat przy tym: ,Niektére przemowy nawet ¢wicze. Nie chodzi
0 uczenie si¢ na pamieg¢, ale o ulozenie sobie pewnej koncepcji, co
powiedziec¢ i w jaki sposob™.

W $wietle udzielonych przez sedziéw odpowiedzi dostrzegal-
na jest koncepcja, iZ pewna metoda na radzenie sobie z silnymi
emocjami w toku rozpoznania sprawy na rozprawie bywa zarza-
dzenie przerwy, co jest szczegolnie pomocne nie tylko z perspek-
tywy sedziego, ale réwniez z perspektywy uczestnikéw rozpraw
sagdowych, ktérzy mierzg sie z silnymi emocjami®'. Na taki sposéb
postepowania wskazato kilku badanych sedziéw®. Jeden z nich,

77 Ankieta nr 1.

78 Ankieta nr 37, nr 58, nr 61. Wywiad z asesorem sagdowym, nr 7.

7 Ankieta nr 14.

8 Wywiad z czynnym zawodowo sedzia, nr 3.

81 Zob. M. Najda, A. Rutkowska, D. Rutkowski, Psychologia sali sgdowej...,
op. cit., s. 151.

82 Np. ankieta nr 50.
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jesli to mozliwe, odklada sprawe, aby spojrze¢ z wigkszym dystan-
sem®. Inny sedzia wspominal, iz zdecydowal o zarzadzeniu prze-
rwy w toku rozpoznawania sprawy o zado$¢uczynienie za $mierc
dziecka bezposrednio po przestuchaniu matki, dodajac: ,Wszyscy
jej potrzebowali - i strona, i pelnomocnicy. Sedzia musi czu¢ emo-
cje, nie moze by¢ nieempatycznym robotem, bo podejmuje decyzje
w ludzkich sprawach”*. Zarzadzenie przerwy jako sposéb radze-
nia sobie z emocjami bylto takze wskazywane przez kilku innych
sedziow. Jeden z sedzidow w wywiadzie zauwazyl, ze zarzadzenie
przerwy moze by¢ zwigzane nie tylko z sytuacja, w ktdrej na sali
rozpraw analizowane s3 bardzo trudne sytuacje, ale i wowczas, gdy
pojawia si¢ rozbawienie. Jak wskazata jedna z 0séb bioracych udziat
w badaniu: ,Zdarzato mi si¢ robi¢ przerwe, bo nie bytam w stanie
stowa powiedzie¢. Zdarzylo si¢ tak, ze wszyscy plakali ze $miechu.
Bywa, ze osoba, ktéra zeznaje nie do konca wiedziala co takiego
$miesznego powiedziala, ze wszyscy rechocza. Zagryzalam policz-
ki”®. Nie chodzito tu o wySmiewanie osoby, ktdéra sktadala zezna-
nia, ale zabawny okazat si¢ kontekst nieSwiadomego mylenia insty-
tucji przewidzianych w przepisach prawa: ,W tej sytuacji musiatam
sie opanowac, zrobi¢ przerwe, by wzig¢ si¢ w gar§¢ i nie $miac.
Wiedziatam, zZe pozniej moze by¢ jeszcze bardziej zabawnie™.

Pojawienie si¢ u sedziego emocji moze skloni¢ go do podjecia
czynnosci relaksacyjnych na rozprawie, aby sie uspokoi¢. Kilku se-
dziéw zwroécito uwage na podejmowanie ¢wiczen oddechowych?®.
Jeden z sedzidw zauwazyl, ze mozna ,stosowaé bardzo pomocne
techniki uwaznosci - ¢wiczenia oddechowe i skanowanie ciala,
nawet na posiedzeniach jawnych”. Czasami techniki uspokajania
emocji stosowane sg intuicyjnie. Inny sedzia zauwazyt bowiem, ze
w chwili, gdy odczuwa emocje, dla uspokojenia si¢ stara si¢ méwic
wolniej i ciszej, przy czym zastrzegl, ze nie zna szczegélnych spo-
sobow panowania nad emocjami®’.

8 Ankieta nr 65.

8 Wywiad z czynnym zawodowo sedzia, nr 1.
& Ibidem.

8 Ibidem.

% Ankieta nr 28, nr 63.

8 Ankieta nr 62.

% Wrywiad z czynnym zawodowo sedzia, nr 5.
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Wielu sedziéw zwracalo uwage, ze dla radzenia sobie z emo-
cjami znaczenie ma rozmowa z innymi osobami, w szczeg6lnosci
z innymi sedziami. Wéréd odpowiedzi najczesciej powtarzalo sig
to, ze sedziowie opowiadajg innym o rozpoznawanych sprawach,
np.: ,Wiekszo$¢ emocji musze wyrzuci¢ z siebie, czyli przega-
da¢ z kolezenstwem, malzonkiem™. Jeden z sedziéw, zapytany
o radzenie sobie z emocjami, odpowiedzial: ,, Absolutnie sobie nie
radze, zanudzam o problemie, z ktérym sie spotykam w pracy calg
rodzing i znajomych”". Niektorzy sedziowie zwracali uwage, ze ta-
kie rozmowy prowadzone s3 przede wszystkim w gronie innych
sedziow. Jeden z sedziow zauwazyl:

Typowa praktyka sedziéw jest rozmawianie z innymi osobami na temat
prowadzonych postepowan i wrazen, jakie sie z tym wigza. Czasami se-
dzia musi sie ,wygada¢” po wokandzie, zwtaszcza jesli prowadzil spra-
we, ktdra go w jaki$ sposob zburzyla, zbulwersowala, rozbawita. Czesto
tego rodzaju emocje s3 przenoszone do domu. Méwig o nich najbliz-
szym. Czasami zdarza mi si¢ zastanawia¢ po wokandzie, czy mozna byto
przeprowadzi¢ jakas rozprawe inaczej, bo pojawily sie podczas niej ja-
kie$ szczegolnie silne przezycia. Bywa tak, ze te my$li wracajg pozniej,
zwlaszcza jesli wiem, ze sprawa bedzie miala cigg dalszy®>

Podsumowanie wynikéw

Na podstawie przeprowadzonych badan udato si¢ ustali¢, ze sedziowie
dostrzegaja swoje emocje, maja Swiadomos$¢ odczuwania ich. Zdaja
sobie jednocze$nie sprawe z tego, ze niektorzy z ich grona niemalze
do perfekcji opanowali sztuke ukrywania doznawanych emocji. Se-
dziowie zwracali uwage na odczuwanie emocji w réznych sytuacjach.
Emocje w tej grupie sa dostrzegalne niejednokrotnie wowczas, gdy
W rozpoznawanej sprawie ujawnione zostajag dramatyczne okolicz-
nosci, np. zwiazane z krzywda dziecka w rodzinie, w obliczu $§mier-
ci krewnego strony procesu, ktéra odpowiadala o zmartym, w razie
ujawnienia trudnych relacji rodzinnych, w sprawach eksmisyjnych.

% Ankieta nr 57.
' Ankieta nr 7.
2 Wywiad z czynnym zawodowo sedzia, nr 3.
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Bywa, ze na emocje sedziow wplywaja zachowania innych oséb,
z ktérymi maja styczno$¢ przy rozpoznawaniu sprawy.

Emocje, na ktore zwracali uwage sedziowie, pojawiaja si¢ u nich
w réznych momentach - niejednokrotnie byly one zwigzane z pro-
wadzeniem rozpraw, podczas ktérych byly przestuchiwane strony
i $wiadkowie. Nie oznacza to jednak, ze emocje nie pojawiaja si¢
u sedziow takze ,w zaciszu gabinetu”, kiedy np. analizuja akta spra-
WYy, przygotowuja tres¢ orzeczenia lub redaguja uzasadnienie wyro-
ku. Powyzsze obrazuje, ze potencjalnie w kazdym momencie pracy
(az pewnoscig i poza nig) sedzia moze odczuwac silny wptyw emo-
cji zwigzany z prowadzonymi postepowaniami.

Wigkszo$¢ sedziow byla w stanie wskazac¢ szczegolne kategorie
spraw sadowych, w ktérych pojawiajg sie u nich silniejsze emocje.
Zaliczono do nich rézne sprawy, jednakze niemata ich liczba od-
nosita si¢ do przypadkoéw, ktore zwigzane byty z szeroko pojetym
kryzysem w rodzinie - np. w zwiazku z postepowaniem spadko-
wym czy w zwigzku z problemami z wykonywaniem wladzy rodzi-
cielskiej nad matloletnimi dzie¢mi. Szczegdlne emocje czgsto poja-
wiajg si¢ w przypadkach spraw, ktore dotycza krzywdzenia dzieci.
Nie nalezaly jednak do odosobnionych wypowiedzi, w ktérych
wskazywano, Ze pojawienie si¢ emocji nie zalezy od przedmiotu
sprawy w ujeciu generalnym, lecz od konkretnych realiéw danego
przypadku.

Odnoszac si¢ do tego, w jaki sposob sedziowie odpowiadali na
pytanie o wplyw emocji na orzekanie, wskaza¢ nalezy, iz zasadni-
czo przeczyli oni istnieniu takiego stanu. Znaczna cz¢$¢ respon-
dentéw podkredlala, ze emocje nie wplywaja na orzekanie, przy
czym niektdrzy z nich wyrazali swoje stanowisko w formie przy-
puszczajacej. Obok tych wypowiedzi pojawialy sie jednak zapa-
trywania przeciwstawne, z ktorych jednoznacznie wskazywano, ze
emocje mogly mie¢ wplyw na wynik podejmowanych czynnosci
procesowych. Mozna wigc zauwazy¢, ze nie wszyscy sedziowie po-
strzegaja w podobny sposéb u samych siebie mozliwo$¢ wplywu
emocji na orzekanie.

Warto w tym miejscu zwrdci¢ szczeg6lng uwage na dwie kwe-
stie. Nalezy po pierwsze uwypukli¢ te wypowiedzi, w ktoérych wy-
brzmiewalo, iz sedzia udzielajacy odpowiedzi mial nadzieje, ze nie
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zdarzylo sie, aby podejmowal czynnosci procesowych pod wpty-
wem emocji”. Z powyzszego mozna wyczyta¢ dazenie przez se-
dziéw do tego, aby marginalizowa¢ mozliwo$¢ podjecia czynnosci
procesowych pod wplywem emocji, a wigc emocje traktowane sa
w procesie decyzyjnym jako niepozadane przez nich.

Warto tez powigza¢ to zagadnienie z odpowiedziami udziela-
nymi przez sedziéw na pytanie dotyczace czynnosci procesowych,
podczas ktorych najczesciej pojawiajg si¢ u nich emocje. Niektorzy
sedziowie (16,5%) zaznaczyli jako odpowiedz ,,podczas przygoto-
wywania wyroku lub postanowienia konczacego postepowanie”
Moment przygotowywania orzeczenia konczacego postgpowanie
stanowi wiec dla niektorych sedzidw ten etap procesu, na ktérym
emocje sg przez nich zauwazalne. O ile kulturowo emocje moglyby
si¢ jawi¢ w takich momentach jako niepozadane, o tyle warto pod-
kregli¢, ze obecnie wielu badaczy przyjmuje, ze ,emocje s3 mostem
do racjonalnosci™™. Ma to szczegdlne znaczenie w procesie orze-
kania, w ktérym niejednokrotnie rolg sadu jest czynienie ustalen
i wydanie na ich podstawie wyroku, przy istnieniu réznych wer-
sji stanu faktycznego przedstawianego przez pozostajace ze soba
w sporze strony (prokurator — oskarzony, powdd - pozwany). Do-
datkowo, warto pamieta¢ o roli emocji - moga one wskazywac na
to, co jest dobre, a co takie nie jest™.

Sedziowie wskazywali przy tym na rézne metody radzenia so-
bie z emocjami. Piastuni wymiaru sprawiedliwosci starajg si¢ przy
tym podejmowac decyzje w taki sposob, aby nie znajdowac sie
woéwczas pod wplywem emocji - jesli odczuwaja je intensywnie,
woweczas jednym z mechanizméw radzenia sobie z tg sytuacja moze
by¢ zarzadzanie przerwy w czynnosciach, rozmowa z inng osoba
(w szczegdlnosci z innymi sedziami)®.
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Np. wywiad z asesorem sagdowym, nr 7.

D. Keltner, K. Oatley, ].M. Jenkins, Zrozumie¢ emocje, thum. M. Guzowska,
Warszawa 2021, s. 302.

»  Ibidem,s. 317.

% Komunikacja sedzidw jest utatwiona chocby przez to, ze niejednokrotnie
pracujg oni w gabinetach sedziowskich, w ktdrych miejsce pracy ma dwoch
sedziéw. Zob. tez: T. Raburski, M. Wojciechowski, Standardization of Judi-
cial Opinions. Work of Judges in a Changing Environment, [w:] D. Jemielniak
(ed.), Legal Professions..., op. cit., s. 64.
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Z rozmow i ankiet wynika, ze niejednokrotnie, jesli sedzia odczu-
wa silny wplyw emocji, to stara si¢ przerwa¢ podejmowang czynnos¢,
by wrdci¢ do niej po pewnym czasie (niektdérzy sedziowie wskazywa-
li na mozliwos¢ powrotu do analizy tej samej sprawy juz po kilku mi-
nutach). Jesli taka sytuacja ma miejsce w trakcie publicznej rozprawy,
sedzia moze siega¢ po opcje¢ odroczenia terminu rozprawy badz za-
rzadzenia przerwy w rozprawie. W przypadku koniecznosci wydania
orzeczenia moze on réwniez zamkna¢ rozprawe i zarzadzi¢ odrocze-
nie publikacji. Ten z pozoru nieistotny mechanizm ,,zaradczy” moze
by¢ skutecznym rozwigzaniem, dzigki ktéremu udaje si¢ sedziemu
(a takze stronom) wyciszy¢”. Mozna zatem w przerwie w rozpra-
wie (odroczeniu rozprawy), odroczeniu terminu publikacji dostrzec
pewien nieoczywisty potencjal. Jak si¢ okazuje, mogg one stanowic¢
swoisty orez dla sedziego, ktory ,walczy” z emocjami, ktore mogty-
by utrudnia¢ mu podejmowanie czynnosci. Niewatpliwie wszystkie
te wypowiedzi sedziéw, w ktorych wskazywali oni na korzystanie
z mozliwosci odroczenia rozprawy lub zarzadzenia przerwy (np. po
to takze, by wywietrzy¢ sale rozpraw), swiadcza o podejmowaniu

7 QOgraniczone ramy tekstu nie pozwalaja na szersze odniesienie si¢ do pro-

blemu reagowania przez sedziéw na strony okazujace silne emocje. Do$¢
jednak zauwazy¢, ze sedziowie oraz asesor sadowy, z ktérymi autorka ar-
tykulu prowadzita wywiady, wskazywali, ze silne emocje u strony (np. jej
placz) moga rzutowa¢ na podejmowane przez nich decyzje procesowe o or-
ganizacyjnym, technicznym charakterze. Rozméwcy zwracali uwage, ze
w takich sytuacjach niejednokrotnie przerywaja podejmowane czynnosci.
Wisréd podejmowanych wowcezas zachowan zaréwno sedziowie, jak i ase-
sor sadowy wyszczegdlniali: proponowanie zarzadzenia przerwy, zapropo-
nowanie, aby strona usiadla, napifa si¢ wody, itp. Jeden z sedziow wskazal,
ze ,po prostu staram si¢ dac¢ tyle czasu, ile moge, by uspokoié, wyciszy¢.
W skrajnym przypadku zdarzylo mi si¢ co najmniej raz, ze przerwatem roz-
prawe. Po prostu widziatem, ze nie ma perspektywy, zeby dana osoba sig¢
uspokoita. Po prostu odroczytem rozprawe” (wywiad z czynnym zawodowo
sedzig nr 4). Inny sedzia zauwazyl: ,zawsze pytam o przerwe, jesli strona
placze. Mowie, zeby usiadla, cho¢ czesto u mnie strony siedzg” (wywiad
z czynnym zawodowo sedzig nr 6). Nalezy tu wskaza¢, ze tego rodzaju za-
chowania, cho¢ z pozoru wydawalyby sie malo istotne, nieznaczace, moga
mie¢ dla stron i uczestnikéw postepowania znaczny walor. Oprdcz tego, ze
ad casum strona moze szybciej uspokoi¢ sig, tego rodzaju aktywnos¢ se-
dziéw moze by¢ czynnikiem budujacym zaufanie do wymiaru sprawiedli-
wosci i $wiadczy o profesjonalizmie sedziow.
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przez nich $wiadomych dazen do tego, by prowadzi¢ proces sado-
wy w sposéb wyciszony, wolny od nadmiernego wptywu emocji, co
w ich przekonaniu $§wiadczy o profesjonalizmie.

Na zakofczenie

Truizmem jest twierdzenie, Ze prawo do rzetelnego procesu bytoby
iluzoryczne, gdyby sedziowie rozsadzajacy spory byli nieobiektywni.
Przywota¢ tu mozna stowa sedziego Anthonyego Kennedyego, ktory
zauwazyl, iz ,prawo obiecuje nam bezstronno$¢. Jesli obietnica ta zo-
stanie ztamana, prawo - takie jakie znamy - przestaje istnie¢”*®. Nie
mozna uwaza¢ owej bezstronnosci, niezaleznosci za co$ nieistotnego.
Jest ona filarem prawidtowo funkcjonujacego sadu. Mozna uzna¢ ja
za imperatyw”. Z tego tez wzgledu w pismiennictwie stusznie pod-
kresla si¢ znaczenie podejmowania takich zachowan przez sedzie-
go, ktdre bedzie cechowata neutralno$¢'®. Nie oznacza to jednak, ze
mozemy od sedziéw wymagac wyzbycia si¢ emocji. Nie wymagajmy
niemozliwego.

Sedziowie, jako ludzie, odczuwajg emocje. Wystepujace u nich
emocje nie powinny by¢ traktowane jako stany o niespotykanym
badz niepozadanym charakterze. Niektorzy sedziowie posiadaja przy
tym szczegdlng umiejetnos$¢ bezwzglednego panowania nad swoimi
emocjami, jawig sie jako ,wykuci z kamienia”. To, ze nie wszyscy se-
dziowie posiedli te sztuke, nie oznacza jednak, Ze s3 oni nieobiektyw-
ni jedynie z powodu okazywania emociji.

Czy tylko ponadprzecigtnie opanowani sedziowie mogliby by¢
uznani za obiektywnych? W przekonaniu autorki niniejszego arty-
kulu na tak postawione pytanie udzieli¢ nalezy odpowiedzi jedno-
znacznie przeczacej. Prawidlowo funkcjonujacy wymiar sprawie-
dliwosci nie oznacza, ze orzekajg w nim sedziowie, ktéry w zadnym
przypadku i bezwzglednie nie ujawniajg swoich emocji. Co do

% Za: M.S. Gazzaniga, Kto tu rzgdzi - ja czy méj mozg? Neuronauka a istnienie

wolnej woli, thum. A. Nowak, Sopot 2013, s. 172.
% D.L. Burnett Junior, A Cancer on the Republic. The Assault upon Impartiality
of State Courts and the Challenge to Judicial Selection, ,Fordham Urban Law
Journal” 2007, vol. 34, s. 271-272.
Zob. np. J. Derlatka, Wylgczenie sedziego..., op. cit., s. 36.
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zasady okazywanie emocji nie moze by¢ uznawane jako przejaw nie-
zdolno$ci do orzekania, a nawet jako postepowanie niepozadane,
bedace powodem wstydu, stygmatyzacji. Zasadniczo bowiem oka-
zanie emocji stanowi normalng reakcje na odbierang rzeczywistos¢,
czyniac piastundw trzeciej wladzy ludzkimi.

O ile pozadane jest, aby sedzia powsciagliwie zachowywal si¢
w relacjach stuzbowych, szczegdlnie w kontaktach ze stronami, o tyle
nie mozna przyjmowac, ze okazanie emocji automatycznie wskazu-
je na brak profesjonalizmu sedziego. Oczywiscie mozna wyobrazié
sobie sytuacje wyjatkowe, w ktorych brak zapanowania nad emocja-
mi uzasadnia¢ moglby przekonanie, ze dany sedzia nie jest w stanie
rozpozna¢ konkretnej sprawy (co mogloby uzasadnia¢ skorzystanie
z instytucji wylaczenia sedziego). Niemniej jednak nie mozna przyj-
mowag, ze kazdy ruch, u§émiech, grymas czy podniesienie glosu mia-
toby by¢ odczytywane jako symptom braku jego bezstronnosci.

Jak wynika z wielu wypowiedzi samych sedziow, dostrzegaja oni,
ze dzigki emocjom s3 ludzcy, co sprawia, Ze w ogdle moga wymie-
rza¢ sprawiedliwos$¢. Sa oni $wiadomi tego, ze przy podejmowaniu
decyzji powinni by¢ bezstronni, co nie oznacza jednak beznamiet-
no$ci. Obiektywizm sedziowski oznacza natomiast, ze bez wzgledu
na odczuwane emocje orzeczenie wydawane jest zgodnie ze sztuka
na podstawie przepiséw prawa i w granicach wyznaczonych przez
prawo.

W $wietle rozwoju nauki nalezy zrewidowac sposdéb patrzenia na
sedziow. Nie wymagajmy od piastunéw wymiaru sprawiedliwosci
niemozliwego: aby wyzbyli sie afektu i uczué¢. Powinnismy poprze-
sta¢ na oczekiwaniu od sedziow, by w sposob maksymalnie obiek-
tywny rozsadzali spory, nie faworyzujac zadnej ze stron konfliktu,
przy jednoczesnym poszanowaniu porzadku prawnego. Jednocze-
$nie nalezy wyrazi¢ postulat, aby sedziowie uzyskiwali takze specja-
listyczng wiedzg z zakresu psychologii, w szczegélnosci z zakresu

emocji i radzenia sobie z nimi'”'. W pi$miennictwie podkresla sie,

101 Zob. tez: M. Najda, A. Rutkowska, D. Rutkowski, Psychologia sali sgdowej. ..,
op. cit., s. 152. Warto podkresli¢, ze w piSmiennictwie wyraznie zwraca si¢
uwage na celowos$¢ edukowania prawnikéw z psychologii. Zob. réwniez:
E. Habzda-Siwek, ]. Kabzinska, Psychologia i prawo. Miedzy teorig a prakty-
kg, Sopot 2014, s. 26; J. Krélikowska, J. Utrat-Milecki, The Criminal Judge...,
op. cit., s. 31.
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ze w edukacji sedziéw niedostatecznie zwraca si¢ uwage na problem
emocji w orzekaniu, za$ przyszli sedziowie moga nie by¢ odpowied-
nio przygotowani do ,emocjonalnych wyzwan profesji”'?>. Magdale-
na Najda zwraca uwage na funkcjonujace przekonanie, ze

prawdziwy profesjonalizm charakteryzuje dystans emocjonalny, zdol-
no$¢ do zawieszania swoich odczu¢ i - nierzadko - empatii, a na pew-
no umiejetnos¢ i gotowos¢ do ttumienia emocji na zawotanie. Ogélnie
przyjmuje sie, Ze emocje na sali sadowej przeszkadzaja, lepiej, Zeby ich
nie bylo, a emocje u samego sedziego nieuchronnie wrdzg katastrofe!'®.

Najda stanowczo podkresla jednak, Ze jest to poglad bledny,
a wrecz szkodliwy, bowiem sedziowie tak jak inni ludzie odczuwaja
emocje, za$ te, ,,ktorych sie wypieramy, wymykaja si¢ kontroli i moga
odwrocic si¢ przeciwko naszym celom™. Z przedstawionych w ni-
niejszym opracowaniu badan jednoznacznie wynika, ze sedziowie
obserwuja u siebie emocje, staraja sie takze nad nimi panowac. Sto-
suja oni w tym celu rézne metody. Sedziowie chcg by¢ odbierani jako
»ludzcy” dla stron, staraja si¢ dazy¢ do minimalizowania traumy
stron i $wiadkéw, np. tak zadajgc pytania, by nie wywolywaé bolu
u przestuchiwanych. W sztuce tej sedziowie powinni stale doskona-
li¢ si¢ - stad tak wazne jest odpowiednie prowadzenie dla nich szko-
len. Te za$ powinny by¢ prowadzone przez osoby, ktére beda dla nich
autorytetem'®.

W tym kontekscie warto zwroci¢ uwage, ze z perspektywy dobra
wymiaru sprawiedliwosci istotne znaczenie moze mie¢ tworzenie ta-
kich mechanizmow, ktére pozwolg sedziom na wlasciwe zarzadzanie
emocjami. Jest to pozadane zaréwno z perspektywy obywateli, sze-
roko rozumianych uczestnikéw postepowan sadowych, jak i samych
sedziow, ktérzy powinni by¢ swiadomi tego, Ze doznawane przez
nich emocje stanowia normalne zjawisko, a zarazem istnieja okre-
$lone sposoby hamowania emocji i radzenia sobie z nimi.

12 M. Najda, Zarzgdzanie emocjami na sali rozpraw a terapeutyczne cele po-
stepowania sgdowego, ,Dziecko Krzywdzone. Teoria, Badania, Praktyka”
2021, vol. 20, no. 1, s. 163.

1 Ibidem.

104 Ibidem.

15 Zob. uwagi na temat edukacji sedziow: E. Letowska, [w:] A. Zielinski,
M. Zubik (red.), Przysztosé polskiego wymiaru sprawiedliwosci, Warszawa
2002, s. 80.
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Konczac, autorka chciataby serdecznie podzigkowaé wszystkim
Sedziom i Asesorom Sadowym, ktorzy poswiecili swoj cenny czas
i odpowiedzieli - w formie rozmowy lub wypelniajac ankiety — na
pytania. Bez ich aktywnego udziatu i otwartosci przygotowanie ni-
niejszego opracowania nie bytoby mozliwe.
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Abstract
Judges on Emotions - Considerations in Light of Empirical Research

Do judges have ,the right” to emotions? For ages the issue of emotions
in adjudication has been a perpetual subject of interest of academics oc-
cupied with different branches of science. While rendering a judgment,
ajudge should act in an objective and impartial manner. It does not mean,
however, that they do not experience any feelings of emotions. In this
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context, it is worth asking the question about how judges themselves rec-
ognize their emotions and how they try and cope with them. It is worth
noting that this weighty topic has not been comprehensively analyzed in
the literature. Statements by judges relating to the psychological aspects of
their profession are not often presented in literature. Thus, the purpose
of the article was to provide an overview of this issue. This text presents
considerations relating to the emotions accompanying adjudication,
based in particular on empirical research. In particular, the analyses were
based on surveys conducted on a group of Polish judges and on anon-
ymous interviews with a few Polish judges. The results of these surveys
provide insight into the issue of emotions perceived by judges in con-
nection with their work. The text emphasizes that the state in which an
individual does not feel any emotions differs from a situation when he or
she tries not to show them. The text presents an analysis relating to the
emotions that judges themselves perceive in themselves. The paper also
presents considerations relating to whether there are certain categories
of court cases when judges recognize above-average emotional intensity.
The analysis is enriched by a section relating to the problem of judges’
coping with emotions. The considerations presented show the impor-
tance of the problem of how judges cope with their emotions, which - in
the author’s opinion - needs to be taken into account during the process
of training judges.

Key words: emotion management; judges; impartiality; decision making



